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БІЛГОРОД-ДНІСТРОВСЬКА МІСЬКА РАДА

Р І Ш Е Н Н Я
	від
	21.04.2026
	м. Білгород-Дністровський
	№
	          1928-VIII


	Про співпрацю та партнерство між Головним управлінням Національної поліції в Одеській області, Головним управлінням Державної служби з надзвичайних ситуацій в Одеській області, Департаментом освіти і науки Одеської обласної державної адміністрації та Білгород-Дністровською міською радою Одеської області


З метою забезпечення  в закладах загальної середньої освіти міста охорони публічної безпеки та порядку, запобігання  правопорушень серед учасників освітнього процесу, виявлення негативних ризиків у дитячому середовищі та вжиття заходів щодо їхнього усунення, враховуючи рішення виконавчого комітету міської ради від 19.03.2026 №178 «Про співпрацю та партнерство між Головним управлінням Національної поліції в Одеській області, Головним управлінням Державної служби з надзвичайних ситуацій в Одеській області, Департаментом освіти і науки Одеської обласної державної адміністрації та Білгород-Дністровською міською радою Одеської області», керуючись статтею 25, частиною другою статті 42, частиною першою статті 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Схвалити участь  у співпраці  та партнерстві Білгород-Дністровської міської ради з Головним управлінням Національної поліції в Одеській області, Головним управлінням Державної служби з надзвичайних ситуацій в Одеській області, Департаментом освіти і науки Одеської обласної державної адміністрації.
2. Затвердити текст  Меморандуму про співпрацю та партнерство між Головним управлінням Національної поліції в Одеській області, Головним управлінням Державної служби з надзвичайних ситуацій в Одеській області, Департаментом освіти і науки Одеської обласної державної адміністрації та Білгород-Дністровською міською радою Одеської області, що додається.

3.
Уповноважити секретаря Білгород-Дністровської міської ради СКАЛОЗУБА Олександра підписати Меморандум  з Головним управлінням Національної поліції в Одеській області, Головним управлінням Державної служби з надзвичайних ситуацій в Одеській області, Департаментом освіти і науки Одеської обласної державної адміністрації про співпрацю та партнерство щодо охорони публічної  безпеки  та порядку, запобігання правопорушень серед учасників освітнього процесу Гімназії № 7 міста Білгорода-Дністровського Одеської області.  
4.
Визначити Управління освіти міської ради виконавцем Меморандуму та відповідальним за виконання зобов’язань в рамках Меморандуму.

5.
Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань освіти, культури, спорту, туризму, охорони здоров’я та соціального захисту населення, голова комісії - Інна ГОНЧАРОВА.

Секретар міської ради                                                                            Олександр  СКАЛОЗУБ

ЗАТВЕРДЖЕНО 
Рішення міської ради 
від 21.04.2026 р. № 1928-VIII
МЕМОРАНДУМ 

про співпрацю та партнерство між Головним управлінням

Національної поліції в Одеській області, Головним управлінням Державної служби України з надзвичайних ситуацій в Одеській області, Департаментом освіти і науки Одеської обласної державної адміністрації та Білгород-Дністровською міською радою Одеської області

м. Одеса






               «____»________2026року

	       Головне управління Національної поліції в Одеській області, в особі начальника, генерала поліції третього рангу Івана Жука, який діє на підставі Положення про ГУНП в Одеській області, затвердженого наказом Національної поліції України від 06.11.2015 № 32,та Положення про Національну поліцію, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 28.10.2015 № 877 «Про затвердження Положення про Національну Поліцію»(далі – Сторона 1), Головне управління Державної служби України з надзвичайних ситуацій в Одеській області, в особі начальника полковника служби цивільного захисту Дениса Платонова, який діє на підставі Положення про ГУ ДСНС в Одеській області, затвердженого наказом ДСНС України від 12.11.2018  № 661 (далі – Сторона 2), Департамент  освіти і науки Одеської обласної державної адміністрації, в особі директора Олександра Лончака, що діє на підставі Положення про Департамент освіти і науки Одеської обласної державної адміністрації, затвердженого розпорядженням голови Одеської обласної державної адміністрації від 10.07.2017 № 569/А-2017 /зі змінами/  (далі – Сторона 3) та Білгород-Дністровською міською радою Одеської області, в особі секретаря міської ради Олександра Скалозуба, який діє на підставі Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» (далі – Сторона 4), разом іменовані «Сторони», уклали цей Меморандум про співпрацю та партнерство між Головним управлінням Національної поліції в Одеській області, Головним управлінням Державної служби України з надзвичайних ситуацій в Одеській області, Департаментом освіти і науки Одеської обласної державної адміністрації та Білгород-Дністровською міською радою Одеської області (далі- Меморандум) про таке:

1. Мета, предмет та завдання Меморандуму

        1.1.  Предметом цього Меморандуму є координація зусиль та спільна діяльність Сторін 
для досягнення мети Меморандуму, що здійснюється шляхом підготовки та реалізації 
спільних заходів на умовах та в межах, установлених цим Меморандумом та законодавством. 

        1.2.  Метою Меморандуму є співпраця Сторін на засадах партнерства,  спрямована на забезпечення безпеки в Гімназії № 7 міста Білгорода-Дністровського Одеської області, охороні публічної безпеки та порядку, запобігання та припинення правопорушень  серед учасників освітнього процесу. Проєкт реалізується в межах профілактичного проєкту з виявлення негативних ризиків у дитячому середовищі, а також ужиття заходів щодо їх усунення, який ініційовано Міністерством внутрішніх справ України та Міністерством освіти і науки України.

1.3. У межах реалізації мети під негативними явищами у освітньому середовищі (далі – негативні явища) Сторони розуміють таке, що відбуваються безпосередньо в приміщенні закладу освіти, на прилеглих територіях та (або) дорогою до (із) закладу освіти і, які загрожують  життю, фізичному, психічному здоров'ю учня та його майна, зокрема:

–  жорстоке поводження з учнем, дискримінація за будь-якою ознакою, приниження честі, гідності учня;

–   булінг (цькування);

– суїцидальна, девіантна, віктимна поведінка учня, вчинення ним правопорушення, вживання ним психоактивних речовин, наявність залежності від таких речовин, іншого виду залежності;

–   втягнення учня у протиправну діяльність, залучення його до вживання психоактивних речовин;

· залучення учня до деструктивних молодіжних груп, течій;

–  вживання у приміщеннях закладу освіти чи на прилеглих до нього територіях алкогольних напоїв, тютюнових виробів, інших психоактивних речовин;

–  наближеність закладу освіти до району проведення операції об’єднаних сил, ведення бойових дій;

– порівняно вищий рівень криміногенної ситуації у районі розташування закладу освіти або її погіршення (передусім, збільшення кількості кримінальних правопорушень, потерпілими від яких є діти тощо);

–   незадовільна організація безпеки дорожнього руху біля закладу освіти і пожежної безпеки у ньому;

–  неконтрольоване перебування сторонніх осіб, потрапляння предметів, виробів та речовин, вилучених з обігу (зброї, наркотичних засобів, психотропних речовин тощо) на територію або у приміщення закладу освіти;

· недостатня обізнаність учнів про права та інтереси дитини, навичок безпечної поведінки (зокрема в мережі Інтернет), алгоритму дій у випадку порушення їхніх прав та інтересів;

–  недостатня обізнаність педагогічних працівників закладу освіти про права та інтереси дитини, алгоритм дій у випадку безпосереднього виявлення ними порушення прав та інтересів учнів, інших негативних явищ в освітньому середовищі;

–  недотримання заборони щодо праці в контакті з учнями осіб, інформацію про яких внесено до Єдиного реєстру осіб, засуджених за злочини проти статевої свободи та статевої недоторканості малолітньої особи;

– несприятливі впливи середовища чи інші фактори, що можуть зумовлювати зазначені явища.

1.4. Завданнями співпраці є спільна діяльність у таких напрямах:

– узгодження позиції щодо розв’язання у межах компетенції Сторін проблемних питань, пов’язаних зі створенням безпечного освітнього середовища, зокрема, щодо раннього виявлення, припинення та усунення негативних явищ та їхніх  шкідливих наслідків щодо безпеки учнів у визначеному закладі освіти;

–  узгодження спільних дій щодо поліпшення взаємодії між Сторонами та підвищення якості здійснення безпекових функцій у визначеному закладі освіти;

– спільна підготовка пропозицій та звернень, зокрема, до компетентних органів державної влади та посадових осіб, спрямованих на досягнення мети цього Меморандуму;

– організація і проведення спільних заходів, залучення інших заінтересованих сторін, створення спільних планів роботи тощо;

– обмін позитивним досвідом та запровадження нових форм і методів щодо забезпечення безпеки учнів, виявлення та усунення негативних явищ у визначеному закладі освіти;

– будь-які інші види співпраці в межах чинного законодавства України, узгоджені Сторонами.

1.5.  Проєкт передбачає покладання на закріпленого за закладом загальної середньої освіти інспектора сектору «Служба освітньої безпеки» територіального підрозділу поліції ГУНП в Одеській області функцій, які передбачені Інструкцією з організації роботи підрозділів Національної поліції України із забезпечення безпечного освітнього середовища в закладах загальної середньої освіти, затвердженою наказом Міністерства внутрішніх справ України від 01.10.2024, зареєстрованою у Міністерстві юстиції України від 22.10.2024 за № 1590/42935, що спрямовані на створення та підтримку належного рівня безпеки в освітньому середовищі, забезпечення організації та участі в реалізації узгоджених заходів із запобігання, раннього виявлення, припинення й усунення негативних явищ.

 Посадова особа, на яку буде покладено зазначені у п. 1.5 цього Меморандуму функції із забезпечення безпеки в освітньому середовищі (далі –інспектор служби освітньої безпеки) здійснюватиме свою діяльність у визначеному закладі освіти відповідно до організаційно-розпорядчих документів територіального підрозділу поліції, на території якого розташований цей заклад освіти.

Інспектор служби освітньої безпеки під час виконання службових повноважень:

1) здійснює безпосередню взаємодію з компетентними суб’єктами з питань забезпечення безпеки учнів у певному закладі освіти;

2) розробляє та узгоджує з компетентними суб’єктами взаємодії плани заходів (короткострокові, довгострокові) щодо поліпшення стану забезпечення безпеки учнів, бере участь в організації їх реалізації, визначає ефективність відповідних заходів за результатами їх виконання;

3) вживає, у співпраці з компетентними суб’єктами взаємодії, заходів із запобігання, раннього виявлення, припинення й усунення негативних явищ та їхніх шкідливих наслідків щодо безпеки учнів;

4) проводить інформаційно-просвітницькі заходи для усіх учасників освітнього процесу з питань безпеки в освітньому середовищі;

5)      подає пропозиції до компетентних суб’єктів взаємодії щодо вжиття ними заходів із поліпшення стану забезпечення безпеки учнів, запобігання, раннього виявлення, припинення й усунення негативних явищ та їх шкідливих наслідків;

6) у разі виявлення ознак правопорушення негайно вживає заходи щодо його припинення та невідкладно повідомляє про такий факт територіальний підрозділ поліції з обов’язковою реєстрацією повідомлення в установленому порядку;

7) бере участь у проведенні фахівцями компетентного суб’єкту взаємодії превентивних заходів (лекцій, інтерактивних заняттях тощо) з основ безпеки та захищеності життя і діяльності особистості, суспільства і життєвого середовища від небезпечних та шкідливих факторів;

8) виявляє та невідкладно інформує про виявлені негативні явища в освітньому середовищі та/або причини і умови  їхнього  виникнення компетентного суб’єкта  взаємодії з метою вжиття ними заходів реагування відповідно до законодавства, із внесенням відомостей до журналу обліку відповідних повідомлень;

9) бере участь в організації безпеки під час проведення масових заходів у закладі освіти;

10) збирає та вносить до паспорта безпеки інформацію щодо стану пожежної та техногенної безпеки у закладі освіти, на який розповсюджується його повноваження; 

11) здійснює обстеження прилеглої до закладу освіти території щодо діяльності закладів торгівлі, які порушують законодавство про заборону продажу дітям алкогольних напоїв і тютюнових виробів, взаємодіє з цього питання з поліцейськими та адміністрацією територіальної громади з метою вжиття заходів реагування відповідно до законодавства України;

12) бере участь у розробці алгоритмів дій, рекомендацій (їх проєктів) для учнів та педагогічних працівників з питань, пов’язаних із дотримання прав та інтересів дитини, її безпеки;

13) надає на вимогу  Сторони 4 звіт про діяльність за запитуваний період, стан забезпечення безпеки у закладі освіти, на який розповсюджується його повноваження, та його динаміку;

14) невідкладно інформує Соторону 4 про надзвичайні ситуації, нещасні випадки, що мають місце в закладі освіти або/та навколо нього;

15) здійснює моніторинг стану  забезпечення безпеки учнів у приміщеннях закладу освіти, на закріпленій території обслуговування за комунальним закладом освіти, що забезпечують здобуття початкової та/або базової середньої освіти, прилеглої території та дорогою до (із) закладу (зокрема, наявності (відсутності) негативних явищ в освітньому середовищі; ефективності заходів, що здійснюються з метою їх виявлення, припинення, усунення чи їх шкідливих наслідків щодо безпеки учнів (вихованців); повноти виконання плану профілактичних та інших заходів, пов’язаних із забезпеченням безпеки освітнього середовища);

16) веде паспорт безпеки закладу освіти;
17) вносить пропозиції керівництву закладу освіти щодо поліпшення стану пожежної та техногенної безпеки у закладі загальної середньої освіти.

18) бере участь в організації та проведенні практичних заходів щодо цивільного захисту, за результатами проведення яких надає Стороні 4 пропозиції щодо готовності закладу освіти до дій у надзвичайних ситуаціях;

19) невідкладно інформує підрозділи ДСНС про виявлення пожеж та інших надзвичайних ситуацій.

Інспектор служби освітньої безпеки під час виконання повноважень має право:

1)  безперешкодного доступу до приміщень та території закладу освіти, на який розповсюджується його повноваження, протягом робочого часу, без втручання в освітній процес;

2) надавати рекомендації Стороні 4 щодо поліпшення безпекової ситуації у закладі освіти;

3) знайомитися з проєктами рішень керівництва закладу освіти, що стосуються його діяльності;

4) вносити пропозиції щодо вдосконалення організаційних та інженерно-технічних заходів щодо безпеки учнів (вихованців) у закладі освіти;

5) отримувати від суб’єктів взаємодії інформацію і документи, необхідні для виконання своїх посадових обов’язків;

6) брати участь у планових заходах, що проходять у закладі освіти;

7) проводити інформаційно-просвітницькі заходи для учнів (вихованців) в присутності педагогічного працівника закладу освіти та/або батьків чи інших законних представників дитини;

8) брати участь у засіданні комісії закладу освіти з розгляду випадків булінгу (цькування).

1.7. Фінансування заходів, передбачених Меморандумом, може здійснюватися за рахунок коштів державного бюджету, місцевого бюджету або інших не заборонених законодавством джерел. 

2. Співпраця сторін

2.1. Сторона 1:

1) сприяє реалізації проєкту;

2) забезпечує ефективне супроводження та належну взаємодію із спеціалістом безпеки в освітньому середовищі в межах компетенцій, визначених Законом України «Про Національну поліцію»;

3) виявляє та усуває причини та/або умови, що сприяють виникненню негативних явищ, а також здійснює планування спільної діяльності із спеціалістом з безпеки в освітньому середовищі, з урахуванням специфіки відповідного закладу освіти та територіальної громади;

4) у межах компетенції бере участь у реалізації спільних проєктів, програм та інших заходів, спрямованих на протидію негативним явищам у визначеному закладі освіти;
5) забезпечує, у межах компетенції, дієву взаємодію між відповідним підрозділом поліції, який виконує свої повноваження на території територіальної громади зі Сторонами, з метою створення безпечного освітнього середовища. 

2.2. Сторона 2:

1) сприяє реалізації проєкту;

2) забезпечує ефективне супроводження та належну взаємодію із інспектором служби освітньої безпеки в межах компетенцій, визначених Кодексом цивільного захисту України;

3) виявляє причини та/або умови, що сприяють виникненню негативних явищ, та здійснює планування спільної діяльності із інспектором служби освітньої безпеки, з урахуванням специфіки відповідного закладу освіти та територіальної громади;
4) надає матеріали останніх проведених заходів державного нагляду (контролю);

5) у межах компетенції бере участь в реалізації спільних проєктів, програм та інших заходів, спрямованих на протидію негативним явищам у визначеному закладі освіти;
6) забезпечує, у межах компетенції, дієву взаємодію між відповідним підрозділом, який виконує свої повноваження на території територіальної громади зі Сторонами, з метою створення безпечного освітнього середовища. 

7) надає консультаційну допомогу щодо дотримання вимог законодавства з питань цивільного захисту, пожежної та техногенної безпеки.

2.3. Сторона 3:

1)  забезпечує ефективну взаємодію у межах компетенції із Сторонами щодо створення безпечного освітнього середовища у закладі освіти, зокрема з питань, що стосуються функціонування інспектора служби освітньої безпеки;

2) опрацьовує пропозиції, що надходитимуть від спеціаліста з безпеки в освітньому середовищі та подає їх на розгляд облдержадміністрації стосовно забезпечення безпеки закладу освіти;

3) координує діяльність щодо взаємодії педагогічних працівників  визначеного закладу освіти з питань реалізації проєкту;

4) у межах компетенції сприяє проведенню моніторингу рівня забезпечення безпеки у закладі освіти.

2.4. Сторона 4:

1) Визначає заклади освіти, які будуть залучені до участі в реалізації проєкту;

2) надає Сторонам інформацію про стан реалізації напрямів співпраці, окреслених цим Меморандумом у межах законодавства України;

3) вирішує спільно із Стороною 2 та Стороною 3 та її відповідними підрозділами  питання щодо створення належних умов для роботи (облаштоване робоче місце, оргтехніку та канцелярське приладдя) інспектора служби освітньої безпеки у визначеному закладі освіти, у відповідності до законодавства України;

4) забезпечує охорону закладу освіти уповноваженими працівниками закладу освіти, суб’єктами охоронної діяльності, зокрема органами поліції охорони на договірних засадах, з виконанням функцій визначених пунктом 9 Порядку реалізації експериментального проєкту щодо посилення безпеки освітнього середовища в закладах загальної середньої освіти в умовах правового режиму воєнного стану, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 01.11.2024 № 1245 (далі – Порядок).

5) здійснює періодичне обслуговування технічних приладів, які встановлені у закладі загальної середньої освіти для ефективного виконання заходів визначених цим Меморандумом та Порядком.

6) забезпечує належне функціонування та здійснює заходи спільно з інспектором служби освітньої безпеки, в межах компетенції, щодо зберігання стаціонарних арочних метало детекторів, інших технічних засобів, які передані Стороною 1 для використання в службовій діяльності інспектору служби освітньої безпеки у закріпленому навчальному закладі.

7) організовує спільні наради та брифінги за участю Сторін та інспектора служби освітньої безпеки щодо забезпечення належного рівня безпеки в освітньому середовищі, запобігання, раннього виявлення, припинення й усунення негативних явищ та їх шкідливих наслідків щодо безпеки учнів у визначеному закладі освіти.

3. Принципи взаємодії

3.1. Сторони розглядають цей Меморандум як декларацію про наміри, що не призводять до можливих юридичних чи фінансових наслідків або зобов’язань для будь-кого з них.

3.2. Сторони здійснюють співробітництво на основі колегіальності, взаємної відкритості, достовірності наданої інформації, рівноправності та узгодженості дій при виконанні умов Меморандуму.

3.3. Сторони здійснюють спільну діяльність на основі взаєморозуміння та систематичної комунікації.

3.4. Спірні питання, що стосуються реалізації цього Меморандуму, вирішуються шляхом обговорення і консультацій між Сторонами.

4. Термін дії Меморандуму і порядок унесення до нього змін і доповнень

4.1. Цей Меморандум набирає чинності з дати його підписання та діє протягом одного року. Меморандум автоматично пролонгується на рік, якщо жодна зі Сторін завчасно не заявить про свій намір припинити його дію шляхом надсилання письмового повідомлення не менше ніж за 3 місяці до дати пролонгації.

4.2. Усі зміни та доповнення до цього Меморандуму оформлюються письмово за згодою Сторін та є невід’ємною частиною цього Меморандуму.

4.3. Меморандум не обмежує Сторони і не зачіпає жодним чином права і зобов’язання Сторін щодо їхніх укладених договорів, меморандумів про співробітництво з державними органами та громадськими організаціями. 

4.4. Цей Меморандум укладено на 8 аркушах у чотирьох оригінальних примірниках, по одному примірнику для кожної Сторони, які мають однакову юридичну силу.

5. Адреса та підписи Сторін
Головне управління Національної поліції в Одеській області

Адреса: м. Одеса, вул. Єврейська,12
Начальник  

__________        Іван ЖУК
         (підпис)                                               (ПІБ)

Білгород-Дністровська міська рада Одеської області

Адреса: Одеська область, м. Білгород-Дністровський, вул. Михайлівська, 56
Секретар міської ради 

__________       Олександр СКАЛОЗУБ
         (підпис)                                               (ПІБ)

Головне управління Державної служби України з надзвичайних ситуацій в Одеській області
Адреса: м. Одеса, вул. Прохорівська, 6

Начальник  

___________Денис ПЛАТОНОВ
         (підпис)                                               (ПІБ)
Департамент освіти і науки Одеської обласної державної адміністрації 
Адреса: м. Одеса, вул. Канатна, 83

Директор  

___________   Олександр ЛОНЧАК
           (підпис)                                       (ПІБ)
                                                                  _________________________

Секретар міської ради                                                                               Олександр СКАЛОЗУБ
	
	



