
БІЛГОРОД-ДНІСТРОВСЬКА МІСЬКА РАДА
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

П Р О Є К Т   Р І Ш Е Н Н Я

від м. Білгород-Дністровський №

Про утворення робочої групи з питань сталого 
енергетичного розвитку Білгород-
Дністровської міської територіальної громади

З метою організації розроблення Муніципального енергетичного плану Білгород-
Дністровської міської територіальної громади на період до 2030 року, координації діяльності 
структурних підрозділів, підприємств, установ та організацій у сфері сталого енергетичного 
розвитку, енергетичної ефективності, розвитку відновлюваних джерел енергії та 
декарбонізації, на виконання рішення Білгород-Дністровської міської ради від 04.06.2026           
№ 2015-VIII «Про ініціювання розроблення муніципального енергетичного плану Білгород-
Дністровської міської територіальної громади на період до 2030 року», керуючись ст. 40, 
частиною другою ст. 42, частиною першою ст. 52 Закону України «Про місцеве 
самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради

В И Р І Ш И В

1. Утворити робочу групу з питань сталого енергетичного розвитку Білгород-
Дністровської міської територіальної громади.

2. Затвердити: 
склад робочої групи з питань сталого енергетичного розвитку Білгород-Дністровської 

міської територіальної громади (додаток 1); 
положення про робочу групу з питань сталого енергетичного розвитку Білгород-

Дністровської міської територіальної громади (додаток 2); 
орієнтовний графік заходів з підготовки Муніципального енергетичного плану 

Білгород-Дністровської міської територіальної громади на період до 2030 року (додаток 3). 
3. Визначити Департамент житлово-комунального господарства та капітального 

будівництва Білгород-Дністровської міської ради відповідальним за організаційне 
забезпечення діяльності робочої групи. 

4. Рекомендувати підприємствам, установам, організаціям незалежно від форми 
власності, що здійснюють діяльність на території Білгород-Дністровської міської громади, 
сприяти роботі робочої групи та надавати необхідну інформацію в межах чинного 
законодавства. 

5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського 
голови КРИШТОПОВА Андрія.

Проєкт рішення підготовлений 
Департаментом житлово-комунального 
господарства та капітального будівництва
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Додаток 1 до рішення 
виконавчого комітету
від _____ №________

Склад
робочої групи з питань сталого енергетичного розвитку Білгород-Дністровської міської 

територіальної громади

КРИШТОПОВ Андрій заступник міського голови - голова робочої групи

РАСПОРОВСЬКИЙ Владислав Директор департаменту житлово-комунального 
господарства та капітального будівництва - заступник 
голови робочої групи

ЦІПУЛЕНКО Ольга Директор департаменту економіки та розвитку 
інфраструктури міста Білгорода-Дністровський 
міської ради - заступник голови робочої групи

ДЕМКО Костянтин Завідувач сектору транспорту, організації дорожнього 
руху, комунікаційних систем та енергозбереження 
Департаменту  житлово-комунального господарства 
та капітального будівництва Білгород-Дністровської 
міської ради - секретар робочої групи

Члени робочої групи

БАЛАЧЕНКО Світлана начальник відділу з питань соціально-економічного 
розвитку Департаменту економіки та розвитку 
інфраструктури міста Білгорода-Дністровський 
міської ради

ВОЛКАНОВ Михайло директор КП «Білгород-Дністровськтеплоенерго»

ВОЛОЩУК Тетяна начальник КП «Автотранссервіс»

ГАНЧУРИН В’ячеслав начальник МЦ «Благоустрій»

Єрморатій ОЛЕНА головой спеціаліст - еколог Белгород-Дністровської 
міської ради

ЗАДОРОЖНА Жанна начальник управління ветеранської, соціальної 
політики та охорони здоров’я

ЗАДОРОЖНА Олена начальник Фінансового управління

НОВАКОВСЬКИЙ Олександр начальник юридичного управління міської ради

ПРИНЦ Олена начальник Управління освіти міської ради
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ТУРМАНІДЗЕ Зураб в.о. начальника КП «Білгород-Дністровськводоканал»

ШВАЧКА Ніна начальник відділу культури Білгород-Дністровської 
міської ради

Представник Білгород-Дністровського 
УЕГГ АТ «Одесагаз» за згодою

Представник ДТЕК за згодою

ЖУРАВСЬКА Галина експерт (за згодою)

_________________________
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Додаток 2 до рішення 
виконавчого комітету
від _____ №________

Положення
про робочу групу з питань сталого енергетичного розвитку

Білгород-Дністровської міської територіальної громади

1. Робоча група з питань сталого енергетичного розвитку Білгород-Дністровської 
міської територіальної громади (далі - робоча група) є постійно діючим органом, що 
утворюється для координації дій з реалізації місцевої енергетичної політики. 

2. У своїй діяльності робоча група керується Конституцією та Законами України, а 
також актами Президента України, Кабінету Міністрів України, рішеннями Білгород-
Дністровської міської ради Одеського району Одеської області (далі – міська рада), її 
виконавчого комітету, розпорядженнями Білгород-Дністровського міського голови та цим 
Положенням. 

3. Метою створення робочої групи є реалізація місцевої енергетичної політики, 
систематизація та створення комплексного підходу до планування сталого енергетичного 
розвитку Білгород-Дністровської міської територіальної громади. 

4. Основними завданнями робочої групи є: 
4.1. Планування, координація розроблення та впровадження Муніципального 

енергетичного плану Білгород-Дністровської міської територіальної громади на період до 
2030 року (далі – МЕП), що визначає довгострокові цілі сталого енергетичного розвитку 
Білгород-Дністровської міської територіальної громади й об’єктів в її межах та містить 
обґрунтовані заходи, спрямовані на їх досягнення, з урахуванням національних цілей з 
енергоефективності, збільшення частки використання відновлюваних джерел енергії та інших 
цілей, які пов’язані з використанням енергії та визначені законодавством. 

4.2. Організація збору у повному обсязі необхідних вихідних даних. 
4.3. Розроблення МЕП здійснюється з урахуванням частини третьої статті 6 Закону 

України «Про енергетичну ефективність». 
4.4. Координація співпраці виконавчих органів міської ради, комунальних підприємств, 

установ та організацій, задіяних у розробленні та впровадженні МЕП. 
4.5. Підготовка проєкту МЕП на затвердження міською радою. 
4.6. Підготовка міської цільової програми на виконання МЕП. 
4.7. Підготовка річних звітів з реалізації МЕП. 
4.8. Визначення шляхів, механізмів та способів вирішення проблемних питань, що 

виникають під час реалізації місцевої енергетичної політики. 
4.9. Підготовка пропозицій щодо підвищення ефективності діяльності виконавчих 

органів міської ради, комунальних підприємств, установ та організацій з питань реалізації 
місцевої енергетичної політики. 

5. Робоча група відповідно до покладених на неї завдань: 
5.1. Проводить аналіз впровадження МЕП та причин виникнення проблем у процесі 

реалізації МЕП та місцевої енергетичної політики. 
5.2. Розробляє пропозиції щодо організаційного, науково-технічного забезпечення 

виконання завдань з реалізації енергетичної політики громади. 
5.5. Подає міському голові розроблені за результатами своєї діяльності рекомендації та 

пропозиції з удосконалення енергетичної політики громади для надання відповідних доручень 
виконавцям. 

6. Робоча група має право: 
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6.1. Отримувати в установленому порядку від виконавчих органів міської ради, 
підприємств, установ та організацій усіх форм власності інформацію, необхідну для 
виконання покладених на неї завдань. 

6.2. Залучати до участі у своїй роботі представників підприємств, установ та організацій 
усіх форм власності (за погодженням з їх керівниками), а також незалежних експертів, 
представників громадськості (за їх згодою). 

6.3. Організовувати проведення конференцій, семінарів, нарад та інших заходів. 
6.4. Висвітлювати в установленому порядку результати своєї діяльності. 
6.5. Розробляти та вносити в установленому порядку на розгляд міської ради та її 

виконавчого комітету проєкти нормативно-правових актів, спрямованих на реалізацію 
енергетичної політики та сталого розвитку громади. 

7. Робочу групу очолює заступник міського голови з питань діяльності виконавчих 
органів. 

7.1. До складу робочої групи можуть входити заступники міського голови, керівники 
та представники виконавчих органів міської ради, а також представники підприємств, установ, 
організацій та громадських об’єднань. 

7.2. Голова робочої групи здійснює керівництво діяльністю робочої групи; підписує 
документи від імені робочої групи; представляє інтереси та виступає від імені робочої групи 
у відносинах з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування, підприємствами, 
установами та організаціями. 

7.3. Секретарем робочої групи є завідувач сектору транспорту, організації дорожнього 
руху, комунікаційних систем та енергозбереження Департаменту житлово-комунального 
господарства та капітального будівництва міської ради. 

8. Організація роботи робочої групи: 
8.1. Формою роботи робочої групи є засідання, які скликаються головою робочої групи. 

Засідання скликаються за необхідністю, але не менше одного разу на квартал. 
8.2. Засідання робочої групи веде голова, а за його відсутності – заступник голови 

робочої групи. 
8.3. Засідання робочої групи вважається правомочним, якщо в ньому беруть участь не 

менше половини від загального складу робочої групи. Члени робочої групи (або особи, які їх 
заміщають) зобов’язані особисто брати участь у засіданнях. 

8.4. Секретар робочої групи готує матеріали для розгляду на засіданні, веде протокол 
засідання. 

8.5. На своїх засіданнях робоча група розробляє пропозиції та рекомендації з питань, 
що належать до її компетенції. Пропозиції та рекомендації вважаються ухваленими, якщо за 
них проголосувало більш як половина усіх присутніх на засіданні членів робочої групи. 

8.6. Рішення робочої групи оформляються протоколом, який підписує голова та 
секретар робочої групи. Доручення за результатами засідань оформляються у разі потреби.

________________________________________________
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Додаток 3 до рішення 
виконавчого комітету
від _____ №________

Орієнтовний графік заходів з підготовки Муніципального енергетичного 
плану Білгород-Дністровської міської територіальної громади на період до 2030 року 

№ 
з/п

Зміст заходу Строк виконання Відповідальні за 
виконання 

1

Укладання договору на розробку 
МЕП (в рамках реалізації проєкту 

«Заходи з адаптації до кліматичних 
ризиків для Білгорода-

Дністровського на основі 
фактичних даних» на території 
Білгород-Дністровської міської 
територіальної громади, який 
впроваджується за підтримки 

Європейським виконавчим 
агентством з питань клімату, 

інфраструктури та навколишнього 
середовища (CINEA) 

консорціум CLIMAAX та його 
членів в рамках програми Horizon-

MISS-2021-CLIMA-02), а саме:

червень 2026 р.

Виконавчий комітет 
Білгород-Дністровської 

міської ради

1.1
Збір інформації та матеріалів та 

наліз вихідного стану енергетичної 
системи громади

червень-липень 2026 р.

1.2

Розроблення переліку та каталогу 
проєктів сталого енергетичного 

розвитку. Формування цілей 
сталого енергетичного розвитку і 

базової лінії

липень-серпень 2026 р.

1.3

Підготовка інформації щодо 
фінансування і впровадження та 

щодо очікуваних результатів 
виконання МЕП. 

Формування документу МЕП

вересень 2026 р.

1.4

Узгодження та внесення необхідних 
змін в МЕП на етапі громадського 

обговорення та погодження з 
Одеською обласною державною 

адміністрацією

жовтень 2026 р.

1.5 Передача фінальної версії МЕП листопад 2026 р.

2
Затвердження Білгород-

Дністровською міською радою 
МЕП 

грудень 2026 р.
Департамент ЖКГ та КБ

3
Забезпечення оприлюднення МЕП 
на офіційному вебсайті Білгород-

Дністровської міської ради 
грудень 2026 р.

Департамент ЖКГ та КБ
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4

Направлення рішення Білгород-
Дністровської міської ради про 
затвердження МЕП до Одеської 

обласної державної адміністрації та 
Держенергоефективності 

грудень 2026 р.

Департамент ЖКГ та КБ

________________________________________________

Керуючий справами                                                                                               Ігор ВЕЛИЧКО
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