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НОВОРОЗДІЛЬСЬКА  МІСЬКА  РАДА

ЛЬВІВСЬКОЇ  ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ

ПРОТОКОЛ № 13

засідання виконавчого комітету

м. Новий Розділ 







16.10.14 р.

Засідання розпочалось о 16.20 год.

Засідання закінчилось о 17.30 год.

Секретар: Головко Н. В. 

Присутні члени виконкому:

	1 Ганущак Стефанія Михайлівна

2 Гузар Богдан Ігорович

3 Жук Богдан Любомирович

4  Кучменда Степан Степанович

5 Мельніков Анатолій Васильович
6 Соболевський Ігор Орестович

7 Мартинюк Володимир Ігорович
8 ТУЗ Володимир Михайлович
9 Яценко Ярина Володимирівна
	10 

11 

12 

13 

14 

15 

16

17

 


Відсутні члени виконкому:

	1. Неділько Геннадій Володимирович
	 4. Ципук Андрій Петрови

	2. Ратич Микола Михайлович
	 5. Попович Павло Михайлович

	3. Петраш Павло Павлович
	


Запрошені:

	Пасемко Н. А.– нач. відділу КМ та приватизації
	Представники ТзОВ «Енергія Новий Розділ», «Екосвіт-Н. Розділ»

	Ричагівський І. І. – нач. фінансового управління
	


                                 ЗАТВЕРДЖУЮ

Міський голова

(підпис) В. М. ТУЗ

14.10.14р.

ПОРЯДОК ДЕННИЙ  ЗАСІДАННЯ  ВИКОНКОМУ

№ 13 на  16 жовтня  2014 року 16.00 год.

	№

з/п
	Питання порядку денного
	Доповідач
	Дата

проведен- ня

	1. 
	Про підсумки виконання міського

бюджету за 9 місяців  2014 року
	Ричагівський І. І. – нач. фінансового управління
	16.10.14

	2. 
	Про  затвердження Акту про встановлення 

розміру збитків, заподіяні тимчасовим 

зайняттям земельної ділянки
	Пасемко Н. А.– нач. відділу КМ та приватизації
	16.10.14

	3. 
	Про погодження інвестиційних програм підприємств – надавачів житлово-комунальних послуг
	Пасемко Н. А.– нач. відділу КМ та приватизації
	16.10.14

	4. 
	Про безоплатну передачу основних засобів на баланс ДП «Благоустрій КП «Розділжитлосервіс»
	Пасемко Н. А.– нач. відділу КМ та приватизації
	16.10.14


9
Головуючий на засіданні Туз В. М. відкрив засідання 16.10.14р,. 16.20 год., оголосив порядок денний, та вніс пропозицію затвердити порядок денний засідання виконкому з врахуванням зміни порядкових номерів.

Голосували за затвердження порядку денного із доповненнями: 

за -  9

                             проти - 0



утримались -  0

                  не голосували -  0

Рішення прийнято. 

Після цього перейшли до розгляду по суті питань порядку денного виконкому.

Слухали: Ричанівського   І. І. - нач. фінансового управління

Голосували: по проекту № 1 «Про перерозподіл видатків міського бюджету на 2014 рік в межах головного розпорядника коштів»

               за - 9
                        проти -  0

               утримались - 0

               не голосували - 0

Рішення  прийнято. 

Слухали: Пасемко Н. А.– нач. відділу КМ та приватизації»

Голосували: по проекту № 2-1 «Про  погодження  Інвестиційної     програми ТзОВ „Енергія-Новий Розділ” у сфері водопостачання та водовідведення  »
               за - 9

                        проти -  0

               утримались - 0

               не голосували - 0

Рішення  прийнято. 

Голосували: по проекту № 2-2 «Про погодження  Інвестиційної     програми ТзОВ „Енергія-Новий Розділ”  у сфері теплопостачання   »
               за - 9

                        проти -  0

               утримались - 0

               не голосували - 0

Рішення  прийнято. 

Голосували: по проекту № 2-3 «Про  погодження  Інвестиційної  програми у сфері поводження з побутовими  відходами »


  за - 8

                     проти -  0

            утримались - 1

          не голосували – 0

Рішення не  прийнято

Слухали: Пасемко Н. А.– нач. відділу КМ та приватизації»

Голосували: про зняття з розгляду проекту № 3 «Про безоплатну передачу основних засобів на баланс ДП „Благоустрій” КП „Розділжитлосервіс”» 
            за - 9
                     проти -  0
            утримались - 0

          не голосували - 0

Рішення прийнято: проект № 3 зняти з розгляду

Слухали: Пасемко Н. А.– нач. відділу КМ та приватизації»

Голосували: по проекту № 4 «Про  затвердження Акту про встановлення розміру збитків, заподіяних тимчасовим зайняттям земельної ділянки»


              за - 

                     проти -  9

            утримались - 0

          не голосували - 0 

Рішення прийнято

17.30 год. головуючий  Туз В. М. оголосив засідання виконавчого комітету закритим.

Керуючий справами виконкому



А. В. Мельніков

ДОДАТОК

ДО ПРОТОКОЛУ ВИКОНАВЧОГО  КОМІТЕТУ 

№ 13 від  16  жовтня  2014 року

	№

з/п
	СЛУХАЛИ
	ДоповідачІ
	номер

рішен-ня, що дода- ється
	ДАТА
	Сторінка

	1. 
	Про підсумки виконання міського

бюджету за 9 місяців  2014 року
	Ричагівський І. І. – нач. фінансового управління
	243 
	16.10.14
	

	2. 
	Про  погодження  Інвестиційної    

програми ТзОВ „Енергія-Новий Розділ”

у сфері водопостачання та водовідведення  
	Пасемко Н. А.– нач. відділу КМ та приватизації
	244 
	16.10.14
	

	3. 
	Про погодження  Інвестиційної    

програми ТзОВ „Енергія-Новий Розділ”

 у сфері теплопостачання   
	Пасемко Н. А.– нач. відділу КМ та приватизації
	245 
	16.10.14
	

	4. 
	Про  затвердження Акту про встановлення 

розміру збитків, заподіяні тимчасовим зайняттям

земельної ділянки
	Пасемко Н. А.– нач. відділу КМ та приватизації
	246 
	16.10.14
	


МІСЬКИЙ ГОЛОВА                                 


Володимир ТУЗ    

Керуючий справами виконкому



           Анатолій Мельніков

[image: image3.png]



НОВОРОЗДІЛЬСЬКА  МІСЬКА  РАДА

ЛЬВІВСЬКОЇ  ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ

 Р І Ш Е Н Н Я №









243
16 жовтня 2014 року

Про підсумки виконання міського

бюджету за 9 місяців  2014 року

Заслухавши та обговоривши звіт начальника фінансового управління Ричагівського І.І. про виконання міського бюджету за 9 місяців 2014 року, відповідно до ч.4 ст 80 Бюджетного кодексу України, п.1 ч.«а» ст.28, ч.2 ст.53 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»  виконавчий комітет Новороздільської міської ради 

ВИРІШИВ:

1. Виконання міського бюджету за 9 місяців 2014 року взяти до відома.

2.Відділу комунального майна та приватизації (нач. Пасемко Н.А.) активізувати роботу      з орендарями комунального майна та землі з метою забезпечення виконання планових показників доходів бюджету  відповідних надходжень. 

3.Комісії з питань погашення заборгованості із виплати заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат та забезпечення своєчасності і повноти сплати податків систематично заслуховувати керівників підприємств, які допустили заборгованість по заробітній платі  та платежах  до бюджету.

4.Керуючому справами виконавчого комітету Новороздільської міської ради Мельнікову А.В. подати звіт про виконання міського бюджету за 9 місяців 2014 року на розгляд сесії.

5.Контроль за виконанням даного рішення покласти на міського голову Туза В.М.
МІСЬКИЙ ГОЛОВА






Володимир ТУЗ

ІНФОРМАЦІЯ
ПРО ПІДСУМКИ

ВИКОНАННЯ МІСЬКОГО БЮДЖЕТУ

за січень –вересень 2014р.

Д О Х О Д И      Б Ю Д Ж Е Т У

За січень-вересень 2014 року до міського бюджету м. Новий Розділ надійшло всього 81344,7 тис. грн., що складає 92,7% до плану звітного періоду, та 72,0% до річного плану, в т.ч.:

До загального фонду міського бюджету надійшло 73503,5 тис. грн., що складає 91,7% до плану звітного періоду, та 71,0% до річного плану.


Заплановані субвенції з державного бюджету на оплату видатків по соціальному захисту населення профінансовані на 87,9%  в сумі 30014,6 тис. грн., дотація вирівнювання з державного бюджету отримана в сумі  29716,9 тис. грн., інші субвенції, що надійшли до міського бюджету  становлять 753,4 тис. грн. або 84,3 %.

Закріплені доходи, які  надійшли до міського бюджету складають 11686,9 тис. грн., або 85,2 %  до плану звітного періоду, та 83,8 % до плану на рік.

Виконання надходжень по податку на доходи фізичних осіб становить 84,7 % ( план – 13545,1 тис. грн.; факт – 11472,6 тис. грн.), державному миту на 119,9 % ( план – 178,7 тис. грн.; факт – 214,3 тис. грн.) . Для забезпечення захищених статей видатків розрахункові показники доходів на 9 місяців збільшено на 4526,8 тис. грн. 

Доходи, що не враховуються при визначенні міжбюджетних  трансфертів, які надійшли до міського бюджету  складають 1331,7 тис. грн. (план – 1655,9 тис. грн.) або 80,4 % до плану звітного періоду та 62,2 % до плану на рік.

Виконання надходжень по платі за землю становить 76,6 %( план – 1180,0 тис. грн.; факт – 904,5 тис. грн.). Не надійшли заплановані кошти від погашення недоїмки по платі за землю МДКП «Розділтеплокомуненерго» в сумі 81,6 тис. грн. та ТЗДВ «ДМЗ «Карпати» по орендній платі за землю в сумі 177,0 тис. грн. 

Надходження місцевих податків і зборів (збір за провадження деяких видів діяльності) становлять 128,3 тис. грн., або 107,3 % до плану звітного періоду та 80,4 % до плану на рік.

Планові показники  надходжень по платі за оренду майна, що знаходиться в комунальній власності виконані на 80,5 %( план – 342,1 тис. грн., факт – 275,5 тис. грн.).  Причиною невиконання є несплата орендної плати ВТП «Берегиня», по якому створена ліквідаційна комісія і заборгованість станом на 01.10.2014р. складає 81,0 тис. грн.

До спеціального фонду  міського бюджету надійшло 7841,3 тис. грн., що складає 102,5% до плану на 9 місяців 2014 року, та 83,0% до плану на рік.


Запланована субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на будівництво, реконструкцію, ремонт та утримання вулиць і доріг комунальної власності у населених пунктах  надійшла в сумі 1031,2 тис. грн. або 100,0 % до плану, інші субвенції, що надійшли до міського бюджету  становлять 531,6 тис. грн. або 100,0 %, субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на погашення заборгованості з різниці в тарифах на теплову енергію, послуги з централізованого водопостачання та водовідведення, що вироблялися, транспортувалися та постачалися населенню надійшла в сумі 826,4 тис. грн.


Введення утилізаційного збору призвело до зменшення надходжень до бюджету збору за першу реєстрацію транспортного засобу , які за 9 місяців 2014 року виконані на  67,4 % ( план – 165,0 тис. грн., факт – 111,2 тис. грн.).
План по надходженнях єдиного податку виконано на 136,1 % (план – 1376,0 тис. грн., факт – 1872,9 тис. грн.).

За 9 місяців 2014 року заборгованість по заробітній платі зросла на 47,2 тис. грн. (заборгованість станом на 01.01.2014р. – 832,7 тис. грн.;  заборгованість станом на 01.10.2014р. – 880,2  тис. грн.). 

Найбільшу заборгованість по заробітній платі допустили наступні підприємства:

- ТОВ ”ДМЗ”Карпати”  -  501,0 тис. грн.

- ТОВ ”НВП”Розліт”     -  218,7 тис. грн.

- РДГХП ”Сірка”             - 160,5 тис. грн.

 Погашення та недопущення зростання поточної заборгованості по заробітній платі є  одним з важливих шляхів збільшення надходжень по податку на доходи фізичних осіб до бюджету та його виконання в цілому. 

ВИДАТКИ   Б Ю Д Ж Е Т У

За  9 місяців  2014р. з  міського бюджету  проведено  видатків на  загальну суму 81094,2 тис. грн., що становить 69,3% до видатків затвердженого бюджету на рік. В тому числі видатки загального фонду – 74617,7 тис. грн. або 71,9% ; видатки спеціального фонду – 6476,5 тис. грн.,або 49,2%.

Найбільша питома вага видатків загального фонду становить по :

· фінансуванню закладів освіти                           – 21443,7тис. грн. – 28,7 %;

· фінансуванню установ охорони здоров’я        –14815,2 тис.  грн. –19,9 %;

· фінансування соціального захисту населення – 31311,6 тис. грн. – 42,0 %;

· фінансування закладів культури                         –2398,3 тис.  грн. – 3,2 %;

· фінансування органів місцевого самоврядування– 3135,3 тис. грн. –4,2 %;

· фінансування житлового господарства              – 700,8 тис.  грн. –0,9 %;

· фінансування фізичної культури і спорту            – 649,4 тис. грн. – 0,9 %;

· інші заходи і видатки                                              – 163,4 тис.  грн. – 0,2 %.

Основні суми видатків спрямовано на :

· оплату праці                            –28012,0 тис. грн. або  37,5 %;

· нарахування на зарплат у      –9762,8 тис. грн. або  13,1%

·  придбання матеріалів            – 264,6 тис. грн. або  0,3 %;

-     продукти харчування        –     1219,7 тис. грн. або  1,6 %;

-     медикаменти                       –      530,9 тис. грн. або  0,7 %;

· оплата комунальних послуг  –  2485,6 тис.  грн. або  3,3 %;

в т.ч. теплопостачання              – 1194,4 тис.  грн. або  1,6 %;

          водопостачання                  – 180,6 тис.  грн. або  0,2 %;

          електроенергія                    – 533,4 тис.  грн. або 0,7 %;

          газ                                          –  577,2 тис.  грн. або 0,8 %;

За 9 місяців забезпечено в повному обсязі фінансування заробітної плати нарахованої за січень-серпень та 1половину вересня 2014р. Заборгованість по заробітній платі за  2 половину вересня  становить 2135,3 тис. грн. по терміну виплати 7 жовтня,заборгованість за спожиті енергоносії в вересні -41,8 тис. грн., продукти харчування -  14,4 тис. грн., медикаменти -46,6 тис. грн.

Органи управління

На фінансування органів управління на 9 місяців 2014р. затверджено по загальному фонду 3301,9 тис.  грн., виконання за звітний період  поточного року 3135,3 тис.  грн. або 76,7 % до річних призначень, 95,0 % до плану на звітний період.

Фактична чисельність працюючих у відділах і управліннях органів місцевого самоврядування станом на 01.04.2014р. становить  79 шт. одиниць.

Освіта

На фінансування закладів освіти  за звітний період 2014р. використано 21443,7 тис. грн. загального фонду при бюджетному плані – 22678,4  тис. грн. або 94,6 % . 

На  утримання 4-ох дошкільних закладів використано 5902,5 тис. грн. по загальному фонду, по спеціальному – 586,8 тис. грн. На утримання чотирьох загальноосвітніх шкіл та НВК»Лідер» використано 14309,5 тис. грн. по загальному фонду і 365,8 тис. грн. по спеціальному фонду. По закладах освіти забезпечено виплату заробітної плати, оплату за енергоносії та інші видатки за січень - серпень та 1 половину вересня.    

Мережа груп і дітей в дошкільно-навчальних закладах на 01.10.2014р. склала:

· кількість груп – 39;

· середньоспискова  кількість дітей – 750;

· середня наповнюваність однієї групи – 19,2.

Кількість дітоднів за 9 місяців 2014р. – 75266, середня вартість дітодня – 14,37 грн., денний розмір батьківської плати -  7,0 грн.

В 4-ох загальноосвітніх школах, початковій школі і гімназії функціонує 123 класи, в яких навчається 2824 учня. Середня наповнюваність класів 23,00 учнів..

Загальна штатна чисельність працівників закладів освіти на 01.10.2014р. – 624,5одиниць, фактична – 624,5 одиниць.

На 01.10.2014р. кількість учнів у 25 гуртках 51 груп в позашкільному закладі – 701 учнів, середня наповнюваність 28 учнів.

Охорона здоров’я

На фінансування міської лікарні на 2014р. передбачено кошти в сумі 20595,1 тис. грн., в т.ч. по загальному фонду – 19545,4 тис., на 9 місяців по загальному фонду – 15656,9 тис. грн. Фактичне використання  за звітний період становить 14815,2 тис. грн. по загальному фонду або 94,6% до плану звітного періоду і 75,8% до плану на рік, по спеціальному  371,4 тис. грн. або  43,9%.

На 01.10.2014р. кількість ліжок становить – 240, крім того обліковується 50 ліжок денного стаціонару. 

Штатна чисельність працівників на 01.10.2014р. становить525 одиниць, з них лікарських посад 101 фактично зайнятих – 521 одиниць, з них – 98 лікарських.

За 9 місяців 2014р. виконано 62884 ліжко-днів. Видатки на 1 ліжко-день по медикаментах склали 5,78 грн., по харчуванню – 4,29 грн.

Проліковано іногородніх хворих станом на 01.10.2014р. 1694 чоловік на суму 4111,1 тис. грн.

Соціальний захист та соціальне забезпечення.

На соціальний захист населення по бюджету міста на 9 місяців 2014р. передбачено 35480,4 тис. грн. по загальному фонду. За 9 місяців 2014р. на соціальний захист населення використано 31311,6 тис. грн. по загальному фонду або 88,3%.

На утримання територіального центру по обслуговуванню одиноких громадян використано 398,2 тис. грн., або 94,3 % до призначень на 9 місяців 2014р. 

Штатна чисельність працівників територіального центру затверджена в кількості 15,75 одиниць, фактично зайнято на 01.10.2014р. 15,5 одиниць. Територіальний центр обслуговує 96 одиноких пристарілих громадян.

Культура

На фінансування установ культури призначено по бюджету на 2014р. 3034,8 тис. грн. по загальному фонду  і 578,7 тис. грн. по спеціальному фонду. Протягом звітного періоду профінансовано видатків по загальному фонду 2398,3 тис. грн. або 79,0%, по спеціальному – 357,4 тис. грн. або 61,8 %  до планових показників року.

Чисельність фактично зайнятих посад на 01.10.2014р. становить  85одиниць, що утримуються з бюджету, з них:

· по бібліотеках – 14,5;

· по школі мистецтв – 54;

· МКПЦ «Молодість» 16,5.

Засоби масової інформації

На 2014р. передбачено видатки на фінансову підтримку редакції газети «Вісник Розділля» 75,2 тис. грн. Касові видатки за звітний період  становлять 67,2 тис. грн.

Фізична культура і спорт

З міського бюджету проводиться фінансування спортивної школи, в якій навчається 396 учнів.

На 2014р. в міському бюджеті затверджено видатки на фізичну культуру і спорт в сумі 891,7 тис. грн., в т.ч. на утримання спортивної школи 848,1 тис. грн. і 43,6 тис. грн. на проведення спортивних заходів.

Протягом 9 місяців 2014р. проведено видатків на утримання ДЮСШ – 629,1 тис. грн., на проведення спортивних заходів – 29,2 тис. грн.

Кількість штатних посад на 01.10.2014р.  – 27 одиниці, фактично зайнятих на 01.10.2014р. – 27 одиниць.

Житлово-комунальне господарство

На житлово-комунальне господарство в міському бюджеті передбачено асигнування на 2014р. 4082,5 тис. грн., в т.ч. на:

· капітальний ремонт житлового фонду –2140,7 тис. грн.;  

· вуличне освітлення міста – 97,5 тис. грн.;

· прибирання центральних доріг міста і роботи по благоустрою – 892,5 тис. грн.;

· на відлов безпритульних тварин – 17,0 тис. грн.

· реконструкція вуличного освітлення - 68,3 тис. грн.

· покращення надання послуг з водопостачання -40 тис. грн.

· погашення заборгованості з різниці в тарифах -826,4 тис. грн.

Протягом 9 місяців поточного року використано 2007,2 тис. грн. або 49,2 % до річних призначень . Кошти на капітальний ремонт житлового фонду   освоєні  в сумі 411,7тис.грн.,прибирання центральних доріг міста і роботи по благоустрою -640,4тис.грн. 

Для проведення ремонтних робіт по дорогах міста передбачено кошти в сумі 2544,7 тис. грн. Протягом 9 місяців 2014р. освоєно коштів 568,1тис.грн.

Інші видатки

По КФКВ 180410 «Інші заходи, пов’язані з економічною діяльністю в 2014 р.» затверджено 373,1 тис. грн. Станом на 01.10.2014р   використано 20 тис. грн. 

Резервний фонд в 2014 році затверджено в сумі 30 тис. грн.

З бюджету розвитку за 9 місяців  2014р. профінансовано 1676,9 тис. грн.  т.ч. на:

· придбання оргтехніки та обладнання -576,3 тис. грн.;

· капітальний ремонт приміщень – 345,1 тис. грн.;

· капітальний ремонт житлового фонду -562,8 тис. грн.;

· погашення заборгованості за виконані роботи по реконструкції вуличного освітлення-68,3тис.грн.;

· кошторисна документація по утепленню фасаду -38,6 тис. грн.;

· виготовлення документації по землі-4,7 тис. грн.;

· виконання робіт по генплану міста -81,0 тис грн..

СТАН  РОЗРАХУНКІВ  З  ДЕБІТОРАМИ  І  КРЕДИТОРАМИ

ЗАГАЛЬНИЙ ФОНД

               На 01.01.2014р. дебіторська заборгованість становила 355 239,27 грн. Станом на 01.10.2014р. становить 275 224,94 грн. тобто зменшилась на 80 014,33 грн. в тому числі в розрізі установ:

-  Управління  соціального захисту населення  -  270 586,11 грн. в тому числі по КФК:

090201 – 23557,20 грн.

КЕКВ 2730 – 23557,20 грн. відшкодування пільг:  ТзОВ  «Енергія-Новий Розділ» -  23278,24 грн., Львівобленерго - 278,96 грн. 

090204 – 1302,90 грн.

КЕКВ 2730 – 1302,90 грн. відшкодування пільг:  ТзОВ  «Енергія-Новий Розділ»

090207 – 1075,50 грн.

КЕКВ 2730 – 1075,50 грн. відшкодування пільг:  ТзОВ  «Енергія-Новий Розділ»

090210 – 4,00 грн.

КЕКВ 2730 – 4,00 грн. відшкодування пільг:  КП  «РЖС» - 4 грн.

090214 – 9163,60 грн.

КЕКВ 2730 – 9163,60 грн. відшкодування пільг:  Укртелекому – 9163,60 грн.

090215 – 6101,69 грн.

КЕКВ 2730 – 6101,69 грн. відшкодування пільг:  ТзОВ  «Енергія-Новий Розділ» -  6026,07грн, Львівобленерго - 75,62 грн.

090405 – 229381,22 грн.

КЕКВ 2730 – 229381,22 грн. відшкодування пільг:  ТзОВ  «Енергія-Новий Розділ»-  229320,62 грн., Львівобленерго - 22,69 грн., ДМЗ «Карпати» - 8,74 грн., КП «РЖС» -  

29,17 грн.

- Виконавчий комітет Новороздільської міської ради –- 285,51грн. в тому числі по КФК:

010116 –285,51грн.

КЕКВ 2272 – 13,15 грн. відшкодування за послуги водопостачання орендарем  Головним управлінням юстиції 

КЕКВ 2273 – 272,36 грн. відшкодування за електроенергію орендарем Головним управлінням юстиції.

- Новороздільська міська лікарня - 4353,32 грн. в тому числі по КФК:

080101 – 4353,32 грн.  в т.ч.:

КЕКВ 2272 –  102,41 грн. за водопостачання  і водовідведення МБТІ «Контур»

КЕКВ 2273 - 4250,91 грн. за електроенергію МБТІ «Контур»

                 На 01.01.2014р. кредиторська заборгованість становила  860 679,50 грн.
Станом  на  01.10.2014р.  становить  2 389 012,32  грн.   тобто   збільшилась   на  1 528 332,82  грн., в тому числі в розрізі установ:

 -  Управління  соціального захисту населення – 108 241,21грн.  в тому числі по КФК:
010116 – 44 880,30 грн.

КЕКВ 2111 – 31 096,78 грн. заробітна плата за другу половину вересня 2014р.

КЕКВ 2120 – 11 494,57 грн. нарахування на заробітну плату за другу пол.. вересня 2014р.

КЕКВ 2210 – 799,00 грн.в тому числі:                      



799,00- за канцтовари перед ФОП  Пушкар В.О.

КЕКВ 2240 – 997,69 грн. в тому числі:                         

                       277,69 грн. за послуги зв’язку перед Укртелекомом

720,00грн перед ФОП Майкут за заправку картріджів                                  

КЕКВ 2250 – 488,00 грн. по оплаті відрядних.,

КЕКВ 2800 -4,26 грн. пеня за послуги зв’язку перед Укртелекомом 

090201 – 3 544,61 грн.

КЕКВ 2730 – 3 544,61 грн. відшкодування пільг перед:  ТзОВ  «Енергія-Новий Розділ» - 

 1 729,69 грн.,ОСББ «Орхідея»-1 790,33 грн.,Львівгаз - 0,77грн., КП «РЖС»-23,82грн. 

 090203 – 43 008,27 грн.
КЕКВ 2730 – 43 008,27 грн. компенсація за пальне Герою Соцпраці-1 140,27грн,за путівки перед санаторієм «Полонина»-41 868,00 грн.

090204 – 1 319,88 грн.

КЕКВ 2730 – 1 319,88  грн. відшкодування пільг перед :Львівгаз-0,87грн., ТзОВ  «Енергія-Новий Розділ» - 1 289,93грн., КП «РЖС» - 29,08 грн.

090207 – 1 551,88 грн.

КЕКВ 2730 – 1 551,88 грн. відшкодування піль перед:  ОСББ  «Орхідея» - 345,26 грн., Львівгаз - 1,59 грн., ТзОВ  «Енергія-Новий Розділ»- 1164,54 грн., КП «РЖС» - 40,49грн.

090214 – 952,55 грн.

КЕКВ 2730 – 952,55 грн. відшкодування пільг перед  Галінтел.

090215 – 7 853,69 грн.

КЕКВ 2730 – 7 853,69 грн. відшкодування пільг перед:  ОСББ  «Орхідея»- 465,07грн., БУ-62 - 616,07 грн., ДМЗ «Карпати» -  44,81грн., Львівгаз - 0,28 грн., ТзОВ  «Енергія-Новий Розділ»- 5 913,28 грн. , КП «РЖС»-814,18 грн.

090405 – 4 760,79 грн.

КЕКВ 2730 – 4 760,79 грн. відшкодування пільг перед:  ОСББ  «Орхідея»- 3 081,23грн, БУ-62-1 585,49 грн., ДМЗ «Карпати»- 93,64 грн., Львівгаз - 0,43 грн.

090413 - 343,20 грн.

КЕКВ 2730 – 343,20 грн. відшкодування Укрпошті за поштові видатки

090414-26,04 грн.

КЕКВ 2730 – 26,04 грн. відшкодування ЖКП гірнякам

  - Відділ освіти  - 1 129 860,62  грн. в тому числі по КФК :

010116 - 5 065,93 грн.

КЕКВ 2111 – 3607,25 грн. заробітна плата за другу половину вересня 2014 р.

КЕКВ 2120 – 1308,68 грн. нарахування на зарплату за другу половину вересня 2014 р.

КЕКВ 2240 –     80,00 грн. за заправку картриджа перед ФОП Шидзінським П.П.                                                  

КЕКВ 2250 –     70,00 грн. по оплаті відрядних 

070101 – 289 919,57 грн.

КЕКВ 2111 –202693,72 грн. заробітна плата за другу половину вересня 2014 р.

КЕКВ 2120 –  68924,21 грн. нарахування на зарплату за другу пол.вересня 2014 р.                                       

КЕКВ 2240 – 523,93 грн. в тому числі : 

                       323,93 грн. за телекомунікаційні послуги перед Львівською ф-єю ПАТ

                                           « Укртелеком»

                         200,00 грн. за інтернет перед ТзОВ « Галінтел»    

КЕКВ 2271 – 1385,80 грн. гарячу  воду перед ТзОВ « Енергія- Новий Розділ»

КЕКВ 2272 – 2250,96 грн. за воду , стоки перед ТзОВ « Енергія- Новий Розділ»

КЕКВ 2273 – 10777,34 грн. за електроенергію перед ТзОВ « Енергія- Новий Розділ»

КЕКВ 2274 – 3358,61 грн. за постачання газу перед Пустомитівським ПАТ « Львівгаз»

КЕКВ 2800 -        5,00 грн. пеня за несвоєчасну оплату  телекомунікаційних послуг 

                                              перед ПАТ «Укртелеком»   

070201 –  732 049,43 грн.

КЕКВ 2111 – 539433,82 грн. заробітна плата за другу половину вересня 2014 р.

КЕКВ 2120–  181351,55 грн. нарахування на зарплату за другу половину вересня 2014р.                   

КЕКВ 2240 –1776,26 грн. в тому числі :

                       1425,86 грн. за телекомунікаційні послуги  перед ПАТ « Укртелеком»

                         340,50 грн. за заміну батареї живлення лічильника перед ТзОВ « Лапаївка-

                                            Сервіс»

КЕКВ 2250 -  1280,00 грн.  по оплаті відрядних 

КЕКВ 2272 – 2318,76 грн. за воду , стоки перед ТзОВ « Енергія- Новий Розділ»

КЕКВ 2273 – 5867,52  грн. за електроенергію перед ТзОВ « Енергія- Новий Розділ»

КЕКВ 2800 –     21,52  грн. пеня за несвоєчасну оплату  телекомунікаційних послуг 

                                              перед ПАТ «Укртелеком»  

070401 – 22 646,74 грн.

КЕКВ 2111 –17171,61 грн. заробітна плата за другу половину вересня 2014 р.

КЕКВ 2120 – 5255,18 грн. нарахування на зарплату за другу пол. вересня 2014 р.                           

КЕКВ 2240 –   86,69 грн. за телекомунікаційні послуги  перед ПАТ « Укртелеком»                                                           

КЕКВ 2272  -  13,56 грн. за воду , стоки перед ТзОВ « Енергія- Новий Розділ»

КЕКВ 2273 –  118,42 грн. за електроенергію перед ТзОВ « Енергія- Новий Розділ»

КЕКВ 2800 –1,28 грн. пеня за несвоєчасну оплату  телекомунікаційних послуг 

                                              перед ПАТ «Укртелеком».

070802  - 26 947,37 грн.
КЕКВ 2111 –14161,63 грн. заробітна плата за другу половину вересня 2014 р.

КЕКВ 2120 – 5140,69 грн. нарахування на зарплату за другу половину вересня 2014 р.

КЕКВ 2210 – 7000,00 грн., з них :

                              4100,00 грн. за крісло і принтер перед ПП Дукач Р.В. 

                              2900,00 грн. за меблі перед ФОП  Косюрою С.Ю.                                                                                                       

КЕКВ 2240 –   105,05 грн. за послуги зв’язку перед ТзОВ « Галінтел» 

КЕКВ 2250 –   540,00 грн. по оплаті відрядних 

070804 - 15 642,53 грн.

КЕКВ 2111 – 10834,40 грн.  заробітна плата за другу половину вересня 2014 р.

КЕКВ 2120 – 3935,31 грн. нарахування на зарплату за другу половину вересня 2014 р.

КЕКВ 2240 -   808,82 грн.  в тому числі :

                         730,80  грн. за роботи по супроводу програми розрахунку зарплати перед

                                           ПП Бартіш Я..М.

                           78,02 грн.  за послуги зв’язку перед ТзОВ « Галінтел»                             

КЕКВ 2250 -  64,00 грн. по оплаті відрядних 

 070805 –  8 124,18 грн.
КЕКВ 2111 – 4605,35 грн. заробітна плата за другу половину  вересня 2014 р.

КЕКВ 2120 – 1676,05 грн. нарахування на зарплату за другу половину вересня 2014 р.

КЕКВ 2210 – 894,95 грн. за бензин перед ПП « Марс» 

КЕКВ 2240 -   295,52 грн. в тому числі :

                            195,52 грн. за послуги зв’язку перед ТзОВ « Галінтел» 

                            100,00 грн. за інтернет перед ДП « Науково-телекомунікаційний центр»  

КЕКВ 2250 -  80,00 грн. по оплаті відрядних                       

КЕКВ 2272 –   54,24 грн. за воду , стоки перед ТзОВ « Енергія- Новий Розділ»

КЕКВ 2273 – 518,07 грн. . за електроенергію перед ТзОВ « Енергія- Новий Розділ»                                         

130107 – 29 464,87 грн. 

КЕКВ 2111 – 21754,91 грн. заробітна плата за другу половину вересня 2014 р.

КЕКВ 2120 – 7122,08 грн. нарахування на зарплату за другу половину вересня 2014 р.

КЕКВ 2240 -   107,29 грн. за послуги зв’язку перед ПАТ «Укртелеком»                            

КЕКВ 2250 –     305,00 грн. по оплаті відрядних

КЕКВ 2272 –     40,68 грн.  за воду , стоки перед ТзОВ « Енергія- Новий Розділ»

КЕКВ 2273 –    133,22 грн. за електроенергію перед ТзОВ « Енергія- Новий Розділ»   

КЕКВ 2800 –     1,69 грн. пеня за несвоєчасну оплату  телекомунікаційних послуг                               

                            перед ПАТ «Укртелеком».

- Виконавчий комітет Новороздільської міської ради –  131 001,07 грн.  в т. ч. по КФК:

010116 –91 295,47грн.

КЕКВ 2111 – 55424,58грн. заробітна плата за другу половину вересня 2014р.

КЕКВ 2120 –25390,97грн. нарахування на заробітну плату за другу пол. вересня 2014р.

КЕКВ 2210–3862,60 грн. ( за бензин перед  МПП „ Марс”-3082,60 грн.; за канцтовари перед СПД ФОП Пшеничкою О.В. – 780,00 грн.; ).

КЕКВ 2240 – 3382,78грн. (за телекомунікаційні послуги перед ПАТ «Укртелеком»-1284,37грн.  перед ТзОВ «Галінтел» - за послуги зв’язку 194,41грн.та інтернет-600грн.; за послуги мережі Інтернет перед ТОВ «ЛІТех» - 220,00грн; перед ДП «Інформаційно ресурсним центром» за техн. адміністр. програмного комплексуАРМ-1084грн.) 

КЕКВ 2250 – 466,00грн. по оплаті відрядних працівникам  міської ради ч/з Райффайзен банк „Аваль”.

КЕКВ 2270-2751,51грн. в т.ч. перед перед ТзОВ „ Енергія Новий Розділ” за  воду – 

115,26 грн.; за електроенергію-2636,25грн.

КЕКВ 2800-17,03 за пеню перед ПАТ «Укртелеком»

 091103 - 2 500,00грн.

КЕКВ 2282-2500,00грн витрати на харчування  ч/з Райффайзен банк Аваль – Єсауленко О.П.

100203 – 7 858,47грн.

КЕКВ 2273 – 7858,47 грн. - перед ТзОВ «Енергія новий Розділ» за вуличне освітлення. 

110201 – 24 507,13 грн.

КЕКВ 2111 – 16736,74 грн. заробітна плата за другу половину вересня 2014р.
КЕКВ 2120 – 7435,10 грн. нарахування на заробітну плату за другу половину вересня 2014р.

КЕКВ 2240 – 332,40 грн. (за телекомунікаційні послуги перед  ПАТ Укртелеком-332,40грн.;).

КЕКВ 2800 - 2,89 грн. - пеня перед ПАТ «Укртелеком».

130102 - 2 540,00 грн.

КЕКВ 2282-2540,00 грн.( витрати на змагання ч/з Райффайзен банк Аваль - Придатко О.В.-1790,00грн.за грамоти,кубки, перед СПД Агашин Д.С.-750,00грн.)

180410 - 2 300,00грн.

КЕКВ 2282 - 2 300,00 грн.(за незалежну оцінку перед МПП „Стимул” - 2300,00грн.); 

- МБК «Молодість» - 16 865,50 грн., в тому числі по КФК:

110204 – 16 865,50 грн.

КЕКВ 2111 –  11 872,37 грн. заробітна плата за другу половину вересня 2014р.

КЕКВ 2120 – 3 916,58 грн. нарахування на зарплату за другу половину вересня2014р.

КЕКВ 2210 – 724,50 грн. за папір СПД Лялюк

КЕКВ 2240 – 192,05 грн., в тому числі:

                        105,05  грн. за послуги зв’язку перед ТзОВ «Галінтел»  



87,00 грн. за послуги інтернет перед «Уарнет»

КЕКВ 2250 – 160,00 грн.  відрядні витрати

- Міська лікарня – 841 800,91 грн.  в тому числі по КФК:

080101 – 841 800,91 грн. з неї прострочена 35,64 грн. в т.ч.:

КЕКВ 2111 – 542261,98 грн. заробітна плата за другу половину вересня 2014р.

КЕКВ 2120 – 186410,21 грн. нарахування на зарплату за другу пол. вересня 2014р.

КЕКВ 2210 – 9223,30 грн., з неї прострочена 35,64 грн.,в тому числі:

                       8672,66 грн. за бензин перед МПП «Марс»

                         515,00 грн. за автозапчастини перед ПП Пасемко І.А.

                           35,64 грн. за бланки рецептурні перед КП ЛОР «Обласний аптечний 

                                               склад, з неї прострочена 35,64 грн.                            

КЕКВ 2220 –  46643,71 грн. в т.ч.:

                          2219,29 грн. за наркотичні препарати перед КП ЛОР «Обласний аптечний       

                                                склад»

                          1112,80 грн. за кисень медичний перед ПАТ «Львіський хімічний завод»

                          4236,97 грн. за розчини аптечні та медикаменти для пільгової категорії

                                               населення перед КПЛОР Аптека Миколаїв-Фармація

                        10470,12 грн. за медикаменти для пільгової категорії населення перед ТзОВ 

                                                фірма «Гетьман»

                          3103,91 грн. за матеріали перев.*язу вальні.папір для ЕКГ, марлю перед

                                                ТОВ «Торговий Дім «Медсервіс»

                          4647,50 грн. за антибіотики ,препарати лікарські перед ТзОВ «Аптека 3І»

                        10940,37 грн. за вату, інструменти і прилади медичні перед ТОВ «Ігар»

                          3387,06 грн. за препарати фармацевтичні різні перед ТОВ «Валанж-Фарм»

                          4904,02 грн. за прилади медичні перед ТОВ «Оселя ЮТ»

                          1621,67 грн. за продукти хімічні різноманітні перед НВП ТзОВ «Сангва».

КЕКВ 2230 –    14402,84 грн. в т.ч.:

                            2172,18 грн. за продукти молочні перед ФО-П Андрійчак Я.Р.

                            7683,66 грн. за продукти харчування перед ПП ВКФ «Стандарт»

                            1320,00 грн. за вироби ковбасні перед ПП СененькоД.М.

                            3227,00 грн. за овочі перед ФГ Ревера В.Г.

КЕКВ 2240 –  19224,39 грн., в тому числі:

                            307,20 грн. за транспортування кисню медичного перед ПАТ 

              Львівський хімічний завод

                          7977,30 грн. за технічне обслуговування медичної техніки перед

                                                ФО-П Ільїн І.І.
                

                          2268,13 грн. за телекомунікаційні послуги перед ЛФ ПАТ «Укртелеком»

                            105,05 грн. за телекомунікаційні послуги перед ТзОВ «Галінтел»

                          2115,04 грн. за послуги по дератизації перед ДП «Миколаївський    профдезвідділ»

                          621,46 грн. за технічне обслуговування ліфтів перед ПП Компанія «Астра»          

                        1620,00 грн. за охорону об*єкту перед УДСО при ГУМВСУ у Львіській обл.

                           370,00 грн. за поточний ремонт комп*ютерної техніки, заправку картриджа  перед ФОП Шидзінський П.П.

                         3840,21 грн. за вивіз сміття перед ТОВ «ДВ-Екосвіт Н.Розділ»

КЕКВ 2250 – 7524,00 грн. по оплаті відрядних.

КЕКВ 2272 –   102,41 грн. за водопостачання і водовідведення перед ТзОВ «Енергія-Новий  Розділ»

КЕКВ 2273 – 4250,91 грн. за електроенергію перед ТзОВ «Енергія-Новий Розділ»

КЕКВ 2710 – 8007,65 грн. відшкодування пільгової пенсії перед Пенсійним фондом.

КЕКВ 2730 – 2700,00 грн. за безкоштовне зубне протезування.

КЕКВ 2800 – 1049,51 грн. відшкодування незаконних видатків з/г акту ревізії перед

                                             обласним бюджетом.

- Новороздільський центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів – 9 012,75 грн.  в тому числі по КФК:

091206 – 9012,75 грн.

КЕКВ 2111 – 3507,52 грн. заробітна плата за другу половину вересня 2014р.

КЕКВ 2120 – 1273,23 грн. нарахування на зарплату за другу половину вересня 2014р. 

КЕКВ 2210 –4140,00 грн. за  керамічні електронагрівальні панелі ФОП Труш І.М.

КЕКВ 2250 – 92,00 грн. видатки на відрядження за вересень 2014р. 

- Новороздільська  дитяча школа мистецтв –  103 363,83грн.  в тому числі по КФК:

110205 – 103 363,83грн.

КЕКВ 2111 –  77943,85грн. заробітна плата за другу половину  вересня 2014р.

КЕКВ 2120 –  25205,15грн. нарахування на заробітну плату за другу половину вересня   

                         2014р.

КЕКВ 2240 – 214,83 грн. в тому числі з них                         

     Термін оплати якої не настав : 

178,19  за  послуги зв’язку перед  «Укртелеком»  за  серпень місяць 2014р . 

 36,64   за  комісійну  винагороду 0,15%  перед  Приватбанком .               

 - Територіальний центр соціального обслуговування – 23 171,04 грн. КФК 091204           В т. ч.:Прострочена  заборгованість - 0,00 грн.: 

 Заборгованість.термін оплати якої не настав - 23171,04грн.:

  КЕКВ2111-16267,16грн.- заробітна плата за 2 пол. 09місяця
 КЕКВ2120-6371,10 грн.-нарахування на зарплату за 2 пол. 09 місяця

 КЕКВ2240–225,49 грн. - за телекомунікаційні послуги , надані «Укртелекомом»                                           (зобов. зареєст.  15.09)

КЕКВ2250 - 302,00 грн.–відрядження в Департамент соцполітики м. Львів,ГУДКС                                    м. Миколаїв для здачі плат. доручень та одерж виписок банку.( зобов. зареєст.                              17.09)   

КЕКВ2800 - 5,29 грн. – пеня за телекомунікаційні послуги  “Укртелекому”

-  Фінансове управління Новороздільської міської ради – 19 866,39 грн. в т.ч. по КФК010116:

КЕКВ 2110 -  13 993,32 грн. - заробітна плата за 2 пол. вересня 2014р.

КЕКВ 2120 – 5436,87 грн.- нарахування на заробітну плату за 2 пол. вересня 2014р.

КЕКВ 2240 – 298,20 грн. – комісійна винагорода банку за поповнення карткових рахунків 

                        перед  ЗГРУ КБ «Приватбанк» та за телекомунікаційні послуги;

КЕКВ 2250 – 138,00 грн.- по оплаті відрядних у м.Миколаїв та  м.Львів;

- Новороздільський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді – 
5829,00 грн.  в тому числі по КФК:

091101 – 5829,00 грн.

КЕКВ 2111 – 3155,54 грн. заробітна плата за ІІ половину вересня 2014 року.

КЕКВ 2120 – 1145,46 грн. нарахування на заробітну плату за ІІ половину вересня 2014 року.

КЕКВ 2210 -  1286,00 грн.в т.ч.

 – 596,00 грн. за печатку  перед ФОП Микитин Н.Є.

 - 550,00 грн. за комп’ютерні деталі перед ФОП Драган В.Б

 - 140,00 грн.за марки перед ЛД УДППЗ «Укрпошта».

КЕКВ 2240 - 80,00грн. за заправку картриджа  перед ФОП Шидзінський П.П.

КЕКВ 2250 – 162,00 грн.відрядження за вересень 2014 року.

СПЕЦІАЛЬНИЙ ФОНД

                  Станом на 01.01.2014 року дебіторська заборгованість (доходи) становила 26 568,39 грн. Станом на 01.10.2014р. дебіторська заборгованість (доходи) становить  35 957,32 грн. тобто збільшилась на 9 388,93 грн. в тому числі в розрізі установ:

-  Новороздільська дитяча школа мистецтв – 3 395,00грн.  в тому числі по КФК:

110205 – 3 395,00 грн. несвоєчасна оплата за навчання дітей за вересень місяць 2014 р.        

- МБК «Молодість» -  23 309,54 грн.,  в тому числі по КФК:

110204 – 23 309,54 грн. несвоєчасна оплата за оренду приміщення 
- Відділ освіти – 9 252,78 грн. в тому числі по КФК:

КФК 070101 – 8946,50 грн., -заборгованість по батьківській платі за садок.

КФК 070201 – 289,41 грн.  - заборгованість по орендній платі (  ФО Хабайло – 196,39 грн;ФО Гайсин – 91,91 грн. ФО Грабовський – 1,11 грн. )

КФК 130107 – 16,87 грн.  - заборгованість по орендній платі (   СФК «Хімік»)

         Станом на 01.01.2014 року кредиторська заборгованість (доходи) становила 31 352,20 грн. Станом на 01.10.2014р.кредиторська заборгованість(доходи) становить 33 939,90 грн. тобто збільшилась на   2 587,70  грн. в тому числі в розрізі установ:

- Відділ освіти – 28 306,40 грн. в тому числі по КФК:

КФК 070101 – 28 289,50 грн., - батьківська плата за садок. 

КФК 070201 –     16,90 грн.,  – переплата за оренду приміщення   МГО «Скіф» 

- Новороздільська дитяча школа мистецтв – 5 633,50 грн. в тому числі по КФК:

110205 – 5633,50 грн. переплата  за навчання дітей за жовтень місяць 2014р.

Станом на 01.01.2014 року кредиторська заборгованість становила 535 015,49 грн. Станом  на  01.10.2014 р.  кредиторська  заборгованість  становить 331 552,63 грн. тобто зменшилась на 203 462,86 грн. в тому числі в розрізі установ:

- Виконавчий комітет Новороздільської міської ради – 87 820,56грн.  по  КФК:

010116 - 6 832,00грн.

КЕКВ  3132-6832,00грн. ПП ТВ «ПРОЕКТ» за розробку проектно-кошторисної докум. на кап. рем. системи опалення вул. Чорновола ,7 секції №1 ;

180410 – 80 988,56грн.

КЕКВ 2281-80988,56грн.-за  виконані роботи з топозйомки перед  ДП «Західгеодезкартографія».

- Міська лікарня – 75 658,71 грн.  в тому числі по КФК:

080101 – 75 658,71 грн., в т.ч.:

КЕКВ 2111 –   9196,17 грн. заробітна плата за другу половину вересня 2014р.

КЕКВ 2120 –   3226,74 грн. нарахування на заробітну плату за другу половину вересня 2014р.

КЕКВ 2210 –   3600,00 грн. за бланки сертифікатів перед ФО-П Візниця Б.-І.П.

КЕКВ 3110 – 44800,00 грн. в тому числі:

                       24000,00 грн. за апарат високочастотної  електрохірургії перед ФОП Білик М.В.

                       20800,00 грн. за електрокардіограф перед ТОВ «Ксенко»

КЕКВ 3132 – 14835,80 грн.  в тому числі:

                       14423,80 грн. за капітальний ремонт внутрішньо квартальних каналізаційних мереж лікарні перед ПП «Остов-С»

                           412,00 грн. за тех..нагляд по капітальному ремонту каналізаційних мереж перед ФОП Хробак О.О.

Відділ освіти -  7 723,32грн.

  КФК 070201 – 1326,32 грн., з них: 

 КЕКВ 2210 – 534,32 грн, 
· 234,32 грн - за миючі перед ФОП Пшеничка; 

· 300,00 грн – за диззасоби перед ПП Лізоформ

 КЕКВ 3132 – 792,00 грн, (за експертизу кошторисної документації перед 

                 ДП Укрбудекспертиза)
КФК 070101 – 5822,00 грн., з них: 

 КЕКВ 3110 – 5000,00 грн, (за холодильник перед СПД Тройнова)

 КЕКВ 3132 – 822,00 грн, (за експертизу кошторисної документації перед ДП Укрбудекспертиза)

КФК 130107 – 575,00 грн. по КЕКВ 2250 (відрядні за курси підвищення кваліфікації)
- МБК «Молодість» - 543,83 грн.,  в тому числі по КФК:

110204 – 543,83 грн.

КЕКВ 2111 – 328,00 грн. заробітна плата за другу половину вересня 2014р.

КЕКВ 2120 – 119,06 грн. нарахування на заробітну плату за другу половину вересня 2014р

КЕКВ 2240 – 96,77 грн. за вивіз сміття перед КП «РЖС»

- КП «Розділжитлосервіс» - 150 306,21  грн. по КФК 100102 КЕКВ 3210   капітальний ремонт житлового фонду.

- Новороздільський центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів – 9 500,00грн. по КФК 091206 

КЕКВ 3110 – 9500,00 грн. за набір меблів ФОП Пушкар В.О.
Начальник фінансового управління




Ричагівський І. І.
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НОВОРОЗДІЛЬСЬКА  МІСЬКА  РАДА

ЛЬВІВСЬКОЇ  ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ

 Р І Ш Е Н Н Я №

244
16 жовтня 2014 року

Про погодження  Інвестиційної    

програми ТзОВ „Енергія-Новий Розділ”

 у сфері теплопостачання   

З метою визначення обгрунтованості запланованих капіталовкладень та витрат у структурі інвестиційної складової тарифів на централізоване теплопостачання, розглянувши звернення директора ТзОВ «Енергія-Новий Розділ» Артимка Ігора Мироновича, відповідно до  Порядку розроблення, погодження та затвердження інвестиційних програм суб'єктів господарювання у сфері теплопостачання, затвердженого наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 14.12.2012 № 630, постановою Національної комісії, що здійснює державне регулювання у сфері комунальних послуг від 14.12.2012 № 381 та та „а” ч.1 ст. 27 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет Новороздільської міської ради ,  виконавчий комітет Новороздільської міської ради

ВИРІШИВ:


1. Погодити Інвестиційну програму ТзОВ «Енергія-Новий Розділ» (директор Артимко І. М.) у сфері теплопостачання на 2014 рік  (додається).


2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на першого заступника міського голови Поглода М. Б.

МІСЬКИЙ ГОЛОВА                                 


Володимир ТУЗ            

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ

«ЕНЕРГІЯ –НОВИЙ РОЗДІЛ»

ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

ДО ІНВЕСТИЦІЙНОЇ ПРОГРАМИ

ТзОВ «ЕНЕРГІЯ-НОВИЙ РОЗДІЛ»

НА 2014р.





Розділ 1. ВСТУП


Розділ 1.1 Мета розробки інвестиційної програми.

Головною метою програми є зменшення споживання паливно-енергетичних ресурсів, в першу чергу природного газу (який імпортується в Україну), за рахунок заміни трубопроводів теплових мереж на попередньо ізольовані труби.

Це дозволить зменшити втрати при виробництві, транспортуванні та постачанні теплової енергії, а також зменшити поточні експлуатаційні витрати. В результаті реалізації заходів інвестиційної програми буде досягнуто суттєве зменшення споживання природного газу.

Впровадження інвестиційної програми створить значні економічні, екологічні та соціальні вигоди для м. Новий Розділ.

Розділ 1.2. Загальна інформація про теплопостачальне

         Розділ 1.2. Загальна інформація про теплопостачальне 

підприємство

 Повна назва підприємства – товариство з обмеженою відповідальністю 

«Енергія – Новий Розділ».


ТзОВ «Енергія – Новий Розділ» створене на основі рішення Новороздільської міської ради Львівської області №494 від 13.07.2005 року.

ТзОВ «Енергія – Новий Розділ» зареєстроване 03.08. 2005 р. виконавчим комітетом Новороздільської міської ради Львівської області за адресою Львівська область, м. Новий Розділ вул. Грушевського, 37.

Підприємство є юридичною особою, має самостійний баланс, розрахунковий та інші рахунки в установах банків.

Підприємство несе відповідальність по своїх зобов’язаннях в межах закріпленого за ним майна згідно з діючим законодавством України.

Головним завданням підприємства є виробництво, транспортування, постачання теплової енергії (забезпечення комунальними послугами - гаряча вода та опалення);

Крім того, предметом діяльності підприємства є :
· проектні роботи;

· будівельно-монтажні роботи;

· земляні роботи;

· роботи з улаштування зовнішніх інженерних мереж, устаткування;

· роботи з улаштування внутрішніх  інженерних мереж;

· ремонт, реконструкція трубопроводів пари і гарячої води; монтаж і налагоджування лічильників теплової енергії, лічильників води;

· пусконалагоджувальні роботи технологічного обладнання центральних теплових пунктів;

· налагоджування контрольно-вимірювальних приладів і автоматики;

· проведення випробувань засобів захисту, замірів опорів ізоляції та заземлення;

 Організаційна структура підприємства

Керівництво ТзОВ «Енергія-Новий Розділ» здійснює директор.

Апарат управління підприємства складається з виробничих та функціональних структурних підрозділів.

Керівництво виробничими підрозділами здійснює технічний директор товариства Основними виробничими підрозділами є виробничо-технічний відділ та дільниця «Теплопостачання», які займаються транспортуванням теплової енергії споживачам.

До основних функцій і обов’язків теплових районів входить виробництво та розподіл теплової енергії для житлового фонду міста, а також на потреби комунальної сфери, зокрема забезпечення безперебійного транспортування та постачання теплової енергії згідно з температурою зовнішнього повітря, раціональне використання устаткування ЦТП, теплових мереж; розроблення та впровадження організаційно-технічних заходів з підвищення надійності роботи устаткування, зниження втрат теплової енергії, раціонального використання паливно-енергетичних ресурсів, скорочення простоїв устаткування; контроль дотримання установлених лімітів та питомих норм витрат, електроенергії і води, своєчасну оплату використаної теплової енергії споживачами, а також організація впровадження нової техніки і передової технології виробництва, реконструкція діючих об’єктів, своєчасної та якісної підготовки ЦТП і теплових мереж до експлуатації в осінньо-зимовий період.

Для  забезпечення  нормального  функціонування теплових районів,  підприємство  має у своєму складі:

•
виробничу службу;

•
аварійно-диспетчерська служба;

•
автотранспортний цех;

•
конструкторсько-технологічний відділ.

Також на підприємстві є структурні підрозділи, що безпосередньо підпорядковані директору підприємства, а саме: служба охорони праці, відділ матеріально-технічного постачання, санітарна лабораторія, електротехнічна лабораторія, 

  


Характеристика системи теплопостачання
Централізована система теплопостачання м. Новий розділ є типовою для більшості міст України. Вона включає в себе  централізовані теплові пункти, розташовані у різних районах міста та постачають тепло і гарячу воду споживачам через існуючу розподільчу мережу. Система теплопостачання міста налічує 4 ЦТП. Опалення та гаряча вода постачаються як  двох трубною так і чотирьох трубною системою, довжина якої складає 61,142  км., з яких 48,371 км – мережа теплопостачання (опалення) та 13,771 км - мережа гарячого водопостачання.

Приміщення опалюються тільки під час опалювального сезону (зазвичай з 15 жовтня по 15 квітня). Гаряче водопостачання здійснюється від 4 ЦТП цілодобово на протязі року.

Мешканці будинків платять за опалення відповідно до показників будинкових лічильників та згідно норми. У більшості квартир є також лічильники гарячої води і тому вони платять за гарячу воду відповідно до показників приладів обліку. 

Стан внутрішньо-будинкових систем опалення та гарячого водопостачання ЖЕК є задовільним. 

Згідно проектів використана залежна схема теплопостачання, тобто будівлі безпосередньо підключені до тепломереж через гідравлічні елеватори, які знижують рівень температури води, яка подається до системи опалення. 

Транспортується теплова енергія в основному підземними тепловими мережами, виготовленими із сталевих труб з теплоізоляцією мінераловатними матами або шлаковатою, обгорнутою бімітом, фольгоізолом або руберойдом, які переважно прокладені в непрохідних каналах (залізобетонних лотках).  Частина внутріквартальних мереж замінено на труби з попередньоізольованою ізоляцією і прокладені безканально.

Тепломережі мають типову структуру. Основні та розподільчі мережі із подвійними трубопроводами діаметром від 150 дo 600 мм, розподільчі мережі від теплопунктів  складаються із чотирьох труб теплопостачання діаметром від 50 до 200 мм, а відвідні труби мережі до системи теплопостачання окремих будівель являють собою подвійні трубопроводи мережі теплопостачання діаметром від 50 до 125 мм.

Внаслідок тривалої експлуатації (більше 50-років) стальні трубопроводи та їх елементи (коліна, нерухомі опори, компенсатори, запірна арматура) мають глибоку корозію зовнішніх і внутрішніх поверхонь. Ізоляція пошкоджена і втратила свої теплоізоляційні характеристики.

Системою централізованого теплопостачання охоплено 90 % житлового фонду (переважно житловий фонд - багатоповерхівки 2-9 поверхів 60-90-х років забудови XX століття), 3 % установ та організацій діяльність яких фінансується з міського, обласного та державного бюджетів 7% госпрозрахункових юридичних організацій м. Новий Розділ.

Станом на 1 липня 2014 року централізоване теплопостачання здійснювалось до 179 житлових будинків з них 89  отримують централізоване гаряче водопостачання. Кількість квартир, які отримують теплопостачання становить 8215 квартири, опалювальна площа яких становить - 397345 м2. З них гарячу воду споживають 5089 тис квартир. Квартирні лічильники встановлені у 4869 квартирах.

Станом  на 01.07.2014р ТзОВ «Енергія-Новий Розділ» укладено 13487 договорів на забезпечення тепловою енергією об'єктів м. Новий Розділ, в тому числі на опаленню – 8509 об'єктів та 4978 – на гарячу воду.  Найбільшою категорією споживачів є житлові будівлі, які знаходяться на балансі міської ради, підприємств та організацій. Підприємство класифікує їх як категорія споживачів «населення». Ця категорія складається із населення, яке обслуговується відділом збуту товариства (ведеться окремий абонентський облік на кожну квартиру розміщену в житловому будинку), та будинків, які не знаходяться на абонентському обслуговуванні (нарахування проводиться за тарифами населення, але на заключний договір балансоутримувачу, який розподіляє самостійно вартість теплової енергії між квартирами такого будинку).






Розділ 2. ВИСНОВКИ

                            Розділ 2.1 Загальна оцінка існуючого стану системи 

теплопостачання

Основною діяльністю ТзОВ «Енергія-Новий Розділ» - є виробництво, транспортування та постачання теплової  енергії, 

Крім того, предметом діяльності підприємства є :
· проектні роботи;

· будівельно-монтажні роботи;

· земляні роботи;

· роботи з улаштування зовнішніх інженерних мереж, устаткування;

· роботи з улаштування внутрішніх  інженерних мереж;

· ремонт, реконструкція трубопроводів пари і гарячої води; монтаж і налагоджування лічильників теплової енергії, лічильників води;

· пусконалагоджувальні роботи технологічного обладнання центральних теплових пунктів;

· налагоджування контрольно-вимірювальних приладів і автоматики.

           Системою централізованого теплопостачання охоплено 90 % житлового фонду (переважно житловий фонд - багатоповерхівки 2-9 поверхів 60-90-х років забудови XX століття), 3 % установ та організацій діяльність яких фінансується з міського, обласного та державного бюджетів 7% госпрозрахункових юридичних організацій м. Новий Розділ.

Розділ 2.2 Висновок щодо необхідності впровадження інвестиційної 

програми

Збудовані в минулому, системи централізованого теплопостачання житлових будинків та об’єктів соцкультпобуту міста характеризуються недосконалою схемою забезпечення споживачів тепловою енергією та гарячою водою (спільна система приготування гарячої води та залежна схема під’єднання споживачів до опалення призводить до весняно-осіннього перегріву будинків), експлуатацією енергозатратного обладнання, ненадійною запірно-регулюючою арматурою та наявністю обладнання, яке не підлягає автоматизації.

Нераціональне використання енергоресурсів вбачається також в частковій розбалансованості гідравлічного режиму теплових мереж та внутрішньо-будинкових систем опалення.

Більшість теплових мереж прокладено в непрохідних залізобетонних лоткових каналах. Теплова ізоляція трубопроводів виконана, переважно, мінераловатними матами та скловатою і покрита бімітом або фольгоізолом. Через підтопленість частини підземних теплових мереж ґрунтовими, водопровідними та фекальними водами їх теплова ізоляція порушена. Ізоляція теплових мереж, які прокладені зовнішньо (надземно) на металічних опорах, регулярно порушується через крадіжки ізоляційних матеріалів, що приводить до  значних втрат теплової енергії. 

Неврегульоване питання експлуатації внутрішньо-будинкових систем центрального опалення. Незадовільний стан внутрішньо-будинкових систем центрального опалення (засміченість, непрацездатність запірної та відсутність регулюючої арматури, наявність нагрівальних приладів із завищеною поверхнею нагріву) та незадовільне утеплення загально будинкових приміщень (сходових кліток, підвалів, горищ) призводить до перевитрат енергоресурсів та погіршує якість послуг.

Відключення окремих споживачів від централізованої системи теплопостачання все більше набуває всіх ознак серйозної  проблеми. На сьогоднішній день відключено близько 7 % споживачів. Це створює ряд проблем: нарахування оплати за опалення місць загального користування, погіршення якості послуг через розбалансування систем опалення, збільшення втрат теплової енергії в процентному відношенні до кількості транспортованої енергії та ін..

Таким чином, на даний час основними проблемами централізованого теплопостачання міста Новий Розділ є: 

· Експлуатація морально застарілого та фізично зношеного обладнання; 
· Розбалансованість гідравлічного режиму теплових мереж; 
· Втрати теплової енергії  при її транспортуванні;
· Низький рівень автоматизації у всій послідовності технології транспорту, споживання теплоенергії;

· Відсутність моніторингової системи спостереження за технологією транспортування теплової енергії;

· Незадовільний технічний стан великої кількості теплових мереж (будівельної частини, теплоізоляції, трубопроводів);

· Незадовільний стан внутрішньо-будинкових систем центрального опалення (засміченість, непрацездатність запірної та відсутність регулюючої арматури);

· Відключення окремих споживачів від систем централізованого теплопостачання;

· Залежність споживача в отриманні якісних послуг від дисципліни платників (співспоживачів).
Розділ 2.3 Аналіз впливу результатів реалізації програми на 

структуру тарифу

Підприємством у Національну комісію, що здійснює державне 

регулювання у сфері комунальних послуг подана інвестиційна програма на 

       2014 рік на загальну суму 2141,49 тис.грн. 

        Дана програма передбачає виконання інвестиційних проектів у 2014 р.     за рахунок амортизаційних відрахувань на 304,26 тис.грн., а за  рахунок  прибутку – 1837,23 тис.грн.

Плановий прибуток у одноставкових тарифах становить 1837,23 тис.грн, що    у загальному тарифі для всіх груп споживачів на виробництво, транспортування та постачання теплової енергії становить 5,9 %.

 У погоджених тарифах для категорії споживачів «населення» прибуток    передбачено на рівні 5,9 %,  для категорії «бюджетні установи»   та «інших споживачів» у розмірі 6%.

Постановою НКРКП від 13.06.2014 р. №733 встановлено тарифи на теплову енергію  для потреб бюджетних установ та інших споживачів на рівні 960,48 грн/Гкал (без ПДВ),в яких передбачено плановий прибуток у розмірі 628,31 тис.грн.

      Тариф на теплову енергію  для потреб населення встановлено постановою НКРКП від 17.04.2014 р. №362 на рівні 274,40 грн/Гкал (без ПДВ) в якому передбачено плановий прибуток у розмірі 1208,92 тис.грн.

Встановлений одноставковий тариф на теплову енергію  для  населення за рахунок інвестиційної складової з прибутку збільшиться на 15,18 грн./ Гкал, для «бюджетних установ»  та «інших споживачів» на 54,37 грн./ Гкал.

Інвестиційна програма на 2014 р. передбачає:


ТзОВ «Енергія-Новий Розділ» на 2014 р. планує впроваджувати наступні заходи, а саме:

1) Технічне переоснащення квартальної тепломережі від буд. 11а, пр. Шевченка до будинку культури

Тепломережа на відпрацювала свій термін служби і має зношення металу труб і ізоляції.

Даним заходом передбачається провести:

· заміну існуючих аварійних трубопроводів Ø150 мм довжиною 286 м    тепломережі на трубопроводи Ø150 мм попередньо ізольованиі поліуретаном із захисною оболонкою із поліетилену з прокладкою по напрямку існуючої канальної прокладки 

Загальна вартість робіт складає  260,723 тис. грн. (без ПДВ)
Економічний ефект від впровадження даних заходів складає 40,790 тис. грн. (без ПДВ)

Термін окупності 6,93 років.

Економія паливно-енергетичних ресурсів складає 7,462 т у.п.
2) Технічне переоснащення квартальної теплової мережі по вул. Л. Українки

Дана теплова мережа знаходиться в експлуатації 30 років та вичерпала свій нормативний ресурс. Трубопроводи даної теплової мережі знаходяться в незадовільному технічному стані; стані, наявна зношеність теплоізоляційного шару підвищує рівень втрат теплової енергії. 

Також існує загроза виникнення аварійних ситуацій на даній ділянці теплової мережі та незабезпечення споживачів тепловою енергією  в достатній мірі.

Передбачено проведення будівельно-монтажних робіт з прокладання нових сучасних попередньо теплоізольованих трубопроводів Ø50 мм довжиною 516 м , що забезпечить надійне та безаварійне теплозабезпечення споживачів тепловою енергією; а також зменшить втрати теплової енергії до рівня 5-7%.

Загальна вартість робіт складає  185,033 тис. грн. (без ПДВ)

Економічний ефект від впровадження даних заходів складає 40,766 тис. грн. (без ПДВ)

Термін окупності 10,26 років.

Економія паливно-енергетичних ресурсів складає 17,127 т у.п.

3) Технічне переоснащення квартальної теплової мережі до плавального басейну «Дністер»

Дана теплова мережа Ø100 мм знаходиться в експлуатації 35 років та вичерпала свій нормативний ресурс. Трубопроводи даної теплової мережі знаходяться в незадовільному технічному стані; стані, наявна зношеність теплоізоляційного шару підвищує рівень втрат теплової енергії. 

Також існує загроза виникнення аварійних ситуацій на даній ділянці теплової мережі та незабезпечення споживачів тепловою енергією  в достатній мірі.

Передбачено проведення будівельно-монтажних робіт з прокладання нових сучасних попередньо теплоізольованих трубопроводів Ø100 мм довжиною 478 м, що забезпечить надійне та безаварійне теплозабезпечення споживачів тепловою енергією; а також зменшить втрати теплової енергії до рівня 5-7%.

Загальна вартість робіт складає  275,578 тис. грн. (без ПДВ)

Економічний ефект від впровадження даних заходів складає 38,532 тис. грн. (без ПДВ)

Термін окупності 6,53 років.

Економія паливно-енергетичних ресурсів складає 12,472 т у.п.

4) Технічне переоснащення частини магістральної тепломережі мережі від ТЕЦ до вул. Гірничої

Дана теплова мережа Ø300 мм знаходиться в експлуатації 50 років та вичерпала свій нормативний ресурс. Окремі ділянки трубопроводів даної теплової мережі знаходяться в незадовільному технічному стані, наявна зношеність теплоізоляційного шару підвищує рівень втрат теплової енергії. 

Також за час експлуатації на протязі 2013-2014 р неодноразово виникала  аварійна ситуація на даній ділянці ,що буде реконструйована довжиною 480 м теплової мережі через пориви і витік теплоносія.

Роботами передбачено проведення будівельно-монтажних робіт з прокладання нових сучасних попередньо теплоізольованих трубопроводів Ø300 мм, що забезпечить надійне та безаварійне теплозабезпечення споживачів тепловою енергією; а також зменшить втрати теплової енергії до рівня 5-7%.

Передбачено заміну дільниці магістральної теплової мережі від ТЕЦ до вул. Гірничої  довжиною 480 м в однотрубному вимірі.

Загальна вартість даного проекту складає 1420,157 тис. грн. (без ПДВ)

Економічний ефект від впровадження даних заходів складає 177,99 тис. грн. (без ПДВ)

Термін окупності 9,01 років.

Економія паливно-енергетичних ресурсів складає 28,920 т у.п.

Внаслідок впровадження даних заходів підприємство отримає загальну економію паливно-енергетичних ресурсів у розмірі 65,981 т у. п., а економічний ефект складе  298,07 тис. грн. (без ПДВ).
Розділ 3. ОБГРУНТУВАННЯ ІНВЕСТИЦІЙНИХ ВИТРАТ

                            Розділ 3.1 Мета програми



Інвестиційна програма ТзОВ «Енергія-Новий Розділ»  розроблена на базі Схеми перспективного розвитку системи теплозабезпечення м.Новий Розділ. 

          Станом на даний час в технологічному циклі підприємства задіяні 1

джерело теплопостачання, 4 шт. ЦТП для централізованого гарячого водопостачання. 



Інвестиційна програма розвитку системи теплопостачання, ЦТП та теплових мереж включає в себе два основні напрямки. 

          Перший напрямок – забезпечення безперервної, надійної та ефективної роботи енергогосподарства джерел теплопостачання.

          Другий напрямок – реконструкція системи теплозабезпечення, а також аварійних та зношених магістральних теплових мереж із застосуванням попередньо-ізольованих труб та сучасних технологій їх прокладання. 

Розділ 3.2 Опис інвестиційної програми



В результаті оцінки технічного стану системи централізованого теплопостачання на підставі аналізу були визначені заходи технічного характеру:

1. Реконструкція квартальної теплової мережі від буд. 11а пр. Шевченка до будинку культури з заміною стальних труб на попередньо-ізольовані труби з  метою збільшення ефективності джерела теплопостачання та зменшення тепловтрат.

2. Реконструкція квартальної теплової мережі  до басейну «Дністер»  з заміною стальних труб на попередньо-ізольовані труби з  метою збільшення ефективності джерела теплопостачання та зменшення тепловтрат.

3. Реконструкція квартальної теплової мережі  по вул. Лесі Українки  з заміною стальних труб на попередньо-ізольовані труби з  метою збільшення ефективності джерела теплопостачання та зменшення тепловтрат.

4. Реконструкція частини магістральної теплової мережі  трубопроводу Ø300 від ТЕЦ до вул. Гірничої  з заміною стальних труб на попередньо-ізольовані труби з  метою збільшення ефективності джерела теплопостачання та зменшення тепловтрат.

Таким чином загальна сума капіталовкладень по програмі буде складати 2141,49 тис.грн., а розрахункова економія від впровадження вказаних заходів буде в межах 89,073 тис.грн.

Отже, інвестиційна програма направлена на комплексне вирішення технічних, економічних, енергетичних та екологічних проблем як підприємства так і міста в цілому.

Розділ 3.3. Організаційний план інвестиційної програми

Етапи підготовки та реалізації проекту:

1. Проведення необхідних процедур закупівель на обладнання, матеріали та  роботи.

2. Виконання будівельно-монтажних робіт.

         3. Здача та введення об’єкту в експлуатацію з проведенням пусконалагоджувальних робіт.

Опис основних робіт у рамках проектів:

Реконструкція  теплових мереж,  оптимізація системи теплозабезпечення.
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    Реконструкція  квартальної тепломережі від буд. 11а, пр. Шевченка до будинку культури проводиться із застосуванням попередньо-ізольованих трубопроводів з заміною трубопроводів Ø150 мм  на трубопроводи Ø150 мм довжиною 286 м.

Проведена реконструкція значно підвищить надійність і якість забезпечення      послугами з теплопостачання .

Реконструкція  квартальної тепломережі  по вул. Л. Українки проводиться із застосуванням  нових сучасних попередньо теплоізольованих трубопроводів Ø50 мм довжиною 516 м , що забезпечить надійне та безаварійне теплозабезпечення споживачів тепловою енергією; а також зменшить втрати теплової енергії до рівня 5-7%.

 Реконструкція  квартальної тепломережі до плавального басейну «Дністер» проводиться із застосуванням  нових сучасних попередньо теплоізольованих трубопроводів  Ø100 мм довжиною 478 м, що забезпечить надійне та безаварійне теплозабезпечення споживачів тепловою енергією; а також зменшить втрати теплової енергії до рівня 5-7%.

 Реконструкція частини магістральної тепломережі  від ТЕЦ до вул. Гірничої проводиться із застосуванням  нових сучасних попередньо теплоізольованих трубопроводів Ø300 мм довжиною 480 м в однотрубному вимірі.


Внаслідок впровадження даних заходів підприємство отримає загальну економію паливно-енергетичних ресурсів.

 Серед запропонованих прайсів ТзОВ «Ельпласт», ПП Яр «Бізнес центр» та корпорації «ЕНЕРГОРЕСУРСІНВЕСТ»  найвигідніша пропозиція представлена ТзОВ «Ельпласт».
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НОВОРОЗДІЛЬСЬКА  МІСЬКА  РАДА

ЛЬВІВСЬКОЇ  ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ

 Р І Ш Е Н Н Я №

245
16 жовтня 2014 року

Про  погодження  Інвестиційної    

програми ТзОВ „Енергія-Новий Розділ”

у сфері водопостачання та водовідведення  


З метою визначення обгрунтованості запланованих капіталовкладень та витрат у структурі інвестиційної складової тарифів на централізоване водопостачання та водовідведення, розглянувши звернення директора ТзОВ «Енергія-Новий Розділ» Артимка Ігора Мироновича, відповідно до Закону України «Про питну воду та питне водопостачання»,  Порядку розроблення, погодження та затвердження інвестиційних програм суб'єктів господарювання у сфері централізованого водопостачання та водовідведення, затвердженого наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 14.12.2012 № 630, постановою Національної комісії, що здійснює державне регулювання у сфері комунальних послуг від 14.12.2012 № 381 та та „а” ч.1 ст. 27 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет Новороздільської міської ради ,  виконавчий комітет Новороздільської міської ради

ВИРІШИВ:


1. Погодити Інвестиційну програму ТзОВ «Енергія-Новий Розділ» (директор Артимко І. М.) у сфері водопостачання та водовідведення на 12 місяців  (додається).


2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на першого заступника міського голови Поглода М. Б.

МІСЬКИЙ ГОЛОВА                                 


Володимир ТУЗ            

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ

«ЕНЕРГІЯ –НОВИЙ РОЗДІЛ»

ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

ДО ІНВЕСТИЦІЙНОЇ ПРОГРАМИ

ТзОВ «ЕНЕРГІЯ-НОВИЙ РОЗДІЛ»

НА 2014р.
   1. Коротка інформація про ліцензіата

Місто Новий Розділ  знаходиться в Миколаївському районі Львівської області. Чисельність населення  міста  складає  більше 30 тис. чоловік.  

Повна назва підприємства – товариство з обмеженою відповідальністю 

«Енергія – Новий Розділ».


ТзОВ «Енергія – Новий Розділ» створене на основі рішення Новороздільської міської ради Львівської області №494 від 13.07.2005 року.

ТзОВ «Енергія – Новий Розділ» зареєстроване 03.08. 2005 р. виконавчим комітетом Новороздільської міської ради Львівської області за адресою Львівська область, м. Новий Розділ вул. Грушевського, 37.

Підприємство є юридичною особою, має самостійний баланс, розрахунковий та інші рахунки в установах банків.

Підприємство несе відповідальність по своїх зобов’язаннях в межах закріпленого за ним майна згідно з діючим законодавством України.

Розвиток підприємства нерозривно пов'язане з розвитком міста, його промисловим потенціалом, розширенням мережі шкіл, культурно-просвітніх установ, медичних закладів, підприємств торгівлі й побутового обслуговування.

Укладання водопроводів в основному проводилася в 60-х роках минулого століття

                            2.Загальна характеристика системи водопостачання

Водопостачання міста і промисловості здійснюється від підземного водозабору  за рахунок використання підземних вод  нижньотортонського  водоносного горизонту. Сумарний добовий водовідбір визначений в матеріалах обстеження, проведених в 1998 році, складає 12,91 тис. м3. 

Запаси підземних вод діючого водозабору оцінені в 1981 році по категорії "А" в кількості 17,6 тис. м3 / добу. Протокол № 4876 засідання Української територіальної комісії по запасах корисних копалин від 15 лютого 1990 року.

Збільшення водовідбору на діючому водозаборі не можливе ні за рахунок збільшення навантаження на свердловини, так як вони працюють в оптимальному режимі експлуатації, ні за рахунок нових свердловин по причині обмеженої площі водозабору. 

Питне водопостачання споживачів ТзОВ “Енергія – Новий Розділ” здійснює від водозабору “Дуброва” Новороздільського родовища.  Водозабір розташований на південний схід від с. Дуброва, на 8.км вище гирла р. Колодниця, в долині річки і її протоків. Водозабір складається із 18 експлуатаційних свердловин, на нижньотортонському водоносному горизонті і одного каптажного джерела № 13. .  На даний час водозабір знаходиться в задовільному стані. 

Водозабір працює більше 35 років з них більше 15 років на стабільному рівні. Один раз в два місяці проводиться перевірка статичного рівня води. Динамічний рівень перевіряється не рідше одного разу в місяць.

Експлуатаційні запаси водоносного горизонту в нижньотортонських відкладаннях забезпечують виробництво водозабору. Якість води в свердловинах задовільна. Для контролю за якістю питної води, її хімічним та бактеріологічним складом на підприємстві створена хіміко-бактеріологічна лабораторія, яка здійснює постійний контроль за якістю питної води, яка надається споживачам.

За 2013 рік видобуток води становив 1481.9 тис м3/ рік


Вода поступає на насосну станцію першого підйому де встановлено три насоси які відкачують воду в  два резервуари кожний по 7000 тис. м3 .Резервуари знаходяться на насосній станції другого підйому. На насосній станції другого підйому є три насоси які постачають воду в місто.  З метою економії електричної енергії на насосній станції ІІ-го підйому встановлені частотні регулятори обертів двигунів. 


Персоналом ТзОВ « Енергія-Новий Розділ" обслуговується понад 65,48 км водопровідних мереж. З них водоводів 6,48 км,  вуличної мережі 41,8 км, внутрішньоквартальної та дворової 17,2 км. В м. Новий Розділ постачання питної води проводиться в 179 багатоквартирних будинків, 687 будинків приватної забудови, та 300 абонентів бюджетної та інших сфер. Всього зареєстровано 9751  абонентів в місті Новий Розділ та с. Берездівці. Постачання води проводиться цілодобово. Стан внутрішньобудинкових систем водопостачання та водовідведення задовільний.

     
Останнім часом на підприємстві інтенсивно ведуться роботи по заміні зношених металевих водопровідних мереж на поліетиленові.

3. Характеристика впровадження інвестиційної програми по водопостачанню

Пояснювальна записка  містить опис заходів інвестиційної програми на період 2014 р.-2015р.. 

Кожен захід містить:

· обґрунтування необхідності та доцільності впровадження ( розрахунок зниження втрат ресурсів; підвищення якості послуг у сфері водопостачання , визначення строку окупності та економічного ефекту від впровадження).



Цілі інвестиційної програми:

-зменшення собівартості послуг та відповідно зменшення темпів росту тарифів на водопостачання , відновлення основних фондів підприємства, підвищення ефективності використання та зменшення споживання енергоресурсів, підвищення якості водопостачання   міста, використання інноваційних технічних, технологічних, організаційних рішень.

- досягнення сучасного технічного, економічного, організаційного рівня водопровідного господарства;

-підвищення енергоефективності використання енергетичних ресурсів та енергозбереження в водопровідному господарстві; 

-зменшення на постійній основі питомих витрат енергоносіїв при виробництві продукції, робіт і послуг житлово-комунального господарства.

4.  Висновки щодо необхідності впровадження інвестиційної програми по водопостачанню

             Мета: скоротити втрати води, підвищити ефективність використання та зменшити споживання енергоресурсів, підвищити якість водопостачання   міста.

Стратегічним напрямком дій ТзОВ «Енергія-Новий Розділ» для покращення водопостачання  для своїх споживачів є 100 відсоткова заміна трубопроводів водопостачання на труби з полімерних матеріалів.

 Водопостачання споживачів м. Нового Роздолу різних категорій здійснюється протягом п”ятдесяти років. Водогони, водопровідні розподільчі мережі, запірна арматура,  водопровідні  колодці — фізично зношені , капітальні ремонти не проводилися. Часті пориви в мережах приводять до значних втрат води, а відповідно до затрат енергоспоживання на послуги з розподілу питної води.



  Заміна фізично зношених водопровідних мереж на пластмасові труби, заміна запірної арматури приведе до зменшення підйому води ,зменшення втрат води в мережі та зменшення енергоспоживання .     


Аналіз впливу результатів реалізації інвестиційної програми на структуру тарифів у табл.1.
5. Техніко-економічне обґрунтування необхідності та доцільності заходів по водопостачанню

5.1 Опис інвестиційної програми


 Мета програми: скоротити втрати води.

На даному етапі  зовнішні мережі водопроводу зношені і знаходяться в аварійному стані. Протягом останнього року була велика кількість поривів. В результаті оцінки технічного стану системи водопостачання на  підставі аналізу були визначені заходи технічного характеру:

1. капітальний ремонт зовнішніх мереж водопроводу з заміною стальних труб на труби з полімерних матеріалів Ду 110 мм довжиною 360 м по вул. Чорновола. Кошторисна вартість цих робіт становить 78,526 тис. грн.. (в т.ч. ПДВ – 13,088 тис.грн. та кошторисна вартість проектних робіт  та комплексної державної експертизи проектно-кошторисної документації – 1 тис. грн..). Протягом  року на цій ділянці було 3 аварійних ситуацій, що потребували виконання ремонтних робіт з розритям грунту . Втрати води через пошкодження водопровідної мережі на цій ділянці становили 662,256 м3/рік. Економічний ефект, отриманий за рахунок зменшення втрат  води становитиме 2,866 тис.грн., за рахунок зменшення витрат на ліквідацію аварій  становитиме  30,6 тис. грн., ; за рахунок зменшення  витоків  води , становитиме 14,964 тис. грн. Отже загальний економічний ефект становитиме 48,432 тис.грн. Термін окупності – 6,93 роки.

2.  Капітальний ремонт зовнішніх мереж водопроводу з заміною стальних труб на труби з полімерних матеріалів Ду 63 мм довжиною 300 м по вул.. Коновальця. Кошторисна вартість цих робіт становить 42,155 тис. грн.. (в т.ч. ПДВ – 7,026 тис.грн. та кошторисна вартість проектних робіт  та комплексної державної експертизи проектно-кошторисної документації – 0,470 тис. грн..). Протягом  року на цій ділянці було 6 аварійних ситуацій, що потребували виконання ремонтних робіт з розритям грунту . Втрати води через пошкодження водопровідної мережі на цій ділянці становили 354,78 м3/рік. Економічний ефект, отриманий за рахунок зменшення втрат  води становитиме 1,536 тис.грн., за рахунок зменшення витрат на ліквідацію аварій  становитиме  40,8  тис. грн.,  за рахунок зменшення  витоків  води , становитиме 6,313 тис. грн. Отже загальний економічний ефект становитиме 48,649 тис.грн. Термін окупності – 6,9 роки.

3. Капітальний ремонт зовнішніх мереж водопроводу з заміною стальних труб на труби з полімерних матеріалів Ду 63 мм довжиною 20 м та  Ду 110 мм довжиною 540 м по вул. Стуса 4,6 – пр.. Шевченка,34. Кошторисна вартість цих робіт становить 123,614 тис. грн.. (в т.ч. ПДВ – 20,602 тис.грн. та кошторисна вартість проектних робіт  та комплексної державної експертизи проектно-кошторисної документації – 1,600 тис. грн..). Протягом  року на цій ділянці було 3 аварійних ситуацій, що потребували виконання ремонтних робіт з розритям грунту . Втрати води через пошкодження водопровідної мережі на цій ділянці становили 1017,036  м3/рік. Економічний ефект, отриманий за рахунок зменшення втрат  води становитиме 4,404 тис.грн., за рахунок зменшення витрат на ліквідацію аварій  становитиме  25,65  тис. грн.,  за рахунок зменшення  витоків  води становитиме 17,049 тис. грн. Отже загальний економічний ефект становитиме 47,103 тис.грн. Термін окупності – 7,13 роки.

4. Капітальний ремонт зовнішніх мереж водопроводу з заміною стальних труб на труби з полімерних матеріалів Ду 110 мм довжиною 160 м по вул..Яворницького,7 – пр. Шевченка,14 . Кошторисна вартість цих робіт становить 38,096 тис. грн.. (в т.ч. ПДВ – 6,349 тис.грн. та кошторисна вартість проектних робіт  та комплексної державної експертизи проектно-кошторисної документації – 0,440 тис. грн..). Протягом  року на цій ділянці було 3 аварійних ситуацій, що потребували виконання ремонтних робіт з розритям грунту . Втрати води через пошкодження водопровідної мережі на цій ділянці становили 294 м3/рік. Економічний ефект, отриманий за рахунок зменшення втрат  води становитиме 1,274 тис.грн., за рахунок зменшення витрат на ліквідацію аварій  становитиме  21,6  тис. грн.,  за рахунок зменшення  витоків  води становитиме 10,6 тис. грн. Отже загальний економічний ефект становитиме 33,474 тис.грн. Термін окупності – 10,03 роки.

5. Капітальний ремонт зовнішніх мереж водопроводу з заміною стальних труб на труби з полімерних матеріалів Ду 63 мм довжиною 86 м по вул.. Винниченка, 29,31-33.  Кошторисна вартість цих робіт становить 15,530 тис. грн.. (в т.ч. ПДВ – 2,588 тис.грн. та кошторисна вартість проектних робіт  та комплексної державної експертизи проектно-кошторисної документації – 0,430 тис. грн..). Протягом  року на цій ділянці було 3 аварійних ситуацій, що потребували виконання ремонтних робіт з розритям грунту . Втрати води через пошкодження водопровідної мережі на цій ділянці становили 102 м3/рік. Економічний ефект, отриманий за рахунок зменшення втрат  води становитиме 0,440 тис.грн., за рахунок зменшення витрат на ліквідацію аварій  становитиме  21,6  тис. грн.,  за рахунок зменшення  витоків  води становитиме 15,588 тис. грн. Отже загальний економічний ефект становитиме 37,628 тис.грн. Термін окупності – 8,92 років.

6. Капітальний ремонт зовнішніх мереж водопроводу з заміною стальних труб на труби з полімерних матеріалів Ду 63 мм довжиною 176 м та Ду 90 мм довжиною 25 м по пр.. Шевченка. Кошторисна вартість цих робіт становить 38,221 тис. грн.. (в т.ч. ПДВ – 6,370 тис.грн. та кошторисна вартість проектних робіт  та комплексної державної експертизи проектно-кошторисної документації – 0,440 тис. грн..). Протягом  року на цій ділянці було 3 аварійних ситуацій, що потребували виконання ремонтних робіт з розритям грунту . Втрати води через пошкодження водопровідної мережі на цій ділянці становили 249 м3/рік. Економічний ефект, отриманий за рахунок зменшення втрат  води становитиме 1,079 тис.грн., за рахунок зменшення витрат на ліквідацію аварій  становитиме  18  тис. грн.,  за рахунок зменшення  витоків  води становитиме 15,978 тис. грн. Отже загальний економічний ефект становитиме 35,057 тис.грн. Термін окупності – 9,58  років.

Згідно фінансового плану на  2014  рік заплановано  здійснення заходів з водопостачання на загальну суму 275,739 тис. грн.,  а економічний ефект від впровадження вказаних заходів буде в межах 250,344 тис.грн.

5.2 Економічний ефект розраховано за формулами:

Орієнтовні обсяги втрат води через пошкодження водопровідної мережі, при яких вода не виходить на поверхню землі , через пориви труб, розладнання  стиків або корозійні пошкодження труб, а також  через сховані витоки на ділянці трубопроводу , що буде реконструюватися, розрахована за нормативами СНіПу, що складає за рік:

W1 = 525.6 xLixKxQi.   м3/рік, де:

525,6 – коеф. для перерахунку величини витоку л/хвилину у м3/рік;

Li – загальна довжина водопровідної мережі з труб відповідного матеріалу,які заміняють;

К – коеф. підвищення величини допустимих витоків після строку експлуатації  трубопроводів ( для трубопроводів з терміном експлуатації  понад 30 років -12,5.);

Qi – допустимий виток з нових труб відповідного діаметру, з відповідного матеріалу, л/хв.,км( приймається згідно з таб.№6 СНіП 3.05.04-85 «Зовнішні мережі  і  споруди водопостачання і каналізація. Виробництво та приймання робіт», для сталевих труб d63мм =0,18 л/хв , d90мм =0,25 л/хв, d110 мм =0,28 л/хв,).

Заміна водоводу даного участку  суцільним  чулком без швів зводяться витоки до 0, тому  економічний ефект, отриманий за рахунок зменшення втрат  води  становитиме W1 х С1

С1 – собівартість 1 м3 водопостачання за 2014 р.


 Економічний ефект, отриманий за рахунок зменшення витрат  на ліквідацію аварій розраховується за формулою N*B, де 

N- к-сть аварій протягом року

B- орієнтована вартість усунення 1 аварійної ситуації

Витоки  води при ліквідації аварії  з пошкодженням водоводу, при яких вода виходить на поверхню землі розраховуються:

W2 = 3 600 (w x V x t1) x N (куб. м),

де  w – середня площа отворів, що утворюються внаслідок аварії, визначається за формулою: 

w = SUM wав / Nав (кв. м),

Nав – кількість виконаних ремонтно-відновлювальних робіт на ділянці;

SUM wав – сумарна площа отворів при аварії;

V – швидкість виходу води з отвору;

t1 – час від початку аварії до початку її ліквідації.;

N – кількість виконаних ремонтно-відновлювальних робіт на ділянці;

W2 х С1

С1 – собівартість 1 м3 водопостачання за 2014 р.

Зменшення втрат води складе W1+ W2,, витрат електроенергії на водопостачання – (W1+ W2)* 1,62 ,

Де 1,62 кВт*год - питомі витрати електричної енергії на 1м³ води.

Термін окупності реконструкції  головного  напірного водоводу  

Т= 335,76 :загальний економічний ефект, де 335,76- к-сть робочих днів

Весь розрахунок зведено у табл..2.

Отже, інвестиційна програма направлена на комплексне вирішення технічних, економічних, енергетичних  проблем як підприємства так і міста в цілому.

Загальний економічний ефект від реалізації заходів інвестиційної програми складає  250,344  тис.грн.

Серед запропонованих прайсів ТзОВ «Ельпласт» та ПП Яр «Бізнес центр»  найвигідніша пропозиція представлена ПП Яр «Бізнес центр»  .

          6.    Загальна характеристика системи водовідведення 

ТзОВ «Енергія-Новий Розділ» здійснює прийом господарсько-побутових стічних вод, що надходять від населення та промислових підприємств, виконує їх очищення та знезараження на очисних спорудах.

В 2013 році з використанням виробничих потужностей каналізаційного господарства підприємства прийнято та очищено стічних вод від населення та підприємств міста Новий Розділ у загальному обсязі 1176,5 тис. м3.

Загальна довжина каналізаційних мереж і колекторів, що знаходяться на балансі ТзОВ «Енергія-Новий Розділ» складає 32 км,  у тому числі довжина головних колекторів - 5,4 км, напірних трубопроводів – 4,6 км, вуличної мережі – 14 км, внутрішньоквартальної та дворової мережі – 8 км. 

Очисні споруди  складаються з чотирьох черг, які вводилися в експлуатацію почергово:

- 1-ша черга введена в експлуатацію в 1958 році;

- 2-га черга  в 1965 році;

- 3-4- та черги  в  1969-1972 роки

Проектна потужність КОС - 20,16 тис. м3 /добу

Очисні споруди являють собою комплекс споруд механічної і біологічної очистки, а також знезараження стічних вод

Механічна очистка стічних вод.

Стічні води з м. Новий Розділ  поступають на каналізаційну насосну станцію №1 та №2, звідки двома вітками напірного колектора поступають на каналізаційно – очисні споруди. Господарсько – побутові стоки поступають в приміщення решіток, де затримуються відходи, які граблями скидаються в дірчасте корито, після чого подаються в дробарку для подрібнення. Подрібнені відходи, розбавлені водою, поступають по лотках у горизонтальні пісковловлювачі. В пісковловлювачах проходить процес розділення мінеральних і органічних забруднень. Швидкість руху в спорудах не повинна перевищувати 0,15-0,3 м/сек. Важкі мінеральні завислі речовини (пісок, глина) за рахунок великої питомої ваги і відцентрової сили, осаджуються в бункері, а стічна, вода насичена органічними речовинами, трансформується по розподільчих  лотках у двоярусні відстійники.

Двоярусні відстійники за принципом своєї роботи поділяються на верхню частину – відстійну і нижню – септичну, яка служить басейном для зброджування мулу. Стічна вода через переливні пороги поступає в відстійну частину відстійника, де на початку встановлені напівзанурені дошки для рівномірного розподілу стоків по перерізу.  Видалення мулу здійснюється в муловий колодязь, звідки самопливом транспортується на мулові майданчики.

 Біологічна очистка стічних вод.

Цей процес очистки заснований на життєдіяльності мікроорганізмів. Стічна вода самопливом подається на дозуючі бачки біофільтрів, які призначені для накопичення стічної води і періодичної подачі її у секції біофільтра. Проходячи крізь фільтруюче завантаження  біофільтра, забруднена вода залишає на  ній завислі органічні речовини, які не осіли в двоярусних відстійниках. В результаті чого у порах фільтра утворюється біологічна плівка, густо населена  мікроорганізмами, які живляться розчиненими речовинами, окислюють їх і збільшують свою вагу. Відмерла і відпрацьована біоплівка відривається і виноситься з біофільтрів свіжими порціями води.

Завантажуючим матеріалом служить щебінь фракцією 50х70 мм при висоті шару 0,2 м. і фракцією 30х40 мм. при висоті шару 1,8 м. Для підтримки завантажуючого шару служать дренажні залізобетонні колосникові решітки, які в свою чергу утворюють міждонний простір, який покращує природну вентиляцію біофільтра. Всі біологічні процеси очистки стічних вод в біофільтрах проходять в присутності кисню повітря, необхідного для життєдіяльності мікроорганізмів. Розподіл стічних вод по поверхні біофільтра забезпечується розподільчою системою, в яку входять: магістральний трубопровід, розподільчі трубопроводи, трубчасті стояки з спринклерними головками.

Стічна вода після біофільтрів поступає на вторинні відстійники, в яких відбувається вилучення відмерлої біоплівки зі стічних вод. 

Час перебування води в відстійнику дорівнює 2 год. контакт хлорної води зі стічною у відстійнику – має тривати не менше 30 хв. Осад, який накопичується  в відстоювальній частині  відстійника, під гідростатичним тиском видаляється муловою трубою в колодязь, звідки самопливом поступає в приймальну камеру мулової насосної станції.

Каналізаційна мулова насосна станція призначена для:

· перекачки дренажних вод з мулових майданчиків;

· перекачки мулу з вторинних відстійників.

Мулові площадки призначені для зниження вологості осаду, який поступає з двоярусних відстійників і пісковловлювачів.

Стічна вода, яка скидається в водойми, не повинна містити в собі хвороботворні мікроорганізми. Знезаражування здійснюється рідким хлором. Рідкий хлор зберігається в стальних балонах, де знаходиться під тиском 6 атм.

Для введення хлоргазу в стічну воду служить хлоратор  ЛОНІІ-100. 

Хлоратор встановлений в окремому приміщенні, обладнаному приливно-витяжною вентиляцією. Хлорна вода змішується з стічною водою у йоржовому змішувачі і 

самопливом поступає на вторинні відстійники.7

В 2012 році виконаний робочий проект «Скид засолених стоків з ТЕЦ на очисні споруди побутової каналізації ( скидний канал)», який отримав позитивний висновок № 14-00389-10 комплексної державної експертизи.

Засолені стоки від продувки котлів та хімводоочистки ТЕЦ відводяться на пісколовки та горизонтальні відстійники, звідки вже очищені скидаються в скидний канал  каналізаційно - очисних  споруди (після вторинних відстійників), де і відбувається змішування  промислових та господарсько – побутових стоків.

Стічна вода вже самопливом поступає на доочистку на біологічні ставки. Біоставки складаються з 4-х секцій з природною аерацією.

 
Пройшовши повний цикл очистки, стоки скидається у р. Дністер .

          7. Характеристика впровадження інвестиційної програми по водовідведенні

Пояснювальна записка  містить опис заходу інвестиційної програми на період 2014 р.-2015р.. 

Захід містить:

· обґрунтування необхідності  впровадження ( підвищення екологічної безпеки та охорони навколишнього середовища).



Цілі інвестиційної програми:

- підвищення якості очистки стічних вод.

Аналіз впливу результатів реалізації інвестиційної програми на структуру тарифів по водовідведенню у табл. 3

9. Техніко-економічне обґрунтування необхідності та доцільності заходів по водовідведенню


Водовідведення споживачів м. Нового Роздолу різних категорій здійснюється протягом п”ятдесяти років. Біофільтри очисних споруд через застарілу технологію очистки, а саме подача стоків на очистку системою сплінкерних головок на гравійну суміш завантажену на бетонні решітки внаслідок перепадів температур потребують періодичного перезавантаження гравію та заміни решіток. Зважаючи, що останній капремонт біофільтрів проводився більше десяти років тому назріла нагальна потреба ремонту біофільтра №1. В результаті оцінки  стану біофільтрів очисних споруд було визначено захід технічного характеру:

· Капітальний ремонт біофільтрів очисних споруд . Кошторисна вартість цих робіт запланована на 2014-2015 рр. становить 475,913 тис. грн.. (в т.ч. ПДВ – 79,319 тис.грн. та кошторисна вартість проектних робіт  та комплексної державної експертизи проектно-кошторисної документації – 1,600 тис. грн..).Основну роль в  процесі очитки стічної води відіграє біофільтр. На очисних спорудах змонтовано чотири блоки біофільтрів. На біофільтрі  процес очистки заснований на життєдіяльності мікроорганізмів. Проходячи крізь фільтруюче завантаження  біофільтра ( в даному випадку це щебінь ), забруднена вода залишає на  ній завислі органічні речовини . В результаті чого у порах фільтра утворюється біологічна плівка, густо населена  мікроорганізмами, які живляться розчиненими речовинами, окислюють їх і збільшують свою вагу.  На споруді біофільтра змонтована сітка з металевих труб, сплінкерних головок, бачка  які в процесі роботи та контакту з водою та повітрям повністю прокородовані та потребують повної заміни. Огороджувальні плити споруди розійшлися по шву та потребують проведення робіт по їх укріпленню.  Щебінь потребує часткової заміни та прочистки. Ці роботи необхідно виконати для того щоб не  привести до погіршення очищення стічних вод і відповідно не буде відповідати санітарним нормам. 

Капітальний ремонт біофільтрів очисних споруд зменшить забруднення водного    середовища, а саме річку Дністер в яку скидаються  стічниі води.

Згідно фінансового плану на  2014  рік заплановано виконання  заходу з водовідведення на загальну суму 152,705 тис. грн.

10.  Організаційний план інвестиційної програми

Етапи підготовки та реалізації проекту:

               1. Проведення необхідних процедур закупівель на обладнання, матеріали та  роботи.

2. Виконання будівельно-монтажних робіт.

          3. Здача та введення об’єкту в експлуатацію з проведенням пусконалагоджувальних робіт.
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Про  затвердження Акту про встановлення розміру збитків, заподіяні тимчасовим зайняттям земельної ділянки

 
Розглянувши Акт про встановлення розміру збитків, заподіяних ФОП Закорчемним П. В. тимчасовим зайняттям земельних ділянок за  недоотримування доходів від обов’язкових платежів,  відповідно до Порядку визначення та відшкодування збитків власникам землі та землекористувачам, затвердженого  Постановою Кабінету Міністрів України від 19.04.1993р.№284 (редакція від 14.01.2004р) та п.1, ч. 4 ст. 33  Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні” виконавчий комітет Новороздільської міської ради

В И Р І Ш  И В:

1. Затвердити Акт про встановлення розміру збитків, заподіяних ФОП Закорчемним  П.В. тимчасовим зайняттям земельних ділянок  за  недоотримування доходів від обов’язкових платежів від 15.10.2014р. в сумі 5730,84 грн.  

2. Відділу комунального майна та приватизації (нач. Пасемко Н. А.),  юридичному відділу (нач. Ковалевська Т. С.) вжити заходи щодо відшкодування збитків, заподіяних тимчасовим зайняттям земельних ділянок за  недоотримування доходів від обов’язкових платежів.

 3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на першого заступника міського голови Поглода М. Б.

МІСЬКИЙ ГОЛОВА                               


             Володимир  ТУЗ 

