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У К Р А Ї Н А
НОВОРОЗДІЛЬСЬКА  МІСЬКА  РАДА
ЛЬВІВСЬКОЇ  ОБЛАСТІ
ПРОЕКТ  рішення   № 2134        
                                                                              вик. Стеців О. Р.   _________

                                                          нач. юридичного відділу Горін Р. І.     _________ 
  
нач. фінуправління Ричагівський І. І.__________
                                                           
                                           нач. управління Засанський В. І.    __________

Про затвердження Програми
«Розвиток та підтримка 
галузі охорони здоровﹸя на 2025 рік 
та прогноз 2026-2027 роки»

Заслухавши та обговоривши інформацію начальника Управління культури, спорту та гуманітарної політики Володимира Засанського щодо необхідності затвердження  Програми «Розвиток та підтримка галузі охорони здоровﹸя на 2025 рік та прогноз 2026-2027 роки», враховуючи рішення   виконавчого комітету від 12.12.2024 року № 456 «Про погодження програми «Розвиток та підтримка галузі охорони здоровﹸя на 2025 рік та прогноз 2026-2027 роки», з метою забезпечення ефективного розвитку галузі охорони здоров’я в Новороздільській територіальній громаді, відповідно до п. 22 ч. 1 ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», LVII сесія VIII демократичного скликання Новороздільської міської ради,
В И Р І Ш И ЛА:
1. [bookmark: _Hlk151369840]Затвердити Програму «Розвиток та підтримка галузі  охорони здоровﹸя на 2025 рік та прогноз 2026-2027 роки» (додається ). 
2. Встановити, що фінансування програми здійснюється в межах видатків, передбачених у міському бюджеті на відповідний рік.
3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з питань гуманітарної політики (голова комісії Роман Мартиненко). 


Міський голова                                                                                              Ярина ЯЦЕНКО










ДОДАТОК
 до рішення  виконкому 
Новороздільської міської ради 
№ ___ від  12.12..2024 року



[bookmark: _Hlk151369969] Програма
 розвитку та підтримки галузі  охорони здоровﹸя
 на 2025 рік
 та прогноз 2026-2027 роки

	
Погоджено
Постійна комісія з питань бюджету, та регуляторної політики

 _______________ В. ВОЛЧАНСЬКИЙ.


	
Погоджено
Заступник голови, до 
компетенції якого належить 
програма Новороздільської міської ради

______________ 




	
Погоджено
Начальник відділу розвитку громади та інвестицій


____________ Н. ГІЛКО




	
Погоджено
Начальник
фінансового управління
Новороздільської міської ради


__________ І. РИЧАГІВСЬКИЙ



	
Погоджено
Міський голова


___________________Я, ЯЦЕНКО 


	
Розробник програми
КНП «Новороздільська міська лікарня»


___________________ О. СТЕЦІВ






м. Новий Розділ
            2024 рік





	ЗАТВЕРДЖЕНО 
рішенням виконавчого комітету 
Новороздільської міської ради
від   12.12.2024 року № 456

 Міський голова
_________________ Я. ЯЦЕНКО

	ПОГОДЖЕНО
рішенням сесії 
Новороздільської міської ради
[bookmark: _GoBack]від  19.12. 2024 року № 

Міський голова
_________________ Я. ЯЦЕНКО
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П А С П О Р Т
[bookmark: _Hlk151370385][bookmark: _Hlk152052959]Програми  розвитку та підтримки 
галузі  охорони здоровﹸя  на 2025 рік
 та прогноз 2026-2027 роки

	1
	Ініціатори розроблення Програми
	Управління культури, спорту та гуманітарної політики Новороздільської міської ради 

	2
	Підстава для прийняття Програми
	Закон України «Про місцеве самоврядування», постанова Кабінету Міністрів України від 11.07.2002 року № 955 «Про затвердження Програми надання громадян гарантованої державою безоплатної медичної допомоги», Закон України «Основи законодавства України про охорону здоров’я», Бюджетний кодекс України

	3
	Розробники Програми
	Управління культури, спорту та гуманітарної політики Новороздільської міської ради

	4
	Співрозробники Програми
	КНП «Новороздільська міська лікарня»

	5
	Відповідальний виконавець
	КНП «Новороздільська міська лікарня»

	6
	Учасники Програми
	Управління культури, спорту та гуманітарної політики Новороздільської міської ради

	7
	Назва операційної цілі 
	Створення безпечних і комфортних умов для життя
 

	8
	Термін реалізації
	2025 р.-2026,2027 рр.

	9
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього, у тому числі:
	11 318,3 тис. грн.

	10
	Коштів міського бюджету 
	11 318,3 тис. грн.

	11
	Коштів інших джерел
	0



Міський голова                                                     Ярина ЯЦЕНКО 





І . Загальна частина
Охорона здоров’я – один із пріоритетних напрямків державної політики та один із основних факторів національної безпеки країни. Перспективність розвитку суспільства визначається станом здоров’я людини та державними витратами на охорону здоров’я. 
Здоров’я людини є головною цінністю, має важливе значення в житті, надає можливості досягнути індивідуального і суспільного добробуту та благополуччя.
Одним з основних напрямків завдань органів виконавчої влади та місцевого самоврядування є створення умов для ефективного та доступного для всіх громадян медичного обслуговування.
Громадяни України незалежно від місця проживання мають право на отримання в усіх лікувально-профілактичних закладах системи охорони здоров’я гарантований рівень медичної допомоги, який визначений постановою Кабінету Міністрів України від 11.07.2002 року № 955 “Про затвердження програми надання громадянам гарантованої державної безоплатної медичної допомоги”.
У зв’язку зі складною економічною ситуацією в країні, що позначилась на всіх сферах діяльності та у зв’язку зі змінами до Постанови Кабінету Міністрів України від 17 серпня 1998 р. №1303 «Про впорядкування безоплатного та пільгового відпуску лікарських  засобів за рецептами лікарів у разі амбулаторного лікування окремих груп населення та за певними категоріями захворювань» значно збільшилась кількість соціально незахищених громадян, які потребують невідкладного забезпечення пільговими лікарськими засобами. Від постійного прийому цих лікарських засобів залежить не лише збереження їхнього здоров’я, але часто і життя.
Медикаментозне забезпечення пільгових та соціально незахищених верств населення, які визначені чинним законодавством, є пріоритетним.
Зі зміною фінансування згідно договору між НСЗУ та КНП «Новороздільська міська лікарня» Новороздільської міської  ради фінансування безоплатних пільгових рецептів згідно постанови КМУ №1303 покладено на органи місцевого самоврядування.
Без належної фінансової підтримки, неможливе подальше функціонування комунального некомерційного підприємства .
 Для вирішення соціальних потреб необхідна комплексна система заходів  зорієнтована на конкретні цільові групи населення, що потребують підтримки з боку держави, чим і зумовлена необхідність розробки, прийняття і виконання Програми розвитку та підтримки галузі  охорони здоровﹸя  на 2025 рік та прогноз 2026-2027 роки

                                              2. Мета Програми
         Основною метою діяльності комунального некомерційного підприємства Новороздільська міська лікарня» Новороздільської міської ради є медична практика, спрямована на збереження, поліпшення та відновлення здоров’я населення,  створення умов для реалізації конституційного права найбільш вразливих верств населення та пільгових категорій громади на соціальний захист та здоров'я шляхом забезпечення доступності гарантованих обсягів життєво-необхідних лікарських засобів для збереження їх життя і здоров'я, поліпшення демографічної ситуації, підвищення якості та ефективності медико – санітарної допомоги.

3. Основні завдання Програми
Реалізація завдань вимагає об’єднання зусиль органів місцевого самоврядування, виконавчої влади, керівників підприємств, установ, організацій, що здійснюють діяльність на території громади.  Виконання завдань Програми здійснюється за такими основними напрямами: надання  коштів з місцевого бюджету  для забезпечення оплати енергоносіїв , забезпечення лікарськими засобами пільгових категорій населення, забезпечення інвалідів і дітей- інвалідів технічними та іншими засобами, забезпечення відшкодування витрат на виплату та доставку пенсій, призначених відповідно до Постанови правління ПФУ від 19 грудня 2003 року N 21-1, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 16 січня 2004 р. 
за N 64/8663 «Про затвердження Інструкції про порядок обчислення і сплати страхувальниками та застрахованими особами внесків на загальнообов'язкове державне пенсійне страхування до Пенсійного фонду України»  

4. Шляхи та засоби розв’язання проблеми
 Для розв'язання проблем сталої та ефективної роботи закладу охорони здоров’я  необхідно протягом 2025-26,27 років у міському бюджеті запланувати  кошти  для належного функціонування закладу охорони здоров’я, що розташований на території Новороздільської громади. Кошти, отримані за результатами діяльності, використовуються закладом на виконання запланованих заходів Програми. 
Орієнтовані суми підтримки наведені в додатку до Програми. Комунальне некомерційне підприємство «Новороздільська міська лікарня» Новороздільської міської ради має бути включено до мережі головного розпорядника бюджетних коштів міської ради та використовувати виділені кошти згідно з планом використання. 
Виконання Програми у повному обсязі можливе лише за умови стабільної підтримки. Обсяг фінансування Програми визначається щороку, виходячи з конкретних завдань та реальних можливостей. 

5. Очікувані результати
У результаті виконання заходів Програми очікується досягнення певних зрушень в реалізації державної соціальної політики у громаді, охоплення максимального кола осіб заходами соціального захисту та підтримки ветеранів війни та праці, інвалідів, воїнів – інтернаціоналістів, осіб, постраждалих внаслідок ліквідації аварії на ЧАЕС, інших пільгових категорій громадян, сімей з дітьми, забезпечення соціальної та матеріальної підтримки найбільш уразливих верств населення міста шляхом додержання державних соціальних гарантій.
Виконання програми дозволить:
- зменшити фінансове навантаження  на соціально незахищені верстви населення;
- зменшити кількість ускладнень, зумовлених хронічними захворюваннями 
- зменшити кількість випадків госпіталізації даної категорії населення 
- підвищити рівень якості життя та знизити рівень смертності визначеної категорії населення;
- забезпечити своєчасні розрахунки підприємства з бюджетами всіх рівнів.
-  створити умови для стабільної роботи підприємства


6. Обсяги та джерела фінансування програми
Фінансування Програми здійснюється відповідно до законодавства України за рахунок коштів міського бюджету та інших джерел, не заборонених чинним законодавством 


7. Контроль за виконанням Програми
         Контроль за виконанням Програми здійснює Виконавчий комітет Новороздільської міської ради,  постійна комісія з питань планування, фінансів, бюджету та регуляторної політики
Додаток 
Перелік завдань, заходів та показників Програми  розвитку та підтримки 
галузі  охорони здоровﹸя  на 2025 рік
	 № з/п
	Назва завдання
	Назва заходу
	Показники виконання заходу, один. Виміру.
 Кількість/ площа
	Виконавець заходу, показника
	Фінансування
     тис. грн
	Очікуваний 
результат

	1
	Завдання  1 
Медико-соціальне забезпечення пільгових категорій населення
	Захід 1. Забезпечення лікарськими засобами пільгової категорії населення
	Затрат, тис.грн
Обсяг видатків на безоплатній відпуск лікарських засобів
	500,0
	КНП «Новороздільська міська лікарня»



	Міський
Бюджет






	500,0
	Забезпеченість лікарськими засобами пільгової категорії населення

	
	
	
	Продукту, осіб
Кількість осіб, які безкоштовно отримують медикаменти
	166
	
	
	
	

	
	
	
	Ефективності, тис.грн/особа
Середня вартість ліків на одну особу
	3,01
	
	
	
	

	
	
	
	Якості,%
Забезпечення ліками від населення Новороздільської міської територіальної громади
	100
	
	
	
	

	
	
	Захід 2.
Безоплатне  забезпечення 
осіб  з  інвалідністю  і дітей з інвалідністю технічними та іншими засобами
	Затрат, тис. грн.
обсяг видатків на безоплатне забезпечення осіб з інвалідністю і дітей з інвалідністю технічними та іншими засобами
	217,1
	КНП «Новороздільська міська лікарня»



	міський
бюджет



	217,1

	Змога   забезпечити 
осіб  з  інвалідністю  і дітей з інвалідністю технічними та іншими 
засобами (памперсами і калоприймачами)

	
	
	
	Продукту, осіб
Кількість осіб, які безкоштовно отримують технічні  та інші засоби (памперси)
	44
	
	
	
	

	
	
	
	Ефективності, тис.грн/особа
Середня вартість технічних та інших засобів (памперсів) на одну особу
	4,93
	
	
	
	

	
	
	
	Якості,%
Забезпеченняя технічними та іншими засобами (памперсами) від потреби
	100
	
	
	
	

	2
	Завдання 2
Підтримка КНП «Новороздільська мііська лкарня»
	Захід 1 
Забезпечення оплати за енергоносії

	Затрат, тис.грн
Обсяг видатків на оплату комунальних послуг та енергоносіїв
	10 096,2

	КНП «Новороздільська міська лікарня»



	Міський
Бюджет






	10 096,2
	Забезпеченість оплати за енергоносії

	
	
	
	Продукту, осіб
Кількість відвідувань поліклініки та пролікованих хворих у відділеннях лікарні
	151 300
	
	
	
	

	
	
	
	Ефективності, тис.грн / установа
Середні витрати на 1 звернення в поліклініку та стаціонар
	0,07
	
	
	
	

	
	
	
	Якості,%
Забезпечення коштами на оплату комунальних послуг та енергоносії від потреби
	100
	
	
	
	

	
	
	Захід 2. 
Забезпечення медикаментами (лікарськими засобами, фармацевтичною продукцією та виробами медичного призначення)
	Затрат, тис.грн
Обсяг видатків на медикаменти
	400,0
	КНП «Новороздільська міська лікарня»



	Міський
Бюджет






	400,0
	Забезпеченість медикаментами


	
	
	
	Продукту, к-сть ліжкоднів
	41976
	
	
	
	

	
	
	
	Ефективності, тис.грн / ліжкодень
	0,009
	
	
	
	

	
	
	
	Якості,%
Забезпечення медикаментами від потреби
	100
	
	
	
	

	
	
	Захід 3. Відшкодування ПФУ витрат на виплату та доставку пенсій, призначених відповідно до Постанови правління ПФУ від 19 грудня 2003 року N 21-1, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 16 січня 2004 р. за N 64/8663 «Про затвердження Інструкції про порядок обчислення і сплати страхувальниками та застрахованими особами внесків на загальнообов'язкове державне пенсійне страхування до Пенсійного фонду України».
	Затрат, тис.грн
Обсяг видатків на виплату пільгової пенсії
	105,0
	КНП «Новороздільська міська лікарня»



	Міський
Бюджет






	105,0
	Забезпеченість фінансування витрат на пільгову пенсію


	
	
	
	Продукту, к-сть осіб
	5
	
	
	
	

	
	
	
	Ефективності, тис.грн / витрати на 1 особу
	21,0
	
	
	
	

	
	
	
	Якості,%
Забезпечення коштами на оплату пільгової пенсії від потреби
	100
	
	
	
	



Міський голова                                                                              Ярина ЯЦЕНКО

	 
Ресурсне забезпечення
Програми  розвитку та підтримки 
галузі  охорони здоровﹸя  на 2025 рік
 та прогноз 2026-2027 роки
.


	Обсяг коштів, які пропонується залучити на використання програми
	2025 рік
	2026 рік
	2027 рік
	Усього витрат на виконання програми

	Усього,
	11 318,3
	0  
	0

	11 318,3

	У тому числі
	
	
	
	

	обласний бюджет
	
	
	
	

	районні, міські (міст обласного підпорядкування) бюджети
	11 318,3
	0  
	0

	11 318,3

	бюджети сіл, селищ, міст районного підпорядкування
	
	
	
	

	кошти небюджетних джерел
	0
	0
	0
	0






Керівник установи - 
головного розпорядника коштів 	                                                                                               О. СТЕЦІВ  
     

Відповідальний 
            виконавець Програми                       	О. СТЕЦІВ   

                                                                                                        
Керуючий справами виконкому				А.  МЕЛЬНИКОВ
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