 ПРОЕКТ  РІШЕННЯ №  1337    
Підготувала Садова Г. А.- директор 
Новороздільського територіального центру с
оціального обслуговування (надання соціальних послуг) 

Нач. Юридичного відділу               Горін Р. І.

__.01.2023 року

м. Новий Розділ

Про внесення змін до рішення 

№ 184 від 21.10.2016 року «Про внесення змін та 

доповнень до установчих документів Новороздільського

територіального центру соціального

обслуговування (надання соціальних послуг)» 

У зв'язку необхідністю ліквідації  структурного підрозділу Новороздільського територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг), а саме: відділення соціальної реабілітації  дітей-інвалідів, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 1 червня 2020 року № 587 „Про організацію надання соціальних послуг”, постанови Кабінету №1417 від 29 грудня 2009 року "Деякі питання діяльності територіальних центрів соціального обслуговування ( надання соціальних послуг), наказу Міністерства соціальної політики №753 від 12,07,2016 року " Про затвердження Типового штатного нормативу чисельності працівників територіального центру соціального обслуговування ( надання соціальних послуг)".  п. 30 ч. 1 ст. 26 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні,    сесія     демократичного скликання

 В И Р І Ш И Л А:

1. Внести зміни до рішення  № 184 від 21.10.2016 року „Про внесення змін та доповнень до установчих документів Новороздільського територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг)  )”, а саме: 

1.1. Положення про Новороздільський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) викласти в новій редакції згідно Додатку 1.
2. Затвердити перелік соціальних послуг, умов та порядок їх надання структурними підрозділами Новороздільського територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг), Додаток 2.

3. Затвердити структуру Новороздільського  територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) згідно Додатку 3.

4.Директору Новороздільського територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Садовій Г. А. провести державну реєстрацію змін установчих документів в Єдиному державному реєстрі юридичних осіб, фізичних осіб, підприємців та громадських формувань. 

5. Додаток до рішення № 961 від 23.12.2021 р., додатки 1 і 2 затверджені рішенням № 492 від 03.06.2021 р, додаток 2 затверджений рішення № 477 від 20.05.2021 р. визнати такими, що втратили чинність.

6. Новороздільському територіальному центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) (директор Садова Г. А.) привести штатний розпис у відповідність до затвердженої структури.

7. Контроль за виконанням рішення покласти на міського голову Яценко Я. В. та комісію з питань гуманітарної політики (голова Мартиненко Р.М.).
МІСЬКИЙ ГОЛОВА                                              Ярина ЯЦЕНКО

Додаток 1

до рішення сесії міської ради  

                                                                                     від                    2023року №                       

ПОГОДЖЕНО 




                                               ЗАТВЕРДЖЕНО

Т.а.о. директора  департаменту 


                                Рішення    ________ сесії

соціального захисту   населення 


                             демократичного скликання

Львівської облдержадміністрації


                       Новороздільської міської ради

______________Роман АНДРЕС                                         
      № _____від ________2023р.

“ _____” ___________2023р.



Міський голова









____________ Я. В. Яценко 

ПОЛОЖЕННЯ 
про Новороздільський територіальний центр
соціального обслуговування

 (надання соціальних послуг)

нова редакція
1. Новороздільський територіальний центр соціального обслуговування 
( надання соціальних послуг) (далі - територіальний центр) є комунальною установою, рішення щодо утворення, ліквідації або реорганізації якої приймається Новороздільською міською радою.

Територіальний центр утворюється для надання соціальних послуг громадянам, які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги, за місцем проживання, в умовах стаціонарного, тимчасового або денного перебування.

Діяльність територіального центру повинна відповідати критеріям діяльності суб’єктів, що надають соціальні послуги, встановленим Кабінетом Міністрів України.

2. Територіальний центр у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, указами Президента України та постановами Верховної Ради України, прийнятими відповідно до Конституції та законів України, актами Кабінету Міністрів України, наказами Мінпраці, актами інших центральних і місцевих органів виконавчої влади, рішеннями Новороздільської міської ради, виконавчого комітету Новороздільської міської ради, розпорядженнями міського голови, а також цим Положенням. 

3. Територіальний центр провадить свою діяльність за принципами адресності та індивідуального підходу, доступності та відкритості, добровільного вибору отримання чи відмови від  надання соціальних послуг, гуманності, комплексності, максимальної ефективності використання бюджетних коштів, законності, дотримання державних стандартів соціальних послуг, етичних норм та правил.

4. На надання соціальних послуг в територіальному центрі мають право: 


громадяни похилого віку, особи з інвалідністю, хворі (з числа осіб працездатного віку на період до встановлення їм групи інвалідності, але не більш як чотири місяці), які не здатні до самообслуговування і потребують постійної сторонньої допомоги, визнані такими в порядку, затвердженому МОЗ;


громадяни, які перебувають у складній життєвій ситуації у зв'язку з безробіттям і зареєстровані в державній службі зайнятості як такі, що шукають роботу, стихійним лихом, катастрофою (і мають на своєму утриманні неповнолітніх дітей, дітей-інвалідів, осіб похилого віку, інвалідів), якщо середньомісячний сукупний дохід їх сімей нижчий ніж прожитковий мінімум сім´ї. 


 діти – інваліди , які мають відповідні медичні показання і потребують спеціальних умов для одержання соціальної реабілітації;

сім’ї, діти та молодь , які перебувають у складних життєвих обставинах та потребують сторонньої допомоги; учасники бойових дій, інваліди війни, члени  їх сімей , члени сімей загиблих військовослужбовців та членів добровільних формувань, які брали участь в антитерористичній операції чи надавали волонтерську допомогу на сході України.

5. Територіальний центр утворюється за наявності необхідної матеріально-технічної бази, зокрема приміщень, що відповідають будівельним, технічним, санітарно-гігієнічним нормам, вимогам пожежної безпеки та іншим нормам відповідно до законодавства.

6. Положення про територіальний центр, його структура за пропозицією управління соціального захисту населення Новороздільської міської ради, погодженою Департаментом соціального захисту населення Львівської обласної держадміністрації, затверджується рішенням Новороздільської міської ради.

Кошторис, штатний розпис територіального центру затверджує міський голова. 

7. Методичне забезпечення діяльності територіального центру здійснює Міністерство соціальної політики  України, координацію та контроль за забезпеченням його діяльності - в установленому порядку Департамент соціального захисту населення Львівської обласної держадміністрації, організаційно-методичне забезпечення та контроль за додержанням законодавства про надання соціальних послуг – управління соціального захисту населення Новороздільської міської ради.

Для забезпечення реалізації соціальної політики щодо надання соціальних послуг територіальний центр взаємодіє із виконавчим комітетом Новороздільської міської ради, підприємствами, установами та організаціями всіх форм власності. 

8.Основними завданнями територіального центру є: 

виявлення громадян, зазначених у пункті 4 цього Положення, формування електронної бази даних таких громадян, визначення (оцінювання) їх індивідуальних потреб у наданні соціальних послуг; 

забезпечення якісного соціального обслуговування (надання соціальних послуг); 

установлення зв'язків з підприємствами, установами та організаціями всіх форм власності, фізичними особами, родичами громадян, яких обслуговують територіальні центри, з метою сприяння в наданні соціальних послуг громадянам, зазначеним у пункті 4 цього Положення. 

внесення відомостей про отримувачів соціальних послуг до Реєстру надавачів та отримувачів соціальних послуг;

здійснення моніторингу надання соціальних послуг та оцінювання їхньої якості.

          9.У територіальному центрі створені такі структурні підрозділи: 

1) відділення (не менше як два різного спрямування):

· соціальної допомоги вдома; 

· організації надання адресної натуральної та грошової допомоги; 

· соціальної роботи з сім’ями, дітьми  та молоддю, які перебувають у складних життєвих обставинах та потребують сторонньої допомоги;

· служба з перевезень осіб  з інвалідністю та дітей з інвалідністю, які мають порушення опорно-рухового апарату;

· денний центр соціально-психологічної допомоги особам, які постраждали від домашнього насильства / або насильства за ознакою статі з кризовою кімнатою.
2) інші підрозділи, діяльність яких спрямована на надання соціальних послуг громадянам, зазначеним у пункті 4 цього Положення.

                  10.Територіальний центр очолює директор, який призначається на посаду та звільняється з посади розпорядженням міського голови за пропозицією управління соціального захисту населення Новороздільської міської ради, погодженою з Департаментом соціального захисту населення Львівської обласної держадміністрації.

Посаду директора територіального центру може займати особа, яка має вищу освіту (магістр, спеціаліст) відповідного напряму підготовки і стажроботи на керівній посаді не менш як п'ять років.
11. Директор територіального центру: 

1) організовує роботу територіального центру, несе персональну відповідальність за виконання покладених на центр завдань, забезпечує проведення моніторингу та оцінку якості соціальних послуг, визначає ступінь відповідальності працівників; 

2) затверджує посадові обов'язки заступників директора і керівників структурних підрозділів та інших працівників територіального центру; 

3) координує діяльність структурних підрозділів територіального центру; 

4) подає міському голові пропозиції щодо штатного розпису, кошторису витрат центру; 

5) укладає договори, діє від імені територіального центру і представляє його інтереси; 

6) розпоряджається коштами територіального центру в межах затвердженого кошторису витрат та відповідно до їх цільового призначення, в тому числі на оплату: 

· проведення щорічного профілактичного медичного огляду соціальних працівників та соціальних робітників територіального центру, які безпосередньо надають соціальні послуги; 

· придбання для соціальних працівників та соціальних робітників спецодягу, взуття, велосипедів, проїзних квитків (або грошової компенсації за їх придбання); 

· придбання для оснащення структурних підрозділів територіального центру автотранспорту, засобів пересування, спеціальних засобів для догляду і самообслуговування; 

· підвищення кваліфікації осіб, які надають соціальні послуги;

7) призначає в установленому порядку на посаду і звільняє з посади працівників територіального центру; 

8) видає у межах своєї компетенції накази (в тому числі щодо 
здійснення (припинення) обслуговування громадян), організовує і 
контролює їх виконання; 

9) розробляє і подає на затвердження Новороздільської міської ради проект положення про територіальний центр; 

10) затверджує положення про структурні підрозділи територіального центру(крім тих, які затверджені Новороздільською міською радою ). 

12. Територіальний центр утримується за рахунок коштів, які відповідно до Бюджетного кодексу України виділяються з місцевого бюджету на соціальний захист населення та соціальне забезпечення, інших надходжень, у тому числі від діяльності його структурних підрозділів, від надання платних соціальних послуг, а також благодійних коштів громадян, підприємств, установ та організацій. 

13.Гранична чисельність і фонд оплати праці працівників територіального центру затверджуються Новороздільською міською радою. 

Умови оплати праці працівників територіального центру та штатна чисельність визначаються відповідно до законодавства з питань оплати праці, норм часу, чисельності та типового штатного нормативу чисельності працівників територіального центру, що затверджуються наказами Мінпраці. 
14. Для надання соціальних послуг територіальний центр має право залучати на договірних засадах інші підприємства, установи, організації та фізичних осіб, зокрема волонтерів. 

15. У територіальному центрі можуть утворюватися мультидисциплінарні команди відповідно до Порядку організації мультидисциплінарного підходу з надання соціальних послуг у територіальному центрі соціального обслуговування (надання соціальних послуг), затвердженого наказом Мінсоцполітики.

16.Територіальний центр має право:

 -  в установленому порядку отримувати гуманітарну та благодійну допомогу, в тому числі із-за кордону, яка використовується для надання допомоги громадянам, зазначеним у пункті 4 цього положення, та поліпшення матеріально-технічної бази територіального центру;

    - подавати  Міністерству соціальної політики, місцевим органам виконавчої влади та органам місцевого самоврядування пропозиції щодо вдосконалення соціальної роботи;

- подавати пропозиції до проектів відповідних місцевих бюджетів з питань, що належать до їх компетенції;

- укладати в установленому порядку договори з підприємствами, установами та організаціями (тому числі іноземними) щодо проведення робіт ( надання послуг), спрямованих на виконання покладених на нього завдань;

-  залучати фахівців інших закладів, установ та організацій різних форм власності для здійснення соціального супроводу;

- в установленому порядку одержувати від підприємств, установ та організацій інформацію з питань , що належить до його компетенції;

- вживати заходів для забезпечення захисту прав свобод і законних   інтересів осіб, які обслуговуються ( зареєстровані ) в центрі;

- здійснювати посередництво у представленні інтересів осіб, які обслуговуються ( зареєстровані ) в центрі та порушувати клопотання про питання  притягнення до відповідальності посадових осіб, винних у порушенні вимог законодавства з питань проведення соціальної роботи.

17. Перевірка роботи та контроль за організацією діяльності, пов'язаної із наданням соціальних послуг, структурних підрозділів територіального центру, ревізія фінансово-господарської діяльності центру проводяться відповідно до законодавства України. 

18. Територіальний центр є юридичною особою, має самостійний баланс, рахунки в органах Державного казначейства, печатку із своїм найменуванням, штампи та бланки.


Юридична адреса Новороздільського територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг): вул. Чорновола, 7, м. Новий Розділ, Стрийського  району, Львівської області, 81652.

Секретар ради                                                    Царик О. П.

Додаток 2

до рішення сесіїНовороздільської

міської ради

№          від                   2023 року

ПОГОДЖЕНО 




                                         ЗАТВЕРДЖЕНО                                                   

  Т. в. о.директора  департаменту 

                           Рішення                      сесії

соціального захисту   населення 


              демократичного скликання

Львівської облдержадміністрації


        Новороздільської міської ради

______________Роман АНДРЕС                                            № _____від ________2023р.

“ _____” ___________2023р.


                Міський голова 

_______ Я. В. Яценко 

ПЕРЕЛІК 


соціальних послуг, умови та порядок їх надання 


структурними підрозділами 

Новороздільського територіального  центру  соціального обслуговування 

(надання соціальних послуг) 


1. Новороздільський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) (далі - територіальний центр) надає такісоціальніпослуги:: 

-   догляд вдома, денний догляд, паліативна допомога;

-   соціальна адаптація;

-   соціальна інтеграція та реінтеграція;

-   екстрене (кризове) втручання;

-   консультування;

-   соціальний супровід;

-   представництво інтересів;

-   посередництво;

- соціального супроводу сімей, в яких виховуються діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування;

  -  соціальна профілактика;

-   натуральна допомога;

- фізичний супровід осіб з інвалідністю, які мають порушення опорно-рухового апарату та пересуваються на кріслах колісних, порушення зору;

-   інформування;

-   транспортні;

-   інші базові соціальні послуги визначені законодавством

2. Територіальний центр забезпечує здійснення своїми 


3. структурними підрозділами надання соціальних послуг: 

· громадян похилого віку, інвалідів, хворих (з числа осіб працездатного віку на період до встановлення їм групи інвалідності, але не більш як чотири місяці), які не здатні до самообслуговування і потребують постійної сторонньої допомоги, визнані такими в порядку, затвердженому МОЗ; 

· громадян, які перебувають у складній життєвій ситуації у зв'язку з безробіттям і зареєстровані в державній службі зайнятості як такі, що шукають роботу, стихійним лихом, катастрофою і мають на своєму утриманні неповнолітніх дітей, дітей-інвалідів, осіб похилого віку, інвалідів, якщо середньомісячний сукупний дохід їх сімей нижчий ніж двох прожиткових мінімум для відповідних категорій осіб.

· особам /сім’ям, які перебувають у складних життєвих обставинах і не можуть самостійно подолати негативний вплив обставин;

· прийомним сім’ям, дитячим будинкам сімейного типу, сім’ям опікунів, піклувальників та усиновлювачів (соціальний супровід);

· соціальний патронаж дітей і молодих людей, які перебувають у конфлікті із законом;

· внутрішньо переміщеним особам, учасникам антитерористичної операції та особам, які здійснювали заходи із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації у Донецькій та Луганській областях і членам їх сімей ;

· особам, які постраждали від домашнього насильства та насильства за ознакою статі (підтримка, надання вичерпної інформації про їх права та можливість отримання допомоги);

· особам , які постраждали від торгівлі людьми (надання допомоги);

· дітям-сиротам і дітям позбавленим батьківського піклування, особам з їх числа (соціальна та психологічна адаптація з метою підготовки до самостійного життя, організації наставництва);

· особам з інвалідністю.

3. Подання заяви, збір інформації та необхідних документів для прийняття рішення управління соціального захисту населення Новороздільської міської ради надання соціальних послуг здійснюється відповідно до порядку організації надання соціальних послуг, затвердженого постановою Кабінетом Міністрів України від 01.06.2020 року № 587 „ Про організацію надання соціальних послуг”.

Після надходження рішення про надання соціальних послуг (путівки для надання соціальної послуги стаціонарного догляду) разом з копією медичного висновку про стан здоров’я особи похилого віку, особи / дитини з інвалідністю, хворого та відсутність медичних протипоказань для надання соціальних послуг (далі – медичний висновок) територіальний центр протягом строку, визначеного в державних стандартах соціальних послуг, визначає ступінь індивідуальних потреб отримувача соціальної послуги, встановлює групу рухової активності, визначає зміст соціальних послуг, уточнює обсяг, складає індивідуальний план, видає наказ про взяття на обслуговування та укладає з отримувачем соціальної послуги договір про надання таких послуг.


Надання структурними підрозділами територіального центру внутрішньо переміщеним особам соціальних послуг здійснюється невідкладно. Особова справа формується на підставі документа, що посвідчує особу, та довідки про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи.
4. У разі потреби та за згодою осіб, зазначених у пункті 2 цього переліку, з метою визначення додаткової потреби у натуральній чи грошовій допомозі проводиться позачергове обстеження їх матеріально – побутових умов. Для цього утворюється комісія, до складу якої входить не менш як три особи (завідувач (фахівець із соціальної роботи / фахівець із соціальної допомоги вдома) відділення, соціальний працівник та соціальний робітник). 

У разі коли особа, яка потребує надання соціальних послуг, за віком або за станом здоров’я неспроможна самостійно прийняти рішення про необхідність їх надання, таке рішення може прийняти опікун чи піклувальник. 

Форми заяви, медичного висновку, договору про надання соціальних послуг, акта оцінювання індивідуальних потреб отримувача соціальної послуги, журналу обліку осіб, яких обслуговує територіальний центр, затверджує Мінсоцполітики в установленому порядку.

5. Територіальний центр забезпечує надання соціальних послуг:

1) за рахунок бюджетних коштів:

а) незалежно від доходу отримувача соціальних послуг:

особам, які постраждали від торгівлі людьми і отримують соціальну допомогу відповідно до законодавства у сфері протидії торгівлі людьми, особам, які постраждали від домашнього насильства або насильства за ознакою статі, дітям з інвалідністю, особам з інвалідністю I групи, дітям-сиротам, дітям, позбавленим батьківського піклування, особам з їх числа віком до 23 років, сім’ям опікунів, піклувальників, прийомним сім’ям, дитячим будинкам сімейного типу, сім’ям патронатних вихователів, дітям, особам , яким завдано шкоди пожежею, стихійним лихом, катастрофою, бойовими діями, терористичними актами, збройними конфліктами , тимчасовою окупацією визначеним пунктом 5 частини шостої статті 13 Закону України „ Про соціальні послуги ”, - всі соціальні послуги;

іншим категоріям осіб - соціальні послуги з інформування, консультування, надання притулку, представництва інтересів, перекладу жестовою мовою, а також соціальні послуги, що надаються екстрено (кризово);

б) отримувачам соціальних послуг, крім зазначених у підпункті пункту 5 середньомісячний сукупний дохід яких становить менше двох прожиткових мінімумів для відповідної категорії осіб, - всі соціальні послуги.

2. З установленням диференційованої плати в порядку, визначеному Кабінетом Міністрів України, надаються соціальні послуги отримувачам соціальних послуг, середньомісячний сукупний дохід яких перевищує два прожиткові мінімуми, але не перевищує чотири прожиткові мінімуми для відповідної категорії осіб.

3. За рахунок отримувача соціальних послуг або третіх осіб надаються соціальні послуги:

а) отримувачам соціальних послуг, середньомісячний сукупний дохід яких перевищує чотири прожиткові мінімуми для відповідної категорії осіб;

б) понад обсяги, визначені державним стандартом соціальних послуг.

6. Середньомісячний сукупний дохід отримувача соціальних послуг для визначення права на отримання соціальних послуг за рахунок бюджетних коштів або з установленням диференційованої плати визначається шляхом автоматизованого обміну наявними даними між інформаційно-телекомунікаційними системами органів влади, підприємств, установ, організацій за один квартал, який передує місяцю, що є попереднім до місяця звернення, та обчислюється шляхом ділення середньомісячного сукупного доходу його сім’ї на кількість членів сім’ї, які включаються до її складу. Методика обчислення середньомісячного сукупного доходу сім’ї затверджується центральним органом виконавчої влади, що забезпечує формування державної політики у сфері соціального захисту населення.
7. Виконавчий комітет Новороздільської міської ради має право приймати рішення про надання соціальних послуг за рахунок бюджетних коштів іншим категоріям осіб, ніж зазначені частиною другою статті 28 Закону України “Про соціальні послуги”. Для цього виконавчої комітет приймає рішення  про перелік послуг, що надаються за рахунок бюджетних коштів, та/або звільнення окремих категорій осіб від плати за надання соціальних послуг.

8. Тарифи на соціальні послуги щороку визначаються надавачем соціальних послуг і  затверджується Новороздільською міською радою один раз на рік.
Кошти, що надходять від надання платних соціальних послуг, використовуються в установленому законодавством порядку. 


9. На кожну особу, яку обслуговує територіальний центр, ведеться особова справа з дотриманням вимог Законів України „Про захист персональних даних” і „Про інформацію”.

Якщо надійшло рішення про надання особі двох і більше соціальних послуг, ведеться одна особова справа.

В особовій справі міститься: рішення структурного підрозділу з питань соціального захисту населення про надання соціальних послуг, копія медичного висновку (крім відділення організації надання грошової та натуральної допомоги), документи, що підтверджують право особи на надання соціальних послуг. Формування, облік та зберігання особової справи здійснюється у відділенні, яке обслуговує особу постійно.

10. Працівники територіального центру, які здійснюють надання 
соціальних послуг, зобов’язані сумлінно ставитися до виконання своїх обов’язків, поважати гідність громадян, не допускати негуманних і дискримінаційних дій щодо осіб, яких вони обслуговують, зберігати в таємниці інформацію, отриману під час виконання своїх службових обов’язків, а також інформацію, що може бути використана проти отримувачів соціальних послуг. 

11. Особі може бути відмовлено у наданні соціальних послуг у разі наявності в особи відповідно до медичного висновку медичних протипоказань, перелік яких затверджується МОЗ (рішення про надання соціальних послуг приймається після усунення таких протипоказань). 

12. Надання соціальних послуг особам, зазначеним у пункті 2 цього переліку, структурними підрозділами територіального центру припиняється за письмовим повідомленням осіб у разі:

відсутність потреби в соціальних послугах за результатами оцінювання потреб осіб/сімей, які належать до вразливих категорій населення або перебувають під впливом чинників, що можуть зумовити потрапляння у складні життєві обставини;

закінчення строку дії договору про надання соціальних послуг (крім випадків продовження строку дії договору за результатами повторного оцінювання потреб);

відмова особи/сім’ї від отримання послуг (крім випадків соціального супроводу сімей з дітьми, які перебувають у складних життєвих обставинах, і сімей, у яких порушуються права дитини) та дострокове розірвання договору про надання соціальних послуг за ініціативою отримувача соціальних послуг;

зміна місця проживання/перебування отримувача соціальних послуг, що унеможливлює надання соціальних послуг;

невиконання без поважних причин отримувачем соціальних послуг вимог, визначених договором про надання соціальних послуг;

виявлення/встановлення недостовірності поданих отримувачем соціальних послуг інформації/документів під час звернення за наданням соціальних послуг, що унеможливлює подальше їх надання;

смерть отримувача соціальних послуг;

дострокове розірвання договору про надання соціальних послуг за ініціативою отримувача соціальних послуг;

ліквідація (припинення діяльності) надавача або припинення ним надання відповідних соціальних послуг.

У разі смерті отримувача соціальних послуг надання соціальних послуг також припиняється на підставі доповідної записки соціального робітника, копії свідоцтва про смерть або довідки з медичної установи про встановлення факту смерті.

У разі виявлення в отримувача соціальної послуги відповідно до медичного висновку медичних протипоказань до надання соціальних послуг, перелік яких затверджується МОЗ, надання соціальних послуг припиняється на строк до усунення таких протипоказань без розірвання договору про надання соціальних послуг.

Усі інші питання надання соціальних послуг , які не врегульовуються цим переліком, регулюються чинними нормативно – правовими актами. 

13.   Відділення соціальної роботи з сім'ями, дітьми та молоддю, які перебувають у складних життєвих обставинах 

13.1. Відділення соціальної роботи із сім҆ ями, дітьми та молоддю, що перебувають у складних життєвих обставинах (СЖО) Новороздільського територіального центру соціального обслуговування (далі - відділення)  проводить соціальну роботу із сім’ями, дітьми та молоддю, які належать до вразливих груп населення та/або перебувають у складних життєвих обставинах, і надає їм соціальні послуги.

13.2. Основними завданнями відділення є:

проведення соціально-профілактичної роботи, спрямованої на запобігання потраплянню у складні життєві обставини осіб та сімей з дітьми;

надання особам і сім’ям з дітьми комплексу соціальних послуг відповідно до їх потреб згідно з переліком, затвердженим центральним органом виконавчої влади, який забезпечує формування та реалізацію державної політики у сфері сім’ї та дітей, з метою подолання складних життєвих обставин та мінімізації негативних наслідків таких обставин.

Секретар ради                                          Оксана ЦАРИК

