













Про виконання бюджету
міста за І півріччя 2017 року

За І півріччя поточного року бюджетом міста отримано доходів на загальну суму 3 856,8 млн.грн. Власні доходи загального фонду склали 2 073,9 млн.грн. або 105,5% планових показників, спеціального – 125,4 млн.грн. (104,2% до плану) та офіційні трансферти – 1 657,5 млн.грн. (97% до плану). Планові показники виконані за всіма джерелами доходів.
В порівнянні з відповідним періодом минулого року доходи (без урахування трансфертів) зросли на третину або на 554,1 млн.грн., що є наслідком змін до бюджетного та податкового законодавства в рамках реформи з бюджетної децентралізації та роботи з вишукання додаткових коштів.
Наповнення доходної частини бюджету є одним із головних завдань та пріоритетним напрямком програми розвитку міста в поточному році. З метою забезпечення збільшення доходів проводяться заходи щодо приведення договорів оренди земельних ділянок до норм чинного законодавства (з урахуванням впровадження у місті в минулому році нової нормативної грошової оцінки землі), скорочення податкового боргу по податках та зборах, погашення заборгованості із виплати заробітної плати та збільшення її рівня, зменшення заборгованості по орендній платі за користування майном комунальної власності, тощо. В результаті їх реалізації в І півріччі поточного року до бюджету надійшло додаткових коштів в розмірі близько 33,0 млн.грн. 
В обсязі надходжень загального фонду 56% припадає на податок на доходи фізичних осіб, надходження якого склали 1 161,7 млн.грн. або 103,1% плану. Порівняно з минулорічним показником надходження збільшились на 301,7 млн.грн., в тому числі податку з доходів у вигляді заробітної плати – на 297,5 млн.грн. в основному за рахунок зростання мінімальної заробітної плати та прожиткового мінімуму. Також збільшились надходження податку з доходів, отриманих військовослужбовцями, та з інших (ніж заробітна плата) доходів платників на 6,3 млн.грн. та на 3,3 млн.грн. відповідно.
Згідно із статистичними даними борг із виплати заробітної плати працівникам економічно-активних підприємств міста на 01 липня 2017 року становив 20,8 млн.грн. З початку року заборгованість зменшилась більш ніж на 30% або на 11,5 млн.грн.
Друге за величиною джерело наповнення загального фонду бюджету (32,9%) – це місцеві податки і збори, які поповнили бюджет міста на 681,7 млн.грн. (105,5% до плану). З яких плати за землю надійшло у сумі 465,8 млн.грн. або 106,0% планових показників. В порівнянні з відповідним періодом минулого року відбулось зростання на 99,1 млн.грн. або на 27,0%. Перевиконання запланованого показника та збільшення надходжень є наслідком індексації плати за землю на коефіцієнт 1,06, перерахування суб’єктами господарювання плати в рахунок майбутніх періодів та проведеної роботи із залучення додаткових коштів за рахунок переоцінки землі, перегляду договорів оренди земельних ділянок, погашення податкової заборгованості. 
Також бюджет міста отримав єдиного податку на суму 200,3 млн.грн. (виконання плану - 104,4%), акцизного податку з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів - 132,0 млн.грн. (116,8% планових показників), податку на прибуток підприємств комунальної власності - 33,1 млн.грн., плати від розміщення тимчасово вільних бюджетних коштів на депозитних банківських рахунках та відсотків, що нараховувались на залишки коштів на рахунках бюджету розвитку – 29,9 млн.грн., плати за надання інших адміністративних послуг - 13,3 млн.грн., орендної плати за користування майном комунальної власності - 9,8 млн.грн. тощо.
Доходи спеціального фонду бюджету міста за звітний сформовані за рахунок власних надходжень бюджетних установ – 98,4 млн.грн., екологічного податку – 10,5 млн.грн., коштів від відчуження майна комунальної власності – 3,3 млн.грн., надходження коштів пайової участі у розвитку інфраструктури – 3,0 млн.грн. та інших.
Незважаючи на виконання планових показників та збільшення надходжень, заборгованість по податках і зборах до бюджету міста впродовж І півріччя поточного року зросла на 13,8 млн.грн. в основному за рахунок податку на майно (в частині плати за землю) та склала 98,5 млн.грн.
Видатки бюджету міста проведені в обсязі 3 618,0 млн.грн., в тому числі по загальному фонду – 3 258,9 млн.грн. або 93,7% планових показників на відповідний період, по спеціальному фонду – 359,0 млн.грн. або 18,7% річних кошторисних призначень. До державного бюджету перераховано реверсної дотації в сумі 114,1 млн.грн., що дорівнює плановим показникам.
На забезпечення проведення видатків за захищеними статтями спрямовано 2 750,1 млн.грн. або 96,5% планових показників. Частка цих видатків у загальному обсязі здійснених витрат становить 76,1%. Зокрема, на оплату праці з нарахуваннями спрямовано 1 422,1 млн.грн., виплати соціального характеру – 955,6 млн.грн. (з яких за рахунок субвенцій з державного бюджету на надання державних допомог, пільг та житлових субсидій - 878,4 млн.грн.), оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 173,2 млн.грн., придбання продуктів харчування та медикаментів – 85,2 млн.грн. Протягом звітного періоду забезпечено своєчасну виплату заробітної плати працівникам бюджетних установ міста та розрахунки за комунальні послуги і енергоносії.
Видатки за незахищеними статтями проведені в сумі 866,3 млн.грн., в тому числі за загальним фондом бюджету міста – 507,3 млн.грн. або 81,1% планових показників, спеціальним фондом – 359,0 млн.грн., з яких видатки бюджету розвитку – 254,5 млн.грн. (планові показники звітного періоду виконані на 45,4%).
В складі витрат бюджету розвитку проведені видатки на придбання обладнання та інших предметів довгострокового користування на суму 22,8 млн.грн. або 40,1% планових показників, з яких на придбання обладнання медичного призначення - 17,6 млн.грн., проведення капітальних ремонтів приміщень та будівель бюджетних установ – 17,8 млн.грн. (27,5% до плану), житлових будинків – 71,6 млн.грн. (46,3% плану), будівництво, реконструкцію та капітальний ремонт доріг – 12,4 млн.грн. (63,2%), будівництво та реконструкцію об’єктів соціально-культурної сфери та житлово-комунального господарства – 69,3 млн.грн. (11,9% плану), розвиток транспортної галузі – 43,7 млн.грн. (63,2% плану) тощо.
За даними звітності про виконання бюджету міста на звітну дату кредиторська заборгованість склала 554,1 млн.грн., в тому числі по соціальних виплатах, які здійснюються за рахунок субвенцій з державного бюджету – 552,5 млн.грн.
З метою забезпечення виконання бюджету міста в 2017 році, виконавчий комітет Запорізької міської ради
ВИРІШИВ:
	1. Заступникам міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради взяти під особистий контроль стан освоєння бюджетних коштів та виконання запланованих робіт та заходів.
2. Департаментам та управлінням міської ради в межах компетенції забезпечити виконання річного плану по надходженнях до бюджету міста податків, зборів, інших платежів та Плану заходів щодо наповнення доходної частини бюджету міста, ефективного та раціонального використання бюджетних коштів на поточний рік, затвердженого рішенням виконавчого комітету міської ради від 22.03.2017 №119.
3. Рекомендувати головному управлінню Державної фіскальної служби у Запорізькій області активізувати роботу з ліквідації заборгованості зі сплати податків та зборів.
4. Міській та районним комісіям з питання погашення заборгованості з виплати заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат продовжити роботу з керівниками підприємств з питання погашення заборгованості із виплати заробітної плати працівникам, додержання мінімальних гарантій в оплаті праці та підвищення рівня заробітної плати.
5. Департаменту освіти і науки міської ради: 
5.1. Провести складання тарифікаційних списків та штатних розписів працівників на 2017-2018 навчальний рік в термін до 25.09.2017 року. Не допускати випадків безпідставного і необґрунтованого введення ставок.
5.2. Забезпечити проведення запланованих ремонтних робіт в установах освіти до початку нового навчального року.
5.3. Вжити вичерпних заходів щодо використання коштів субвенції з державного бюджету на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами з дотриманням норм діючого законодавства.
6. Головним розпорядникам бюджетних коштів:
6.1. Проаналізувати стан освоєння коштів бюджету міста та в термін до 01.11.2017 року надати департаменту фінансової та бюджетної політики міської ради пропозиції щодо зменшення обсягів бюджетних призначень з урахуванням очікуваного виконання заходів міських цільових програм до кінця року.
6.2. Провести заплановані заходи по підготовці установ, закладів та підприємств, об’єктів житлово-комунального господарства до роботи в опалювальний період до 01.10.2017 року.
6.3. Забезпечити освоєння в повному обсязі коштів субвенцій з державного бюджету на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій та іншої субвенції з обласного бюджету.
6.4. Підготувати та подати на розгляд профільних постійних комісій міської ради звіти про виконання міських цільових програм за І півріччя поточного року в термін до 01.09.2017 року.
7. Департаменту фінансової та бюджетної політики міської ради:
7.1. За підсумками виконання доходів загального фонду бюджету міста за І півріччя поточного року підготувати пропозиції по внесенню змін до бюджету міста. 
7.2. Забезпечити контроль за виконанням доходної частини бюджету міста відповідно до затвердженого помісячного розпису у ІІ півріччі 2017 року.
7.3. Підготувати пропозиції по забезпеченню фінансування запланованих в бюджеті міста видатків в умовах визначеного рішенням міської ради від 21.12.2016 року №48 «Про бюджет міста на 2017 рік» (зі змінами) граничного розміру місцевого боргу бюджету міста станом на 31.12.2017 року.
7.4. Організувати роботу по формуванню проекту бюджету міста на 2018 рік з дотримання норм та термінів, визначених в Бюджетному кодексі України.
8. Контроль за виконанням рішення покласти на заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради згідно з розподілом обов’язків.


Міський голова							В.В.Буряк










