
ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішення сесії Почаївської міської ради 
від 30.06.2023р Ха

Богдан Євстахович

Проект X
Попередній
УїО'ШЄНИЙ

Зміни
ЗрСОЕГЕ ЯОЇЕІККу ,ГХ"

Коде

Підприємства КЙЗТ'Почаївська РКЛ“ заЄДРПОУ 2000366

Організаційно-правова форма Комунальне векомерційпе підпркемемво заКОПФГ 430
Територія м.Почаїв заКОАТУУ
Орган державного управління Почаївська міська Рада за СПОДУ
Галузь Медична заЗКГНГ
Вид економічної діяльності Діяльнісь лікарняних закладів за КВЕД 86Д
Одиниця виміру, грн. Тис.ірн.
Форма власності Комунальна
СереАЯЬооблікова кількість отатних працівників 147
Місцезнаходження м .Почаів,вул.Лаврська,19
Телефон
Керівник

ЗВІТ ПРО ВИКОНАННЯ ФІНАНСОВОГО ПЛАНУ ПІДПРИЄМСТВА ЗА 9 МІС. 2024 РОКУ'
тис.

Найменування показника Код рядка
Звітний період (кварїалцрік) Звітний період наростаючим підсумком з початку року

план. факт відхиленкя(+-) ви конав план факт кідхилення(і -) виконання,%

1 2 3 * 5 6 . 7 8 9 10

^Формування фінансових результатів

Дохід надавача за програмою медичних гарантій відНСЗУ 1010 8287,1 8291,9 4,8 103,1 10589,2 249403 14351,1 235,5
Дохід (виручка) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) в т.ч. 1020 200,0 189,3 -10,2 94,9 400,0 546,8 146,8 136,7

/Тадда’ня платних послуг 1021 160.0 130,7 -293 81,7 320,0 437,4 117,4 136,7
Податок на додану вартість 1022 40,0 59,1 19,1 147,8 80,0 109,4 29,4 136,3
Доходи 1023 0,0
Дпхі-т з місцевого бюджету в т.ч. комуналка послуги 1030 1'058,0 278,2 -779,8 26,3 1381,9 2590,3 . 1208,4 187,4
Дохід з місцевого бюджету за цільовими програмами: 1031 982,5 217,5 -765,0 22,1 . 1381,9 2529,6 1147,7 183,1
Дохід з місцевою бюджету за програмою підтримки 1032 75,5 60,7 • -14,8 80,4 60,7 60,7- - ЯЛУ/0!
Тяглі фінансові доходи 1040 140,0 1234,6 1094,6 881,9 280,0 2236,9 1956,9 798,9
Гуманітарна допомога 1041 50,0 320,9 270,9 641,8 100,0 541,5 441,5 541,5
Централізоване постачання 1042 90,0 913,7 К23-7 1015,2 130,0 1695,4 1515,4 941,9
/Тоступяенгія вартості енергоносіїв від орендаря 1043 - 0,0 0,0
Дохід для соціальна-ектюмічнего розвитку 1044



і
Найменування показника Код рядка

Звітний період (квартал,рік) Звітний період наростаючим підсумком з початку року

план. факт відаиюпня(+-) виконання,% план факт 2йДХИЛС«Нл(^-) викзнання.%

| 1 2 3 4 5 6 7 8 9 Ті
\3аліаиок ктнтіе па початок періоду 1045

Ч
ОУ/оі |

'Усього доходів 1050 9 685,1. 9994,5 309,4 103,2 2061,9 30314,3 28252.4 1470,2

'витрати
Заробітна плата 1060 5 466.9 5791,2 324,3 105,9 7377,8 16781,5 9403,7 227,5
ІНарахувеяня на о штату праці 1070 1202,71 1222,9 20,2 101,7 1623,0 3561.1 1938,1 219,4

Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 1080 315,0 1198,0 883,0 3833 201,2 1495,9 1294,7 743,5
Медикаменти та перев'язувальні матеріали 1090 1 037,5 506,7 -530.8 48,8 1175,0 1453,1 278,1 123,7

Продукти харчування (100 183,6 *л\ -124,9 32,0 174,4 189.3 14,9 108,5

Оплата послуг (крім комунальних) Ш0 241,4 гл -238.7 1,1 282,8 260,0 -22,8 91,9
Витрати на пільгові пенсії 1120 - 14,7 14,7 ЯЗІУ/СІ 75,0 101,4 26,4 135,2
Зплата комунальних послуг та енергсносіїів, в тому числі: ШО 982,5 217,5 -765,0 ' 22,1 1381,9 2529,6| і 147,7 (83,1

тяшяа тепла постачання 1131 741,3 60.6 -680.7 8,2 1100,0 2020,5 920,5 183,7
Оплата єодстсгпачакня та еодотдєедепнм 1132 ЗЇД 21.7 -10,2 68,0 ЇСО.О 64,0 -36,0 64,0
Упзата електроенергії 1133 151,1 128,7 -22,4 85,2 іоо.о 422,2 322,2 422,2
'плата природного газу 1134 0,0
'плата інших енерзоносіїв(нивезалня сміття). 1135 8,2 6,4 -1,8 78,0 81,9 22,9 -59,0 28,0
ідно&яеиня касових еидаткіо 1136 0,0

плата ПДВ 1140 40,0 59,1 19,1 147,8 40,0 109,4 69,4 273,5

ітрати по програмі підтримки установи 1150 75,5 ®,7 -14,8 60.7 60,7

пі поточні видатки (поступлення вартості енергоносіїв від орендаря) ПбО . - -69,0 37,0 - -11,4 89,6

сі поточні витрати (розхід гуманітарної допомога) 1170 50,0 170,8 120,8 341,6 100,0 5123,7 5023,7 5123,7

пі поточні витрата (розхід централізованого постачання) 1180 90,0 3,3 -86,7 3,7 180,0 280,0 100,0 155,6

ьсго витрат 1190 9 685,1 9306,3 -378,8 96,1 12611,1 31945,7 19334,6 2533



Найменування показника Кед рядка
Звітний період (квартал, рік) Звітний, період наростаючим тгідсумкси з печатву року

П1ГЯТТ. факт відхнпения(+-) виконай ия,% план факт ВІДХИНСПКЯ(+-} виконапмяДь

1 2 3 4 5 б 7 8 9 10

ІАНСОВІЇЙ РЕЗУЛЬТАТ 1200 .0.0 —і
Сплата податків, зборів та інших обов'зкових платежів

л&та податків до Держгкмого бюджету 2010 1202,7 1222,9 20,2 101,7 811,5 -3561,1 2749,6 ■ 438,8 |

плата поцапів та зборів до місцевих бюджетів 2020
— 1

ІЕіігі обойязкаві платежі до бюджетів (державний, місцеві) 2С30 40,0 59,1 19,1 147,8 40.0 109,4 69,4 273,5 І
Усього салата податків та зборів 2040 1242,7 1282,0 39,3 103,2 851,5 3670,5 2819,0 . 431,1 1

Ш. Кядітальвіі інвестиції протягом року
Капітальне будівництво ЗОЮ
в т.ч. за рахунок бюджетних коштів зон і
Придбання (виготовлення) основних засобів та інших необоротних 
матеріальних активів 3023 981,6 1579,9 і
в т.ч. за рахунок бюджетних коштів 3021 0,0 0,0 |
Придбання (створення) нематеріальних активів 3030
з т.ч. за рахунок бюджетних кспгпн 3031
ІІогаїгеаня отриманих на капітальні ікзеєгиції позик 3040 ;|
з т.ч, за рахунок бюджетних коштів 3041 ------- -
■уіоцер(овація, модифікація, дообладнання, реконструкція, інші види 
юаїнніепкя необоротних активів ЗС5О

і т.ч. за рахунок бюджетних коштів 3051
’ятом (сума рядків ЗОЮ, 3020, 3030, 3040,3050) 3060 981,6 1579,9

і т.ч. за рахунок бюджетних коштів (сума рядків ЗОЇ 1,3021,3031, 
ІСЙКЮ211_____________________________

3061

[У, Коефіцісптнкй аналіз
'снтабеяьніст ь діяльності 40’0,0 X X х X 1
коефіцієнт фінансової стійкості 4020,0 X X X х І
коефіцієнт зносу ссноктах засобів 4030,0 04 X X X X
7. Звіт про фінансовий стан
іеоборотні активи, в т.ч. 5010.0
5снов(й засоби 5011,0 8285,1 8930,7 645,6 107.8 7739,0 8930,7 8,2 115.4
Іервісна вартість 5012,0 13272,2 14253,8 981,6 107,4 12673,9 14253,8 9,5 112,5
иос 5020.С -4987,1 -5323,1 -336,0 106,7 -4934,9 . -5323,1 -1,3 107,9
всього активи 5030,0 X X X X
ргоегрочозі зобовяззнпя та забезпечення - 5040,0 -х X X X
'оточпі ’сбовхзнкя та забезпечення, в т.ч. 5050,0 X X X X
реди горська заборгованість 5051 X X X X
'сього зобовязянкя та забезпеченпя 5060 X X X X
ГЬ Дані про персонал та витрати на оплату праці
ередпя кількість прапівниьіа, в т.ч. 6010 147,0 146,0 -1,0 99,3 147,0 146,0 -1,0 993
ікарі • 6011 26,0 29,0 3,0 111,5 26,0 . 29,0 3,0 Ш,5

ахїєііі к медичною осеітою 6012 57,0 56,0 -1,о 98,2 57,0 56,0 4,0’ 98,2

'олодшнй медперсонал 60(3 35,0 33,0. -2,0 94,3 35,0 33,0 -2.0 . 94,3

ший персонал 6014 29,0 28,0 -1,0 96,6 29,0 28,0 4.0 96,6

ятрзти па оплату праці, в т.ч' 6020 .3688,9 5791,1 2102*2 157,0 3688,9 16781,5 13092,6 454,9

шарі 6021 655,2 1596,0 940,8 .’= 243,6 655,2 . 4257,8 3602,6 649,8

ахіеці з медичною освітою 6022 1368,0 2454Д 1086,2 179,4 1368,0 7052,3 5684,3 515,5
о.лодший медперсонал - 6023 840,0 868,8 28,8 103,4 840,0 2556,0 1716,0 304,3 1



Пояснювальна записка
до звіту про виконання Фінансового плану КНП 

"Почаївська РКЛ" за 9 місяців 2024 року

1.Загальні відомості

КНГІ "Почаївська РКЛ" (ЄДРПОУ 02000866) належить до комунальної 
власності м, Почаїв. Контроль за ефективністю діяльності комунального 
некомерційного підприємства здійснює Почаївська міська рада.

КНП "Почаївська РКЛ" складається з поліклінічного відділення, 
клініко-діагностичної лабораторії, рентгенологічного відділення, відділень 
стаціонарної допомоги (приймально-діагностичного , паліативного, дитячого, 
терапевтичного та інфекційного).

2.Виконаішя  доходної частини
Доходи по підприємству за 9 місяців 2024 року виконано на 160,6 

відсотка, що складає ЗО 314,3 тис грн., а саме:

- Кошти, отримані за медичні послуги від НСЗУ склали 24 940,3 тис грн. Кошти 
надійшли згідно укаденого Договору по дев’яти пакетах , в тому числі,

*Хірургічні операції дорослим та дітям у стаціонарних умовах - 2 679,9 тис. 
грн;
* Хірургічні операції дорослим та дітям в умовах стаціонару одного дня - 1 
470,1 тис. грн.;
♦Стаціонарна допомога дорослим та дітям без проведення хірургічних 
операцій - 10 763,8 тис. гри.;
♦Забезпечення кадрового потенціалу системи охорони здоров’я шляхом 
організації надання медичної допомоги із залученням лікарів-інтериів - 19,5 
тис. грн.;
♦Профілактика, діагностика, спостереження та реабілітація пацієнтів в 
амбулаторних умовах - 7 021,8 тис. грн.;
* Стоматологічна допомога дорослим та дітям - 3 84,9 тис. грн.;
♦Ведення вагітності в амбулаторних умовах - 179,2 тис. грн.;
♦Стаціонарна паліативна медична допомога дорослим та дітям - 2 090,0 тис.
грн.;
♦Мобільна паліативна медична допомога дорослим та дітям - 331,1 тис. грн.

і



-доходи від наданих платних послуг в сумі 546,8 тис гри. (441,5 тис. гри А 
аналізи; 65,2 тис. ірн,- медичні огляди; 40,1 тис. гри,- передрейсові медичні \ 
огляди)., з них кошти податку на додану вартість в сумі 109,4 тис. гри.. Даний 
вид доходу виконано на 136,7 відсотка.
- інші операційні доходи (погонні трансферти з місцевого бюджету на оплату 
комунальних послуг та енергоносіїв) в сумі 2 529,6 тис гри. Даний дохід 
виконано на 183,1 відсоток. Дані кошти поступили від ІІочаївської міської ради 
відповідно до помісячного плану використання бюджетних коштів та потреб 
підприємства.Згідно Програми підтримки установи КНП “Почаївська РКЛ” 
отримала 60,7 тис.грн.,з яких 29,4 тис.грн. -пільгові пенсії та 31,3 
тис.грн.-придбання вікон;

- інші фінансові доходи склали 2 236,9 тис гри, з них:

* отримано централізованим постачанням медикаменти та перев’язувальні 
матеріали на суму 1 695,4 тис грн;

* гуманітарної допомоги па суму 541,5 тис грн.

З.Викоиання витратної частини
Фактичні витрати по підприємству за 9 місяців 2024 року склали 31 

945,7 тис грн., а саме;

Витрати за рахунок коштів НСЗУ склали 23 410,1 тис. грн.,а саме:

* виплата заробітної плати - 16 781,5 тис.грн.

* ЄСВ-З 561,1 тис.грн.

* розхід матеріалів- 1 384,3 тис.грн.

* розхід медикаментів та перев’язувальних матеріалів - 1 264,8 тис.грн.

* розхід продуктів харчування - 189,3 тис. грн.

* оплата послуг (крім комунальних) - 229,1 тис.грн.

Витрати за рахунок коштів отриманих від платних послуг склали 541,6 
тис.грн., а саме:

* розхід матеріалів - 111,6 тис.грн.

* розхід медикаментів та перев’язувальних матеріалів 188,3 тис. грн.

* оплата послуг (крім комунанальних) - 30,9 тис. грн.
* виплата пільгової пенсії - 101,4 тис. грн.

IIДВ - 109,4 тис. грн.

2



Витрати на оплату комунальних послуг та енергоносіїв за рахунок 
! місцевого бюджету склали 2 529,6 тис. гри., виконано на 183,1 %..

/ Втрати згідно Програми підтримки становлять 60,7 тис.грн.

- Розхід гуманітарної допомоги склав суму 5 123,7 тис.грн.

-• Фактичний розхід централізованого постачання за 9 місяців 2024р. 
відбувся на суму 280,0 тис. гри., з них:

4.Очікувані фінансові результати.
В результаті діяльності КНП «Почаївська РКЛ» протягом 9 місяців 2024р. 
фінансовий результат становить - 1 631,4 тис. грн.

5. Інвестиційна діяльність підприємства

За 9 місяців 2024р. відбулось збільшення основних засобів на 98ї,6 тис.грн.

6. Інформація про рух грошових коштів.

Станом на 01.01.2024р залишок коштів на рахунку КНП «Почаївська 
РКЛ» був 72,7 тис. грн. (кошти на рахунку НСЗУ - 12,2 тис.грн., кошти на 
рахунку спецфонду - 57,1 тис.грн.).

Залишок в касі на початок періоду становив 3,4 тис. гри.

На протязі 9 місяців організація отримала кошти в сумі 28 077,4 тис. грів з них : 

кошти НСЗУ за надання медичної допомоги в сумі 24 940,3 тис. грн.;

кошти місцевого бюджету для оплати енергоносіїв - 2 529,6 тис. грн., 

кошти місцевого бюджету згідно Програми підтримки - 60,7 тис.грн.

кошти по спеціальному рахунку за надання платних послуг - 546,8 тис. грн..

З цих коштів використано 25 678,3 тис. грн. На залишку станом на 
01.07.2023р - 2 390,5 тис. грн. (НСЗУ - 2 223,8 тис. грн. ; спец, фонд - 166,7
тис. гри.),

Залишок в касі на кінець звітного періоду 8,6 тис.грн,

7. Дані про персонал та заробітна плата.

з



У звітному періоді середня чисельність працівників склала 146 осіб 
адміністративно-управлінський персонал - 8 осіб.

Фонд заробітної плати за 9 місяців 2024 року склав -16 781,5 тис, 
гри., з них; ■ ;
лікарям--4 257,8 тис грн;
фахівцям з медичною освітою - 7 052,3 тис грн; 
молодшому медичному персоналу - 2 556,0 тис гри;
іншому персоналу - 2 915,4 тис грн.

Середньомісячні витрати на оплату праці одного працівника 
становлять - 12 800 гривень , в тому числі:
лікаря- 16 300 гривень;
фахівця з медичною освітою - 14 000 гривень; 
молодшого медичного працівника - 8 600 гривень; 
іншого працівника - 11 600 гривень.

Заробітна плата працівників складається з посадових окладів, 
надбавок, доплат за напруженість, передбачених нормативно-правовими 
актами.

На кінець звітного періоду перед працівниками КНП «Почаївська 
РКЛ» заборгованості у виплаті заробітної плати не було.

За 9 місяців 2024 р. заклад охорони здоров’я сплатив податки до державного 
бюджету на суму 3 670,5 тис. грн. (в т.ч. ПДВ - 109,4 тис. гри.; ЄСВ - 3 561,1 
тис.грн.)

Запаси на початок 2024 року становлять 5 938,0 тис.грн.

Запаси на кінець звітного періоду 2024 року становлять 1 949,00 
тис.грн.

Директор

Головний бухгалтер

Богдан КУЧЕР

Людмила ЯРМУСЬ


