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ПОПІВСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА
КОНОТОПСЬКОГО РАЙОНУ СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ
ВОСЬМЕ СКЛИКАННЯ

 ВІСІМДЕСЯТ П’ЯТА СЕСІЯ
РІШЕННЯ 
Попівка

   21.01.2026
Про  Програму розвитку освіти 
Попівської сільської територіальної 
громади у 2026-2028 роках у новій редакції
З метою створення нового освітнього простору, забезпечення права кожного на отримання якісних освітніх послуг, відповідно до законів України "Про освіту", "Про повну загальну середню освіту", "Про дошкільну освіту", керуючись статтею 26 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", 

сільська рада вирішила:

1. Затвердити Програму розвитку освіти Попівської сільської територіальної громади у 2026 – 2028 роках у новій редакції (додається).
2. Визначити головним розпорядником коштів та відповідальним виконавцем Програми розвитку освіти Попівської сільської територіальної громади у 2026 – 2028 роках у новій редакції відділ освіти Попівської сільської ради Конотопського району Сумської області.
        3. Рішення Попівської сільської ради від 24.12.2025 «Про Програму розвитку освіти Попівської сільської територіальної громади у 2026-2028 роках» визнати таким, що втратило чинність.

4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію сільської ради з питань освіти, охорони здоров’я, соціального захисту, культури та спорту.

Сільський голова 
                                                 Анатолій БОЯРЧУК
Ірина ЗАБІЯКА
Надіслано: до протоколу -1, постійній комісії з питань  освіти, охорони здоров'я, соціального захисту, культури та спорту – 1, управлінню фінансів та економіки - 1, відділу освіти - 1.
                                                                Додаток



      до рішення сільської ради  

                                     восьмого скликання від 21.01.2026                                                              
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                                                                1. Вступ

Найвагомішою складовою розвитку суспільства є освітня галузь. Сучасні вектори соціуму вимагають якісно нового рівня знань, інформаційних компетентностей, практичних умінь, а отже - і оновленої освіти. Освітній простір Попівської територіальної громади вдосконалюється відповідно до викликів часу, є ефективною системою новітніх інформаційно-методологічних способів організації освітнього процесу, що забезпечує реалізацію права кожного на отримання якісної освіти. Складові освітньої галузі сприяють втіленню основних принципів освітньої діяльності. Створено сприятливі умови для успішного впровадження інноваційних процесів у всіх ланках галузі "Освіта".

У зв’язку із ґрунтовними реформами галузі на державному рівні, викликами, пов’язаними із воєнними реаліями, розроблено нові підходи до регіональної освітньої політики, що успішно реалізовуються через програму розвитку освіти. Зазначена програма враховує особливості територіальної громади в економічному, соціокультурному, територіально-адміністративному аспектах та перспективи розвитку.

В основі забезпечення якісної освіти для кожної дитини - досягнення високого рівня освітніх послуг у закладах освіти.

На території громади активно підтримуються впровадження нових вимог і стандартів Концепції "Нова українська школа". В умовах децентралізації існує потреба у створенні опорних закладів із сучасною навчально-матеріальною базою та висококваліфікованими кадрами, організації профільного та допрофільного навчання. Сучасне інформаційне суспільство вимагає якісної природничо-математичної освіти, яка є одним із пріоритетів на всіх освітніх рівнях. 

Превалюючим напрямком роботи закладів освіти Попівської сільської територіальної громади є збереження і зміцнення здоров’я дітей та учнівської молоді. Із цією метою необхідно вжити заходів щодо забезпечення збалансованого харчування в закладах освіти, модернізації та переоснащення харчоблоків та медичних кабінетів, підвезення учнів, які проживають в сільській місцевості, до місця навчання та у зворотному напрямку, облаштування споруд цивільного захисту (сховищ та найпростіших укриттів). 

Одним із ключових завдань упровадження освітніх реформ є підтримка талановитої, творчо обдарованої учнівської молоді, здатної до критичного мислення, з активною особистою та громадянською позицією.
Актуальним освітнім викликом є забезпечення виховання дитини з особливими освітніми потребами в родині, навчання її за місцем проживання, адаптація освітніх програм та середовища відповідно до потреб та можливостей кожної дитини, отримання психолого-педагогічних та корекційно-розвиткових послуг.

Першочерговим завданням для освіти Попівської сільської територіальної громади є забезпечення інтелектуального та духовного розвитку завдяки формуванню єдиної виховної системи на засадах національних цінностей.

В умовах війни надзвичайно зростає рівень тривожності, зменшується стресостійкість. Зважаючи на це, робота практичних психологів є стратегічно важливим вектором освітньої діяльності, оскільки існує нагальна потреба в підвищення психологічної компетентності адміністрації, педагогів та батьків, збереження ментального здоров’я всіх учасників освітнього процесу, мінімізації рівня їх психологічного дисбалансу.

Енергоефективність - невід’ємний компонент енергетичної безпеки будь-якої галузі, у тому числі, й освіти, а також її сталого інноваційного розвитку. В умовах енергетичного шантажу ворога, загальносвітової тенденції до зростання цін на основні види енергоресурсів та значної зовнішньоекономічної залежності від постачальників енергоносіїв питання покращення показників енергоефективності, зменшення споживання паливно-енергетичних ресурсів та їх ефективного використання у закладах освіти, а також оперативний перехід на альтернативні види палива набувають особливої актуальності у зв’язку із нагальною необхідністю економії бюджетних коштів.

Створення комфортних та безпечних умов перебування дітей у приміщеннях закладів освіти, ревіталізація і модернізація будівель та окремих систем життєдіяльності, реалізація заходів загальної естетизації та "розумного" дизайну, трансформація концепції освітнього середовища пострадянського типу в сучасне й багатофункціональне, інформатизація та діджиталізація - основні перспективні напрямки покращення матеріально-технічної бази закладів освіти громади.

Ключовою особистістю в процесі впровадження освітніх реформ є педагог. У забезпеченні нової якості педагогічних кадрів, у тому числі керівних, здатних ефективно здійснювати професійну діяльність завдяки неперервному особистісному й фаховому розвитку протягом усього життя, значну роль відіграє післядипломна педагогічна освіта. Інноваційні перетворення в суспільстві вимагають від неї нових підходів до здійснення підвищення кваліфікації та підготовки вчителів.

З огляду на вищезазначене виникла необхідність розроблення програми розвитку освіти Попівської сільської територіальної громади.

Програму розвитку освіти Попівської сільської територіальної громади у 2025 році (далі - Програма) розроблено відповідно до Конституції України, Конвенції "Про права дитини", законів України "Про освіту", "Про повну загальну середню освіту", "Про охорону дитинства"; розпорядження Кабінету Міністрів України від 14 грудня 2016 р. № 988-р "Про схвалення Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти "Нова українська школа" на період до 2029 року", постанови Кабінету Міністрів України від 21 лютого 2018 р. № 87 "Про затвердження Державного стандарту початкової освіти", постанови Кабінету Міністрів України від            15 вересня 2021 р. № 957 "Про затвердження Порядку організації інклюзивного навчання у закладах загальної середньої освіти", постанови Кабінету Міністрів України від 12 липня 2017 р. № 545 "Про затвердження Положення про інклюзивно-ресурсний центр", інших нормативно-правових  актів органів вищого рівня.  

2. Визначення проблем, 

на розв’язання яких спрямована Програма

Освіта - це інноваційне середовище, що сприяє розвитку та успішному функціонуванню всіх складових освітньої галузі.

Дошкільна освіта
Здобуття дошкільної освіти у Попівській сільській раді забезпечують Заводський заклад дошкільної освіти "Сонечко" та 10 дошкільних підрозділів у складі закладів загальної середньої освіти, у яких виховується 179 дітей.

Суспільним дошкільним вихованням охоплено 100 % дітей, бажаючих відвідувати ЗДО.

У зв’язку із введенням на території України режиму воєнного стану реалізація права на здобуття дошкільної освіти реалізується за змішаним форматом. 

Зважаючи на вищезазначене, серед актуальних викликів дошкільної освіти слід виділити такі:

- запровадження інтерактивних форм навчання та підвищення професійного рівня працівників закладів дошкільної освіти;

- створення безпечного освітнього середовища шляхом модернізації матеріально-технічної бази закладів освіти.

Загальна середня освіта

Надання освітніх послуг на території Попівської громади забезпечує         11 закладів освіти: 7 закладів загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів, серед яких 2 - опорних (Соснівський ОК "ліцей - ЗДО" ім. А. Шульги та Опорний заклад освіти "Попівський ЗЗСО І-ІІІ ст."), 1 заклад загальної середньої освіти І-ІІ ступенів, 2 філії та 1 заклад дошкільної освіти.

Загальну середню освіту здобувають 875 учнів.
Війна в Україні призвела до руйнівних наслідків для дітей у таких масштабах і темпах, яких не було з часів Другої світової війни, а внутрішнє переміщення та еміграція торкнулися й дітей Попівської громади. Зокрема виїхали за кордон 11 учнів та 9 вихованців. 

Систематично здійснюється робота по впровадженню інклюзивного навчання в закладах загальної середньої освіти та вивченню стану забезпечення рівного доступу дітей з особливими освітніми потребами до якісної освіти. Так, у закладах освіти громади працює 15 класів з інклюзивним навчанням для        18 дітей з особливими освітніми потребами, 2 учні навчаються за індивідуальною формою.

У закладах освіти працює 313 працівників, з них 161 - педагогічний. Якісний склад освітян свідчить про наявність високого потенціалу та фахового рівня педагогів: серед вчителів найбільше спеціалістів вищої категорії - 46      (28 %) та І категорії - 70 (43 %). Спеціалістів ІІ категорії - 16 (10 %), спеціалістів - 20 (12 %), осіб із тарифним розрядом - 12 (7 %). 

Відпрацьовано систему підвищення кваліфікації та атестації педагогічних кадрів.

Одним із напрямків реалізації професійних амбіцій освітян є участь у педагогічних конкурсах, у тому числі, Всеукраїнському конкурсі "Учитель року". 

Нинішня реформа НУШ - наймасштабніша за часів незалежності України. І хоча на її початку зміни багатьох лякали, сьогодні понад 80 % батьків учнів схвально відгукуються про неї. Наразі триває реформа в базовій школі та підготовка до її імплементації в старших класах. Однак проблемним залишається матеріально-технічне забезпечення класів НУШ та питання забезпечення підручниками.
Забезпеченість комп’ютерною технікою педагогічних працівників становить 100 %, учнів - 93 %. До інформаційної мережі Інтернет мають доступ всі заклади освіти. 

Одним із яскравих індикаторів якості надання освітніх послуг НМТ, яке у 2025 році складали 37 (74 %) випускників закладів освіти громади. Слід відзначити, що кількість бажаючих взяти участь у цьому інтелектуальному випробуванні збільшилася на 4 % у порівнянні з минулим роком. 

Учні закладів освіти - активні учасники та переможці  Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів, Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України, інших турнірів та конкурсів різних рівнів.

Щорічно з метою підтримки та стимулювання інтелектуально і творчо обдарованих дітей найталановитішим учням призначається стипендія Попівського сільського голови.

Підвищення статусу талановитої учнівської молоді, створення умов для її креативної самореалізації та перспективної професійної самовизначеності сприяють заходи, спрямовані на моніторингове дослідження потреб, запитів молодої учнівської генерації та подальше корегування відповідних організаційно-педагогічних умов.

Важливе значення для створення позитивного спортивного іміджу громади, популяризації різних видів спорту та здорового способу життя має організація та проведення змагань у рамках "Спортивних шкільних ліг".

З метою задоволення освітніх, психологічних, ментальних, емоційних, харчових і матеріальних потреб дітей молодшого шкільного віку із числа соціально вразливих категорій, створення безпечного середовища для їх розвитку та навчання, надання кваліфікованої допомоги у підготовці до уроків, виконанні домашніх завдань, організації дозвілля, здійснення заходів, спрямованих на збереження та зміцнення здоров’я учнів, їх психічний та фізичний розвиток за сприяння Благодійного фонду "Відень" на базі Опорного закладу освіти "Попівський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів" Попівської сільської ради Конотопського району Сумської області функціонує "Лерн-Кафе" - група продовженого дня для 20 дітей вищезазначеного закладу в рамках реалізації соціально-освітнього проєкту. 

На території Попівської сільської ради за межею пішохідної доступності проживає 328 учнів та 41 дошкільня. Усі ці діти забезпечені безкоштовним підвезенням 11 шкільними автобусами. 

Під час воєнного стану та надзвичайних ситуацій шкільні автобуси залучаються для перевезення груп військових, цивільних громадян під час евакуації та за інших обставин, гуманітарних вантажів, евакуації матеріальних і культурних цінностей, інших потреб, передбачених нормативно-правовими актами, що регулюють правовий режим воєнного стану та надзвичайних ситуацій.

Загалом завдяки безпрецедентному рівню підтримки міжнародних партнерів галузь освіти Попівської громади продовжує працювати над перспективою інноваційного розвитку шляхом залучення різних форм світових донатів.

У зв’язку із воєнною агресією російської федерації, превалюючого значення в закладах освіти набуває безпековий аспект. Враховуючи специфічні особливості організації освітнього процесу (дистанційний, змішаний формати), виникає необхідність у проведенні комплексних робіт із залученням відповідних спеціалістів щодо облаштування споруд цивільного захисту (сховищ та найпростіших укриттів) на території закладів освіти громади.

Загалом у закладах освіти Попівської сільської ради функціонують              2 сховища та 16 найпростіших укриттів. Крім того, облаштовано додаткову споруду цивільного захисту - найпростіше укриття на території Опорного закладу освіти "Попівський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів"; обладнано укриття в Юрівському сільському будинку культури, із яким підписано угоду про спільне використання.

Надзвичайно важливим є забезпечення якісних умов освітнього процесу, доступу до навчання дітей з особливими освітніми потребами, а також формування толерантного та емпатійного ставлення суспільства до таких людей. З цією метою у рамках реалізації програми передбачено освітньо-розвиваючі заходи та трансформацію освітнього середовища й інфраструктури закладів освіти відповідно до потреб дітей з ООП.

Програмою передбачена реалізація питання соціального захисту працівників галузі освіти та проходження курсів підвищення кваліфікації.

З метою запобігання поширенню інфекційних та паразитарних захворювань серед населення, забезпечення динамічного спостереження за станом здоров’я освітян, розробки ефективних індивідуальних та групових лікувально-профілактичних, реабілітаційних та рекреаційних заходів усі працівники закладів освіти громади проходять профілактичні медичні огляди.

Програмою передбачається забезпечення організації дозвілля дітей та учнівської молоді задля всебічного розвитку здобувачів освіти як особистостей, їх творчих і фізичних здібностей, а також придбання продуктів харчування з метою формування подарункових наборів для учнів та вихованців закладів освіти громади, основним меседжем чого є підвищення самооцінки дітей, зменшення рівня психологічного дисбалансу та покращення ментального здоров’я, що особливо важливо в умовах тотальної тривожності реалій воєнного часу.

З метою забезпечення доступу до якісного та безпечного харчування, створення комфортного середовища, формування культури харчування реалізуються заходи, спрямовані на модернізацію та естетизацію інфраструктури харчоблоків та їдалень.

Військові дії спонукають до переосмислення виховання молоді, а також зміни методологічних основ викладання предмету «Захист України». Зважаючи на це, у 2025/2026 роках викладання предмету "Захист України" для учнів 10 - 11 класів громади організовано в осередку на базі ДПТНЗ "Конотопський професійний аграрний ліцей". Одним із важливих аспектів організації такого навчання є забезпечення якісного, раціонального, збалансованого харчування учнів.

                Інклюзивна освіта та соціальний захист

Інтегрування дітей з особливими потребами в освітній процес є одним з напрямів гуманізації всієї системи освіти та відповідає пріоритетам державної політики, що окреслені в "Національній стратегії розвитку освіти в Україні на період до 2021 року", розпорядженні Кабінету Міністрів України від 7 квітня 2021 р. № 285-р "Про затвердження Національного плану дій з реалізації Конвенції про права осіб з інвалідністю на період до 2025 року" та інших нормативно-правових документах.

Відділом освіти та Комунальною установою "Інклюзивно-ресурсний центр" Попівської сільської ради систематично здійснюється робота по впровадженню інклюзивного навчання в закладах загальної середньої освіти та вивченню стану забезпечення рівного доступу дітей з особливими освітніми потребами до якісної освіти. 

У закладах освіти громади працює 15 класів з інклюзивним навчанням для 18 дітей з особливими освітніми потребами: Великосамбірський ЗЗСО І-ІІІ ст. - 3 класи (4 дітей), Опорний заклад освіти "Попівський ЗЗСО І-ІІІ ст." - 3 класи   (5 дітей), Чорноплатовський ЗЗСО І-ІІІ ст. ім. М. Новомирського - 2 класи         (2 дітей), Юрівський ЗЗСО І-ІІІ ст. - 2 класи (2 дітей), Вирівський ЗЗСО І-ІІ ст. - 2 класи (2 дітей), Соснівський освітній комплекс "ліцей - ЗДО" імені Анатолія Шульги - 3 класи (3 дітей). У подальшому  планується розширення мережі таких класів.

У всіх закладах освіти, у яких функціонують інклюзивні класи, створені умови для здобуття освіти дітьми з особливими освітніми потребами шляхом забезпечення розумного пристосування та універсального дизайну освітнього середовища. Зокрема, у Великосамбірському ЗЗСО І-ІІІ ст., Соснівському ОК "ліцей - ЗДО" ім. А. Шульги та Юрівському ЗЗСО І-ІІІ ст. обладнано ресурсні кімнати. 

Педагогічні працівники, які працюють в інклюзивних класах, пройшли курси підвищення кваліфікації за спеціальністю "Інклюзивне навчання" на базі Сумського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти. У закладах освіти здійснюється психологічний супровід та функціонують логопедичні пункти.

З метою дотримання основних аспектів соціальної протекції найменш захищених верств населення, виконання державних гарантії щодо підтримки дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, забезпечуються виплати одноразової грошової допомоги вищезгаданим категоріям дітей. 

Психологічний супровід та соціально-педагогічний патронаж освітнього процесу

В умовах воєнних реалій робота психологів - актуальна як ніколи.

До складу психологічної служби закладів освіти громади входять                 4 практичні психологи та 2 соціальні педагоги. 

Основною метою діяльності психологічної служби в умовах російської інтервенції є підвищення ментального здоров’я всіх учасників освітнього процесу, підвищення стресостійкості та формування навичок кризової взаємодії вчителів і батьків з дітьми в умовах посттравматичних ситуацій.

Проблемою залишається створення належних умов праці для практичних психологів та соціальних педагогів.     

Енергозбереження
Необхідно продовжити роботу з енергозбереження у закладах освіти. Покращення теплових характеристик приміщень і зменшення втрати тепла планується досягти за рахунок утеплення фасадів, переобладнання вентиляційних систем та систем опалення. Загальна втрата тепла через вікна становить до 20 %, тому одним із кардинальних заходів є заміна вікон на багатокамерні склопакети. Як результат термомодернізації будівель, заклади освіти отримають не тільки більш комфортні умови для навчання, а й зниження плати за комунальні послуги, продовження терміну експлуатації приміщень.

Забезпечення діяльності інших закладів у сфері освіти
Утримання централізованої бухгалтерії та групи централізованого господарського обслуговування здійснювати в межах кошторисних призначень, затверджених на 2025 рік за рахунок коштів бюджету Попівської сільської територіальної громади.

3. Мета Програми

Метою Програми є інноваційний розвиток системи освіти регіону в умовах децентралізації та реформування освітньої галузі, забезпечення якісного рівня надання освітніх послуг, виховання та всебічний розвиток конкурентно спроможної особистості з активною життєвою та громадською позицією, подолання можливих освітніх втрат та подолання викликів, пов’язаних із військовою агресією рф.

Крім того, з метою досягнення суспільно значущих результатів і сталого розвитку закладів освіти Попівської громади, покращення якості та ефективності освітнього процесу, розвитку та модернізації інфраструктури закладів освіти, забезпечено реалізацію інвестиційних проектів у галузі освіта за напрямками:
- забезпечення закладів загальної середньої освіти засобами навчання та обладнання в межах впровадження реформи “Нова українська школа”,

- облаштування захисних споруд (укриттів) у закладах загальної середньої освіти,

- безперешкодний доступ до якісної освіти – шкільні автобуси,

- забезпечення доступу до якісного та безпечного харчування у закладах освіти шляхом розвитку сучасної інфраструктури їдалень (харчоблоків), забезпечення якісних умов освітнього процесу,

- реалізація заходів з підтримки осіб з особливими освітніми потребами, підвищення енергоефективності будівель бюджетної сфери та об’єктів комунального господарства,

- облаштування безпечних умов у закладах освіти, що надають загальну середню освіту (протипожежний захист). 

4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми,
обсягів та джерел фінансування, строки та етапи виконання Програми

Програма реалізується протягом 2026 - 2028 років.

Виконання завдань Програми передбачається шляхом:

здійснення системи заходів цієї Програми розвитку освіти, а також, за потреби, розробки інших регіональних програм і проєктів щодо забезпечення якісної освіти в усіх ланках системи освіти громади;

подальшої модернізації та оптимізації мережі закладів освіти з одночасним розвитком ресурсного забезпечення для створення в них умов доступності здобуття якісної освіти, створення нового освітнього середовища, у тому числі, інклюзивного; пошуку і реалізації сучасних ефективних структур виховання, спрямованих на формування системи цінностей особистості, що відповідають актуальним завданням розбудови суспільства в Україні та її інтеграції в європейський простір і світове співтовариство;

упровадження інноваційних форм управління освітніми системами;

створення сприятливих соціальних, економічних, фінансових та організаційних передумов для гармонійного розвитку особистості, життєвого самовизначення і самореалізації обдарованих здобувачів освіти, залучення їх до систематичної пошукової, науково-дослідницької роботи, виховання активної, самостійної, ініціативної особистості, здатної активно інтегруватися у суспільні процеси;

забезпечення оптимального рівня фізичної активності для реалізації потреби дітей у русі задля зміцнення та забезпечення здоров’я, сприяння підвищення ролі спорту у житті учнівської молоді;

підвезення учнів закладів освіти, які проживають за межею пішохідної доступності в сільській місцевості,  до місця навчання та у зворотному напрямку;
виплата одноразової допомоги дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування після досягнення 18-річного віку, випускникам навчальних закладів із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

- ревіталізація та модернізація споруд цивільного захисту (сховищ та найпростіших укриттів) закладів освіти громади.

Фінансове забезпечення Програми буде здійснюватись за рахунок коштів державного, обласного та бюджету Попівської сільської територіальної громади  у межах видатків на галузь освіти на відповідний бюджетний період, а також за рахунок інших, не заборонених чинним законодавством, джерел фінансування.               
                                 Ресурсне забезпечення  Програми                                                                                                                                          
         гривень
	Обсяг коштів, що пропонується залучити на виконання Програми
	Роки
	Усього витрат на виконання Програми

	
	2026
	2027
	2028
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Обсяг ресурсів, усього, у тому числі:
	 4 698 141,00
	3 399 862,00
	3 607 272,00
	11 705 275,00

	Бюджет Попівської сільської територіальної громади
	 4 142 100,00
	2 807 277,00
	2 979 282,00
	9 928 659,00

	Кошти не бюджетних джерел (за рахунок коштів благодійного фонду «Відень»)
	556 041,00
	592 585,00
	627 990,00
	1 776 616,00


             Перелік завдань, заходів  Програми та результативні показники 

Основними завданнями Програми є:

- забезпечення функціонування та розвитку мережі закладів дошкільної та загальної середньої освіти;

- ревіталізація та модернізація матеріально-технічної бази закладів освіти громади;

- облаштування безпечних умов у закладах освіти (протипожежний захист);

- інформатизація та діджиталізація закладів освіти;

- створення опорних шкіл, забезпечення їх висококваліфікованими педагогічними кадрами, сучасним матеріально-технічним та навчально-методичним обладнанням, підручниками;

- забезпечення якісних умов освітнього процесу, реалізація заходів з підтримки осіб з особливими освітніми потребами;

- розширення мережі інклюзивних груп та класів у закладах освіти для дітей з особливими освітніми потребами з урахуванням побажань батьків або осіб, які їх замінюють;

- створення безбар’єрного освітнього середовища в закладах освіти;

- забезпечення якісного надання психолого-педагогічних і корекційно- розвиткових послуг, наближених до дітей за місцем їх проживання;

- забезпечення системної підготовки педагогічних працівників, залучених до навчання дітей з особливими освітніми потребами;

- облаштування ресурсних кімнат та медіатек у закладах освіти, у першу чергу, в опорних школах, з найбільшою кількістю дітей з особливими освітніми потребами;

- приведення у відповідність до норми штату закладів дошкільної, загальної середньої освіти ставок практичних психологів та соціальних педагогів;

- створення належних умов праці фахівцям психологічної служби;

- створення умов для забезпечення рівного доступу учнів закладів загальної середньої освіти до здобуття інклюзивної освіти;

- забезпечення закладів загальної середньої освіти засобами навчання та обладнанням в рамках реалізації Концепції "Нова українська школа";

- посилення уваги до роботи з талановитою та творчо обдарованою молоддю, національно-патріотичного виховання, удосконалення роботи зі збереження здоров’я дітей, дотримання норм харчування, безпечності та якості сировини та харчових продуктів, організації спортивно-масової, фізкультурно- оздоровчої роботи, профілактики негативних проявів серед дітей та учнівської молоді;

- сприяння вдосконаленню професійної та фахової майстерності педагогічних працівників закладів освіти;

- скорочення бюджетних видатків на використання паливно-енергетичних ресурсів у закладах освіти шляхом реалізації заходів енергоефективності та реалізації політики енергоощадного менеджменту; 

- підвищення енергоефективності будівель закладів освіти;

- проведення поточних та капітальних ремонтів приміщень та прибудов, реконструкції частин приміщень закладів освіти; 

- облаштування захисних споруд цивільного захисту (укриттів і сховищ) у закладах освіти як один із пріоритетних напрямків реалізації політики забезпечення безпеки учасників освітнього процесу, що особливо актуально в умовах загрози військових дій або інших надзвичайних ситуацій;

- оновлення парку шкільних автобусів з метою забезпечення безперешкодного доступу дітей до якісної освіти, комфортних і безпечних умов підвезення учнів закладів освіти, які проживають за межею пішохідної доступності в сільській місцевості, до місця навчання та у зворотному напрямку; 

- використання шкільних автобусів для здійснення нерегулярних перевезень в умовах режиму воєнного стану в Україні;
- забезпечення доступу до якісного та безпечного харчування у закладах освіти громади шляхом розвитку сучасної інфраструктури їдалень (харчоблоків);
- забезпечення харчуванням вихованців та учнів 1 – 11 класів;
- забезпечення соціально-правової підтримки дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, випускників із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування,
- впровадження заходів щодо подальшого встановлення твердопаливних котлів з метою економного використання енергоресурсів.
                                          Очікувані результати
Виконання Програми дасть змогу забезпечити досягнення 
                 до завершення 2028 року таких показників:
	№ з/п
	Найменування показника
	Роки

	
	
	2026
	2027
	2028

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Забезпечення сучасними дитячими меблями   закладів дошкільної освіти, у % від потреби
	95
	97
	98

	2
	Забезпечення початкових класів закладів загальної середньої освіти комп’ютерним обладнанням, дидактичними матеріалами, сучасними меблями, у % від потреби
	100
	100
	100

	3
	Оснащення кабінетів закладів загальної середньої освіти, у першу чергу, опорних, засобами навчання з предметів природничо-математичного циклу та комп’ютерним і мультимедійним обладнанням, у % від потреби
	90
	93
	95

	4
	Підвезення учнів сільських шкіл, які проживають за межею пішохідної доступності, до місць навчання та у зворотному напрямку шкільними автобусами, у % від потреби
	100
	100
	100

	5
	Оснащення медичних кабінетів опорних закладів загальної середньої освіти сучасним медичним обладнанням, кількість закладів
	2
	3
	4

	6
	Забезпечення закладів освіти: практичними психологами, соціальними педагогами, у % від потреби
	65
	70
	72

	7
	Забезпечення окремими кабінетами спеціалістів психологічної служби, у %
	70
	71
	74

	1
	2
	3
	4
	5

	8
	Кількість дітей з особливими освітніми потребами, охоплених інклюзивним навчанням:
у закладах дошкільної освіти,

у закладах загальної середньої освіти, осіб
	18
	18
	19

	9
	Кількість педагогічних працівників початкової школи, які підвищили кваліфікацію для роботи в умовах Нової української школи, осіб/% від потреби
	9/100
	100/100
	100/100

	10
	Економія енергоресурсів за рахунок впровадження заходів з енергозбереження,

у %
	10
	12
	15


                         6. Напрями діяльності та заходи Програми
Напрями діяльності та заходи Програми з обсягами фінансування, строки їх виконання та очікуваний результат наведено в додатку до Програми, що додається.
7. Координація та контроль за ходом реалізації  Програми
Контроль за ходом виконання буде здійснюватися шляхом координації дій Попівської сільської ради Конотопського району Сумської області, відділу освіти Попівської сільської ради Конотопського району Сумської області у межах їх повноважень.

Поточна системна діяльність з управлінського забезпечення реалізації Програми покладається на відділ освіти Попівської сільської ради Конотопського району Сумської області, що передбачає організацію, планування, керівництво, координацію людських і матеріальних ресурсів протягом усього періоду дії Програми, систематичне оцінювання впливу її реалізації на якісні зміни в освіті, окремих її складових.

Поточний контроль за ходом реалізації програми покладається на постійну комісію Попівської сільської ради Конотопського району Сумської області з питань молоді, освіти, культури, охорони здоровʼя та соціального захисту.

Відкритість управлінських дій буде забезпечуватися звітуванням про хід реалізації програми на засіданні виконавчого комітету Попівської сільської ради Конотопського району Сумської області, через засоби масової інформації, а також прозорістю використання фінансових ресурсів.

Секретар ради 

                                                        Валентина МАЛІГОН
