
У К Р А Ї Н А
Теофіпольська селищна рада 

Хмельницького району 
Хмельницької області

восьме скликання

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
31 березня 2021 року №84-р

%

Про заходи щодо наповнення 
селищного бюджету, дотримання 
жорсткого режиму економії 
бюджетних коштів у 2021 році

З метою наповнення селищного бюджету, отримання додаткових джерел 
надходжень до селищного бюджету, у тому числі за рахунок детінізації 
економіки, запобігання виникненню ризиків розбалансування селищного 
бюджету у процесі його виконання, створення умов для своєчасної виплати 
заробітної плати, інших соціальних виплат, економного та раціонального 
використання бюджетних коштів та посилення фінансово -  бюджетної 
дисципліни у 2021 році, керуючись пунктом 20 статті 42 Закону України «Про 
місцеве самоврядування в Україні»:

1 .Затвердити план заходів щодо наповнення селищного бюджету у 2021 
році та обсяг додаткових джерел надходжень до селищного бюджету у 2021 
році (додатки 1,2).

2.Затвердити заходи щодо економного і раціонального використання 
коштів селищного бюджету у 2021 році (додаток 3).

3. Керівникам бюджетних установ та структурних підрозділів селищної
ради:

3.1 забезпечити виконання заходів щодо наповнення місцевого бюджету 
Теофіпольської селищної ради, економного і раціонального використання 
коштів державного та селищного бюджетів у 2021 році;

3.2 про виконання цього розпорядження інформувати відділ фінансів 
селищної ради щоквартально до 4 числа місяця, наступного за звітним, для



л
узагальнення та подальшого інформування обласної державної адміністрації 
про результати проведеної роботи.

4. Контроль за виконанням цьогс

Селищний голова

розпорядження залишаю за собою.

М.Тененев
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ПЛАН ЗАХОДІВ
.щодо наповнення селищного бюджету 

у 2021 році

Додаток 1 
до розпорядження 
селищного голови 
31 березня 2021 року №84-р

№
ї / п

З м іс т  за х о д у Т е р м ін  в и к о н а н н я В и к о н а в ц і

1 2 3 4

І. Д ет ін іза ц ія  ф ін а н с о в и х  п оток ів  та  л ега л іза ц ія  р и н к у  п р ац і
1 П роводити  інф орм ац ійно-роз'ясню вальну роботу серед населення через 

засоби м асової інф орм ації щ одо соціального значення легалізац ії праці 
т а  заробітної плати, обов’язкового декларування доходів і сплати 
податків

П ротягом року
Відділ економічного р о зв и тк у  
інф раструктурних проектів та  р егуляторн о ї 
діяльності, ком ісія з питань л егал ізац ії 
виплати  заробітної плати та зайнятості 
населення, погаш ення заборгованості із 
сплати  податків та  забезпечення н ап овн ен н я  
бю дж ету селищ ної ради

2 В ж ити  сп ільних заходів щ одо упередж ення виплати  заробітної плати «в 
конвертах», негативних наслідків «тіньової» зайнятості та  руйнування 
схем  ухилення від сплати  податку на доходи ф ізичних осіб за рахунок не 
облікованої готівки, ведення подвійної бухгалтерії тощ о

П ротягом  року 

♦

В ідділ економічного * р о зв и тк у  
інф раструктурних проектів та  регуляторн о ї 
діяльності, комісія з питань л егал ізац ії 
виплати заробітної плати та  зайнятості 
населення, погаш ення заборгованості із 
сп лати  податків та  забезпечення н ап овн ен н я 
бю дж ету селищ ної ради

3 Забезпечити  проведення обстеж ення су б ’єктів  господарської д іяльності 
щ одо додерж ання м ін ім альних гарантій в оплаті праці, оф ормлення 
трудових відносин, погаш ення заборгованості та  забезпечення повної 
сп лати  податків, зборів і о б ов’язкових платеж ів

П ротягом  року
В ідділ економічного р о зв и тк у  
інф раструктурних проектів та  регуляторн о ї 
д іяльності, ком ісія з питань л егал ізац ії 
виплати заробітної плати та  зайнятості 
населення, погаш ення заборгованості із 
сп лати  податків та  забезпечення нап овн ен н я, 
бю дж ету селищ ної ради.



(
П родовж ення додатка 1

1 2 ________________„ 3 4
4 П ровести роботу з п еревізникам и  громади щ одо легалізац ії робочих м ісць 

при проведенні конкурсів н а  перевезення пасаж ирів на автобусних 
м арш рутах загального користування

П ротягом  року Відділ економ ічного розвитку 
інф раструктурних проектів та  регуляторної 
діяльності

5 П ровести співбесіди т а  укласти  м еморандум и із су б ’єктам и го­
сподарю вання - орендарям и та  орендодавцям и зем ельних часток (паїв) 
щ одо підвищ ення відсотків ставок орендної плати

П ротягом  року
Відділ економ ічного розвитку 
інф раструктурних проектів та  регуляторної 
д ія л ь н о с т і, відділ зем ельних відносин та 
екологічних питань

II. З б іл ь ш ен н я  о б ся г ів  н а д х о д ж е н ь  п о д а тк ів  та  збор ів

1 Здійснити  заходи щ одо створення нових робочих місць та  залучення 
інвестицій  у реальний  сектор економ іки громади. П ротягом  року

Відділ економ ічного розвитку 
інф раструктурних проектів та  регуляторної 
д іяльності

2 О рганізувати  роботу з особам и, які маю ть заклади торгівлі, щ одо 
отрим ання ліцензій н а  право роздрібної торгівлі алкогольним и напоям и та  
тю тю новим и  виробам и. У разі наявності інф орм ації про продаж  
су б ’єктам и господарю вання алкогольних напоїв та  тю тю нових виробів 
без відповідних дозволів (л іцензій) інф орм увати Головне управління ДФ С 
в області

П ротягом  року 

*

Т еоф іпольська Д П І ГУ  Д П С  у Х мельницькій 
області, відділ економ ічного розвитку 
інф раструктурних проектів та регуляторної 
д іяльності

3 В ж ити заходів щ одо приведення ріш ень про встановлення ставок із 
сп лати  зем ельного податку  у відповідність із постановою  К абінету 
М іністрів У країни  від 24  травн я 2017  року №  483  «Про затвердж ення 
ф орм и типови х  ріш ень про встановлення ставок та  п ільг із зем ельного 
податку» та  з урахуванням  вим ог П одаткового кодексу У країни

П ротягом  перш ого 
півріччя

Відділ економ ічного розвитку 
інф раструктурних проектів та  регуляторної 
діяльності , відділ зем ельних відносин та  
екологічних питань



( (
П родовж ення д о д а т к а  1

1 2 3 4
4 П родовж ити  роботу щ одо переукладання договорів оренди з урахуванням  

вим ог чинного законодавства та  збільш ення мінім ального розм іру 
орендної плати  за земельні ділянки

П ротягом  року'
В ідділ економічного р о зв и тк у  
інф раструктурних проектів та  регуляторн о ї 
д іяльності, відділ земельних відносин т а  
екологічних питань

5 Розглянули мож ливість розірвання договорів оренди з ф ізичними та 
ю ридичним и особами, які маю ть заборгованість зі сп лати  орендної плати 
за  землю

П ротягом  року
В ідділ економічного р о зв и тк у  
інф раструктурних проектів т а 'р е гу л я т о р н о ї 
діяльності , відділ земельних відносин  т а  
екологічних питань

III. С корочення податкового боргу

1 Забезпечити  скорочення податкового боргу до м ісц евого  бю дж ету П ротягом  року
Теоф іпольська ДПІ ГУ ДПС у Х м ельницькій  
області, комісія з питань легалізації ви п л ати  
заробітної плати та зайнятості населення, 
погаш ення заборгованості із сплати п о датк ів  
т а  забезпечення наповнення бю дж ету 
селищ ної ради

2
А ктивізувати  позовну роботу  щ одо стягнення податкового боргу в 
судовом у порядку П ротягом  року

ол П роводити  роботу з ф ізичним и особам и платн икам и  податків з метою  
п опередж ення існування безнадійного податкового боргу та  ухилення від 
п одаткових зобов’язань по зем ельном у податку т а  податку на нерухоме 
м айно, відмінне від зем ельної д ілянки

П ротягом  року

Начальник відділу фінансів * Людмила ФЛЕРЧУК



Додаток 2 
до розпорядження 
селищного голови 
31 березня 2021 року №84-р

ОБСЯГ *
додаткових джерел надходжень до селищного бюджету у 2021 році

№
ї / п

З м іс т  за х о д у

П л а н
д о д а т к о в и х
н а д х о д ж е н ь

(т и с .г р н .)

в  т о м у  ч и с л і:

І
к в а р т а л

II
к в а р т а л

III
к в а р т а л

IV
к в а р т а л

1 2 3 4 5 6 7

І. Д ет ін іза ц ія  ф ін а н со в и х  п о т о к ів  та  л ег а л іза ц ія  р и н к у  п р ац і

1

Ініцію вати н а  засіданнях комісії з питань 
легалізац ії виплати  заробітної плати  та  
зайнятості населення, погаш ення 
заборгованості із сп лати  податків та  
забезпечення наповнення бю дж ету 
селищ ної ради , заслуховування керівників 
СГД, які виплачую ть зароби  ну плату у 
розм ірах, м енш их законодавчо 
встановленої т а  уклали  угоди із найм аним и 
працівникам и про повну трудову 
зайнятість.

15,5 5,0 5,0 3,0

2

П роведення індивідуальної р о з’ясн ю ­
вальної роботи  з керівникам и підприємств, 
установ та  орган ізац ій  спрям ованої на 
економ ічні та  соціальні переваги отримання 
легальних доходів т а  сплати з них податків.

35,0 5,0 10,0 10,0 10,0

II. З б іл ь ш ен н я  н а д х о д ж ен ь  м ісц ев и х  п о д а тк ів  т а  збор ів

1

П ривести у відповідність до чинного 
законодавства р іш ення селищ ної ради  про 
встановлення ставок м ісцевих податків і 
зборів у повном у обсязі.

240,0 30,0 50,0 80,0 80,0

2
С истем атично контролю вать укладення 
договорів оренди і стан сплати  орендної 
плати  за землю.

22,0 5,0 5,0 7,0 5.0

III. С к о р о ч ен н я  п о д а т к о в о го  бор гу

1

Здійсню вати  постійний моніторинг 
податкового боргу платників податків до 
м ісцевих бю дж етів та  вж ивати своєчасних 
заходів для його зменш ення.

17,0 2,0 5,0 5,0 „

В С Ь О Г О 329,5 44,5 75,0 107,0 103.0

Начальник відділу фінансів Людмила ФЛЕРЧУК
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Додаток З 
до розпорядження 
селищного голови 
31 березня 2021 року №84-р

ЗАХОДИ
щодо економного і раціонального використання коштів 

селищного бюджету у 2021 році

№
з/п

З м іст  заходу Т е р м ін  в и к о н а н н я В и к о н а в ц і

П л а н  е к о н о м ії та  

р а ц іо н а л ь н о го  

в и к о р и с т а н н я  

б ю д ж е т н и х  к ош тів , 
т и с .гр н .

у  т о м у  ч и сл і:

І кв. II  кв. III кв. IV кв.

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1
У досконалити  мережу бю дж етних установ, 
відділень, ліжок, ш татної чисельності, у тому 
числі:

14 677,1 0,0 0,0 *3 425,8 11 251,3

1) закладів освіти, у  тому числі 14 094,2 0,0- 0,0 3 280,1 10 814,1
мережі загальноосвітніх навчальн их  закладів 

із скорочення їх кількості ( за рахунок 
об 'єднання м алоком плектних ш кіл, зм іни їх 
ти пу  та/або  ступення, реорганізації, тощ о), 
п ідвищ ення наповню ваності класів, груп; 
скорочення працівників загальноосвітніх  
н авчальн их  закладів (реорганізація закладів 
освіти  з пониж енням  ступеня)

П ротягом  року

Відділ освіти, 
молоді та  спорту, 

н ачальник 
М ельник М .О .

14 094,2 3 280,1 10 814,1



» • '  Продовження додатка З

№
з/п

З м іс т  заходу

9

Т е р м ін  в и к о н а н н я В и к о н а в ц і

П л а н  е к о н о м ії та  

р а ц іо н а л ь н о г о  

в и к о р и с т а н н я  

б ю д ж ет н и х  к о ш т ів , 

т и с .гр н .

у  том у числі:

І кв. II  кв. III  кв. I V  к в .

1 2 3 4 5 6 7 . 8 9
проф есійно-технічних навчальних закладів з 

урахуван н ям  необхідності їх укрупнення та 
зд ійснення підготовки робітничих кадрів, 
в ідповідно до потреб регіону та  ринку праці 
використан ня потенціалу таких  н авчальних 
закладів для здіснення підготовки та 
перепідготовки незайнятого населення

2)

м алопотуж них будинків-інтернатів, 
тери торіальних центрів соціального 
обслуговування (надання соціальних послуг)

3) м алопотуж них клубів, бібліотек П ротягом  року

Відділ культури та  
туризму,

н ачальник Букевич

І.О.

582,9

*

145,7 4 3 7 ,2

4)

закладів охорони здоров 'я  (у том у числі, 
упорядкування ліж ок звичайного стаціонару), 
приведення до оптим альної ш татної 
чисельності кількості ш татних одиниць, що 
працю ю ть у закладах  охорони здоров 'я



1 Продовження додатка З

№
з/п

З м іст  заходу

9

Т е р м ін  в и к о н а н н я В и к о н а в ц і

П л а н  е к о н о м ії та  

р а ц іо н а л ь н о го  

в и к о р и ст а н н я  

б ю д ж е т н и х  к о ш т ів , 

т и с .гр н .

у  т о м у  ч и сл і:

І кв. II  кв. III  кв. IV  кв .

1 2 3 4 5 6 7 8 9
5) інш их закладів бю дж етної сфери

2

С прям увати  вільний залиш ок кош тів, що 
утворився станом  на 01.01.2020 року в 
м ісцевих бю дж етах, на покриття деф іциту на 
вип лату  заробітної плати працівникам  
бю дж етних установ та  на оплату енергоносіїв 
бю дж етної сфери

П ротягом  року'

3

За наявності деф іциту кош тів спрям увати 
вип лати  та  доплати  стим улю ю чого характеру 
на о б ов’язкові виплати заробітної плати 
прац івн и кам  бю дж етної сфери П ротягом  року

К ерівники 
структурних 
підрозділів 

селищ ної ради, 
керівники 

бю дж етних установ

4

Зд ійснити  перерозподіл незахищ ених та  не 
перш очергових і не пріоритетних статей 
видатків  н а  заробітну п лату  та  оплату 
енергоносіїв бю дж етної сфери П ротягом  року

К ерівники 
структурних 
підрозділів 

селищ ної ради, 
керівники

бю дж етних установ

♦

5

С прям увати  трансф ерти  з інш их м ісцевих 
бю дж етів на покриття деф іциту кош тів на 
о б ов’язкові виплати  заробітної плати  
п рац івн и кам  та  оплату енергоносіїв 
бю дж етної сфери

-



( »• ( Продовження додатка З
у  том у  числі:

№
з/п З м іс т  зах о д у

9

Т ер м ін  в и к о н а н н я В и к о н а в ц і

П л а н  ек о н о м ії та  

р а ц іо н а л ь н о го  

в и к о р и ст а н н я  

б ю д ж ет н и х  к ош тів , 

т и с .гр н .

І кв. II кв. I I I  кв. IV  кв.

1 2 3 4 5 6 7 8 9

6

П рипинити  у разі наявного деф іциту 
підготовку проектів нових та  внесення змін 
до д ію чих ц ільових програм , щ о потребую ть 
додаткового ф інансового ресурсу

7

Забезпечити ж орсткий реж им  економ -юго 
використання енергоносіїв та  продовж ити 
роботу з упровадж ення енергозберігаю чих 
технологій

П ротягом  року

К ерівники 
структурних 
підрозділів 

селищ ної ради , 
керівники 

бю дж етних 
установ, керівники

1 114,8 10,8 7,5 31,1 1 065,4

8 Інш і заходи

Р а з о м : ♦ 15 791,9 1 0 ,8 7,5 3 456,9 12 316,7

Начальник відділу фінансів Людмила ФЛЕРЧУК


