
Додаток  

до рішення селищної ради 

 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

Рішення селищної ради 

24 грудня 2020 року 

 № 2 -2/2020 

  

  
 

Програма 

підтримки діяльності Теофіпольського територіального центру 

комплектування та соціальної підтримки  на 2021-2023 роки 

1. ПАСПОРТ 

1. Ініціатор розроблення Програми Теофіпольський територіальний 

центр комплектування та 

соціальної підтримки 

2. Розробник Програми Теофіпольський комплектування 

та соціальної підтримки 

3. Співрозробники Програми  Відділ фінансів Теофіпольської          

селищної ради 

4. Відповідальний виконавець 

Програми 

Відділ фінансів Теофіпольської          

селищної ради  

Теофіпольський територіальний 

центр комплектування та 

соціальної підтримки 

5. Учасники Програми    Теофіпольська селищна рада 

Теофіпольський територіальний 

центр комплектування та 

соціальної підтримки 

6. Термін реалізації Програми 2021 – 2023 роки 

6.1. 

 

Етапи виконання Програми (для 

довгострокових Програм) 

І етап – 2021, І етап - 2022, 

І етап – 2023. 

7. Перелік місцевих бюджетів, які 

беруть участь у виконанні 

Програми   

Селищний бюджет 

8. Загальний обсяг фінансових 

ресурсів, необхідних для реалізації  

Програми, всього: 

426,0 тис.грн 

 

 у тому числі:    

 

8.1. коштів селищного бюджету  426,0 тис.грн 
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8.2 коштів інших джерел  _ 

 

9. Головний розпорядник коштів Теофіпольська селищна рада 

 

2. Визначення проблеми, на розв'язання якої спрямована Програма 

           У зв’язку з реалізацією Програми розвитку та відновлення боєздатності 

Збройних Сил України, проблема повноцінного функціонування  територіальних  

центрів комплектування та соціальної підтримки (далі-  ТЦК та СП) набуває 

першочергового значення. Враховуючи наявні завдання сьогодення перед 

Збройними Силами України щодо захисту суверенітету та територіальної 

цілісності України, українського народу від зовнішніх та внутрішніх агресорів, 

виконання законодавства з питань військового обов’язку і військової служби, 

комплектування особовим складом ЗС України за контрактом та призовом, 

організації оборонно-мобілізаційної роботи та підготовки з мобілізації людських 

і транспортних ресурсів, планування та ведення заходів територіальної оборони 

в особливий період, впровадження ефективної системи обслуговування та 

надання сервісних послуг щодо соціального і правового захисту відповідної 

категорії громадян згідно з чинним законодавством  Теофіпольському ТЦК та 

СП необхідна всебічна фінансова та матеріальна підтримка. Досягнення 

поставлених цілей та завдань неможливе без додаткового фінансування з 

місцевого бюджету. 

                          

3. Визначення мети Програми 

Метою Програми є матеріально - технічне забезпечення функціонування 

Теофіпольського ТЦК та СП для здійснення заходів в системі надання послуг 

військовозобов’язаним, резервістам, військовослужбовцям, ветеранам війни та 

військової служби, пенсіонерам з числа військовослужбовців та членам їх сімей, 

удосконаленню порядку комплектування Збройних Сил України особовим 

складом та організації оборонно-мобілізаційної роботи, якісного виконання та 

забезпечення заходів призовів на військову службу (строкову, за контрактом, у 

військовому резерві, за мобілізацією) на території Теофіпольської селищної 

ради. 

               4. Обґрунтування шляхів і засобів розв'язання проблеми 

Програму підтримки діяльності Теофіпольського територіального центру 

комплектування та соціальної підтримки на 2021-2023 роки розроблено з метою 

створення належних умов для його діяльності. 

Прогнозований обсяг коштів, що планується залучити для фінансування 

заходів Програми за рахунок коштів селищного бюджету, передбачається в сумі 

426,00 тис. грн (додаток 1). Обраний спосіб досягнення встановлених цілей є 

єдиним можливим, альтернативні методи відсутні. 
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           Залишення проблеми без розгляду створить загрозу діяльності 

Теофіпольського територіального центру комплектування та соціальної 

підтримки. 

Реалізація заходів Програми відбуватиметься протягом 2021– 2023 років.  

 

                    5. Напрями діяльності та заходи Програми 

Завданнями Програми є: 

створення ефективних місцевих органів військового управління з 

виконанням функцій щодо комплектування Збройних Сил України особовим 

складом та надання сервісних послуг окремим верствам населення; 

 впровадження процесів рекрутингу в систему комплектування Збройних 

Сил України ; 

впровадження нової ефективної системи обслуговування та надання 

сервісних послуг щодо соціального і правового захисту військовослужбовців, 

військовозобов’язаних, резервістів, ветеранів війни та військової служби, 

пенсіонерів з числа військовослужбовців Збройних Сил та членів їх сімей; 

 взаємодія з громадськими організаціями, місцевими громадами, 

навчальними закладами з питань військово-патріотичної роботи з населенням. 

           Ресурсне забезпечення Програми наведено в додатку 1. 

           Напрями діяльності та заходи з виконання Програми наведено в додатку 2 

                            

6.Фінансове забезпечення Програми 

Фінансування Програми здійснюватиметься за рахунок коштів селищного 

бюджету.   

                         7. Очікувані результати виконання Програми 

За результатами виконання Програми очікується щорічно: 

організація підготовки та проведення приписки юнаків до призовної 

дільниці з метою взяття їх на військовий облік, визначення наявних призовних 

ресурсів, ступеня придатності до військової служби, встановлення освітнього 

рівня, здобутої спеціальності, рівня фізичної підготовки; 

 придбання паливно-мастильних матеріалів для проведення оповіщення та 

розшуку призовників, які підлягають черговим призовам на строкову військову 

службу, транспортного перевезення призовників на обласний збірний пункт м. 

Хмельницький (під час проведення весняного та осіннього призовів), 

транспортного перевезення призваних на військову службу за призовом офіцерів 

до місць (з місць) проходження служби; 

 придбання паливно-мастильних матеріалів для проведення агітації і 

відбору, забезпечення доставки громадян, відібраних на військову службу за 

контрактом, резервістів на збірні пункти військових частин Збройних Сил 

України, інших військових формувань; 

організація підготовки та проведення перевірочних та спеціальних зборів 

з військовозобов’язаними в час і строки, визначені Генеральним штабом 

Збройних Сил України; 
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спільними зусиллями створення належних матеріально-технічних умов 

діяльності Теофіпольського ТЦК та СП. 

Очікуваними результатами Програми є якісна підготовка молоді до 

військової служби та призов громадян на строкову військову службу з метою 

комплектування військ молодим поповненням, інформаційне та повне 

інформування населення про проходження контрактної служби, підняття 

престижу професії військовослужбовця та забезпечення можливостей 

повноцінного виконання функцій держави з оборони країни,  активне 

усвідомлення молодим поколінням, що захист України – конституційний 

обов’язок кожного її громадянина. 

           

 8. Координація та контроль за ходом виконання Програми. 

Безпосередній  контроль за виконанням заходів і завдань Програми 

здійснює Теофіпольський територіальний центр комплектування та соціальної 

підтримки. 

 Контроль за цільовим та ефективним використанням коштів здійснює 

Теофіпольська селищна рада. 

 

 

Військовий комісар Теофіпольського  

територіального  центру 

комплектування та соціальної  

підтримки підполковник                                                                              В. КУБІН 

 

 

 

 

 
 


