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                                                     ПРОГРАМА   

діяльності комунальної установи «Агенція місцевого розвитку» 

Теофіпольської селищної ради на 2021-2025 роки 

 

1. Паспорт 

1. Ініціатор розроблення 

Програми 

 

КУ «Агенція місцевого розвитку» 

Теофіпольської селищної ради 

2.  Розробник Програми 

 

КУ «Агенція місцевого розвитку» 

Теофіпольської селищної ради 

3. Відповідальний виконавець 

Програми 

КУ «Агенція місцевого розвитку» 

Теофіпольської селищної ради 

4. Учасники Програми КУ «Агенція місцевого розвитку» 

Теофіпольської селищної ради, 

Теофіпольська селищна рада 

5. Терміни реалізації Програми 

 

2021 – 2025 роки 

6. Етапи виконання Програми 

(для довготривалих Програм) 

І –2021- 2022 рік,  

ІІ – 2023 рік,  

ІІІ – 2024 рік, 

ІV – 2025 рік 

7. Перелік бюджетів, які беруть 

участь у виконанні Програми 

 

Селищний бюджет, кошти інших 

джерел фінансування не заборонені 

законодавством 

 

8. Загальний обсяг фінансових 

ресурсів, необхідних для 

реалізації Програми 

 

2136,5 тис.грн 

 у тому числі:  

8.1. коштів селищного бюджету 2136,5 тис.грн 

8.2. коштів інших джерел  

9. Головний розпорядник 

коштів 

Теофіпольська селищна рада 

 

 



2. Визначення основних проблем, на розв’язання яких 

спрямована Програма. 

Програма діяльності комунальної установи «Агенція місцевого 

розвитку» Теофіпольської селищної ради на 2021-2025 роки розроблена 

відповідно до Конституції України, Господарського та Цивільного кодексів 

України, законів України, постанов Верховної Ради України, актів 

Президента України та Кабінету Міністрів України, загальнообов’язкових 

нормативних актів інших центральних органів виконавчої влади, рішень 

Теофіпольської селищної ради та її виконавчих органів, розпоряджень 

Теофіпольського селищного голови. 

Програмою передбачається реалізація комплексу заходів, які 

сприятимуть реалізації стратегії розвитку громади, надання аналітичної 

підтримки цьому процесу, супровід інвестиційних та грантових програм та 

проектів; культурного та освітнього розвитку Теофіпольської селищної 

громади, налагодження партнерських відносин з міжнародними та 

українськими організаціями з метою залучення кращого іноземного та 

українського досвіду для реалізації та фінансування культурних та освітніх 

програм/проектів, сприяння професійному розвитку педагогічних 

працівників, їх психологічної підтримки та консультування. 

Комунальна установа «Агенція місцевого розвитку» підпорядковується 

Теофіпольській селищній раді. 

Протягом 2021-2025 років перед Агенцією місцевого розвитку  

поставлені завдання: 

- створення умов для творчого, інтелектуального, духовного і фізичного 

розвитку членів територіальної громади;  

- задоволення освітньо-культурних потреб молоді у професійному 

самовизначенні і творчій самореалізації;  

- здійснення інформаційно-методичної та організаційно-масової роботи. 

 Розвиток співпраці з міжнародними, українськими організаціями та 

фондами, сприяння залученню і реалізації проектів матеріальної та технічної 

допомоги, що мають на меті соціально-економічний, культурний, освітній 

розвиток тощо.  

 Координація культурних та освітніх проектів, які реалізуються 

Теофіпольською селищною радою спільно з міжнародними, українськими 

організаціями та партнерами, зокрема, організаційна підтримка проведення 

заходів, створення освітніх платформ і навчальних курсів, підготовка 

інформаційних матеріалів.  

 Проведення досліджень, у тому числі маркетингових, соціологічних, для 

визначення громадської думки, перспектив розвитку територіальної громади 

у цілому та окремих галузей.  

 Промоція позитивного досвіду, участь у конференціях, форумах, 

симпозіумах, виставках і семінарах, партнерських мережах, а також 

підготовка інформаційних матеріалів про досягнення в освітньо-культурних 

напрямах діяльності установи. 



 Сприяння створенню сучасної системи освіти, організація відбору ідей, 

проектів та концепцій для їх реалізації у Теофіпольській громаді, залучення 

або здійснення фінансової підтримки цих проектів.  

 Залучення зовнішніх, у тому числі міжнародних ресурсів для реалізації 

програм та проектів щодо культурного та освітнього розвитку 

Теофіпольської територіальної громади.  

 Організація та проведення навчання, підвищення кваліфікації та 

перепідготовки спеціалістів, у тому числі працівників закладів освіти.  

 Узагальнення та поширення інформації з питань професійного розвитку 

педагогічних працівників.  

 Консультування професійних спільнот педагогічних працівників. 

 Формування та оприлюднення на власному веб-сайті Установи бази 

даних програм підвищення кваліфікації педагогічних працівників, інших 

джерел інформації (веб-ресурси), необхідних для професійного розвитку 

педагогічних працівників. 

 Надання психологічної підтримки педагогічним працівникам.  

 Консультування педагогічних працівників, зокрема з питань:  

- планування та визначення траєкторії їх професійного розвитку;  

- розроблення документів закладу освіти;  

- особливостей організації освітнього процесу за різними формами 

здобуття освіти, у тому числі з використанням технологій дистанційного 

навчання;  

- -впровадження компетентнісного, особистісно орієнтованого, 

діяльнісного, інклюзивного підходів до навчання здобувачів освіти і нових 

освітніх технологій.  

Розробка та здійснення комплексу заходів передінвестиційного 

характеру, участь у розробці інвестиційних проектів, консультаційний 

супровід реалізації освітніх, наукових та культурних проектів. 

 Організація та проведення семінарів, конференцій, тренінгів, воркшопів 

(в тому числі міжнародних) з управління, фінансової грамотності, 

профорієнтації, інтегрованого розвитку громади тощо. 

 Підтримка регулярної співпраці з міжнародними організаціями, 

налагодження нових міжнародних зв'язків, організація і супровід візитів 

міжнародних та українських делегацій. 

 Забезпечення поширення інформації та популяризація власної діяльності 

і перспектив територіальної громади. 

 Сприяння створенню соціально-економічних, організаційно-правових 

умов для ефективного відтворення, розвитку і використання науково-

технічного потенціалу територіальної громади, забезпечення впровадження 

сучасних екологічно чистих, безпечних, ресурсозберігаючих технологій, 

виробництва, розвитку економіки . 

 Проведення досліджень, у тому числі маркетингових, соціологічних, для 

визначення громадської думки, перспектив розвитку громади у цілому та 

окремих галузей. 



 Сприяння створенню сучасної інфраструктури у громаді, організація 

відбору проектів для впровадження їх на підприємствах, в установах та 

організаціях комунальної власності громади, здійснення фінансової 

підтримки цих проектів. 

 Розробка та здійснення комплексу заходів передінвестиційного 

характеру. Розробка інвестиційних проектів. Консультаційний супровід 

реалізації проектів. 

 Участь у розробленні та здійсненні комплексу заходів організаційного, 

фінансового, економічного і правового характеру з метою забезпечення 

розвитку підприємництва, підтримки малого та середнього бізнесу в 

інноваційній діяльності, розвитку освіти та культури, позитивного впливу на 

зовнішнє середовище та поліпшення екології.  

Програма дасть змогу сконцентрувати зусилля селищної ради на 

виконання зазначених завдань та забезпечити ефективне проведення 

державної політики у сфері освіти і культури, інвестиційних та грантових 

програм та проектів і реалізацію стратегії її розвитку в 2021-2025 роках. 

 

3. Визначення мети Програми. 

Головною метою Програми є  розв’язання вже існуючих та запобігання 

нових проблем освітньо-культурного розвитку громади, фінансова підтримка 

Агенції, діяльність якої спрямована на ефективну реалізацію державної 

політики в громаді, промоція громади на міжнародному рівні, створення 

сприятливих умов для формування інвестиційної привабливості, залучення 

міжнародних тa міжрегіональних інвестицій в громаду, за допомогою 

проектної та програмної діяльності, фінансування культурних та освітніх 

програм/проектів. 

 

4. Завдання Програми 

Основними завдання Програми є: 

- розвиток освітньо-культурного напрямку в громаді; 

- розробка та здійснення заходів ефективної реалізації політики розвитку 

громади, оптимальне поєднання державних, регіональних та місцевих 

ініціатив, влади, бізнесу та громадськості; 

- налагодження ефективної системи проектної діяльності, розроблення 

якісних проектів територіального розвитку; 

- підвищення інвестиційної привабливості громади, залучення інвестицій; 

- розвиток проектів тощо; 

- проведення соціологічних досліджень задля проблемних галузей та потреб 

населення громади з перспективою розробки шляхів їх вирішення; 

- вирівнювання доступу різних верств населення громади до різних видів 

ресурсів. 

 

                  5. Очікувані результати виконання Програми 

Виконання програмних заходів дозволить: 



- функціонування Агенції місцевого розвитку як стабільного та ефективного 

інструменту напрацювання і реалізації місцевих розвиткових проектів; 

- підвищення інвестиційної привабливості Теофіпольської громади, 

реалізація інноваційного потенціалу; 

- збільшення обсягу залучення інвестиції в освітньо-культурний розвиток  

громади; 

- залучення міжнародної фінансової допомоги;  

- додаткового фінансового ресурсу, у тому числі, просування проектів 

інноваційної діяльності громади. 

 

6. Фінансове забезпечення Програми 

На фінансову підтримку реалізації Програми використовуються кошти, 

виділені з бюджету громади на відповідні цілі, а також інші джерела 

фінансування, не заборонені чинним законодавством. 

 Розрахунок видатків на забезпечення виконання Програми діяльності 

комунальної установи «Агенція місцевого розвитку» Теофіпольської 

селищної ради, згідно додатку. 

Термін реалізації Програми: 2021- 2025 роки. 

 

7. Координація та контроль за ходом виконання Програми 

Координацією роботи з виконання напрямків діяльності та заходів 

Програми здійснює комунальна установа «Агенція місцевого розвитку» 

Теофіпольської селищної ради. 

В ході реалізації Програми можливі зміни та доповнення до її змісту. 

Контроль за цільовим та ефективним використанням коштів здійснює 

Теофіпольська селищна рада. 

                                           

 

 

 

В.о.   директора  КУ  «Агенція  

місцевого                   розвитку» 

Теофіпольської селищної ради                                          Лілія АРХІПОВИЧ 

 

 


