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Додаток  

                                                                                                  

ПРОГРАМА 

організації та проведення громадських робіт на території 

Теофіпольської селищної ради на 2024 рік 

 

1. Паспорт 

1 Ініціатор розроблення 

Програми 

Теофіпольська селищна рада 

2 Розробник Програми Теофіпольська селищна рада  

3. Співрозробник Програми 

 

Теофіпольське управління Хмельницької 

філії Хмельницького обласного центру 

зайнятості  

4. Відповідальний виконавець 

Програми 

Теофіпольська селищна рада 

5. Учасники Програми Теофіпольська селищна рада; 

Теофіпольське управління Хмельницької 

філії Хмельницького обласного центру 

зайнятості 

6. Термін реалізації Програми 2024 рік 

7. Перелік бюджетів, які 

беруть участь у виконанні 

Програми 

Державний бюджет 

Місцевий бюджет 

Інші джерела не заборонені 

законодавством 

8.  Загальний обсяг фінансових 

ресурсів, необхідних для 

реалізації Програми всього: 

(тис. грн) 

200,0  

 

 у тому числі:   

8.1 коштів державного бюджету 100,0 

8.2 коштів селищного бюджету 100,0 

9. Головний розпорядник 

коштів 

Теофіпольська селищна рада 

 

 



2. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма 

Відповідно до статті 31 Закону України «Про зайнятість населення» від 

05 липня 2012 року №5067-VІ, «Порядку організації громадських та інших 

робіт тимчасового характеру» (зі змінами та доповненнями), затвердженого 

постановою Кабінету Міністрів України 20 березня 2013 року №175, Закону 

України «Про правовий режим воєнного стану» Теофіпольською селищною 

радою за участі Теофіпольського управління Хмельницької філії 

Хмельницького обласного центру зайнятості, що реалізує державну політику 

у сфері зайнятості населення та трудової міграції, в інтересах Теофіпольської 

селищної ради організовуються громадські роботи.  

Ці роботи є видом суспільно корисних робіт, які організовуються для 

додаткового стимулювання мотивації до праці, матеріальної підтримки 

безробітних та інших категорій осіб. 

У разі залучення зареєстрованих безробітних до громадських робіт 

фінансування організації таких робіт проводиться за рахунок коштів бюджету 

Теофіпольської селищної ради та коштів Фонду загальнообов’язкового 

державного соціального страхування України на випадок безробіття.  

У зв’язку з цим виникає необхідність у розробленні та затвердженні 

селищною радою Програми організації та проведення громадських робіт на 

території Теофіпольської селищної територіальної громади на 2024 рік (далі - 

Програма). 

 

3. Визначення мети Програми 

Метою Програми є: 

забезпечення повного виконання всіх передбачених заходів, направлених 

на організацію та проведення громадських робіт; 

забезпечення тимчасової зайнятості громадян та сприяння соціального 

розвитку Теофіпольської селищної територіальної громади; 

створення тимчасових робочих місць та вирішення проблеми дефіциту 

робочої сили в інтересах територіальної громади; 

додаткове стимулювання та мотивація до праці мешканців громади, 

матеріальна підтримки безробітних.  

 

4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми,  

обсягів та джерел фінансування, строки виконання Програми 

Теофіпольська селищна рада на виконання Закону України «Про 

зайнятість населення» зобов’язується: 

передбачити у бюджеті видатки на організацію громадських робіт на 

пропорційній основі; 

організувати проведення громадських робіт на території Теофіпольської 

селищної територіальної громади. 

Для розв’язання проблеми з організації та проведення громадських 

робіт, основними напрямами діяльності Теофіпольської селищної ради, всіх 

суб’єктів господарювання, які розташовані на території громади, громадян є: 

залучення до громадських робіт безробітних громадян; 



визначення обсягів громадських робіт та кількості осіб, які 

скеровуються на такі роботи; 

створення розпорядженням селищного голови тимчасових робочих 

місць для організації громадських робіт; 

укладання з безробітними громадянами строкових трудових договорів 

на участь в громадських роботах; 

оформлення звітної документації на оплату праці безробітних, зайнятих 

на громадських роботах. 

Теофіпольське управління Хмельницької філії Хмельницького 

обласного центру зайнятості забезпечує: 

організацію укладення договорів між Теофіпольською селищною радою 

та службою зайнятості щодо скеровування на ці роботи осіб з числа 

безробітних; 

здійснює аналіз професійно-кваліфікаційного складу безробітних для їх 

участі в громадських роботах; 

здійснює фінансування витрат на громадські роботи на пропорційній 

основі в терміни передбачені чинним законодавством. 

Пунктом 6 статті 31 Закону України «Про зайнятість населення» 

встановлено, що фінансування організації громадських робіт здійснюється за 

рахунок коштів місцевих бюджетів, роботодавців та інших не заборонених 

законодавством джерел.  

У разі залучення зареєстрованих безробітних до громадських робіт 

фінансування організації таких робіт проводиться за рахунок коштів 

Теофіпольської селищної ради та Фонду загальнообов'язкового державного 

соціального страхування України на випадок безробіття. 

Головний розпорядник коштів – Теофіпольська селищна рада в межах 

бюджетних призначень передбачає кошти на фінансування Програми із 

селищного бюджету. 

Фінансування Програми здійснюється в межах видатків передбачених в 

бюджеті Теофіпольської селищної ради на відповідний бюджетний рік, а також 

за рахунок інших джерел, не заборонених чинним законодавством. 

 

5. Перелік завдань Програми та результативні показники 

5.1. Роботи з ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного, 

природного та воєнного характеру. 

5.2. Підтримка території громади в екологічно чистому стані. 

5.3. Утримання в належному стані сільських кладовищ. 

5.4. Упорядкування меморіалів, пам'ятників, братських могил, місць 

поховання загиблих захисників Вітчизни, воїнів-iнтернаціоналістів. 

5.5. Впорядкування придорожніх смуг. 

5.6. Поточний ремонт та реконструкція об'єктів соціальної сфери. 

5.7.  Допомога у веденні домогосподарств ветеранам та сім’ям, члени 

родин яких загинули, постраждали та зазнали негативного впливу внаслідок 

збройного конфлікту;  



5.8. Догляд за особами похилого віку, особами з інвалідністю, 

одинокими та престарілими громадянами, насамперед з числа ветеранів війни; 

5.9. Надання послуг соціально-вразливим верствам населення, в тому 

числі внутрішньо-переміщеним особам, зокрема у «Пунктах незламності», 

надання побутових послуг, допомога у веденні господарства, інші види робіт. 

5.10. Робота з інформування населення про порядок отримання 

житлових субсидій та робота із документацією, роботи з розповсюдження 

інформаційних матеріалів тощо.  

5.11. Будівництво та підтримання у готовності захисних споруд 

цивільного захисту, швидкоспоруджуваних захисних споруд цивільного 

захисту, створення найпростіших укриттів, протиповеневих, протизсувних та 

інших інженерних споруд спеціального призначення, пристосування існуючих 

наземних або підземних приміщень під найпростіші укриття. 

5.12. Ремонт та будівництво житлових приміщень, у тому числі для 

тимчасового проживання внутрішньо переміщених осіб. 

5.13. Проведення ремонтних, підсобних робіт, благоустрою території у 

місцях компактного проживання внутрішньо переміщених осіб. 

5.14. Ремонтно-відновлювальні роботи, що виконуватимуться на 

об’єктах забезпечення життєдіяльності. 

5.15. Розбір завалів, розчищення залізничних колій та автомобільних 

доріг. 

5.16. Вантажно-розвантажувальні роботи. 

5.17. Надання допомоги населенню, насамперед особам з інвалідністю, 

дітям, громадянам похилого віку, хворим та іншим особам, які не мають 

можливості самостійно протидіяти несприятливим факторам техногенного, 

природного та воєнного характеру. 

5.18. Організація забезпечення життєдіяльності громадян, що 

постраждали внаслідок бойових дій. 

5.19. Роботи із забезпечення сталого функціонування об’єктів 

підвищеної безпеки на випадок надзвичайних ситуацій. 

5.20. Упорядкування, відновлення та благоустрій прибережних смуг, 

природних джерел та водоймищ, русел річок, укріплення дамб, мостових 

споруд. 

5.21. Заготівля дров для опалювального сезону. 

5.22. Ліквідація стихійних сміттєзвалищ та облаштування полігонів 

твердих побутових відходів. 

5.23. Виготовлення маскувальних сіток. 

5.24. Фасування гуманітарної допомоги. 

5.25. Роботи, виконання яких спрямовано на задоволення потреб 

Збройних Сил України, інших військових формувань та сил цивільного 

захисту. 

Виконання Програми дасть змогу: 

виконувати роботи в умовах воєнного стану, що мають оборонний 

характер, ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного, природного та 

воєнного характеру, що виникли в період воєнного стану, та їх наслідків, 



задоволення потреб Збройних Сил, інших військових формувань і сил 

цивільного захисту, забезпечення функціонування економіки та системи 

забезпечення життєдіяльності населення; 

постійно підтримувати в належному санітарному стані території 

населених пунктів громади; 

сприяти покращенню умов проживання і відпочинку населення шляхом 

належного догляду за зеленими насадженнями, місцями загального 

користування, утримання та приведення в належний стан меморіалів, 

пам’ятників, братських могил, кладовищ тощо; 

залучити до громадських робіт, які є видом суспільно корисних робіт в 

інтересах громади, які організовуються для додаткового стимулювання 

мотивації до праці, матеріальної підтримки безробітних, зареєстрованих в 

Теофіпольському управлінні Хмельницької філії Хмельницького обласного 

центру зайнятості. 

 

6. Напрями діяльності та заходи Програми 

Ресурсне забезпечення Програми наведено в додатку 1 до Програми. 

Напрями діяльності та заходи Програми наведено в додатку 2 до 

Програми. 

 

7. Координація та контроль за ходом виконання Програми 
Координацію та контроль за ходом виконання Програми здійснює 

Теофіпольська селищна рада. 

 

 

Начальник Теофіпольського управління  

Хмельницької філії Хмельницького 

обласного центру зайнятості                                             Тетяна МАРИНЮК 
 

 

 

 


