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І. Загальна частина 

Прогноз бюджету Теофіпольської селищної територіальної громади на  

2027−2029  роки (далі ‒ Прогноз) визначає основні напрями дій в 

середньостроковій перспективі, які сприятимуть досягненню довгострокових 

стратегічних цілей. 

Формування показників прогнозу бюджету Теофіпольської селищної 

територіальної громади відбувається в умовах продовження дії воєнного стану  в 

країні. 

Прогноз розроблено відповідно до вимог статті 751 Бюджетного кодексу 

України, Податкового кодексу України та інших законодавчих актів, що 

стосуються місцевих бюджетів та міжбюджетних відносин.  

Показники Прогнозу сформовано на підставі положень Бюджетної 

декларації на 2027−2029 роки затвердженої постановою Кабінету Міністрів 

України від 17 червня 2026 року № 793, інструктивного листа Міністерства 

фінансів України від 14 липня 2026 року №05120-08-6/19836 щодо особливостей 

середньострокового бюджетного планування та  складання розрахунків до 

прогнозів місцевих бюджетів, а також на основі комплексного аналізу 

економічної ситуації та стану фінансового потенціалу територіальної громади, 

що визначає показники місцевого бюджету на середньостроковий період 

відповідно до цілей та пріоритетів, визначених у прогнозних та програмних 

документах економічного і соціального розвитку. Прогноз враховує план заходів 

з реалізації Програми соціально-економічного розвитку Теофіпольської 

селищної територіальної громади Хмельницького району Хмельницької області 

на 2027−2029 роки та місцевих цільових програм на відповідний період, 

затверджених селищною радою. 

Прогноз є стратегічним документом планування показників бюджету 

територіальної громади на середньостроковий період і основою для складання 

проєкту бюджету на 2027 рік.  

Метою Прогнозу є визначення фінансового ресурсу бюджету 

територіальної громади на середньострокову перспективу, створення дієвого 

механізму управління бюджетним процесом, встановлення взаємозв’язку між 

стратегічними цілями розвитку громади та можливостями бюджету у 



середньостроковій перспективі, забезпечення прозорості, передбачуваності та 

послідовності бюджетної політики.  

Для досягнення мети Прогнозу планується забезпечити виконання 

наступних завдань:  

планування реальних надходжень бюджету на основі прогнозних 

макропоказників економічного і соціального розвитку країни та громади з 

урахуванням динаміки бази оподаткування і фактичного рівня відповідних 

надходжень за минулі періоди; 

забезпечення самостійності бюджету, зміцнення фінансової спроможності 

громади, підвищення прозорості та ефективності управління бюджетними 

коштами; 

використання фінансових ресурсів таким чином, щоб отримати 

максимальний економічний ефект і вирішити найбільш нагальні та важливі 

завдання; 

послідовна та передбачувана бюджетна політика, яка дозволить забезпечити 

фінансову стабільність територіальної громади; 

прогнозованість та ефективність бюджетних видатків, спрямованих на 

підвищення якості місцевих послуг; 

посилення бюджетної дисципліни для всіх учасників бюджетного 

процесу; 

активізація підприємницького потенціалу, зниження частки тіньової 

економіки для підвищення податкоспроможності суб’єктів господарювання; 

посилення бюджетної дисципліни та контролю за витратами бюджету;  

забезпечення фінансування інвестиційних проєктів (програм), що мають 

термін реалізації більше одного року; 

запровадження дієвих заходів з енергозбереження; 

покращення добробуту та якості життя населення; 

підвищення рівня відповідальності учасників бюджетного процесу.  

Прогноз спрямований на реалізацію цілей державної політики у всіх 

сферах, забезпечення пріоритетних напрямків розвитку територіальної громади 

та виконання завдань місцевих цільових програм, що забезпечують вирішення 

нагальних проблем жителів громади. 

Прогноз грунтується на принципах збалансованості, обгрунтованості, 

ефективності та результативності бюджетної системи. 

На сьогодні основними ризиками які можуть вплинути на невиконання 

прогнозних показників бюджету протягом 2027−2029 років, можна віднести, 

зокрема: 

невизначеність щодо тривалості та інтенсивності військових дій;  

прискорення інфляційних процесів; 

прийняття законодавчих актів на державному рівні щодо вилучення 

доходів з бюджетів територіальних громад, які призведуть до погіршення 

фінансової спроможності місцевих бюджетів; 

посилення неплатоспроможності суб’єктів економічної діяльності, що 

призведе до зменшення надходжень до бюджету та зростання заборгованості 

перед бюджетом по сплаті податків та зборів; 



зниження  платоспроможності українських споживачів у зв’язку із 

збройною агресією російської федерації. 

Разом з тим перелік наведених ризиків не є вичерпним та буде залежати 

від зміни ситуації на фронті, зовнішніх та внутрішніх умов економічного 

розвитку, виникнення нових непередбачуваних викликів для країни. 
 

ІІ. Основні прогнозні показники економічного та соціального 

розвитку 

Теофіпольська селищна територіальна громада є однією з найбільших 

громад Хмельницького району Хмельницької області та має значний природно‒

ресурсний, економічний і людський потенціал для сталого розвитку. Вигідне 

географічне розташування, розвинене транспортне сполучення, наявність 

родючих земель, природних ресурсів та сформованої виробничої бази 

створюють сприятливі умови для розвитку сільського господарства, 

підприємництва, промисловості та залучення інвестицій. Територія громади 

об'єднує 55 населених пунктів, адміністративним центром яких є селище 

Теофіполь. Система управління громадою забезпечує належне функціонування 

органів місцевого самоврядування, старостинських округів та комунальних 

установ, що сприяє комплексному розвитку території та ефективному наданню 

публічних послуг. 

Основу економічного потенціалу громади становить агропромисловий 

комплекс, який традиційно є провідною галуззю місцевої економіки та 

забезпечує значну частину надходжень до бюджету громади. На території 

громади здійснюють діяльність великі сільськогосподарські підприємства, 

фермерські господарства, підприємства харчової та переробної промисловості, а 

також численні суб'єкти малого і середнього підприємництва. Провідними 

напрямами аграрного виробництва є вирощування зернових, технічних і 

кормових культур, розвиток тваринництва та переробка сільськогосподарської 

продукції. Значний земельний фонд та високоякісні чорноземи залишаються 

одним із головних факторів економічної стабільності та конкурентних переваг 

громади. 

Важливу роль у розвитку місцевої економіки відіграє підприємницький 

сектор, який представлений підприємствами торгівлі, сфери послуг, транспорту, 

та харчової промисловості. Органом місцевого самоврядування здійснюється 

системна робота щодо створення сприятливого бізнес‒клімату, розвитку малого 

та середнього підприємництва, вдосконалення земельних відносин, підтримки 

місцевих товаровиробників та розширення можливостей для залучення нових 

інвесторів. Особлива увага приділяється розвитку міжмуніципального 

співробітництва, формуванню партнерських відносин із сусідніми громадами та 

реалізації спільних проектів економічного розвитку. 

Одним із ключових напрямів економічного розвитку громади є реалізація 

інвестиційної політики, спрямованої на створення сучасної виробничої 

інфраструктури, модернізацію об'єктів комунальної власності та залучення 

зовнішніх фінансових ресурсів. У громаді триває розвиток індустріального парку 

«ТЕОФІПОЛЬ ЕКО ПАРК», створення якого відкриває нові можливості для 



залучення вітчизняних та іноземних інвесторів, створення нових виробництв, 

збільшення кількості робочих місць і розширення дохідної бази місцевого 

бюджету. Концепція розвитку парку передбачає розміщення підприємств 

переробної промисловості, біоенергетики, альтернативної енергетики, 

виробництва екологічної продукції та інших сучасних виробництв із високою 

доданою вартістю. 

Громада активно розвиває міжнародне співробітництво та бере участь у 

реалізації грантових програм і проектів міжнародної технічної допомоги. 

Співпраця з міжнародними партнерами спрямована на впровадження сучасних 

підходів до управління громадою, залучення інвестицій, реалізацію екологічних 

та енергоефективних проектів, розвиток людського капіталу, підтримку 

внутрішньо переміщених осіб та відновлення території. 

Соціальна сфера громади представлена розвиненою мережею закладів 

освіти, охорони здоров'я, культури, спорту, соціального захисту та 

адміністративних послуг. Органи місцевого самоврядування приділяють значну 

увагу забезпеченню доступності та якості освітніх, медичних і соціальних 

послуг, створенню безпечних умов перебування у закладах освіти, модернізації 

матеріально‒технічної бази бюджетних установ, розвитку інклюзивного 

середовища та підтримці найбільш вразливих категорій населення. Важливим 

напрямом залишається розвиток людського потенціалу, підтримка молоді, 

ветеранів війни, сімей військовослужбовців, внутрішньо переміщених осіб та 

осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах. 

Значна увага приділяється розвитку житлово‒комунального господарства, 

благоустрою населених пунктів, модернізації систем водопостачання, 

водовідведення та теплопостачання, утриманню дорожньої інфраструктури, 

забезпеченню належного санітарного стану територій та розвитку громадських 

просторів. Поряд із цим здійснюються заходи щодо підвищення 

енергоефективності об'єктів комунальної власності, впровадження 

альтернативних видів палива та скорочення витрат на енергоресурси, що 

відповідає сучасним вимогам енергетичної безпеки та сталого розвитку.    

В умовах воєнного стану особливого значення набувають питання 

забезпечення безпеки населення, підтримки обороноздатності держави, 

функціонування критичної інфраструктури та безперервного надання публічних 

послуг. Водночас громада продовжує реалізацію заходів, спрямованих на 

економічне відновлення, розвиток інвестиційної діяльності, створення нових 

робочих місць, цифровізацію управлінських процесів, підвищення ефективності 

використання бюджетних ресурсів та зміцнення власної фінансової 

спроможності. 

Комплексний підхід до розвитку економіки, інфраструктури, соціальної 

сфери та людського капіталу створює передумови для подальшого сталого 

розвитку Теофіпольської селищної територіальної громади, підвищення її 

інвестиційної привабливості, конкурентоспроможності та якості життя 

населення. Реалізація визначених пріоритетів сприятиме зміцненню 

економічного потенціалу громади, розширенню можливостей для ведення 

підприємницької діяльності, покращенню умов проживання мешканців та 



формуванню сучасного, безпечного й комфортного середовища для життя і 

розвитку. 

Показники Прогнозу на середньостроковий період по Теофіпольській 

селищній територіальній громаді визначено з урахуванням показників, 

передбачених Бюджетною декларацією на 2027–2029 роки, схваленою 

постановою Кабінету Міністрів України від 17 червня 2026 року №793: 

основні прогнозні макропоказники економічного і соціального розвитку 

України та окремі припущення на 2027–2029 роки: 

Показник 
2027 рік 

(прогноз) 

2028 рік 

(прогноз) 

2029 рік 

(прогноз) 

Валовий внутрішній продукт: 

номінальний, млрд. гривень 

 

11 530,6 

 

13 130,8 

 

14 952,3 

Індекс споживчих цін: 

грудень до грудня попереднього року,% 

 

108,9 

 

106,9 

 

105,1 

Індекс цін виробників промислової продукції: 

грудень до грудня попереднього року,% 

 

110,3 

 

109,1 

 

107,4 

Рівень безробіття населення у віці 15-70 

років за методологією Міжнародної 

організації праці, % до робочої сили 

відповідного віку 

12,7 12,9 12,7 

Обмінний курс гривні до долара США, 

гривень за долар США: 

у середньому періоді 

на кінець періоду 

 

 

47,1 

48,3 

 

 

49,1 

50,1 

 

 

50,7 

51,5 

розміри мінімальної заробітної плати та посадового окладу працівника І 

тарифного розряду Єдиної тарифної сітки: 

Показник 
з 01.01.2027 р., 

грн. 

з 01.01.2028 р., 

грн. 

з 01.01.2029 р., 

грн. 

Розмір мінімальної 

заробітної плати 
9 546 10 377 11 114 

Розмір посадового окладу 

працівника I тарифного 

розряду Єдиної тарифної 

сітки 

3 819 4 151 4 446 

розміри прожиткового мінімуму, які розраховано з урахуванням 

підвищення темпів індексу споживчих цін для відповідних років, що 

становитиме: 

Прожитковий мінімум 2027 рік 2028 рік 2029 рік 

На одну особу 3 559 3 876 4 151 

Для дітей віком до 6 років 3 124 3 402 3 644 



Для дітей віком від 6 до 18 років 3 895 4 242 4 543 

Для працездатних осіб 3 691 4 019 4 304 

Для осіб, які втратили 

працездатність 
2 878 3 134 3 357 

 

Для розрахунку видатків на оплату бюджетними установами та 

організаціями комунальних послуг і енергоносіїв застосовані показники 

фактичного споживання енергоносіїв у 2025 році, тарифів на енергоносії станом 

на 01 липня 2026 року та очікувані тарифи нового опалювального сезону (жовтня 

2026 року). 

Обсяги поточних видатків на утримання установ (крім видатків на 

заробітну плату і оплату енергоносіїв) і видатків на реалізацію публічних 

інвестицій (програм) на 2027 –2029 роки передбачені у мінімально необхідному 

обсязі з врахуванням індексу споживчих цін на відповідні роки. Потребу у цих 

видатках розраховано, виходячи з режиму економії, об’єктивного вибору 

пріоритетів, ефективного та раціонального використання коштів. 

У разі зміни соціальних стандартів показники видаткової частини бюджету 

на 2027−2029 роки будуть уточнюватись. 

 

III. Загальні показники бюджету 

Прогноз включає показники бюджету територіальної громади за 

основними видами доходів, видатків, кредитування та фінансування, 

взаємовідносинами бюджету територіальної громади з бюджетами інших рівнів, 

враховує продовження ведення бойових дій та воєнного стану. 

Загальні показники Прогнозу на середньостроковий період сформовано на 

основі стратегічних програмних документів країни і територіальної громади, 

положень та показників, визначених на відповідні періоди та з урахуванням:  

податкового потенціалу громади;  

оцінки результативності та ефективності використання бюджетних коштів;  

обгрунтованості розподілу фінансового ресурсу за напрямками 

використання;  

збалансованості показників бюджету.  

Дохідна та видаткова частини бюджету Теофіпольської селищної 

територіальної громади (з міжбюджетними трансфертами та врахуванням 

передачі коштів із загального фонду до спеціального фонду на реалізацію 

публічних інвестиційних проектів) прогнозується на:  

2027 рік – 400 808,241 тис.грн (у тому числі: загальний фонд – 388 905,241 

тис.грн, спеціальний фонд – 11 903,000 тис.грн);  

2028 рік – 431 505,018 тис.грн (у тому числі: загальний фонд – 420 139,518 

тис.грн, спеціальний фонд – 11 365,500 тис.грн);  

2029 рік – 453 500,564 тис.грн (у тому числі: загальний фонд – 441 973,864 

тис.грн, спеціальний фонд – 11 526,700 тис.грн).  

Загальні показники бюджету наведено у Додатку 1 до Прогнозу. 

 



IV. Показники доходів бюджету 

Прогноз дохідної частини бюджету громади розроблено відповідно до 

норм діючого бюджетно–податкового законодавства, основних прогнозних 

макропоказників економічного і соціального розвитку України та громади, 

особливостей податкової політики, передбачених Бюджетною декларацією на 

2027−2029 роки, положень нормативно-правових актів селищної ради про 

встановлення місцевих податків і зборів.  

У показниках дохідної частини бюджету Теофіпольської селищної 

територіальної громади (відповідно до схваленої Бюджетної декларації на 2027–

2029 роки) враховано пропозиції щодо внесення змін до бюджетного та 

податкового законодавства в частині зарахування доходів до бюджетів 

територіальних громад: 

зниження частки зарахування до бюджетів місцевого самоврядування 

податку на доходи фізичних осіб із 64% до 60%; 

вилучення з доходів бюджетів територіальних громад податку на доходи 

фізичних осіб від оподаткування доходів у вигляді грошового забезпечення, 

грошових винагород та інших виплат, одержаних військовослужбовцями, 

поліцейськими та особами рядового і начальницького складу («силове» ПДФО);  

зарахування 95 відсотків рентної плати за користування надрами для 

видобування корисних копалин загальнодержавного значення (природного газу, 

нафти та газового конденсату) до державного бюджету та 5 відсотків до місцевих 

бюджетів за місцем видобутку корисних копалин; 

збереження розподілу акцизного податку з пального між державним та 

місцевими бюджетами, а саме — зарахування 13,44 відсотка такого податку до 

бюджетів територіальних громад;  

застосування ставок оподаткування акцизним податком, екологічним 

податком і рентною платою, визначених в абсолютних значеннях, без 

урахування індексів споживчих цін, індексів цін виробників промислової 

продукції. 

З метою розширення податкової бази та залучення додаткових надходжень 

до бюджету громади визначено такі пріоритетні завдання:  

сприяння розвитку бюджетоутворюючих підприємств, розширенню 

діючих виробничих потужностей, збільшенню виробництва продукції; 

поліпшення економічних, правових та організаційних умов для залучення 

інвестиційних ресурсів та задіяння земельного потенціалу громади; 

впровадження заходів, спрямованих на поліпшення бізнес−клімату. 

Для виконання пріоритетних завдань передбачається здійснити наступні 

заходи:  

створення нових робочих місць, провести в установленому порядку 

перевірки фінансово-господарської діяльності суб’єктів господарювання щодо 

дотримання норм законодавства в частині оплати праці у розмірі не менше 

мінімальної заробітної плати. Очікуваний результат – підвищення рівня 

зайнятості та соціального забезпечення населення, зростання надходжень 

податку на доходи фізичних осіб;  



провести інвентаризацію земельних ділянок, перегляд укладених 

договорів оренди земельних ділянок на предмет відповідності розміру орендної 

плати нормам Податкового кодексу України, що забезпечить задіяння 

земельного потенціалу громади для залучення інвестицій, збільшення 

надходжень плати за землю;  

організація реєстрації фізичних осіб–підприємців у доступній формі та у 

найкоротші терміни, що очікувано розширить сфери діяльності малого бізнесу, 

збільшить надходження єдиного податку;  

проводити моніторинг податкового боргу платників податків до бюджету 

та провести претензійно−позовну роботу щодо його зменшення.  

Прогнозні показники доходів бюджету сформовані на основі існуючої 

податкової бази та реалізації пріоритетних завдань із розширення її потенціалу. 

Перелік міжбюджетних трансфертів з державного бюджету, які бюджет 

громади отримував у 2025−2026 роках, і щодо яких наявний розподіл на 

2027−2029 роки наведено нижче:                                                                    
(тис.грн) 

 

 

Показники дохідної частини бюджету Теофіпольської селищної 

територіальної громади на середньостроковий період прогнозуються в обсягах, 

наведені у Додатку 2 до Прогнозу бюджету та відображені в таблиці: 

Код 

доходів 

Найменування 

трансферту 

2025 рік 

(факт) 

2026 рік 

(затверд-

жено) 

2027 рік 

(прогноз) 

2028 рік 

(прогноз) 

2029 рік 

(прогноз) 

41020000 

Дотації з 

державного 

бюджету місцевим 

бюджетам 

0 2 515,8 2 450,1 2 932,0 3 384,5 

41030000 

Субвенція з 

державного 

бюджету     

місцевим 

бюджетам 

100  

327,9 
94 843,6 103 453,6 

111 024,

7 

119 150,

0 

41040000 

Дотації з місцевих 

бюджетів іншим 

місцевим 

бюджетам 

2 639,8 1 236,5 1 377,4 1 480,7 1 568,0 

Код 

доходів 

Найменування 

трансферту 

2025 рік 

(факт) 

2026 рік 

(затверд-

жено) 

2027 рік 

(прогноз) 

2028 рік 

(прогноз) 

2029 рік 

(прогноз) 

41050000 

Субвенції з 

місцевих 

бюджетів іншим 

місцевим 

бюджетам 

3 231,9 8 574,3 2 285,8 2 484,7 2 661,1 



    (тис.грн) 

Код Найменування показника 2027 рік 2028 рік 2029 рік 

(прогноз) (прогноз) (прогноз) 

1 2 5 6 7 

X Загальний фонд, у тому числі: 279 338,3 302 217,4 315 210,2 

1000000

0 
Податкові надходження, у тому числі: 273 944,2 296 744,5 309 668,2 

2000000

0 
Неподаткові надходження, у тому числі: 5 394,1 5 472,9 5 542,0 

X Спеціальний фонд, у тому числі: 11 903,0 11 365,5 11 526,7 

1000000

0 
Податкові надходження, у тому числі: 411,4 415,5 419,7 

2000000

0 
Неподаткові надходження, у тому числі: 10 791,6 10 950,0 11 107,0 

3000000

0 

Доходи від операцій з капіталом, у тому 

числі: 
700,0 0 0 

X 
Всього доходів (без урахування 

міжбюджетних трансфертів) 
291 241,3 313 582,9 326 736,9 

X загальний фонд 279 338,3 302 217,4 315 210,2 

X спеціальний фонд 11 903,0 11 365,5 11 526,7 

 

Основним джерелом формування дохідної частини бюджету громади, як і 

в попередні періоди, залишатиметься податок та збір на доходи фізичних осіб. 

Питома вага у загальному обсязі власних доходів щорічно збільшується з 59,6 

відсотки у 2027 році, до 59,9 відсотків  у 2029 році.  

Обсяг надходжень податку на доходи фізичних осіб прогнозується на 

2027−2029 роки у сумах відповідно 166 534,8 тис.грн, 182 182,0 тис.грн та 

188 767,5 тис.гривень. 

 

 

 

  



Динаміка прогнозних надходжень ПДФО на 2027−2029 роки  

тис.грн. 

 

 
 

Ріст надходжень податку прогнозується за рахунок очікуваного 

збільшення розміру заробітної плати найманих працівників приватного сектору 

економіки, легалізації заробітної плати, заходів щодо скорочення обсягів 

податкового боргу тощо. 

Друге місце за обсягом власних надходжень загального фонду бюджету 

громади займають місцеві податки і збори. Структура місцевих податків і зборів 

складає:  

податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки;  

орендна плата за землю та земельний податок;  

транспортний податок; 

туристичний збір; 

єдиний податок. 

Питома вага цього платежу у загальному обсязі власних доходів становить 

35,3% у 2027 році, у 2028 році 34,8% і 35,2% у 2029 році. Обсяг надходжень 

місцевих податків і зборів прогнозується на 2027-2029 роки у сумах відповідно 

98 544,9 тис.грн., 105 073,8 тис.грн  та  110 856,3 тис.гривень. 
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Динаміка прогнозних надходжень місцевих і податків і зборів 

на 2027−2029 роки,  

тис.грн. 

 

 
 

Розрахунок прогнозної суми плати за землю на 2027–2029 роки проведені 

за підсумками фактичних надходжень за попередні роки, за ставками, які  

встановлені рішенням сесії Теофіпольської селищної ради 8 скликання від 16 

червня 2023 року «Про встановлення ставок та пільг зі сплати земельного 

податку на території Теофіпольської селищної територіальної громади» (зі 

змінами), з урахуванням надання пільги зі сплати місцевих податків і зборів за 

потенційно забруднені земельні ділянки, перегляду договорів оренди земельних 

ділянок в частині збільшення розміру орендної плати, поновлення строку дії 

договорів оренди, прийняття рішень про встановлення факту користування 

земельною ділянкою без оформлення право встановлювальних документів, 

погашення податкового боргу. Темпи росту з плати за землю прогнозуються у 

2027 році на рівні 9,8%, у 2028 році – на 9,2%, у 2029 році – на 8,9%. Обсяг 

надходжень плати за землю прогнозується на 2027−2029 роки у сумах: 27 450,0 

тис.грн;  27 800,0 тис.грн  і  28 100,5 тис.гривень. 

Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки на 2027–2029 

роки прогнозується з урахуванням розміру мінімальної заробітної плати, 

затвердженої в Бюджетній декларації на 2027–2029 роки, ставок податку, які 

встановлені рішенням  сесії Теофіпольської селищної ради 8 скликання від 25 

червня 2021 року №3-8/2021 «Про встановлення  ставок та пільг зі сплати 

податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки на території 

Теофіпольської селищної ради». Обсяг надходжень податку на нерухоме майно, 
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відмінне від земельної ділянки прогнозується на 2027−2029 роки у сумах 

відповідно 7 868,4 тис.грн, 8 553,0 тис.грн та 9 160,1 тис.гривень. 

Прогнозний обсяг єдиного податку на 2027−2029 роки розраховано з 

урахуванням положень Податкового кодексу України, фактичних надходжень, 

кількості платників та темпів зростання розмірів мінімальної заробітної плати та 

прожиткового мінімуму, які визначені в Бюджетній декларації Уряду. Обсяг 

надходжень єдиного податку прогнозується на 2027–2029 роки у сумах 

відповідно 63 150,0 тис.грн, 68 644,0 тис.грн та 73 517,7 тис.гривень. 

Прогнозні надходження акцизного податку на 2027–2029 роки розраховані 

виходячи з фактичних надходжень та з урахуванням вимог діючого 

законодавства щодо спрямування частини акцизного податку з виробленого в 

Україні та ввезеного на митну територію України пального в розмірі 13,44% до 

бюджетів територіальних громад. Темп росту акцизного податку прогнозується 

у 2027−2029 роки на рівні 3,2%. 

Прогнозні надходження рентної плати на 2027–2029 роки аналогічно 

розраховані виходячи з фактичних надходжень та з урахуванням вимог діючого 

законодавства щодо спрямування 37% від рентної плати за заготівлю деревини 

(рубки головного користування) до бюджетів територіальних громад. Обсяг 

надходжень рентної плати прогнозується на 2027–2029 роки у сумах відповідно 

86,2 тис.грн, 87,5 тис.грн та 89,0 тис.гривень. 

Основним джерелом надходжень спеціального фонду бюджету громади у 

середньостроковому періоді є власні надходження бюджетних установ, що 

фінансуються з місцевого бюджету. Обсяг відповідних коштів визначено на 

основі пропозицій до прогнозу головних розпорядників коштів бюджету 

громади у сумах  0 791,6 тис.грн на 2027 рік, 10 950,0 тис.грн на 2028 рік та   

11 107,0 тис.грн на 2029 рік. 

Надходження екологічного податку і грошових стягнень за шкоду, 

заподіяну порушенням законодавства про охорону навколишнього природного 

середовища внаслідок господарської та іншої діяльності, які формують доходи 

природоохоронного фонду на 2027–2029 роки прогнозуються відповідно у 

щорічних обсягах 403,4 тис.грн з урахуванням очікуваних надходжень 

відповідних платежів у 2027 році. 

Прогнозний показник надходження коштів до бюджету у 2027 році за 

продаж земель комунальної власності несільськогосподарського призначення 

відповідно до прийнятих рішень селищної ради із встановленим розстроченням 

платежів становить 700,0 тис. гривень. 

Враховуючи вищезазначене, зважаючи на прогноз основних 

макроекономічних показників економічного та соціального розвитку країни, 

бази оподаткування, ефективності податкового адміністрування, загальні 

показники доходів бюджету Теофіпольської територіальної громади на 2027–

2029 роки зростають. 

Звертаємо увагу, що прогнозні показники дохідної частини бюджету 

громади на 2027–2029 роки не є остаточними та можуть змінитись. 

 

 



V. Показники фінансування бюджету, показники місцевого боргу, 

показники надання місцевих гарантій, обсягу гарантійних зобов’язань та 

гарантованого селищною територіальною громадою боргу 

Показники фінансування бюджету Теофіпольської селищної 

територіальної громади визначено з урахуванням вимог статті 72 Бюджетного 

кодексу України та наведено у Додатку 3 до Прогнозу. 

Профіцит за загальним фондом бюджету Теофіпольської селищної 

територіальної громади спрогнозований у сумі: на 2027 рік – 5 000,000 тис.грн, 

на 2028 рік – 6 000,000 тис.грн, на 2029 рік – 7 000,000 тис.гривень. 

Дефіцит за спеціальним фондом бюджету Теофіпольської селищної 

територіальної громади спрогнозований у сумі: на 2027 рік – 5 000,000 тис.грн, 

на 2028 рік – 6 000,000 тис.грн, на 2029 рік – 7 000,000 тис.гривень. 

Профіцит та дефіцит бюджету спричинені передачею коштів із загального 

фонду до спеціального фонду (бюджету розвитку) для фінансування публічних 

інвестиційних проектів. 

Показники місцевого боргу відсутні, Додаток 4 до Прогнозу не складався.  

Показники надання місцевих гарантій, обсягу гарантійних зобов’язань та 

гарантованого Теофіпольською селищною територіальною громадою боргу 

відсутні, Додаток 5 до Прогнозу не складався. 

Обсяг публічних інвестицій на підготовку та реалізацію публічних 

інвестиційних проєктів та програм публічних інвестицій з урахуванням 

середньострокового плану пріоритетних публічних інвестицій Теофіпольської 

селищної територіальної громади, на реалізацію яких залучаються кредити 

(позики) не затверджувався. 

 

VI. Показники видатків бюджету та надання кредитів з бюджету 

Прогнозні показники видатків та кредитування бюджету Теофіпольської 

селищної територіальної громади на 2027−2029 роки розроблено відповідно 

до положень бюджетно – галузевого законодавства, основних прогнозних 

макропоказників економічного і соціального розвитку країни та громади, 

пріоритетів бюджетної політики, передбачених Бюджетною декларацією, 

розрахованих прогнозних показників дохідної частини бюджету. 

У воєнні часи, бюджетна політика стає головним інструментом управління 

фінансовими ресурсами в контексті досягнення стратегічних цілей в умовах 

нестабільності та загроз національній безпеці. Ключовим завданням бюджетної 

політики в громаді залишатиметься забезпечення макроекономічної 

стабільності, стійкості та збалансованості бюджетної системи, підвищення 

якості надання суспільних послуг. 

На прогнозні показники видатків мали вплив зростання розмірів 

соціальних гарантій (мінімальної заробітної плати, прожиткового мінімуму 

тощо). 

При плануванні видатків враховані гендерні аспекти на кожній стадії 

бюджетного процесу з метою усунення гендерних розривів, гендерної 

дискримінації та негативних тенденцій під час надання публічних послуг. 

Справедливий розподіл бюджетних коштів та їх ефективне використання 
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можливі лише за чіткого розуміння особливостей умов життя та потреб жінок, 

чоловіків та/або їх груп, та врахування їх під час планування та виконання 

бюджетних програм. 

Забезпечується не однакове ставлення до всіх, а навпаки враховуються 

особливі та відмінні фізичні, соціальні, економічні характеристики і життєвий 

досвід різних соціально-демографічних груп жінок і чоловіків, дівчат і хлопців. 

Це сприяє якісному подоланню наслідків воєнних дій, зменшенню нерівності та 

побудові інклюзивного суспільства, стійкого до майбутніх викликів.   

В прогнозних показниках видаткової частини бюджету Теофіпольської 

селищної територіальної громади на 2027-2029 роки враховано насамперед 

вимоги статті 77 Бюджетного кодексу України щодо забезпечення в 

першочерговому порядку потреби в коштах на оплату праці працівників 

бюджетних установ відповідно до встановлених законодавством України умов 

оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати, на проведення розрахунків 

за електричну та теплову енергію, водопостачання, водовідведення, природний 

газ та послуги зв’язку, які споживаються бюджетними установами. Дані видатки 

враховані з урахуванням заходів щодо їх оптимізації та ефективного 

використання. 

У процесі середньострокового бюджетного планування на 2027−2029 роки 

враховано вплив зміни клімату на соціально–економічний розвиток громади. 

Очікуване зростання середньорічної температури, нерівномірність розподілу 

опадів, ризики підтоплень та посух зумовлюють необхідність реалізації заходів з 

адаптації інфраструктури, підвищення енергоефективності та збереження 

природних ресурсів. Адаптація до зміни клімату в бюджетному процесі включає 

інтеграцію кліматичних ризиків та можливостей у бюджетне планування, 

розробку цільових програм для зменшення вразливості, створення механізмів 

фінансування (наприклад, кліматичних фондів) та моніторинг ефективності 

впроваджених заходів з метою захисту населених пунктів та економіки від 

негативних наслідків кліматичних змін.  

Вплив кліматичних змін на економіку громади: 

ризики для сільського господарства (зниження врожайності, потреба в 

зрошенні); 

вплив на комунальну інфраструктуру (зношення через екстремальні 

температури, необхідність модернізації водовідведення, ремонт доріг); 

вплив на здоров’я населення (зростання теплових стресів, поширення 

кліматично чутливих захворювань). 

Вплив кліматичних цілей на бюджетні пріоритети: 

інтеграція екологічних та енергоощадних рішень у бюджет громади; 

пошук зовнішнього фінансування (державні програми, міжнародні гранти 

на кліматичні проєкти). 

Так, в прогнозі бюджету громади передбачаються наступні видатки, які 

прямо чи опосередковано пов’язані з кліматичними змінами: 

забезпечення відповідного теплового режиму в бюджетних установах; 

заходи із запобігання та ліквідації надзвичайних ситуацій та наслідків 

стихійного лиха; 



розвиток зелених зон, озеленення породами дерев, які найкраще 

адаптовані до місцевих ґрунтових та кліматичних умов; 

використання кліматичного потенціалу для розвитку сонячної енергетики. 

Загалом, прогнозом бюджету першочергово враховані обсяги видатків, 

необхідні для забезпечення стабільної роботи установ та закладів соціально − 

культурної сфери з урахуванням гендерного аналізу за окремими бюджетними 

програмами, надання допомоги внутрішньо переміщеним особам, постраждалим 

внаслідок війни, надання встановлених власних соціальних гарантій для 

малозахищених категорій громадян, підтримку в належному стані об’єктів 

житлово-комунального господарства, інших об’єктів інфраструктури громади, 

впровадження заходів з енергозбереження (енергоефективності) у зв’язку із 

зміною кліматичних особливостей території громади, а також виконання в межах 

фінансових можливостей місцевих цільових (комплексних) програм. 

В умовах воєнного стану управління фінансами потребує гнучких, 

оперативних та антикризових підходів. Фінансування видатків з бюджету 

Теофіпольської селищної територіальної громади здійснюватиметься в рамках 

жорсткої економії бюджетних коштів. Адже важливо забезпечити достатні 

фінансові ресурси для оборони та безпеки, зберігаючи при цьому економічну 

стійкість та соціальну справедливість. В цих умовах визначальним стане 

підвищення ефективності та результативності видатків, що відбуватиметься на 

основі їх пріоритетності та оцінки ступеня досягнення очікуваних результатів. 

Основною метою розподілу коштів бюджету є забезпечення надання 

якісних публічних послуг та підвищення життєвого рівня населення громади. 

Для її досягнення передбачено виконання завдань у кожній сфері.  

З метою зменшення гендерних розривів, послаблення негативних та 

посилення позитивних тенденцій у галузях з точки зору забезпечення гендерних 

потреб та задоволення гендерних інтересів в прогнозних показниках видатків та 

кредитування бюджету Теофіпольської селищної територіальної громади на 

2027−2029 роки враховані результати гендерного аналізу бюджетних програм, 

які проводилися головними розпорядниками коштів. 

Загальний обсяг видатків та надання кредитів з бюджету Теофіпольської 

селищної територіальної громади на 2027 – 2029 роки не планується.  Додаток 

6 та Додаток 8 до Прогнозу не складався, граничні показники видатків бюджету 

за Типовою програмною класифікацією видатків та кредитування місцевого 

бюджету наведену в Додатку 7 до Прогнозу.  

 

ДЕРЖАВНЕ УПРАВЛІННЯ 

На утримання галузі «Державне управління» в 2027 році сума видатків 

складе – 56 406,126 тис.грн, в 2028 році –  57 348,357 тис.грн, в 2029 році – 

77 469,594 тис.гривень. 

У 2027–2029 роках передбачається здійснити такі заходи: 

забезпечення принципу прозорості у діяльності виконавчих органів 

селищної ради; 

впровадження інформаційних технологій та посилення електронного 

документообігу; 
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забезпечення повноцінного виконання повноважень згідно з чинним 

законодавством; 

створення належних умов для реалізації органами місцевого 

самоврядування прав та повноважень, визначених чинним законодавством 

України; 

вивчення та впровадження кращого досвіду в сфері розвитку місцевого 

самоврядування; 

формування ефективної системи управління;  

створення належних матеріальних, фінансових та організаційних умов для 

забезпечення здійснення органами місцевого самоврядування повноважень. 

Завдяки цільовому використанню коштів працівники матимуть змогу 

належним чином виконувати покладені на них посадові обов'язки, утримувати 

приміщення адмінбудинків та старостатів, оплачувати комунальні та інші 

послуги та забезпечувати виконання наданих законодавством повноважень  для 

усіх верств населення.     

Представництво жінок в апараті селищної ради складає 70% (85 осіб), 

чоловіків 29% (35 осіб). Співвідношення жінок до чоловіків показує досить 

високу частку представництва жінок в апараті селищної ради. В цілому аналіз 

показує, що найбільша частка працівників апарату селищної ради - це жінки 

основного працездатного віку, штат з гендерної точки зору непропорційний 

(низька частка чоловіків). Проте, у керівному складі апарату селищної ради 

спостерігається найвищий рівень гендерної рівності - селищний голова, його 

заступники та секретар селищної ради представлені у співвідношені 50/50. 

У відділі фінансів враховано реальні потреби як чоловіків так і жінок, які 

працюють в установі та забезпечено рівні права і можливості. Співвідношення 

зайнятих посад у відділі 80 відсотків жінок і 20 чоловіків.  

Передбачені видатки на виконання Програми діяльності комунальної 

установи «Теофіпольський трудовий архів» Теофіпольської селищної ради 

передбачають розв’язання вже існуючих та запобігання нових проблем 

збереження архівних документів довготривалого строку зберігання, поліпшення 

їх якості, популяризації архівної справи та створення належних умов організації 

зберігання, поповнення та використання документів, що є підставою для 

призначення пенсій колишнім працівникам ліквідованих підприємств району. 

Програма забезпечує однаковий та рівний доступ громадян обох статей до 

інформації та послуг, що надає архів. Штатна чисельність працівників установи 

становить 2,5 штатні одиниці. Незважаючи на те, що колектив складається 

виключно з представниць жіночої статі, політика установи спрямована на 

дотримання принципу гендерної рівності. 

Програма з відзначення державних та професійних свят, ювілейних, 

святкових дат та здійснення інших заходів Теофіпольської селищної ради планує 

проведення заходів, у яких візьмуть участь усі громадяни. Під час офіційних 

церемоній, круглих столів, нагороджень забезпечиться почергове та рівноправне 

залучення жінок і чоловіків, як спікерів так і нагороджених. Особлива увага 

приділяється залученню хлопців, дівчат і юнаків у програмах розвитку громади. 

Реалізація цих заходів сприятиме соціальній згуртованості, розвитку людського 



потенціалу та зменшенню соціальної ізоляції вразливих груп.  

 

ОСВІТА 

На утримання галузі «Освіта» в 2027 році сума видатків складе – 

252 107,408 тис.грн, в 2028 році –  267 950,996 тис.грн, в 2029 році – 305 170,473 

тис.гривень. 

Цілі державної політики у сфері освіти у середньостроковій перспективі 

будуть направлені на: 

повноцінний розвиток кожної дитини, її успішну інтеграцію в українське 

суспільство та європейську інтеграцію; 

забезпечення діяльності мережі дошкільних навчальних закладів різних 

типів, створення умов для їх функціонування, зміцнення матеріально-технічної 

бази дошкільних навчальних закладів, урізноманітнення моделей організації 

дошкільної освіти, охоплення дітей обов’язковою дошкільною освітою; 

здійснення заходів для забезпечення якісної, сучасної, 

конкурентоспроможної та доступної освіти шляхом реалізації таких заходів: 

забезпечення в рамках продовження реформи загальної середньої освіти 

«Нова українська школа» якісної та доступної освіти шляхом стимулювання 

вчителів до професійного розвитку, розбудови нового освітнього середовища;  

забезпечення закладів загальної середньої освіти сучасним навчальним 

обладнанням та оновлення матеріально-технічної бази; 

розбудова безпечної та інклюзивної системи освіти за допомогою 

наближення освітніх послуг учням з особливими освітніми потребами 

максимально до місця їх проживання, врахування індивідуальних потреб і 

можливостей таких здобувачів освіти; 

забезпечення функціонування ефективної та територіально доступної 

мережі інклюзивно–ресурсних центрів;  

забезпечення доступності мистецької і позашкільної освіти та інтегрування 

її в європейський простір; 

запровадження національної системи оцінювання якості освіти. 

Основні результати, яких планується досягти: 

створення нового освітнього середовища, яке відповідає вимогам 

сьогодення; 

забезпечення доступної дошкільної, загальної середньої та позашкільної 

освіти з урахуванням демографічних та економічних реалій; 

сприяння підвищенню мотивації учнів до навчання, а вчителів – до 

професійного розвитку; 

надання освітніх послуг учням з особливими освітніми потребами 

максимально наближено до місця проживання та з урахуванням їх 

індивідуальних потреб і можливостей. 

На території нашої держави право на освіту гарантується незалежно від 

реєстрації чи фактичного місця перебування особи. Це твердження є абсолютно 

правильним і відображає один із головних принципів сучасної освіти в Україні  

— принцип рівного доступу. Принцип рівного доступу до освіти — це право 

кожної людини навчатися без дискримінації, за якими б то не було ознаками (вік, 



стать, раса, інвалідність чи матеріальний стан). Держава гарантує безоплатну  

шкільну освіту, створює інклюзивні умови та забезпечує справедливий відбір до 

закладів, щоб кожен мав шанс здобути якісні знання. 

Видатками селищного бюджету на 2027-2029 роки передбачено 

фінансування таких закладів: 

дошкільної освіти; 

загальної середньої освіти; 

позашкільної освіти; 

школи мистецтв; 

центру професійного розвитку педагогічних працівників; 

центру фінансово – господарського обслуговування закладів освіти; 

інклюзивно – ресурсного центру. 

Громада в повному обсязі передбачає фінансову підтримку дошкільної 

освіти для виховання зрілих особистостей дошкільного віку, забезпечення 

різнобічного розвитку дитини відповідно до її нахилів та здібностей, 

індивідуальних психічних та фізичних можливостей. Видатки у звітному році 

здійснені відповідно до затверджених напрямів використання бюджетних 

коштів. Кошти, що прогнозовані на майбутні бюджетні періоди  2027 - 2029 роки 

будуть спрямовані на  виплату заробітної плати з нарахуваннями, видатки на 

придбання товарів та матеріалів, оплату послуг та спожитих енергоносіїів, 

продуктів харчування. Прогнозується проведення реорганізації закладів 

дошкільної освіти в дошкільні структурні підрозділи загальноосвітніх 

навчальних закладів. За останніми даними з 01 вересня 2026 році на території 

громади буде здійснюватись виховання 559 дошкільнят. 

У 2027–2029 роках передбачається оптимізація мережі закладів загальної 

середньої освіти з урахуванням демографічної ситуації, наповнюваності класів, 

фінансових можливостей громади та необхідності забезпечення якісної й 

доступної освіти для всіх здобувачів освіти. Під час реалізації заходів буде 

збережено гендерну рівність та рівні можливості для дівчат і хлопців, 

працівників та працівниць закладів освіти, а також враховано потреби дітей з 

особливими освітніми потребами, зменшення витрат на утримання 

малокомплектних будівель, підвищення енергоефективності приміщень 

закладів, які продовжують функціонувати та формування безпечного й 

комфортного освітнього середовища. 

Оптимізація мережі здійснюватиметься з урахуванням принципів 

недискримінації, гендерної рівності, енергоефективності, екологічної 

відповідальності та забезпечення рівного доступу до якісної освіти. 

Позашкільна освіта  є невід’ємним складником освіти, головна мета якої – 

створення умов для розвитку творчого, інтелектуального, духовного розвитку 

дітей та учнівської молоді у вільний від навчання час. Яскравим прикладом 

надання позашкільної освіти у громаді є комунальний заклад «Теофіпольський 

центр дитячої творчості» Теофіпольської селищної ради Хмельницького району 

Хмельницької області, в якому вихованці здобувають освіту в таких напрямках: 

художньо-естетичний; 

турисько-краєзнавчий; 



науково-технічний. 

На базі закладу заплановано функціонування 32 груп, де навчатимуться 

350 дітей. Усі діти мають однакові умови потрапити до будь-якого гуртка, 

незалежно від статі. Гуртки допомагають нашим дітям у розвитку особистості, 

їх самореалізації та професійному самовизначенні. 

Навчання в школі мистецтв, є основним стратегічним напрямом діяльності, 

що забезпечує умови для вільного творчого розвитку особистості кожного учня 

незалежно від статі. Доступ до навчання рівний для усіх, як для дівчат, так і  

хлопців, жителів селища та сільської місцевості, доступний для дітей з вразливих 

категорій.  Школа мистецтв – це інвестиція в майбутнє громади, яка сприяє 

формуванню справедливого та рівноправного суспільства, зменшення гендерних 

розривів і підвищення рівності у доступі до ресурсів і послуг. 

Комунальна установа «Центр фінансово–господарського обслуговування 

закладів освіти» Теофіпольської селищної ради Хмельницького району 

Хмельницької області – це комунальна установа, яка створена для 

централізованого ведення бухгалтерського обліку, звітності, господарського та 

матеріально–технічного забезпечення закладів загальної середньої освіти та їх 

внутрішніх структурних підрозділів, що мають автономію. Видатки в планових 

бюджетних періодах будуть спрямовані на забезпечення безперебійної та якісної 

роботи комунальної установи. Гендерний підхід у бюджетному процесі 

дотримано, персонал має рівні можливості, а кадрові показники повністю 

враховані у формуванні бюджетних призначень. Штатний розпис забезпечує 

виконання функцій з організації фінансово–господарської діяльності закладів 

освіти, ведення бухгалтерського обліку, контролю за ефективним та 

раціональним використанням бюджетних коштів. Гендерний склад відповідає 

загальній тенденції у сфері бухгалтерського обліку та адміністративно-

господарської діяльності освіти, де переважають жінки. Це не впливає на 

виконання функцій та якість роботи комунальної установи.  Усі працівники 

мають рівні можливості щодо доступу до посад, умов праці, професійного 

розвитку, підвищення кваліфікації  та оплати праці відповідно до законодавства.  

Для забезпечення діяльності інклюзивно–ресурсних центрів за рахунок 

коштів місцевого бюджету передбачено кошти на оплату матеріалів, канцтоварів 

та інших послуг. На оплату праці з нарахуваннями педагогічних працівників 

інклюзивно-ресурсного центру передбачено кошти за рахунок субвенції з 

місцевого бюджету на здійснення переданих видатків у сфері освіти. Комунальна 

установа «Інклюзивно–ресурсний центр» Теофіпольської селищної ради 

Хмельницького району Хмельницької області здійснює системний 

кваліфікований супровід дітей та учнів з особливими освітніми потребами, 

реалізує їх права  на освіту за місцем проживання, допомагає їм соціалізуватись 

та інтегруватись в суспільство, залучає батьків до участі у навчально-виховному 

процесі. Кваліфікований супровід дітей з особливими освітніми потребами в 

2026 році за останніми даними супроводжує 5 осіб, серед яких 4 жінки та 1 

чоловік.  Посади є гендерно-нейтральними, жінки та чоловіки мають однакові 

шанси зайняти посади в ІРЦ (наприклад психолога, вчителя–дефектолога, 

логопеда) та розвиватися професійно. Кількість вихованців (учнів) інклюзивних 



груп, яким організовано інклюзивне навчання складає 71 особа. В закладах 

дошкільної освіти перебуває 15 дітей,  а у закладах загальної середньої освіти 

супроводжується 56 учнів. Особам з ООП надається допомога відповідно до їх 

індивідуальних потреб за рівнями підтримки в освітньому процесі. На жаль, з 

кожним роком кількість дітей з особливими освітніми потребами зростає, що 

пояснюється двома основними причинами: по–перше, розширенням доступу до 

інклюзивної освіти та, по-друге, збільшенням кількості дітей з діагностованими 

порушеннями. Кваліфікований супровід фахівців ІРЦ враховує індивідуальні 

потреби кожної дитини, незалежно від її статі і не базується на упередженнях, 

пов'язаних із гендерними стереотипами. Дітям з особливими освітніми 

потребами, незалежно від статі, надають однаковий доступ до освіти, 

реабілітації, допоміжних технологій та підтримку з боку спеціалістів.   

На території громади здійснює роботу комунальна установа «Центр 

професійного розвитку педагогічних працівників» Теофіпольської селищної 

ради Хмельницького району Хмельницької області, основною метою якого є 

сприяння професійному розвитку педагогічних працівників, їх психологічній 

підтримці та консультуванню. Штат працівників складається з 2-х осіб – 

директора та консультанта, працівники є жіночої статі, дані посади є гендерно-

нейтральними. Комунальна установа «Центр професійного розвитку 

педагогічних працівників» Теофіпольської селищної ради Хмельницького 

району Хмельницької області постійно здійснює координацію діяльності 

професійних спільнот громади незалежно від статі та географічного 

розташування.  

 

 ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я 

На утримання галузі «Охорона здоров’я»  в 2027 році сума видатків складе 

– 14 497,040 тис.грн, в 2028 році – 14 469,040 тис.грн, в 2029 році – програми 

відсутні. 

У 2027 - 2029 роках передбачається здійснити такі заходи: 

доступність медичної допомоги для пацієнтів; 

пропаганда та формування здорового способу життя; 

поліпшення репродуктивного здоров’я населення, як важливої складової 

загального здоров’я; 

підвищення доступності та якості надання медичних послуг; 

удосконалення системи пільгового забезпечення населення медичними 

послугами; 

здійснення поступового переходу до розподілу коштів у галузі охорони 

здоров’я за принципом оплати надання послуг, а не за принципом утримання 

медичних закладів; 

забезпечення виконання місцевих програм, спрямованих на поліпшення 

показників здоров’я нації.  

Основні результати, яких планується досягти: 

підвищення рівня медичного обслуговування населення;  

запровадження нових підходів до організації роботи закладів охорони 

здоров’я та їх фінансового забезпечення; 



подальший розвиток системи медичного обслуговування населення та 

реформування системи охорони здоров’я; 

зниження рівнів загальної захворюваності населення. 

Головною метою діяльності на фінансування Програми розвитку та 

фінансової підтримки комунального некомерційного підприємства 

«Теофіпольська багатопрофільна лікарня» Теофіпольської селищної  ради є 

здоров'я жителів громади і надалі залишається наближення 

висококваліфікованих та якісних медичних послуг до всіх верств населення, 

профілактика та забезпечення раннього виявлення захворювань, підвищення 

рівня ефективності використання ресурсів,  формування мотивації до здорового 

способу життя населення та покращення демографічної ситуації. Стратегічним 

завданням закладу залишається надання якісної медичної допомоги для всіх 

верств населення. Забезпечення гендерної рівності є одним із пріоритетів 

кадрової політики закладу. Станом на поточний момент у наданні медичних 

послуг різного профілю задіяно 177 жінок та 32 чоловіки, що свідчить про 

дотримання принципу рівних можливостей при працевлаштуванні та 

професійному розвитку незалежно від статі працівників. Лікарня створює 

однакові умови праці, забезпечує рівну оплату за працю рівної цінності, надає 

однакові можливості для підвищення кваліфікації та кар'єрного зростання як 

жінкам, так і чоловікам, керуючись принципами недискримінації та гендерної 

справедливості. 

На фінансування Програми розвитку та підтримки первинної  медико – 

санітарної допомоги комунального некомерційного підприємства  

«Теофіпольський центр первинної  медико – санітарної допомоги» 

Теофіпольської селищної ради головною метою діяльності є забезпечення 

надання населенню доступної і високоякісної первинної медико – санітарної 

допомоги на засадах сімейної медицини. Програма враховує різні потреби жінок 

і чоловіків, пов’язані з їхньою статтю та соціальними ролями. Вона адаптована 

до специфічних потреб кожної статі, щоб забезпечити рівний доступ до якісних 

медичних послуг та сприяти покращенню здоров’я як жінок, чоловіків та дітей. 

Забезпечення гендерної рівності є одним із пріоритетів кадрової політики 

закладу. Станом на поточний момент у наданні медичних послуг різного 

профілю задіяні 74 жінки та 15 чоловіків, що свідчить про дотримання принципу 

рівних можливостей при працевлаштуванні та професійному розвитку 

незалежно від статі працівників. Центр створює однакові умови праці, 

забезпечує рівну оплату за працю рівної цінності, надає однакові можливості для 

підвищення кваліфікації та кар'єрного зростання як жінкам так і чоловікам, 

керуючись принципами недискримінації та гендерної справедливості. 

На виконання Програми забезпечення адаптованими молочними сумішами 

дітей, народжених від ВІЛ – інфікованих матерів на 2025-2027 роки передбачено 

забезпечення адаптованими молочними сумішами дітей, народжених від ВІЛ-

інфікованих матерів, має чітко виражений гендерний вимір. Основна вразлива 

група – жінки, які живуть із ВІЛ і часто виконують більшість доглядової праці та 

стикаються зі значною стигматизацією. Гендерно–чутливий підхід робить 

програму ефективнішою, більш адресною, такою, що зменшує нерівність та 



захищає права жінок і дітей. 

Програма відшкодування вартості лікарських засобів за своєю суттю є 

гендерно нейтральною, оскільки право на отримання ліків мають всі громадяни 

України з відповідними діагнозами незалежно від статі та віку. Дана програма 

сприяє підвищенню якості життя пацієнтів обох статей, зниженню інвалідизації 

та передчасної смертності від хронічних захворювань. 

 

СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ ТА СОЦІАЛЬНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

На галузь «Соціальний захист та соціальне забезпечення» прогнозом на 

2027 рік передбачено – 26 517,594 тис.грн, в 2028 році – 30 543,721 тис.грн, в 

2029 році – 27 062,941 тис.гривень. 

Завданнями на 2027 –2029 роки є: 

забезпечення максимальної адресності та наближеності надання 

відповідної соціальної підтримки тим, хто її потребує; 

посилення адресності надання всіх видів пільгових послуг з 

упорядкуванням переліку їх одержувачів і встановленням економічно та 

соціально обгрунтованих нормативів споживання відповідних послуг згідно до 

вимог законодавства; 

прозорість та доступність в отриманні соціальної підтримки; 

створення належних умов проживання на території громади внутрішньо 

переміщених осіб; 

забезпечення захисту прав дитини, у тому числі шляхом розвитку сімейних 

та інших форм виховання дітей, наближених до сімейних, забезпечення житлом 

дітей–сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа; 

удосконалення механізму запобігання та протидії домашньому насильству 

та насильству за ознакою статі в умовах децентралізації з урахуванням 

міжнародних стандартів. 

Основні результати, яких планується досягти: 

адаптація системи надання соціальних послуг до нових вимог 

законодавства, спрощення порядку надання соціальних послуг, впровадження 

нових, сучасних комп’ютерних та Інтернет технологій; 

охоплення соціальним захистом максимальної кількості сімей та 

малозабезпечених громадян, які потребують підтримки та внутрішньо 

переміщених осіб. 

На виконання Програми організації та проведення громадських робіт на 

території Теофіпольської селищної ради на 2026–2028 роки є забезпечення 

рівних прав та можливостей при організації громадських робіт сприяє більш 

ефективному використанню трудового потенціалу населення, забезпечує 

соціальну справедливість та запобігає дискримінації у сфері зайнятості. Перелік 

громадських робіт формується таким чином, щоб включити різноманітні види 

діяльності, що дозволяє залучати осіб обох статей відповідно до їхніх навичок, 

кваліфікації та фізичних можливостей. Очікується, що у 2026 році програмою 

буде охоплено понад 30 % чоловіків і 70% жінок, з них 35 % жителів сільської 

місцевості. 

На виконання Комплексної програми «Піклування» за рахунок селищного 



бюджету планується проводити видатки для усіх пільгових категорій населення 

громади. Програма є гендерно нейтральною, оскільки право на компенсацію 

мають всі громадяни України, що мають законодавчі підстави. Програма 

надання соціальних гарантій фізичним особам, які надають соціальні послуги 

громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, 

які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги за своєю 

суттю є гендерно нейтральною, оскільки право на компенсацію мають всі 

громадяни України, що мають законодавчі підстави. Очікується, що 

Комплексною програмою «Піклування» Теофіпольської селищної ради буде 

охоплено понад 200 осіб щодо надання одноразової грошової допомоги на 

лікування громадянам, які опинилися у складних життєвих обставинах (62 % 

жінки, 47% чоловіки). 

У цілому видатки соціального спрямування мають виражений соціально-

економічний ефект – забезпечують доступ людей до якісних соціальних послуг, 

підтримують зайнятість у сфері догляду, зміцнюють добробут родин і сприяють 

поступовій реалізації стратегічних пріоритетів громади, визначених у Стратегії 

розвитку та прогнозі місцевого бюджету на середньостроковий період. 

У наданні послуг на утримання центру соціального обслуговування 

(надання соціальних послуг) задіяно 69 працівників, з них 94 % – жінки, які 

щодня забезпечують догляд удома, соціальний супровід, психологічну 

підтримку та побутову допомогу. Фінансування гарантує сталість соціальних 

послуг, також забезпечує зайнятість і стабільний дохід для працівників 

соціальної сфери. 

На надання фінансової підтримки громадським організаціям інвалідів і 

ветеранів, діяльність яких має соціальну спрямованість – Програма підтримки 

діяльності громадських організацій на 2026-2028 роки передбачається 

забезпечення рівного доступу всіх ветеранів та осіб з інвалідністю, незалежно від 

їхньої статі, до фінансової підтримки та послуг, що надаються громадськими 

об’єднаннями.  

На виконання «Програми забезпечення перебування внутрішньо 

переміщених та/або евакуйованих осіб у пунктах тимчасового проживання та 

місцях тимчасового перебування Теофіпольської селищної ради на 2026-2028 

роки» є забезпечення внутрішньо переміщених осіб фінансовою, житловою, 

соціальною та іншою підтримкою. Основна мета – стабілізація добробуту ВПО, 

зменшення негативних наслідків переміщення та сприяння інтеграції в 

приймаючих громадах. ВПО – це неоднорідна соціальна група. Жінки, чоловіки, 

діти, люди похилого віку та люди з інвалідністю мають різні потреби, які 

потрібно врахувати в бюджетному плануванні, реалізації та оцінці 

результативності. Жінки складають більшість ВПО (у деяких регіонах – до 60––

65%). Часто є одинокими матерями або основними доглядальницями дітей та 

літніх родичів. Мають вищий ризик безробіття або неповної зайнятості після 

переміщення. Потребують доступу до безпечного проживання та медичних (у 

т.ч. репродуктивних) послуг. Чоловіки стикаються з обмеженнями мобільності 

через військовий облік. Частіше втрачають постійний дохід, але рідше 

звертаються по соціальну допомогу через гендерні стереотипи. Можуть мати 



підвищену потребу в психологічній підтримці. Діти та підлітки потребують умов 

безпечного проживання, доступу до освіти й соціальної адаптації. Підвищений 

ризик психологічних травм. Люди похилого віку мають обмежену мобільність і 

складнощі з реєстрацією, або використанням цифрових сервісів. Особи з 

інвалідністю потребують адаптованої інфраструктури, спеціальних медичних і 

соціальних послуг. 

 

КУЛЬТУРА І МИСТЕЦТВО 

На утримання галузі «Культура та мистецтво» прогнозом на 2027 рік 

передбачено – 19 302,437 тис.грн, в 2028 році –  26 591,131 тис.грн, в 2029 році – 

28 281,182 тис.гривень. 

Цілями державної політики у сфері культури є відродження та духовний 

розвиток традицій і культури української нації. 

Пріоритетами розвитку галузі на 2027 - 2029 роки є: 

розвиток бібліотечної справи, покращення матеріально-технічної бази;  

комплектування бібліотек новою літературою та періодичними 

виданнями; 

популяризація народної творчості та проведення культурно-мистецьких 

заходів; 

проведення фестивалів народної творчості, авторської музики; 

розвиток клубних закладів, створення центрів дозвілля та культури; 

підготовка кадрів сфери культури, створення належних умов для розвитку 

аматорського мистецтва, самореалізація творчої молоді; 

створення привабливого туристичного проекту. 

Бібліотеки Теофіпольської громади адаптують свою діяльність до потреб 

часу, активно долучаються до розв’язання нинішніх проблем і загроз. 

Продовжуючи здійснювати свої традиційні функції, вони доповнюють і 

розширюють їх відповідно до вимог сьогодення, перетворюючись на дієві 

центри, що об’єднують громаду, підтримують постраждале від війни населення, 

це надає їм дуже важливе суспільне значення. 

Бібліотеки в співпраці з місцевими органами влади сьогодні надають 

усебічну допомогу усім соціальним верствам своєї громади, майбутнє у бібліотек 

велике, зараз вони стають майданчиками для спілкування, розвитку та 

відпочинку, далеко не просто книгосховищем.  

Забезпечується культурна мобільність між сільською місцевістю та 

центром громади, розширено гастрольну діяльність у сільській місцевості, 

створюються пересувні виставки, створені електронні культурні майданчики, які 

слугують джерелами поширення інформації про послуги у сфері культури для 

різних категорій користувачів (жінок і чоловіків різних вікових, соціальних 

груп). 

У своїй діяльності заклади культури громади орієнтуються на результат, 

який задовольнив би жінок і чоловіків, дівчат і хлопців із різних соціальних груп, 

планують й реалізовують плани з урахуванням гендерної перспективи. 

 

 



ФІЗИЧНА КУЛЬТУРА І СПОРТ 

На утримання галузі «Фізична культура і спорт» прогнозом на 2027 рік 

передбачено – 4 473,730 тис.грн, в 2028 році –  4 859,217 тис.грн, в 2029 році – 

5 246,674 тис.гривень. 

Цілями державної політики у сфері фізичної культури та спорту є 

створення умов для розвитку індивідуальних здібностей спортсменів та 

досягнення високих спортивних результатів. 

У 2027 – 2029 роках передбачається здійснити такі заходи: 

підвищення рівня залучення населення до занять фізичною культурою та 

масовим спортом, зміцнення здоров’я нації та запобігання захворюванням; 

удосконалення, модернізація та зміцнення матеріально–технічної бази, 

поліпшенням умов функціонування сучасних спортивних споруд;  

створення стимулів для здорового способу життя і здорових умов праці 

шляхом розвитку інфраструктури для занять фізичною культурою, спортом та 

активного відпочинку; 

продовження подальшої співпраці з громадськими організаціями 

фізкультурно–спортивного та оздоровчого направлення, залучення заохочення 

меценатів для фінансування сфери; 

сприяння розвитку видів спорту, удосконалення і поліпшення системи 

підготовки та участі спортсменів громади у змаганнях; 

проведення пропагандистської роботи з формування позитивного іміджу 

фізичного виховання, фізичної культури і спорту. Впровадження соціальної 

реклами щодо здорового способу життя. 

Протягом 2027 – 2029 років планується досягти наступних результатів: 

створення безпечних умов для залучення широких верств населення до 

масового спорту; 

удосконалення механізму утримання мережі сучасних спортивних споруд; 

створення стимулів для здорового способу життя й здорових умов праці. 

Фізична культура та спорт у громаді представлені комунальним закладом 

«Теофіпольська дитячо–юнацька спортивна школа» Теофіпольської селищної 

ради Хмельницького району Хмельницької області, основним завданням якого є 

зміцнення здоров’я дітей засобами фізичного виховання та спорту, оволодіння 

спортивною технікою, формування необхідних знань, умінь і навичок 

вихованців, а також розвиток їхніх здібностей в обраному виді спорту.  Наразі 

діти займаються такими видами спорту: бокс, велосипедний спорт, волейбол, 

гирьовий спорт, дзюдо, плавання, настільний теніс, футбол та черлідинг. 

Чисельність вихованців становить 601 особа, серед яких 193 дівчини та 408 

хлопці. Для дитячо–юнацьких спортивних шкіл є характерною більша частка 

хлопців, проте кожна дитина має рівні можливості для самореалізації незалежно 

від статі. Комунальний заклад «Теофіпольська дитячо–юнацька спортивна 

школа» Теофіпольської селищної ради Хмельницького району Хмельницької 

області забезпечує рівний доступ до занять спортом для дівчат і хлопців. 

Активне залучення дівчат до спортивної діяльності сприяє розвитку їхніх 

лідерських якостей, самостійності, активності, конкурентоздатності та 

впевненості у власних силах. У складі тренерського колективу простежується 



значний гендерний дисбаланс. На жаль, досі зберігаються стереотипи щодо 

поділу видів спорту на так звані «жіночі» (художня гімнастика, синхронне 

плавання, волейбол, гандбол, хокей на траві) та «чоловічі» (бокс, боротьба, важка 

атлетика, футбол, баскетбол, хокей). Водночас впровадження гендерно 

орієнтованого управління та збільшення частки жінок–тренерок може суттєво 

сприяти ширшому залученню дівчат і жінок до занять фізичною культурою та 

спортом, а також подоланню наявних гендерних стереотипів у спортивному 

середовищі. 

 

ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНЕ ГОСПОДАРСТВО 

На  утримання галузі «Житлово-комунальне господарство» прогнозом  на 

2027 рік передбачено – 13 752,506 тис.грн, в 2028 році – 15 467,056 тис.грн, в 

2029 році – програми відсутні. 

Пріоритетними напрямками розвитку житлово-комунального 

господарства є задоволення потреб мешканців в усіх видах житлово–

комунальних послуг, створення комфортних умов для проживання та надання їм 

якісних житлово–комунальних послуг, належне утримання об’єктів комунальної 

власності, проведення робіт по ремонту об’єктів благоустрою, поступова 

переорієнтація житлово–комунального господарства громади на 

енергоефективний шлях, зменшення енергомісткості при наданні житлово– 

комунальних послуг. 

З метою утримання в належному стані об’єктів благоустрою населених 

пунктів громади на виконання Програми розвитку та підтримки комунального 

підприємства «Благоустрій» Теофіпольської селищної ради на 2026-2028 роки 

передбачені видатки мають прямий соціально-економічний ефект – покращують 

якість життя мешканців, підтримують зайнятість і формують безпечне, чисте та 

комфортне середовище громади, що дає змогу щороку наближатися до 

досягнення стратегічних цілей розвитку громади та виконання прогнозу 

місцевого бюджету. 

Забезпечення гендерної рівності при плануванні та реалізації проєктів 

ЖКГ підвищує ефективність і адресність послуг, зменшує вразливість окремих 

груп (жінок похилого віку, одиноких батьків, осіб з інвалідністю) та сприяє 

справедливому розподілу ресурсів громади.  

 

ЕКОНОМІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

Видатки у сфері «Економічна діяльність» прогнозом на 2027 рік 

передбачено – 4 890,000 тис.грн, в 2028 році –  5 060,000 тис.грн, в 2029 році – 

200,000 тис.гривень. 

У напрямку економічна діяльність прогнозується: здійснити заходи із 

поліпшення транспортно – експлуатаційного стану існуючих автомобільних 

доріг, проведення робіт з реконструкції і ремонту доріг громади, підвищення 

безпеки дорожнього руху, сплата членських внесків до асоціацій міст України. 

В рамках напрямку інша діяльність відносяться видатки: на технічне 

обслуговування місцевої системи відеоспостереження, обслуговування 

централізованої системи оповіщення, проведення дератизації та дезінсекції 



протирадіаційних укриттів, створення резервного фонду місцевого бюджету для 

здійснення непередбачених видатків, що не мають постійного характеру, а також 

за рахунок надходжень екологічного податку здійснюватимуться 

природоохоронні заходи. 

Програма утримання та розвиток автомобільних доріг та дорожньої 

інфраструктури за своєю суттю є гендерно нейтральною, оскільки вона гарантує 

рівномірний розподіл переваг від її виконання між усіма групами населення. 

Дана програма сприяє підвищенню ефективності та якості інфраструктури, яка 

краще відповідатиме потребам усього населення, а не лише однієї групи 

користувачів.  

Бюджетна програма по сплаті членських внесків до асоціацій органів 

місцевого самоврядування забезпечує захист конституційних прав 

територіальної громади на здійснення місцевого самоврядування в органах 

державної влади. Дані видатки, нададуть можливість Теофіпольській селищній 

раді здійснювати сплату членських внесків до Асоціації міст України та 

Асоціації ОТГ. Асоціації представляють інтереси місцевого самоврядування на 

регіональному та центральному рівні, надають інформаційну та консультативну 

допомогу, готують пропозиції до нормативно–правових актів з організації 

діяльності місцевого самоврядування в воєнний час, представляють інтереси 

громади в бюджетному процесі, залучають міжнародних партнерів для надання 

постраждалим громадянам гуманітарної та благодійної фінансової допомоги. 

Для визначення суми внеску взято показник чисельності наявного населення, 

який становить 25 245 осіб: з них 48% чоловіки, 52% жінки.  

Комунальна установа «Агенція місцевого розвитку» Теофіпольської 

селищної ради Хмельницького району Хмельницької області створена як 

інституційний центр підтримки стратегічного розвитку громади шляхом 

реалізації програми та проектів у соціально–економічній, екологічній, 

кліматичній, енергетичній, інфраструктурній, освітній, культурно-гуманітарній, 

цифровій, туристичній, медичній, науково-технічній та інноваційній сферах. 

Установа забезпечує дотримання принципів гендерної рівності, інклюзивності та 

кліматичної нейтральності у плануванні, підготовці та реалізації програм та 

проектів, підтримує ініціативи, спрямовані на зменшення негативного впливу на 

довкілля, адаптацію до змін клімату, підвишення участі жінок і чоловіків у 

процесах прийняття рішень та розвиток  людського потенціалу на засадах рівних 

можливостей. 

 

ІНША ДІЯЛЬНІСТЬ 

«Інша діяльність (захист населення і територій від надзвичайних ситуацій, 

охорона навколишнього природного середовища та інші видатки)» прогнозом  на 

2027 рік передбачено – 3 161,400 тис.грн, в 2028 році –  3 215,500 тис.грн, в 2029 

році – 3 069,700 тис.гривень. 

На виконання Комплексної програми запобігання та зменшення впливу 

надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, забезпечення 

пожежної безпеки на території Теофіпольської селищної ради на 2026 -2030 роки 

плануються видатки на створення матеріального резерву на випадок 



надзвичайної ситуації (згідно номенклатури) та виплату допомоги особам, які 

постраждали від стихійних лих. Бюджетна програма забезпечує здійснення 

заходів, спрямованих на захист усіх верств населення, територій та об'єктів від 

наслідків природних катаклізмів (повеней, засух, ураганів, лісових пожеж тощо), 

які можуть бути спричинені, або посилені змінами клімату також виплати 

одноразової грошової допомоги громадянам, які опинилися у складних життєвих 

обставинах на подолання наслідків пожежі, надзвичайних подій природного та 

техногенного характеру. Бюджетна програма враховує інтереси усіх мешканців 

громади. 

На забезпечення діяльності місцевої пожежної охорони селища Базалія 

бюджетна програма забезпечує здійснення заходів, спрямованих на підтримку 

належного рівня пожежної безпеки на об’єктах і в населених пунктах громади. У 

наданні послуг задіяно 6 працівників – чоловіків, які щодня забезпечують 

здійснення контролю за дотриманням протипожежних вимог, запобігання 

пожежам і нещасним випадкам, гасіння пожеж. 

На виконання Програми з організації та проведення призову громадян 

України на військову службу, направлення на навчальні збори та направлення на 

навчання до військових закладів, забезпечення проведення заходів 

мобілізаційної підготовки та мобілізації на 2026–2028 роки плануються видатки 

для забезпечення організації заходів та робіт з мобілізаційної підготовки та 

мобілізації громадян, які проживають на території Теофіпольської селищної 

ради. 

Видатки бюджету на 2027-2029 року плануються відповідно до 

затверджених місцевих цільових (комплексних) Програм. 

 

Перелік місцевих цільових (комплексних) Програм, що будуть діяти  

в 2027-2029 роках 

№ п/п 

 

Назва програми 

 

1 

Програма з відзначення державних та професійних свят, ювілейних, 

святкових дат та здійснення інших заходів Теофіпольської селищної ради 

на 2026–2028 роки 

2 
Програма діяльності комунальної установи «Теофіпольський трудовий 

архів» Теофіпольської селищної ради на 2026–2028 роки 

3 

Програма розвитку та фінансової підтримки комунального 

некомерційного підприємства  «Теофіпольська багатопрофільна лікарня» 

Теофіпольської селищної  ради на 2026–2028 роки 

4 

Програма розвитку та підтримки первинної  медико - санітарної допомоги 

комунального некомерційного підприємства  «Теофіпольський центр 

первинної  медико – санітарної допомоги» Теофіпольської селищної ради 

на 2026–2028 роки 

5 Програма забезпечення адаптованими молочними сумішами дітей, 



№ п/п 

 

Назва програми 

 

народжених від ВІЛ – інфікованих матерів на 2025–2027 роки 

6 

Програма медико – соціального забезпечення пільгових та соціально 

незахищених верств населення комунального некомерційного 

підприємства «Теофіпольський центр первинної медико – санітарної 

допомоги» Теофіпольської селищної ради на 2026–2028 роки 

7 
Комплексна програма «Піклування» Теофіпольської селищної ради на 

2026 – 2028 роки 

8 

Програма соціальної підтримки незахищених верств населення 

«Турбота» Теофіпольської селищної ради Хмельницького району 

Хмельницької області на 2026-2028 роки 

9 
Програма підтримки діяльності громадських організацій на 2026–2028 

роки 

10 

Програма підтримки ветеранів війни та членів їх сімей, членів сімей 

загиблих (померлих) Захисників і Захисниць України, членів сімей 

зниклих безвісти – жителів Теофіпольської селищної територіальної 

громади на 2025 – 2026 роки 

11 

Програма забезпечення перебування внутрішньо переміщених та/або 

евакуйованих осіб у пунктах тимчасового проживання та місцях 

тимчасового перебування Теофіпольської селищної ради Хмельницького 

району Хмельницької області на 2026–2028 роки 

12 
Програма розвитку та підтримки комунального підприємства 

«Благоустрій»  Теофіпольської селищної ради на 2026–2028 роки 

13 
Програма благоустрою населених пунктів Теофіпольської селищної ради 

Хмельницького району Хмельницької області на 2026 – 2028 роки 

14 
Програма розвитку та утримання комунальних доріг Теофіпольської 

селищної ради на 2026 – 2028 роки 

15 
Програма діяльності комунальної установи «Агенція місцевого розвитку» 

Теофіпольської селищної ради на 2026–2028 роки 

16 

Комплексна програма запобігання та зменшення впливу надзвичайних 

ситуацій техногенного та природного характеру, забезпечення пожежної 

безпеки на території Теофіпольської селищної ради на 2026 –2030 роки 

17 

Програма з організації та проведення призову громадян України на 

військову службу, направлення на навчальні збори та направлення на 

навчання до військових закладів, забезпечення проведення заходів 

мобілізаційної підготовки та мобілізації на 2026–2028 роки 

 



№ п/п 

 

Назва програми 

 

18 
Програма заходів національного спротиву Теофіпольської селищної ради 

на 2026 –2027 роки 

19 
Програма охорони навколишнього природного середовища на території 

Теофіпольської селищної ради на 2026–2028 роки 

 

VII. Взаємовідносини бюджету з іншими бюджетами 

У прогнозних показниках на 2027–2029 роки врахований обсяг 

міжбюджетних трансфертів, доведений листом Міністерства фінансів України 

від 14 липня 2026 року №05120-08-6/19836 «Про особливості складання 

складання розрахунків до прогнозів місцевих бюджетів», листом Департаменту 

фінансів Хмельницької обласної військової адміністрації від 14 липня 2026 року 

№02-01-11/610, від 16 липня 2026 року №02-01-11/619. Обсяг освітньої субвенції 

на 2027– 2029 роки врахований в очікуваних показниках. 

Міжбюджетні трансферти з державного бюджету, які передаються до 

бюджету Теофіпольської селищної територіальної громади визначені: 

на 2027 рік: освітня субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам 

у сумі 103 453,600 тис.грн, базова дотація в сумі 2 450,100 тис.грн, додаткова 

дотація з місцевого бюджету на здійснення переданих  з державного бюджету 

видатків з утримання закладів освіти  та охорони здоров’я за рахунок відповідної 

додаткової дотації з державного бюджету у сумі 1 377,400 тис.грн, субвенція з 

місцевого бюджету на здійснення переданих видатків у сфері освіти за рахунок 

коштів освітньої субвенції у сумі 2 285,841 тис.грн; 

на 2028 рік: освітня субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам 

у сумі 111 024,700 тис.грн, базова дотація в сумі 2 932,000 тис.грн, додаткова 

дотація з місцевого бюджету на здійснення переданих  з державного бюджету 

видатків з утримання закладів освіти  та охорони здоров’я за рахунок відповідної 

додаткової дотації з державного бюджету у сумі 1 480,700 тис.грн, субвенція з 

місцевого бюджету на здійснення переданих видатків у сфері освіти за рахунок 

коштів освітньої субвенції у сумі 2 484,709 тис.грн; 

на 2029 рік: освітня субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам 

у сумі 119 150,000 тис.грн, базова дотація в сумі 3 384,500 тис.грн, додаткова 

дотація з місцевого бюджету на здійснення переданих  з державного бюджету 

видатків з утримання закладів освіти  та охорони здоров’я за рахунок відповідної 

додаткової дотації з державного бюджету у сумі 1 568,000 тис.грн, субвенція з 

місцевого бюджету на здійснення переданих видатків у сфері освіти за рахунок 

коштів освітньої субвенції у сумі 2 661,124 тис.гривень. 

Реверсна дотація відсутня. 

Бюджетна політика в середньостроковій перспективі буде спрямована на 

реформування міжбюджетних відносин та забезпечення сталого соціально–

економічного розвитку територіальної громади шляхом покращення якості 

послуг, що надаються за рахунок місцевого бюджету та підвищення частки 

інвестиційних видатків на впровадження проектів і поліпшення матеріально–



технічної бази бюджетної сфери. 

Показники міжбюджетних трансфертів з інших бюджетів наведені в 

Додатку 10 до Прогнозу бюджету Теофіпольської селищної територіальної 

громади. 

Враховуючи норму статті 85 Бюджетного кодексу України, якою 

забороняється планувати та здійснювати видатки, не віднесені до місцевих 

бюджетів, а також здійснювати впродовж бюджетного періоду видатки на 

утримання бюджетних установ одночасно з різних бюджетів, крім випадків, коли 

такі видатки здійснюються за рішенням відповідної місцевої ради за рахунок 

вільного залишку бюджетних коштів, або перевиконання дохідної частини 

загального фонду місцевого бюджету, в прогнозі бюджету Теофіпольської 

селищної територіальної громади на 2027-2029 роки не передбачені 

міжбюджетні трансферти іншим бюджетам. Таким чином, Додаток 11 до 

Прогнозу не складався. 

 

VIII. Інші положення та показники прогнозу бюджету 

Пріоритетні галузі та основні напрями публічного інвестування на 2027–

2029 роки (зокрема за діючими публічними інвестиційними проєктами та 

програмами публічних інвестицій) відповідно до державної політики у розрізі 

сфер діяльності відповідний орієнтовний розподіл коштів за рахунок усіх 

джерел, наскрізні стратегічні цілі здійснення публічних інвестицій визначається 

середньостроковим планом пріоритетних публічних інвестицій громади на 2027-

2029 роки (далі – середньостроковий план). 

З метою досягнення стратегічних цілей розвитку громади та забезпечення 

реалізації завдань спрямованих на покращення інфраструктури, стимулювання 

соціально–економічного розвитку і покращення якості життя громадян протягом 

2027-2029 років середньостроковим планом Теофіпольської селищної 

територіальної громади визначено 8 ключових секторів (галузей) для публічного 

інвестування. 

До пріоритетних галузей (секторів), на які у середньостроковій 

перспективі спрямовуватимуться основні обсяги публічних інвестицій громади, 

належать: 

Громадська безпека; 

Транспорт та послуги поштового зв’язку; 

Муніципальна інфраструктура та послуги; 

Енергетика; 

Освіта і наука; 

Охорона здоров’я; 

Соціальна сфера; 

Довкілля. 

Вибір цих напрямів ґрунтується на реальних потребах громади, наявних 

ресурсах, результатах попередніх періодів та стратегічних документах громади. 

Громадянська безпека 

Посилення технічної спроможності Державної служби України з 

надзвичайних ситуацій реагувати на виклики воєнного стану.   



Довкілля 

Пріоритетними є заходи щодо забезпечення населення централізованим 

водопостачанням. 

Енергетика 
          Пріоритет — розвиток та модернізація генеруючих об’єктів 

електроенергетики та розвиток виробництва енергії з відновлюваних джерел  та 

альтернативних видів палива. 

Муніципальна інфраструктура та послуги 

Основна увага приділятиметься розбудові та відновленню муніципальної 

інфраструктури субнаціональних органів влади. Відновлення, розвиток та 

модернізація інфраструктури централізованого водопостачання та 

водовідведення, в тому числі з впровадженням альтернативних джерел енергії. 

Підвищення енергоефективності та цифровізація управління 

енергоспоживанням у громадських будівлях. Розвиток системи роздільного 

збирання побутових відходів із впровадженням цифрового обліку. 

Транспорт та послуги поштового зв’язку 

Інвестиції спрямовуватимуться на розбудову та відновлення 

інфраструктури автомобільних доріг загального користування. Комплексний 

розвиток громадського транспорту та міської інфраструктури. 

Соціальна сфера 

Розвиток мережі державних ветеранських просторів. Розвиток 

реабілітаційної та підтримувальної інфраструктури. Розвиток інфраструктури 

надання соціальних послуг.   

Охорона здоров’я  

Кошти спрямовуватимуться на забезпечення доступу до якісної медичної 

допомоги шляхом розбудови й модернізації об’єктів медичної інфраструктури, 

забезпечення медичних закладів сучасним медичним обладнанням та медичними 

виробами.    

Освіта і наука 

Публічні інвестиції спрямовуватимуться на облаштування захисних 

споруд цивільного захисту (укриттів) у закладах та установах освіти, сучасний 

освітній простір, доступ до якісного та безпечного харчування, 

енергоефективність та енергонезалежність будівель, реконструкція, 

відновлення, ремонт та нове будівництво інфраструктури закладів освіти, 

створення умов для рівного доступу до освіти, підвищення рівня протипожежної 

безпеки в закладах та установах освіти. 

Наскрізними стратегічними цілями публічних інвестицій на 2027-2029 

роки є енергоефективність, реагування на зміни клімату, гендерна рівність та 

безбар’єрність, реалізація яких передбачає раціональне використання 

енергоресурсів, впровадження енергоефективних технологій, адаптацію 

інфраструктури до нових викликів та захисту навколишнього природнього 

середовища, врахування принципів рівності, безбар’єрності, доступності для 

всіх категорій населення, включаючи осіб з інвалідністю, осіб з різними 

функціональними порушеннями, а також людей похилого віку незалежно від їх 

статі та соціального статусу.  



Обсяг публічних інвестицій на підготовку та реалізацію публічних 

інвестиційних проєктів та програм публічних інвестицій на 2027-2029 роки 

становить 331 300,0 тис.грн, у тому числі у розрізі потенційних джерел 

фінансового забезпечення та за роками: 
 

Показник 

2027 рік 

(прогноз

) 

2028 рік 

(прогноз) 

2029 рік 

(прогноз) 

Разом 

2027-

2029 

роки 

(прогноз

) 

Кошти місцевого бюджету 5 700,0 6 000,0 7 000,0 18 700,0 

у тому числі Державний фонд 

регіонального розвитку 
10 000,0 10 000,0 10 000,0 30 000,0 

Кошти, залучені від міжнародних 

фінансових організацій та урядів 

іноземних країн, у тому числі міжнародна 

технічна допомога (гранти, інші ресурси) 

156 400,0    60 750,0 65 450,0 282 600,0 

 

Обсяг публічних інвестицій на підготовку та реалізацію публічних 

інвестиційних проєктів та програм публічних інвестицій з урахуванням 

середньострокового плану пріоритетних публічних інвестицій громади на 2027–

2029 роки наведено в Додатку 9 до Прогнозу за рахунок бюджету. 

Загалом, конкретні показники обсягу доходів та видатків, фінансування на 

2027−2029 роки, визначених цим Прогнозом, можуть уточнюватись залежно від 

зміни реальних можливостей бюджету на відповідні роки та залежно від реальної 

можливості залучення фінансування з боку міжнародних партнерів, донорських 

організацій та програм технічної допомоги. 

В прогнозі бюджету Теофіпольської селищної територіальної громади на 

2027 -2029 роки наявні наступні додатки: 

додаток 1 «Загальні показники бюджету»; 

додаток 2 «Показники доходів бюджету»; 

додаток 3 «Показники фінансування бюджету»; 

додаток 6 «Граничні показники видатків бюджету та надання кредитів з 

бюджету головним розпорядникам коштів»; 

додаток 7 «Граничні показники видатків бюджету за Типовою програмною 

класифікацією видатків та кредитування місцевого бюджету»; 

додаток 9 «Обсяг публічних інвестицій на підготовку та реалізацію 

публічних інвестиційних проектів та програм публічних інвестицій з 

урахуванням середньострокового плану пріоритетних публічних інвестицій 

громади на 2027–2029 роки»; 

додаток 10 «Показники міжбюджетних трансфертів з інших бюджетів». 

Не подаються до прогнозу, у зв'язку з відсутністю відповідних показників: 

додаток 4 «Показники місцевого боргу»; 

додаток 5 «Показники надання місцевих гарантій, обсягу гарантійних 

зобов’язань та гарантованого міською територіальною громадою боргу»; 



додаток 8 «Граничні показники кредитування бюджету за Типовою 

програмною класифікацією видатків та кредитування місцевого бюджету»; 

додаток 11 «Показники міжбюджетних трансфертів іншим бюджетам». 

 

 

 

Начальник відділу фінансів                                                Людмила ФЛЕРЧУК                            


