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ВИРIШИВ:

1 Звiт директора КНП <.Щмитрiвський медичний цеI{тр) Сурженка Р,.["
про роботу вищезазI{аLtеного комун&пьного некомерцiIiIIого пiдприсмства за
2022 piK взяти до вiдома (dоdаеmься),

2. Роботу КНП <!митрiвський меди.tний центр) за 2022 piK визлtати

заl{оtli.гt bHoto.

3. KortTpo.1tb за ого рiшсння за*lrишаIо за собою.
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Звiт про роботу
Комунального некомерцiйного пiдприемства

".Щмитрiвський медичний центр'l,Щмитрiвськоi сiльськоi ради
Бучанського району Киiвськоi областi

за 2022 piK

Комунальне некомерцiйне пiдприемство "flмитрiвський медичний цеIlтр)
!п,Iитрiвськоi сiльськоi рали Бучанського району Киiвськоi областi створене за

рiшеlrням TpeTboi cecii Щмитрiвськоi сiльськоi ради VIII скликання вiд 20
грудrIя 2020 року за Ns 29lЗ.

Вiдповiдно до поставленоi мети предметом дiяльностi КНП
"!.митрiвський МЦ" с веденIlя госllоларськоТ дiяльнос гi з наданIlя мели,tноi
практики населенню.

Отримана лiцензiя на провад)I(ення дiяльностi з господарськоТ пракl ики
за спецiальнiстю органiзацiя i управлiння охороIIою здоров'я, загальна практика
- сiмейrrа медицина, педiатрiя; за спецiальностями молодших спецiалiстiв з

медиl{ноlо освiтою: cecTpllHcbкa справа. лiкувальна справа, медична статистика
за пIiсцем провад)(ен ня дiяльrlос ti:

f{iяльнiсть Комунального некомерцiйного пiлприемства ",Щмитрiвський
меличний центр) ,Щмитрiвськоi сiльськоi ради Бучанського райопу КиiвськоТ
областi, спрямована на надання первинноi медичноi допомоги та здiйснення
медичного обслуговуванI{я населення, що постiйЕо проживас на територii

.Щпллrтрiвськоi територiальноi громади, а також вжиття заходiв з профtлактики
захворювань I,Iаселення та пiдтримки громадського здоров'я,

В 2022 роцi на територii Щмитрiвськоi територiальлtоi громади дiють
медичнi Програми: <Програма безкоru,говного забезпечення iнвалiдiв, дiтей-
iнвалiлiв технi.tними засобами для використаlttlя в побутовичх умовах на 2022,
2023 pio, <Програма безоплатного забезпечення лiкарськими засобами за

рецептами лiкарiв у разi амбулаторного лiкування окремих гркп населення т€ва

певIlими катеr,орiями захворювань на 2022-202З роки), <Програма
irrфекrliйного контролю у .Ц,митрiвськiй територiальнiй громадi на 2022 piK>, та
<Програма iз забезrrечення безкоштовними знебо;tюючими препаратами
амбу:lаторttих палiагивнl,tх хворих .Щмитрiвськоi територiальноi громади на
2022 ptK>>.

З 17 грудня 2021 року пiдприемство уклало договiр з Нацiоналыrоtо
слуrкбоrо здоров'я за паке,гом <ГIервинна медична допомога)).

С,ганом на 15 грулн я 2022 року пiдпрLtсмством вирiшенi rtacTyпtli
питання, що пiдтверджують пацiентоорiснтовнiсть закладу:
- проводяться шlвидtti тести на KopoHoBipyc (антиген) в /-[митрiвсьlсiй АЗПСМ,
IIТпитьttiвськiй АЗПСМ та Гурiвщинськiй АЗПСМ.
- проводяться щеплеtlня вiд KopoHoBipycHoi хвороби lla виконання ,Щорожньоi
Карт,и затвердтtеноi МОЗ.
- злiйснсно захоли для укладанllя договору на вiдшкодування BapTocTi
препараr,iв iнсулiну для забезпечеtrня потреб мешканцiв громади хворих на

цуt(роl]ии дlаOет.
- уклалено договори з аптечними закладами на вiдшкодування витрат
пов'язанIlх пов'язаlItlх,l вiltпуском лiкарських засобiв безоплаrно i на пiльгових



умовах громадянам, якi мають на lle право вiдповiдно до законодавства
(Забезпечення лittарськими засобами пiльгових категорiй населення вiдповiдrrо
до Постанови ХЪ lЗ03 вiд 17 серпня 1998 р, (поточна редакцiя вiд 14.08,2021 р,)
<Про впорядкування безоплатного та пiльгового вiдпуску лiкарських засобiв за

рецептами лiкарiв у разi амбулаторного лiкування окремих груп населення та за
пев}Iими категорiяпли захворювань>). Видавати рецеп,ги MaIoTb право сiмейнi
лiкарi з якими пацiснт уклав декларацiю.
- тривае процедура передачi в оренду примiцень !митрiвськоi та
Шпитькiвськоi АЗПСМ.
- вилаються лис Iки непраuездатностi.
- працrое лiкарська консультативна комiсiя.
- проведено внутрiшнrо iнвснтаризацiю вогнегасникiв та здiйсrпоIоться заходи
по Пожея<нiй безпецi.
- продовж) ються плановi навчання як мед персоналу так i осiб вiдповiдальних
за електробезпеку, пояtежну безпеку, охорону працi.
- В процесi укладання договiр з Нацiональлtою Службою Здоров'я Украirrи на
2023 piK.
- збiльшено кiлькiсть укладених декrrарацiй з 9296 (на 31 грудня 2021 рокУ) ло
11664 (cтaHoM на 15 грудня 2022 року).

клдри

KirrbKicTb штатних одиниць станом на |5.|2.2022 року - 12,25.
Кiлькiсть фiзичних працiвникiв станом на 15.\2,2022 року - 66.

Серед них:
Лirtарi: 14
Середнiй медичний lIерсонал (медичнi сестри, фельдшери, лабораllти): 25
Iнший персонал: 27
Станом З 1 вересня 202l року розпочав роботу <Кабiнет забору ПЛР - TecTiB
на Covid - 19>

CTarToM на 15 грулня 2022 року:
о Проведено забiр матерiалу для дослiдження у 1645 пацiентiв.
о - за 202l piK 801 тест
с - за2022 piK 844 тести

на 15 грулня 2022 року:
. укладено llбб4 <Щекларацii про вибiр лiкаря>.
о надано 18330 консультацiй лiкарями центру, а також було проведено

2442 прийоми працiвниками ФАПiв.
о Структурним пiдроздiлом <Лабораторiя> BlrKoHaHo 4728 лабораторних

дослiляtеrtь, проведеIIо 1512 швлlдких TecTiB на визначення COVID - 19.

Станом на 15 грудня 2022 року:
е проведено 11288 щеплень, у тому числi за 2022 piK 1927 щеплень, iз них

62 дитини.
. згiдно календаря профiлактичних щеплень проведено 2535 п{еплень.

З 31 грулня 2021 року органiзовано струкr,урний пiдроздiл <Черговий
кабirлет лiкаря з наданлIя ltевiдк;lалноi медичноi допомоги)).

С,ганом гIа 15 грудня 2022 року здiйснено:



. l l05 викликiв по тери,горii ,Щмитрiвськоi громади, амбулаторних
приЁtомiв - б65.

ФIНДНСУВЛННЯ

Фiнансування КНП "Щмитрiвський МЦ" здiйснюеться за рахунок коlштiв
якi надходять вiд НацiональноТ служби здоров'я Украiни та з мiсцевого
бюджету вiд Щмитрiвськоi сiльськоi ради.

Станом на 01 .|2.2022 року використано коштiв ДJvumрiвськоi сiльськоi
padu:
Усього використаrIо коштiв 7 404 551,96 грн.
На заробiтну плату використано 407б392об1 грll.
Нарахуваrlня Ila оIIJIа,гу llрацi 88б227,00 грн.
Предмети, матерiа.lIи, обладнання та iHBeHTap 439414,83 грн.:
1, Прлrдбання ToB.PocToMip Р.Щ optirna дитячий, стiл пеленальний СПЛ-lз
матрацом, PocToMip PIJ настiнний -7810 грн;
2, Бензин авr,омобiльний "VENTUS 95" А-95, Паливо дизельне "YENTUS
DlSEL." Свро5 -283695,00 грн;
З. Придбання <<Формеtлого одягу) - 35750,00 грн.;
4. Придбання Мастильнrtх засобiв - l 556,00 грн.;
5. Придбання Рiдина в бачок омlIвача Райлуга- l410,00 грн.;
6. При.цбання Щiтка склоочiсника- 1 1З 1,00 грн.;
7, Придбання Елек,гричlri побутовi llрилади - 2097 грtt.;

8. Придбання КРIПИЛЬШ ДЕ'ГАЛI - 201,89 грн,;
9. Придбання Водоrrровiдне обладнання - 17З92,5l грн.;
10. Придбання Електричне lIриладдя та супутнi товари - 8665,49 tpH.;
1 1 , Придбання виробiв llластмасовi вироби - 378З,24 грн.;
12" Мiтли,щiтки та iнше господарське приладдя * 1416З,26 грн.;
1З. Гумовi вироби-923,04 грн.;
l 4. Мастилыri засоби- l 1 l ,6 грн.;
1 5. Господарчi товари-408 1 8,02 грн.;
1б. ГIрилбання запчастин для автомобiля - 1955,78 грн.;
17. Придбання вогIIеI,асникiв - 16791,00 грн.
18. Виготовлення таблиць 1160,00 грн.

Медикаменти та перев'язувальпi матерiали 145189,б0 грп.
1. Придбання медлtкаментiв,реагентiв та медиtlних маr,ерiалiв 145l 89,60 грIl.;

Оплата послуг KpiM комуllа.пьних 387513,22 rрн.
1 . Послуги з ремон,гу 

,га технiчного обслуговуваrtня складових частин
,tранслортIIих засобiв чи самих 1ранспортних засобiв -47926,00 грн.
2. Послуга з вiдшкодуванltя електроенергiТ - 5648,16 грн.
З. CTpaxoBi послуги - 4964,00 грн.
4, Технiчне обслуговування l]огнегасIIикiв- 1800,00 грн.
5. ,Щоступ до онлайн-сервiсу kadroland.com - 1 l52,00 грн.
(l.Послуги з спостерея(енIrя i технiчного обслуговуваlll{я гlожеrкноi сигналiзацii

- 18000,00 грн.
7. Послуги з надання телекомуIлiкацiйних послуг (SIР-телефонiя)-5293,93 грн.
8. Послугl-i з наJIаштуваItttя та обслуговуваItня вiртуальноi АТС - 5 l 5 1 ,13 tрн,
9, ГIолуги заправки та вiдtrовлення тонер-картриджiв -8660,00 грн.



10. За rrос,:rуги rlеtrт,ралiзованоi охорони - 4200,00 грн;
1 l. Мелична iнформацiйна система "Медстар" - 3З950,00 грн.
12. Послуги з централiзсlваноi охорони майна та спостерея(еItItя за системам}I
тривожltоi сигпаJIiзацii iз реагування наряду полiцii.-15400,00 грrl.
1З. [Iослуги з iнформацiйно-технiчного супроводу лiцензiйного програN{ного
забсзtlечення <КВS.Бухгалтерiя комунального пiдпри(,мстваD - 34755,00 грн.
14. Консультацiйнi послуги з питань систем та з технiчних питань' послуги з

резервltого копilовання- 99800 грн.
l5. Послуги iHTepHeT провайдера <Новий Телеком> - 1l200,00 грн.
l6. Налаштування лiцензiйtlого програмrlого забезпечення <KBS. Бухгалтерiя
комунальI]ого пiдприсмства> -3500,00 грн.
17. Монтаяtно-}lаJlагодхtуtsаlrьнi роботи системи oxopoнHoi сигналiзацii, а саме:
придбання, облалнаrtня, моIIтажу, llалагоджеtIIIя СОС в амбулаторii - 5З665,00
грн.
18. Ремонт та техrtiчне обслуговування мiкроскопiв SUNNY -2000 грн.
l9. Послуги по супроводу програмного забезпечення комп'ютерноi програми та
бази даlrих"Медична статистика" - 1400 грн,
20. Пос.пуга по супроводу програмного забезпечення комп'ютерноi програми та
бази даних"Облiк медичних кадрiв Украiни" - 1800 грн.
21. JIабараторлli послуги> -2286,00 грн;
22. Проведення робiт щодо виконання незалежноI оцiнки об'ектiв комунальноi
власrtостi, нежитлоtJих прl,tмiщень- 9600,00 грu.
2З. Електронний дистрибутив комп'tотерtrоi прогмами "M.E.Doc Звiтнiсть"-
3442.,00 грн.
24. Система Dхрегtus Медзаклад за piBHeM Стандарт- 5520,00 грr,r.

25. Навчання працiвникiв з охорони працi - 1900,00 грн.
26. Проведеrrня закупiвель - 4500,00 грн.

Оп.llата електроенергii - 256774,36 грн.
оплата теплопостаtlан н я - 10б9004,02грlr.
Оплата водопостаrlанttя та водовiдведсlrня - 15643,0В грп.
Оплата iнших еltергоносiiв (вивiз смiття та меlIичного смiття) - l2185,28
грн.
Iншi виrlлати IIaccJIeHHIo (по бсзопл:rтному та пiльговому вiдпуску
.ltiкарсьlсих засобiв за рецептами лiкарiв) - 11б207,96 грн.

Стаrtом на01 ,l2,2022 року використано коштiв НС3У:
Усього використано коштiв 80748 l5,32 грн.
На заробiтну пл:rту викорtiстано б 548 625,84 грrl.
Нарахуваltня lla оплату прачi l 424 102,17 rрн.
Предпrети, пrаl,ерi:tли, обладнання та iHBeHTap 55539153 грн.:
1 1,Пlэи7lбання GPS-TpeKepa - 2280,00 грн.;
12. Прилбання акамуляторiв - 8600,00 грн.;
1 З, ГIрrlдбання алI(отестера-6600,00 грr.r. ;

14. Канцелярське приладдrl- l51 l4,34 r,pH.;

1 5. l-осподарчi товари-22945, 19 грrr.;



Оп"lrаr,а послуг KpiM комунальних 40134,9 грн.
l. Оренда авто -б,00 грн.
2. Послуга замiни лiчильникiв - 32 104,90 грн.
3. Проведення закупiвель - 3500,00 грп.
4" Обслуговування програми KBS- 1500,00 грн.
5. Послуги з встановлення та обслуговування GPS-TpeKepa - 8В0,00 грн.
6. Придбання модулю ПДВ до програми M.E.Doc - 2144,00 грн.

Комiсiя банка за обслуговування - 2065,39 грн.
Сплата ПЩВ за жовтень 2022 року З746,95 грн.

Заробiтна Ilлата виплаLIувiuIася свосчасно. Медикаментами та
перев'язувальним матерiалом пiдроздiли забезпе.rува.lt ися ts достатнiй кiлькостi
та асортиментi.

В амбулаr,орiях в наявностi необхiдrri лiкарськi засоби. Строки
придатностi та зборiгання згiдно лержавних стандартiв, сертифiкованi.

МАТЕ Р I ЛЛ Ъ Н О-ТЕ ХН I Ч Н Д Б ДЗ Л.
За короткий TepMiH була вiдбудована Гурiвщинська АЗIlСМ Фондом

братiв CypKiciB, rцо була зру!"1нована в березнi 2022 року, пiд час окупацi ,га

введеIIня бойових дili на територii !митрiвськоi громади.
Бу"чо придбано офiснi меблi та офiсну техrriку. Щля зберiган[Iя вакцини та

медикаментiв придбано два холодильники. С обладнаний транспорт для
обслуговуваrlня населення вдома.

Б:tагодiйним органiзацiями забезпечено оновлення оргтехнiки та
матерiально-технi.tItоi базr.т Bcix структурних пiдроздiлiв.

Такояt поповнено рухомий склад КЕIП <.Щмитрiвський MIJ> двома
автомобiлями, лJIя iIокращення роботи структурних пiдроздiлiв.

ПЛАНИ НА 2()23 pit*
1. Продовlкувати роботу по питаннях кадрового забезпечеrтня закладу

,:riкарями,
2. Заплаtrована спецiа:riзацiя лiкарям закладу: пульмонологiя та

отолариtlгологiя.
3, Плалrуемо проходження Itавчання медиrIного персоналу на вебiнарах,

дистанцiйних курсах, навчання на платформi I]СЗУ, на кафедрах
iнституту удосконаJIення лiкарiв.

4. Заплановаtlа спеlliалiзацiя медичним сес,грам закло2]tl lчIедична сестра
загальноi прак,l,ики сiмеЙтrоi медицини - 15 чол.

5. Утеплення фасаду Шпитькiвськоi АЗtIСМ.


