
ДМИТРIВСЬКА СIЛЬСЬКА РАДА
Бучанського району
киiвськоi областi

Виконавчий KoMiTeT

рIшЕння

с.,Щмитрiвка

26 сiчня 2023 року х! /&

Про органiзацiю гропtадських робiт
у Щмитрiвськiй територiальнiй громадi у 2023 роцi

Вiдповiдно до пiдпункту 7 пункту <а> cTaTTi 27, пiдпункту 7 пункту <а>

cTaTTi 34 Закону Украiни <Про мiсцеве самоврядування в YKpaiHi>, cTaTTi 31

Закону Украiни <Про зайнятiсть населення> вiд 5 лилня 2012 року No5067-VI,
Порядку органiзачii громадських та iнших робiт тимчасового характеру,
затвердженого постановою Кабiнету MiHicTpiB Украiни вiд 20.0З,2013 року
ЛЪ 175, з метою додаткового стимулювання мотивацii до працi i матерiальноi
пiдтрип,rки безробiтних та iнших категорiй осiб та одночасного вирiшення питань
соцiального розвитку населених пунктiв Щмитрiвськоi сiльськоi територiальноi
громади, виконавчий KoMiTeT

ВИРIШИВ:
1. Органiзувати та провести у 202З роцi на територii Щмитрiвська сiльськоi

територiальноi громади громадськi роботи.

2. Визначити такими, що вiдповiдають потребам територiальноi громади
та сприяIоть ii соцiа:rьному розвитку, вили 1ромадських робiт, якi булуть
оргаttiзовуватись та проводитись у 202З роцi:

JФ
пор.

Назва робiт

1 Пiдсобlli роботи при провсденнi peMoltTy або реконструкцii об'ектiв
col1ia-,lbHoi сфери (зак"rrа/(iв llошкiльноi освiти, спортивних майдаtrчикiв,
заюrадiв ку.ltьтури), якi здiйснюютьсrt сиJIами бlолrкетttих установ

2 Благоустрiй та озеленення тсриторiй населеIIих пунктiв. pe\Ioн,t, ttapKattiB.
благоустрiй клаловиlII. саllкlliоttованих смiтгсзваltищ

з Впорялкування придоропснiх с]\,Iуг в нассJIсIIих пуIIктах сiльськоТ ТГ
4 Впор-яtлкування територiй насеJlених rlyHKTiB з },1етою лiквiдацii нас,цiлкiв

налзвичайних сиrtаrtiй. визнlних рiшеllltяvи органiв викtlнсв,lоi'в.tlt_tи
) Заходи екологi.tIlого зберелtеIlIIя територiй:



, збирання окремих предметiв FIa прибережних смугах,
- видалення чагарникiв на приберелtних смугах,
- обрiзування дерев! що ростуть IIа прибереlкних смугах, збiр зрiзаних гiлок з

.]ерев. 
,га вирубування поросл i.

- лiквiлацiя несан кцiоttованих cMi t,t сзвал tиllt
6 Провелення ремонтIlих та пiдсобних робiт при булiвничтвi, peMoHTi та

утриплуваннi ав,r,обусних зупинок
1 Заt,сl,гiв.ltlt, рубаrrrrя та сItладання дров для опалення об'сктiв соцiальноТ сфери
8 Надагtня допомоги учасникам бойових

або постралtдали rtiл час масштабttого
тсриторiю Украiни,

дiй, та сiм'ям, члсни яких загинули
вторгнення росiйськоi федерацii на

9 Роботи в сiльськiй п,riсцевостi з реNlонту lIривагних жит"цових будинкiв
одLlноItих осiб з чис.ltа BeTepaHiB вiйни та осiб з ilлвал iдгl icr ro, що проводяться
за рiшеItttяп,tи органу мiсцевого самоврялу l]aH HrI

3. Створити в !митрiвськiй сiльськiй радi спецiальлri тимчасовi робочi
мiсця для органiзацii опJIачуваних громадських робiт.

створених для цього
рiшенням,

4. Ilроводити оплачуванi громадськi роботи винятково на спецiально
тимчасових робочих мiсцях, передбачених даним

5. Укласти договiр про органiзацiю громадських робiт та фiнансування ix
органiзацii з Киево-СвятошиIlським районним центром зайнятостi.

6. Внести змiни до бюджету .Щмитрiвськоi сiльськоi ради та передбачити
кошти на фiнансування органiзацii та проведення громадських робiт.

7. Фillансування органiзацii громадських робiт здiйснtовати за рахуIIок
коштiв мiсцевого бюдrкету та iнших не заборонених законодавством джерел.

8. У разi залучення до громадських робiт зареестрованих безробiтних,
фiнансування проводити за рахунок коштiв сiльського бюджету та Фонду
загальнообов'язкового лержавного соцiаrlьного cl,paxyBaнHrt Украiни на випадок
бе,lр,_lбilтя Ila умовах спiвфilrаllсуваllня, визIlачеIlих у договорi про оргаrriзачiю
громадських робiт та фiнансування iх органiзацii,

9. Забезпечити укладання у fiисьмовiй формi строкових трудових
договорiв з особами, зайнятими на громадських роботах.

10. Встановити глIучкi форми органiзацit робочого дня i тижня для осiб,
залуlIених до гро\,1адських робiг. с)tsоро лотримуватися правил rехнiки безпеки
та охороItи працi при проведеttlIi громадських робiт.

11, Оплату працi осiб, зайнятих на громадсьltих роботах, здiйсt-rlовати за

фактично виконану роботу вiдпов.iдно до чинного законодавства в розмiрi, що

12.3. Контроль за

f{митрiвського сiльсько

не може бути меншим, нiж мiнiмальний розмiр заробiтноi плати.

го рiшення покласти на заступника
лiя.ltьностi виконавчих органiв

Хробуста О.В.
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сiльський голова Тарас ЩIЩИ1I


