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KOEEJIflIIbKA MICbKA PAAA
(nicivr4ec sr rr' flra ceci.f, BocbMoro cKJrr4KaHHs)

PIruBHH'I

vr. Ko6e.nsrcH

flpo 3arBepAlr(eHHq Ilporparuu Qinanconoi ui4rpr.rurcu
Konryna.nbHoro HeKoMepqifi Horo ni4u puerucrBa <Ko6e.nqrlbKa
Ko6e.nrrqrxoi rvricrrcoi palu na 20271029 ponu

J\b 6

Ta po3Br{Tr(y
uicrna .nircapun>>

Kepyrovrzcb cr. cr.26,59,60 3arouy Vrpainu dlpo uicqene caMoBprAyBaHHr B

Vxpainb, 3aroHona YrpaiHz <<Ouronu 3aKoHoAaBcrBa VrpaiHra upo oxopoHy
:4opon'x>>, s Merolo sa6esneqeHHtr cra6inrHoi po6oru, ni4nuqeHHfl slrocri Ta

4ocrynnocri HaAaHH.g MeA[r{HoI Aonouoru HaceJreHHro Ko6ensqrxoi rraicrxoi
repuropianrHoi rpoMaALI, po3rJrf,HyBrxr4 rrvrer a4nrinicrpaqii KovryHanbHoro
HeKoMepIIifiHoro ni4npzenacrra <<Ko6erxqrra uicrxa lirapHx> Ko6ensqrxoj
nricrroi pa+u sia 14.08.2026 J\b 0l-191251954, BpaxoByrorrra pexorraen4aqii'
uocrifisux rcovricifi uicrroi pa1vr 3 rruraHb coqia-nrnoro 3axr{cry, oxopoun s4opon'l,
ocniru, KyJlbrypu, ctlopry, rlaprHepcbKr4x sn'lexin, 3axr4cry npaB nificrronux,
yuauruxis 6ofioszx 4ifi, nerepauin sifiHz ra ix poAHH ra 3 [r4raHb eKoHoMi.{Frot'
uoriruru, BJracHocri, 6rogNery, rapr4$in ra qiH, rrricrKa paAa
BLIPIIII4JIA:

l. 3arnepAvrrr flporpanay Sinanconoi ni4rpuMKt4 ra po3B?rrry KovryHanbHoro
HeKoMepIlifinoro ui4npueucrna <Ko6enxqrra ir,ricrra nirapna> Ko6enxqrroi
vricrroi pa4u sa 2027 1029 porcn, qo AoAaerbc.r.

2. KovryualbHoMy HeKoMeplliftnouy ui4npuenacrBy <Ko6enrqrr<a nicrra
nixapn.a> Ko6enxqrroi vricrroi pa4ra upoiHSopMyBarr4 Ko6elsqrry uicrxy paAy
npo Br4KoHaHHr llporpauz.

3. Opranieaqiro BI{KoHaHHt rlbofo piruenHr rroKJracrlr Ha KouyuarrHe
HeKoMepIIifiHe ui4nplleMcrBo <Ko6enrqrxa uicrxa lirapna> Ko6ensqtroi vicrxoi
pa4vr, KoHTponb - uocrifini rouicii vricrroi pa[r4 3 rrr4raHb erouorrliquoi uolirurn,
uacuocti, 6ro4xery, rapuQin ra qin ra s rrLrraur coqialbHoro 3axr{cry, oxopoHn
s,4opon'r, ocniru, KyJrbrypra, clopry, rraprHepcbKr4x :n'x:rin, 3axr4cry [paB
sifi csronux, yqacHr4rie 6ofi in eifiHra ra ix poAr{H.

Bur<ouyro.rzfi nonHo
uicrxoro foJroBrr-ce

PAA}I Bacnm KIIITIJII,il4
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einaHconoi niqrpraMKrr ra po3Br{TKy Konayn a.u bHoro HeKoMepqifi u oro

uignpueucrBa <<Ko6erqrlbKa ruicurca .rrinapun>> Ko6e"rrflurxoi naicurcoi Palu
na 2027-2029 Ponu

1. BusHarreHuq npo6.neu, Ha po3Btqganss rKltx crlprMoBaua ilporpaMa

Oxopona :4opon'r - oAtrH is upiopurerHrlx nanpxurciB Aep)KaBnoi nonirvKu ra

oAr{H is 
- 
ocHoeHux Sarropin Haqionalrsoi 6esnercu rcpainu. llepcnexrnsuicft

po3BtrrKy cycninrcrBa Bl{3Harlaerbcr craHoM :gopon'x JIIoAIIHI4 Ta Aep)KaBHI4Ma

BqTparaMyr Ha oxopoHy :4opon'1. 34opon'{ JI}otrI4HH e roJloBHoro rliuHicrro, Ma€

BaxJrr4Be 3HarreHH-n B xrami, HaAae Ir{oxnusocri Aoc{rHyrll iu4uni4yanbHoro i

cycuinuroro 4o6po6yry ra 6laronolytlq-s.

floripruenHs craHy s4opon'r HaceJreHHr, nncoxi IIoKa3HLIKI4 cMeprHocri oci6

nparle3AarHoro uit y, 3MeHrueHH.rr cepeAHboi rpnnanocri )KI4TTI, HepinHicrl y

4ocrynnocri BTopLTHHoi laeAn.rHoi AonoMorl4, flKy icnyrova cl4creMa s4opou'l

3aAOBOJIb]FILITVI He n SN'IOSi.

flporpavra opienroBaHa Ha po3Brmox KHII <<Ko6en.sqrxa uicrra lirapur> ra

sa6egue.{eHHr HaAanss xricnoi cneqiarisoeaHoi ueAuquoi.qonoMorla nciru nepcrBaM

HaceJreHH fl, 3a paxyHoK po3Br4Tr(y icnyro.rux MeAntIHI4x rIocJIyIl llporpava BI43Haqae

ocHosHi 3aBAaHH.rr, eupineuHr rKr,rx cnputrTuMyrb HaAausro rricHoi ra ceoe'IacHol

cneuianigosaHoi MeAr4rrHoi Aouor,roru HaceJleHnro Ko6ensqrxoi lpoMaAH.

fli4upraeryrcrBo € cauocrifinuu rocrloAaplorcql,IM cy6'erroira is crarycoM

KoMyHanbHoro HeKoMeprlifisoro ni4npuerracrBa, gAiffcnroe rocrloAapcbKy

HeKoMepqifiny 4ixnrnicrr, rKa He nepe46auae orpl4MaHH.fl nprz6yrry ra crlpsMoBaHy

Ha AocfirHeHHt, s6epexenru, :tuiqueHHq :4opon'x HaceJIeHHr. [ocryuHictr, lxictl',
cyvacnicrr, $yHxqionallnic:rl, e$er<runuicrl, pecypcHa ga6esne'leuicru 'ta

cBoer{acHicg ne.uu.rHoi AorroMorrr e ocHoBolo Anfl sa6esneqeHHt{ BllcoKofo pinHr

:4opon'r ra rroKparrleHH{ srocri xl4Tlr HaceJIeHH{. 3Ha'IHoIo cKnaAoBo}o y

sa6esne.reHHi Br4coKoKBaniSixonanoi ue,4uvlloi AoIIoMorI4 HaceJIeHHro e

au6ynaropHa ra craqionapHa AonoMora. 3pocraHu.a 3axBoploBanocri i cueprHoc:ri

cepeA Aopocnoro HaceJreHH.f, nia ry6eprcylbo3y, ollxolorii, cepIIeBo-cyAlIIIIl14x

,u*"op1g"aHr, 6poHxoJrereHenoi narororii, qrapo:y neviuru, ycKnaAHeHb nnpa:xonoi'

xnopo6u rrrJryHKa, s6i6ureHns uicrsonepaqifiHl,Ix ycKnaAHeHb norpe6ye nouyKy

H6BHX pecypcie, BHKopHcra:anfl BlrcoKHX TexHoJlofifi, no4albluoro po3BI4TKy HayKH'

yAocKoHaJreHHr upunqunin nparruvuoi MeAI4IIHHII B nonixliuitlHux yMoBax ra

yMoBax craqiouapnrax siAAiJIeHb 3aKnaAy.



3 
 

Важливість розроблення Програми виникла через необхідність 

забезпечення ефективного фінансування розвитку системи охорони здоров’я, 

вдосконалення надання спеціалізованої медичної допомоги та невідкладної 

медичної допомоги населенню Кобеляцької громади на вторинному рівні. 

У сучасних економічних умовах для забезпечення виконання власних 

статутних завдань Комунальне некомерційне підприємство «Кобеляцька міська 

лікарня» Кобеляцької міської ради потребує залучення додаткового 

фінансування. Це сприятиме стабілізації фінансово-господарської діяльності, 

поліпшення стану розрахунків, більш ефективного використання майна 

комунальної власності. На вторинній ланці залишається низка питань, які 

потребують вирішення та доопрацювання, а саме: 

- впровадження інформаційно-аналітичної підтримки розвитку 

спеціалізованої медичної допомоги, що забезпечить контроль за лікувально-

діагностичним процесом та здійсненням профілактичних заходів, наданням 

лікувально-профілактичними закладами медичних послуг, що підвищать 

оперативність роботи лікаря, покращать систему планування і аналізу 

статистичної звітності; 

- забезпечення населення ефективними, безпечними і якісними 

лікарськими засобами та виробами медичного призначення для надання 

невідкладної допомоги; 

- поліпшення спеціалізованої медичної допомоги вразливим верствам 

населення та жителям району; 

- забезпечення населення наданням хоспісної допомоги. 

2. Мета Програми 

Основною метою діяльності Комунального некомерційного підприємства 

«Кобеляцька міська лікарня» Кобеляцької міської ради є медична практика, 

спрямована на збереження, поліпшення та відновлення здоров’я населення.  

Метою прийняття та реалізації Програми є:  

-  забезпечення медичного обслуговування населення шляхом надання йому 

кваліфікованої планової стаціонарної та спеціалізованої амбулаторно-

поліклінічної допомоги;  

-  покращення якості лікувально-профілактичної допомоги, а саме: 

профілактики, діагностики і лікування хвороб, травм, отруєнь чи інших 

розладів здоров’я;  

-  удосконалення лікувального процесу; 

-  забезпечення зниження рівня захворюваності, інвалідності та смертності 

населення;  
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-  надання медичних та інших послуг фізичним та юридичним особам на 

безкоштовній та платній основі у випадках та на умовах, визначених законами 

України, нормативно-правовими актами Кабінету Міністрів України та 

виданими на їх виконання нормативними актами місцевих органів виконавчої 

влади, а також на підставі та на умовах, визначених договорами про медичне 

обслуговування;  

-  укріплення та оновлення матеріально-технічної бази відповідно до 

табелів оснащення;  

-  впровадження нових інноваційних методів лікування;  

-  покращення кадрового забезпечення шляхом залучення нового персоналу 

та проведення перепідготовки, удосконалення і підвищення кваліфікації 

наявних кадрів;  

-  впровадження системи персоніфікованого електронного реєстру 

громадян та сучасних інформаційних технологій в діяльності;  

-  підвищення ефективності використання наявних кадрових, фінансових та 

матеріальних ресурсів. 

3. Шляхи і способи розв’язання проблем 

Оптимальними шляхами розв’язання проблем, визначених Програмою, є:  

-  пріоритетний розвиток стаціонарної та спеціалізованої амбулаторно-

поліклінічної допомоги;  

-  зміцнення матеріально-технічної бази Комунального некомерційного 

підприємства «Кобеляцька міська лікарня» Кобеляцької міської ради, а саме: 

оснащення структурних підрозділів медичним обладнанням та інструментарієм; 

-  підвищення мотивації молодих спеціалістів та створення комфортних 

умов для роботи в закладі охорони здоров’я;  

-  забезпечення комфортних умов для перебування пацієнтів у закладі, що 

передбачає проведення капітальних та поточних ремонтів структурних 

підрозділів;  

-  забезпечення виплати заробітної плати та нарахувань на неї в повному 

обсязі; 

-  придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю для потреб 

підприємства; 

-  оплати послуг, в тому числі комунальних послуг та енергоносіїв; 

-  покращення інформаційно-технологічного забезпечення структурних 

підрозділів закладу (сучасний інтернет-зв’язок, робота з медичною 

інформаційною системою та забезпечення інформаційної підтримки);  
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-  забезпечення наявних автотранспортних засобів паливно-мастильними 

матеріалами відповідно до потреб. 

4. Обсяг та джерела фінансування Програми 

Фінансове забезпечення виконання Програми здійснюється відповідно до 

законодавства України за рахунок: 

-  коштів, отриманих від Національної Служби здоров’я України відповідно 

до укладеного договору; 

-  коштів державного та обласного бюджетів у вигляді міжбюджетних 

трансфертів; 

-  коштів місцевих бюджетів, а саме: бюджет Кобеляцької міської 

територіальної  громади, бюджет Білицької селищної територіальної громади; 

- коштів, отриманих від надання підприємством платних послуг; 

- інших джерел фінансування не заборонених законодавством України. 

Кошти, отримані за результатами діяльності, використовуються закладом 

на виконання запланованих заходів Програми. Фінансова підтримка є 

безповоротною. 

Орієнтовані суми фінансової підтримки наведені в додатку до Програми. 

Комунальне некомерційне підприємство «Кобеляцька міська лікарня» 

Кобеляцької міської ради має бути включено до мережі головного розпорядника 

бюджетних коштів міської ради та використовувати виділені кошти згідно з 

планом використання. 

Виконання Програми у повному обсязі можливе лише за умови стабільної 

фінансової підтримки. 

Обсяг фінансування Програми визначається щороку, виходячи з 

конкретних завдань та реальних можливостей. 

5. Очікувані результати від реалізації Програми 

Виконання заходів Програми сприятиме: 

-  забезпеченню вчасного та безперебійного медичного обслуговування 

населення; 

-  покращенню якості та ефективності надання лікувально-профілактичної 

допомоги; 

- зниженню рівня захворюваності та смертності населення; 

- покращенню матеріально-технічної бази підприємства; 
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-  підвищенню укомплектованості закладу кваліфікованими медичними 

кадрами; 

-  забезпеченню своєчасності розрахунків та недопущення виникнення 

заборгованості підприємства. 

6. Координація та контроль за виконанням Програми 

Координацію та контроль за виконанням Програми здійснюють Кобеляцька 

міська рада, Комунальне некомерційне підприємство «Кобеляцька міська 

лікарня» Кобеляцької міської ради та постійні комісії міської ради з питань 

економічної політики, власності, бюджету, тарифів та цін та з питань 

соціального захисту, охорони здоров’я, освіти, культури, спорту, партнерських 

зв’язків, захисту прав військових, учасників бойових дій, ветеранів війни та їх 

родин. 

7. Прикінцеві положення 

Програма визначає основні проблеми, мету, завдання, прогнозовані обсяги 

фінансового забезпечення та очікувані результати діяльності Комунального 

некомерційного підприємства «Кобеляцька міська лікарня» Кобеляцької міської 

ради. Програма має відкритий характер і може доповнюватись (змінюватись) в 

установленому чинним законодавством порядку в залежності від прийняття 

нових нормативних актів, затвердження та доповнення регіональних медичних 

програм, зміни потреб та фінансових можливостей громади. Програма 

розрахована на 3 роки, має завдання, які направлені на виконання визначених 

заходів адаптованих до рівня потреб та можливостей громади. Реалізація 

Програми буде здійснюватися шляхом співпраці підприємства та органів 

місцевого самоврядування. 
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Додаток 1 

до Програми фінансової підтримки та 

розвитку Комунального 

некомерційного підприємства 

«Кобеляцька міська лікарня» 

Кобеляцької міської ради  

на 2027–2029 роки 

 
ПАСПОРТ 

Програми фінансової підтримки та розвитку Комунального некомерційного 

підприємства «Кобеляцька міська лікарня» Кобеляцької міської ради  

на 2027–2029 роки 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

  

 

 

 

Назва Програми Програма фінансової підтримки та розвитку   

Комунального некомерційного підприємства 

«Кобеляцька міська лікарня» Кобеляцької міської 

ради на 2027–2029 роки 

Ініціатор розроблення 

Програми 

Комунальне некомерційне підприємство 

«Кобеляцька міська лікарня» Кобеляцької міської 

ради   

Розробник Програми Комунальне некомерційне підприємство 

«Кобеляцька міська лікарня» Кобеляцької міської 

ради   

Відповідальний виконавець 

програми 

Комунальне некомерційне підприємство 

«Кобеляцька міська лікарня» Кобеляцької міської 

ради, Кобеляцька міська рада 

Учасники Програми Комунальне некомерційне підприємство 

«Кобеляцька міська лікарня» Кобеляцької міської 

ради,  Кобеляцька міська рада 

Термін реалізації Програми 2027 – 2029 роки 

Етапи виконання Програми І-й етап – 2027 рік 

ІІ-й етап – 2028 рік 

ІІІ-й етап – 2029 рік 

Перелік бюджетів, які беруть 

участь у виконанні Програми  

Бюджет Кобеляцької міської територіальної  

громади 

Бюджет Білицької селищної територіальної громади 

Загальний обсяг фінансових 

ресурсів, необхідних для 

реалізації Програми, всього 

46 169,8 тис. грн  

Інші джерела, не заборонені 

чинним законодавством 

У межах реальних надходжень 
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Додаток 2 

до Програми фінансової підтримки та 

розвитку Комунального 

некомерційного підприємства 

«Кобеляцька міська лікарня» 

Кобеляцької міської ради  

на 2027–2029 роки 

 

 

Ресурсне забезпечення  

Програми фінансової підтримки та розвитку Комунального 

некомерційного підприємства «Кобеляцька міська лікарня» Кобеляцької 

міської ради на 2027–2029 роки 

 

 
Обсяг коштів, які пропонується 

залучити на виконання Програми 

Всього, витрати 

на виконання 

Програми 

(тис. грн) 

У тому числі за роками 

2027 рік 2028 рік 2029 рік 

Обсяг ресурсів, необхідних 

для реалізації  Програми 46 169,8  15 109,9 

 

15 100,4 

 

 

15 959,5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Додаток 3 

до Програми фінансової підтримки та розвитку 

Комунального некомерційного підприємства 

«Кобеляцька міська лікарня» Кобеляцької міської ради 

на 2027–2029 роки 

 

План заходів 

 Програми фінансової підтримки та розвитку Комунального некомерційного підприємства «Кобеляцька міська лікарня» 

Кобеляцької міської ради на 2027–2029 роки 

 

№ 

з/п 

 

Перелік заходів 

програми 

Строк 

виконання 

заходу, 

роки 

Джерела 

фінансування 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн, у тому числі: 

Очікуваний                                   

результат 

І етап ІІ етап ІІІ етап 
Всього 

2027 2028 2029 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Оплата праці і 

нарахування на 

заробітну плату понад 

обсяг медичних 

послуг, гарантованих 

державою та додаткове 

матеріальне 

заохочення медичних 

працівників 

2027–2029 Бюджет 

Кобеляцької 

міської 

територіальної 

громади; 

бюджет 

Білицької 

селищної 

територіальної 

громади 

2 044,5 

 

2 148,2 

 

2 249,8 

 

6 442,5 Забезпечення виплати 

заробітної плати та 

нарахувань на неї в 

повному обсязі. 
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2 Предмети, матеріали, 

обладнання та 

інвентар 

2027–2029 Бюджет 

Кобеляцької 

міської 

територіальної 

громади 

100,0 120,0 130,0 350,0 Забезпечення надання 

якісної медичної 

допомоги. Забезпечення 

вчасного та 

безперебійного 

медичного 

обслуговування 

населення, використання 

сучасних інформаційних 

технологій, що 

забезпечують обробку та 

ведення електронних 

медичних записів 

відповідно до чинного 

законодавства, 

ефективний 

документообіг з 

військовими структурами. 

3 Медикаменти та 

перев'язувальні 

матеріали 

2027–2029 Бюджет 

Кобеляцької 

міської 

територіальної 

громади 

420,0 541,6 573,6 1 535,2 Забезпечення 

лікарськими засобами 

відповідно до Постанови 

КМУ № 160 від 

31.03.2025 року. 

Покращення якості та 

ефективності надання 

лікувально-

профілактичної 

допомоги. Розширення 

послуг з надання 

паліативної медичної 

допомоги.  
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4 Продукти харчування 2027–2029 Бюджет 

Кобеляцької 

міської 

територіальної 

громади 

50,0 50,0 50,0 150,0 Створення належних 

умов перебування 

пацієнтів у лікувально-

профілактичних закладах. 

5 Оплата послуг (крім 

комунальних) в т. ч.: 

послуги по 

виготовленню 

технічної 

документації, 

техобслуговування 

газових мереж, 

обробка дерев’яних 

конструкцій, 

обладнання 

протипожежною 

сигналізацією, повірка 

медобладнання та інші 

послуги 

2027–2029 Бюджет 

Кобеляцької 

міської 

територіальної 

громади 

1 087,3 774,7 1 000,0 2 862,0  Створення належних 

умов для роботи 

працівників.  Проведення 

ремонту дорожнього 

покриття на території 

закладу охорони здоров’я 

для забезпечення 

безпечного та 

безперешкодного заїзду 

та виїзду  

спеціалізованого 

автомобіля для 

транспортування хворих. 

6 Оплата комунальних 

послуг та енергоносіїв 

 

2027–2029 Бюджет 

Кобеляцької 

міської 

територіальної 

громади 

9 915,2 10 658,9 11 287,8 31 861,9  Створення умов 

перебування пацієнтів у 

медичному закладі. 

Покращення умов роботи 

медичних працівників. 

7 Пільгові пенсії 2027–2029 

 
Бюджет 

Кобеляцької 

міської 

територіальної 

громади 

246,5 265,0       280,6   792,1 Забезпечення формування 

системи доступних та 

високоякісних медичних 

послуг на амбулаторному 

та стаціонарному етапах. 
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  8 Інші виплати 

населенню 

2027–2029 

 
Бюджет 

Кобеляцької 

міської 

територіальної 

громади 

20,0    23,0    25,0    68,0 

 

Забезпечення 

лікарськими засобами, у 

разі амбулаторного 

лікування, окремих груп 

населення та за певними 

категоріями захворювань, 

згідно постанови КМ 

України від 17.08.1998 

року № 1303. 

9 Придбання обладнання 

і предметів 

довгострокового 

користування, 

медобладнання 

2027-2029 Бюджет 

Кобеляцької 

міської 

територіальної 

громади 

1 382,7 362,7 362,7 2 108,1 Розбудова та 

модернізація системи 

охорони здоров'я – 

оснащення сучасним 

медичним та ІТ-

обладнанням, 

розширення спектру 

медичних послуг 

(середньостроковий план 

публічних інвестицій 

громад на 2027–2029 

роки). 

 Всього:   15 109,9 15 100,4 15 959,5 46 169,8  

 

 Інші джерела, не заборонені чинним законодавством В межах реальних надходжень 



28 cepnus2026 poKy

KOEEJIflIIbKA MICbKA PAAA
(nicivr4ec sr rr' flra ceci.f, BocbMoro cKJrr4KaHHs)

PIruBHH'I

vr. Ko6e.nsrcH

flpo 3arBepAlr(eHHq Ilporparuu Qinanconoi ui4rpr.rurcu
Konryna.nbHoro HeKoMepqifi Horo ni4u puerucrBa <Ko6e.nqrlbKa
Ko6e.nrrqrxoi rvricrrcoi palu na 20271029 ponu

J\b 6

Ta po3Br{Tr(y
uicrna .nircapun>>

Kepyrovrzcb cr. cr.26,59,60 3arouy Vrpainu dlpo uicqene caMoBprAyBaHHr B

Vxpainb, 3aroHona YrpaiHz <<Ouronu 3aKoHoAaBcrBa VrpaiHra upo oxopoHy
:4opon'x>>, s Merolo sa6esneqeHHtr cra6inrHoi po6oru, ni4nuqeHHfl slrocri Ta

4ocrynnocri HaAaHH.g MeA[r{HoI Aonouoru HaceJreHHro Ko6ensqrxoi rraicrxoi
repuropianrHoi rpoMaALI, po3rJrf,HyBrxr4 rrvrer a4nrinicrpaqii KovryHanbHoro
HeKoMepIIifiHoro ni4npzenacrra <<Ko6erxqrra uicrxa lirapHx> Ko6ensqrxoj
nricrroi pa+u sia 14.08.2026 J\b 0l-191251954, BpaxoByrorrra pexorraen4aqii'
uocrifisux rcovricifi uicrroi pa1vr 3 rruraHb coqia-nrnoro 3axr{cry, oxopoun s4opon'l,
ocniru, KyJlbrypu, ctlopry, rlaprHepcbKr4x sn'lexin, 3axr4cry npaB nificrronux,
yuauruxis 6ofioszx 4ifi, nerepauin sifiHz ra ix poAHH ra 3 [r4raHb eKoHoMi.{Frot'
uoriruru, BJracHocri, 6rogNery, rapr4$in ra qiH, rrricrKa paAa
BLIPIIII4JIA:

l. 3arnepAvrrr flporpanay Sinanconoi ni4rpuMKt4 ra po3B?rrry KovryHanbHoro
HeKoMepIlifinoro ui4npueucrna <Ko6enxqrra ir,ricrra nirapna> Ko6enxqrroi
vricrroi pa4u sa 2027 1029 porcn, qo AoAaerbc.r.

2. KovryualbHoMy HeKoMeplliftnouy ui4npuenacrBy <Ko6enrqrr<a nicrra
nixapn.a> Ko6enxqrroi vricrroi pa4ra upoiHSopMyBarr4 Ko6elsqrry uicrxy paAy
npo Br4KoHaHHr llporpauz.

3. Opranieaqiro BI{KoHaHHt rlbofo piruenHr rroKJracrlr Ha KouyuarrHe
HeKoMepIIifiHe ui4nplleMcrBo <Ko6enrqrxa uicrxa lirapna> Ko6ensqtroi vicrxoi
pa4vr, KoHTponb - uocrifini rouicii vricrroi pa[r4 3 rrr4raHb erouorrliquoi uolirurn,
uacuocti, 6ro4xery, rapuQin ra qin ra s rrLrraur coqialbHoro 3axr{cry, oxopoHn
s,4opon'r, ocniru, KyJrbrypra, clopry, rraprHepcbKr4x :n'x:rin, 3axr4cry [paB
sifi csronux, yqacHr4rie 6ofi in eifiHra ra ix poAr{H.

Bur<ouyro.rzfi nonHo
uicrxoro foJroBrr-ce

PAA}I Bacnm KIIITIJII,il4
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IIPOTPAMA

einaHconoi niqrpraMKrr ra po3Br{TKy Konayn a.u bHoro HeKoMepqifi u oro

uignpueucrBa <<Ko6erqrlbKa ruicurca .rrinapun>> Ko6e"rrflurxoi naicurcoi Palu
na 2027-2029 Ponu

1. BusHarreHuq npo6.neu, Ha po3Btqganss rKltx crlprMoBaua ilporpaMa

Oxopona :4opon'r - oAtrH is upiopurerHrlx nanpxurciB Aep)KaBnoi nonirvKu ra

oAr{H is 
- 
ocHoeHux Sarropin Haqionalrsoi 6esnercu rcpainu. llepcnexrnsuicft

po3BtrrKy cycninrcrBa Bl{3Harlaerbcr craHoM :gopon'x JIIoAIIHI4 Ta Aep)KaBHI4Ma

BqTparaMyr Ha oxopoHy :4opon'1. 34opon'{ JI}otrI4HH e roJloBHoro rliuHicrro, Ma€

BaxJrr4Be 3HarreHH-n B xrami, HaAae Ir{oxnusocri Aoc{rHyrll iu4uni4yanbHoro i

cycuinuroro 4o6po6yry ra 6laronolytlq-s.

floripruenHs craHy s4opon'r HaceJreHHr, nncoxi IIoKa3HLIKI4 cMeprHocri oci6

nparle3AarHoro uit y, 3MeHrueHH.rr cepeAHboi rpnnanocri )KI4TTI, HepinHicrl y

4ocrynnocri BTopLTHHoi laeAn.rHoi AonoMorl4, flKy icnyrova cl4creMa s4opou'l

3aAOBOJIb]FILITVI He n SN'IOSi.

flporpavra opienroBaHa Ha po3Brmox KHII <<Ko6en.sqrxa uicrra lirapur> ra

sa6egue.{eHHr HaAanss xricnoi cneqiarisoeaHoi ueAuquoi.qonoMorla nciru nepcrBaM

HaceJreHH fl, 3a paxyHoK po3Br4Tr(y icnyro.rux MeAntIHI4x rIocJIyIl llporpava BI43Haqae

ocHosHi 3aBAaHH.rr, eupineuHr rKr,rx cnputrTuMyrb HaAausro rricHoi ra ceoe'IacHol

cneuianigosaHoi MeAr4rrHoi Aouor,roru HaceJleHnro Ko6ensqrxoi lpoMaAH.

fli4upraeryrcrBo € cauocrifinuu rocrloAaplorcql,IM cy6'erroira is crarycoM

KoMyHanbHoro HeKoMeprlifisoro ni4npuerracrBa, gAiffcnroe rocrloAapcbKy

HeKoMepqifiny 4ixnrnicrr, rKa He nepe46auae orpl4MaHH.fl nprz6yrry ra crlpsMoBaHy

Ha AocfirHeHHt, s6epexenru, :tuiqueHHq :4opon'x HaceJIeHHr. [ocryuHictr, lxictl',
cyvacnicrr, $yHxqionallnic:rl, e$er<runuicrl, pecypcHa ga6esne'leuicru 'ta

cBoer{acHicg ne.uu.rHoi AorroMorrr e ocHoBolo Anfl sa6esneqeHHt{ BllcoKofo pinHr

:4opon'r ra rroKparrleHH{ srocri xl4Tlr HaceJIeHH{. 3Ha'IHoIo cKnaAoBo}o y

sa6esne.reHHi Br4coKoKBaniSixonanoi ue,4uvlloi AoIIoMorI4 HaceJIeHHro e

au6ynaropHa ra craqionapHa AonoMora. 3pocraHu.a 3axBoploBanocri i cueprHoc:ri

cepeA Aopocnoro HaceJreHH.f, nia ry6eprcylbo3y, ollxolorii, cepIIeBo-cyAlIIIIl14x

,u*"op1g"aHr, 6poHxoJrereHenoi narororii, qrapo:y neviuru, ycKnaAHeHb nnpa:xonoi'

xnopo6u rrrJryHKa, s6i6ureHns uicrsonepaqifiHl,Ix ycKnaAHeHb norpe6ye nouyKy

H6BHX pecypcie, BHKopHcra:anfl BlrcoKHX TexHoJlofifi, no4albluoro po3BI4TKy HayKH'

yAocKoHaJreHHr upunqunin nparruvuoi MeAI4IIHHII B nonixliuitlHux yMoBax ra

yMoBax craqiouapnrax siAAiJIeHb 3aKnaAy.
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-  надання медичних та інших послуг фізичним та юридичним особам на 

безкоштовній та платній основі у випадках та на умовах, визначених законами 

України, нормативно-правовими актами Кабінету Міністрів України та 

виданими на їх виконання нормативними актами місцевих органів виконавчої 

влади, а також на підставі та на умовах, визначених договорами про медичне 

обслуговування;  

-  укріплення та оновлення матеріально-технічної бази відповідно до 

табелів оснащення;  

-  впровадження нових інноваційних методів лікування;  

-  покращення кадрового забезпечення шляхом залучення нового персоналу 

та проведення перепідготовки, удосконалення і підвищення кваліфікації 

наявних кадрів;  

-  впровадження системи персоніфікованого електронного реєстру 

громадян та сучасних інформаційних технологій в діяльності;  

-  підвищення ефективності використання наявних кадрових, фінансових та 

матеріальних ресурсів. 

3. Шляхи і способи розв’язання проблем 

Оптимальними шляхами розв’язання проблем, визначених Програмою, є:  

-  пріоритетний розвиток стаціонарної та спеціалізованої амбулаторно-

поліклінічної допомоги;  

-  зміцнення матеріально-технічної бази Комунального некомерційного 

підприємства «Кобеляцька міська лікарня» Кобеляцької міської ради, а саме: 

оснащення структурних підрозділів медичним обладнанням та інструментарієм; 

-  підвищення мотивації молодих спеціалістів та створення комфортних 

умов для роботи в закладі охорони здоров’я;  

-  забезпечення комфортних умов для перебування пацієнтів у закладі, що 

передбачає проведення капітальних та поточних ремонтів структурних 

підрозділів;  

-  забезпечення виплати заробітної плати та нарахувань на неї в повному 

обсязі; 

-  придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю для потреб 

підприємства; 

-  оплати послуг, в тому числі комунальних послуг та енергоносіїв; 

-  покращення інформаційно-технологічного забезпечення структурних 

підрозділів закладу (сучасний інтернет-зв’язок, робота з медичною 

інформаційною системою та забезпечення інформаційної підтримки);  
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-  забезпечення наявних автотранспортних засобів паливно-мастильними 

матеріалами відповідно до потреб. 

4. Обсяг та джерела фінансування Програми 

Фінансове забезпечення виконання Програми здійснюється відповідно до 

законодавства України за рахунок: 

-  коштів, отриманих від Національної Служби здоров’я України відповідно 

до укладеного договору; 

-  коштів державного та обласного бюджетів у вигляді міжбюджетних 

трансфертів; 

-  коштів місцевих бюджетів, а саме: бюджет Кобеляцької міської 

територіальної  громади, бюджет Білицької селищної територіальної громади; 

- коштів, отриманих від надання підприємством платних послуг; 

- інших джерел фінансування не заборонених законодавством України. 

Кошти, отримані за результатами діяльності, використовуються закладом 

на виконання запланованих заходів Програми. Фінансова підтримка є 

безповоротною. 

Орієнтовані суми фінансової підтримки наведені в додатку до Програми. 

Комунальне некомерційне підприємство «Кобеляцька міська лікарня» 

Кобеляцької міської ради має бути включено до мережі головного розпорядника 

бюджетних коштів міської ради та використовувати виділені кошти згідно з 

планом використання. 

Виконання Програми у повному обсязі можливе лише за умови стабільної 

фінансової підтримки. 

Обсяг фінансування Програми визначається щороку, виходячи з 

конкретних завдань та реальних можливостей. 

5. Очікувані результати від реалізації Програми 

Виконання заходів Програми сприятиме: 

-  забезпеченню вчасного та безперебійного медичного обслуговування 

населення; 

-  покращенню якості та ефективності надання лікувально-профілактичної 

допомоги; 

- зниженню рівня захворюваності та смертності населення; 

- покращенню матеріально-технічної бази підприємства; 
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-  підвищенню укомплектованості закладу кваліфікованими медичними 

кадрами; 

-  забезпеченню своєчасності розрахунків та недопущення виникнення 

заборгованості підприємства. 

6. Координація та контроль за виконанням Програми 

Координацію та контроль за виконанням Програми здійснюють Кобеляцька 

міська рада, Комунальне некомерційне підприємство «Кобеляцька міська 

лікарня» Кобеляцької міської ради та постійні комісії міської ради з питань 

економічної політики, власності, бюджету, тарифів та цін та з питань 

соціального захисту, охорони здоров’я, освіти, культури, спорту, партнерських 

зв’язків, захисту прав військових, учасників бойових дій, ветеранів війни та їх 

родин. 

7. Прикінцеві положення 

Програма визначає основні проблеми, мету, завдання, прогнозовані обсяги 

фінансового забезпечення та очікувані результати діяльності Комунального 

некомерційного підприємства «Кобеляцька міська лікарня» Кобеляцької міської 

ради. Програма має відкритий характер і може доповнюватись (змінюватись) в 

установленому чинним законодавством порядку в залежності від прийняття 

нових нормативних актів, затвердження та доповнення регіональних медичних 

програм, зміни потреб та фінансових можливостей громади. Програма 

розрахована на 3 роки, має завдання, які направлені на виконання визначених 

заходів адаптованих до рівня потреб та можливостей громади. Реалізація 

Програми буде здійснюватися шляхом співпраці підприємства та органів 

місцевого самоврядування. 
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Додаток 1 

до Програми фінансової підтримки та 

розвитку Комунального 

некомерційного підприємства 

«Кобеляцька міська лікарня» 

Кобеляцької міської ради  

на 2027–2029 роки 

 
ПАСПОРТ 

Програми фінансової підтримки та розвитку Комунального некомерційного 

підприємства «Кобеляцька міська лікарня» Кобеляцької міської ради  

на 2027–2029 роки 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

  

 

 

 

Назва Програми Програма фінансової підтримки та розвитку   

Комунального некомерційного підприємства 

«Кобеляцька міська лікарня» Кобеляцької міської 

ради на 2027–2029 роки 

Ініціатор розроблення 

Програми 

Комунальне некомерційне підприємство 

«Кобеляцька міська лікарня» Кобеляцької міської 

ради   

Розробник Програми Комунальне некомерційне підприємство 

«Кобеляцька міська лікарня» Кобеляцької міської 

ради   

Відповідальний виконавець 

програми 

Комунальне некомерційне підприємство 

«Кобеляцька міська лікарня» Кобеляцької міської 

ради, Кобеляцька міська рада 

Учасники Програми Комунальне некомерційне підприємство 

«Кобеляцька міська лікарня» Кобеляцької міської 

ради,  Кобеляцька міська рада 

Термін реалізації Програми 2027 – 2029 роки 

Етапи виконання Програми І-й етап – 2027 рік 

ІІ-й етап – 2028 рік 

ІІІ-й етап – 2029 рік 

Перелік бюджетів, які беруть 

участь у виконанні Програми  

Бюджет Кобеляцької міської територіальної  

громади 

Бюджет Білицької селищної територіальної громади 

Загальний обсяг фінансових 

ресурсів, необхідних для 

реалізації Програми, всього 

46 169,8 тис. грн  

Інші джерела, не заборонені 

чинним законодавством 

У межах реальних надходжень 
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Додаток 2 

до Програми фінансової підтримки та 

розвитку Комунального 

некомерційного підприємства 

«Кобеляцька міська лікарня» 

Кобеляцької міської ради  

на 2027–2029 роки 

 

 

Ресурсне забезпечення  

Програми фінансової підтримки та розвитку Комунального 

некомерційного підприємства «Кобеляцька міська лікарня» Кобеляцької 

міської ради на 2027–2029 роки 

 

 
Обсяг коштів, які пропонується 

залучити на виконання Програми 

Всього, витрати 

на виконання 

Програми 

(тис. грн) 

У тому числі за роками 

2027 рік 2028 рік 2029 рік 

Обсяг ресурсів, необхідних 

для реалізації  Програми 46 169,8  15 109,9 

 

15 100,4 

 

 

15 959,5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Додаток 3 

до Програми фінансової підтримки та розвитку 

Комунального некомерційного підприємства 

«Кобеляцька міська лікарня» Кобеляцької міської ради 

на 2027–2029 роки 

 

План заходів 

 Програми фінансової підтримки та розвитку Комунального некомерційного підприємства «Кобеляцька міська лікарня» 

Кобеляцької міської ради на 2027–2029 роки 

 

№ 

з/п 

 

Перелік заходів 

програми 

Строк 

виконання 

заходу, 

роки 

Джерела 

фінансування 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн, у тому числі: 

Очікуваний                                   

результат 

І етап ІІ етап ІІІ етап 
Всього 

2027 2028 2029 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Оплата праці і 

нарахування на 

заробітну плату понад 

обсяг медичних 

послуг, гарантованих 

державою та додаткове 

матеріальне 

заохочення медичних 

працівників 

2027–2029 Бюджет 

Кобеляцької 

міської 

територіальної 

громади; 

бюджет 

Білицької 

селищної 

територіальної 

громади 

2 044,5 

 

2 148,2 

 

2 249,8 

 

6 442,5 Забезпечення виплати 

заробітної плати та 

нарахувань на неї в 

повному обсязі. 
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2 Предмети, матеріали, 

обладнання та 

інвентар 

2027–2029 Бюджет 

Кобеляцької 

міської 

територіальної 

громади 

100,0 120,0 130,0 350,0 Забезпечення надання 

якісної медичної 

допомоги. Забезпечення 

вчасного та 

безперебійного 

медичного 

обслуговування 

населення, використання 

сучасних інформаційних 

технологій, що 

забезпечують обробку та 

ведення електронних 

медичних записів 

відповідно до чинного 

законодавства, 

ефективний 

документообіг з 

військовими структурами. 

3 Медикаменти та 

перев'язувальні 

матеріали 

2027–2029 Бюджет 

Кобеляцької 

міської 

територіальної 

громади 

420,0 541,6 573,6 1 535,2 Забезпечення 

лікарськими засобами 

відповідно до Постанови 

КМУ № 160 від 

31.03.2025 року. 

Покращення якості та 

ефективності надання 

лікувально-

профілактичної 

допомоги. Розширення 

послуг з надання 

паліативної медичної 

допомоги.  



11 
 

4 Продукти харчування 2027–2029 Бюджет 

Кобеляцької 

міської 

територіальної 

громади 

50,0 50,0 50,0 150,0 Створення належних 

умов перебування 

пацієнтів у лікувально-

профілактичних закладах. 

5 Оплата послуг (крім 

комунальних) в т. ч.: 

послуги по 

виготовленню 

технічної 

документації, 

техобслуговування 

газових мереж, 

обробка дерев’яних 

конструкцій, 

обладнання 

протипожежною 

сигналізацією, повірка 

медобладнання та інші 

послуги 

2027–2029 Бюджет 

Кобеляцької 

міської 

територіальної 

громади 

1 087,3 774,7 1 000,0 2 862,0  Створення належних 

умов для роботи 

працівників.  Проведення 

ремонту дорожнього 

покриття на території 

закладу охорони здоров’я 

для забезпечення 

безпечного та 

безперешкодного заїзду 

та виїзду  

спеціалізованого 

автомобіля для 

транспортування хворих. 

6 Оплата комунальних 

послуг та енергоносіїв 

 

2027–2029 Бюджет 

Кобеляцької 

міської 

територіальної 

громади 

9 915,2 10 658,9 11 287,8 31 861,9  Створення умов 

перебування пацієнтів у 

медичному закладі. 

Покращення умов роботи 

медичних працівників. 

7 Пільгові пенсії 2027–2029 

 
Бюджет 

Кобеляцької 

міської 

територіальної 

громади 

246,5 265,0       280,6   792,1 Забезпечення формування 

системи доступних та 

високоякісних медичних 

послуг на амбулаторному 

та стаціонарному етапах. 
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  8 Інші виплати 

населенню 

2027–2029 

 
Бюджет 

Кобеляцької 

міської 

територіальної 

громади 

20,0    23,0    25,0    68,0 

 

Забезпечення 

лікарськими засобами, у 

разі амбулаторного 

лікування, окремих груп 

населення та за певними 

категоріями захворювань, 

згідно постанови КМ 

України від 17.08.1998 

року № 1303. 

9 Придбання обладнання 

і предметів 

довгострокового 

користування, 

медобладнання 

2027-2029 Бюджет 

Кобеляцької 

міської 

територіальної 

громади 

1 382,7 362,7 362,7 2 108,1 Розбудова та 

модернізація системи 

охорони здоров'я – 

оснащення сучасним 

медичним та ІТ-

обладнанням, 

розширення спектру 

медичних послуг 

(середньостроковий план 

публічних інвестицій 

громад на 2027–2029 

роки). 

 Всього:   15 109,9 15 100,4 15 959,5 46 169,8  

 

 Інші джерела, не заборонені чинним законодавством В межах реальних надходжень 
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