
                                                                                        Проєкт

                

     КОБЕЛЯЦЬКА МІСЬКА РАДА 

         ПОЛТАВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

(тридцять перша сесія восьмого скликання)  

 

РІШЕННЯ 

 

17 березня 2023 року        №   

 

Про виконання  Плану соціально-  

економічного  розвитку Кобеляцької 

міської  територіальної громади 

на 2022 – 2024 роки у 2022 році 

 

 

Керуючись  статтями  27,  59  Закону України «Про місцеве самоврядування 

в Україні», враховуючи рекомендації постійної комісії міської ради з питань 

економічної політики, власності, бюджету, тарифів та цін, міська рада  
 

ВИРІШИЛА: 

1. Затвердити звіт про виконання Плану соціально-економічного розвитку 

Кобеляцької міської територіальної громади на 2022 – 2024 роки у 2022 році  

(додається на 15  аркушах). 

 

2. Відділу інформаційно-технічного забезпечення апарату Виконавчого 

комітету міської ради забезпечити оприлюднення звіту про виконання Плану 

соціально-економічного розвитку Кобеляцької міської територіальної громади 

на 2022 – 2024 роки у 2022 році на офіційному вебсайті Кобеляцької міської ради.  

3. Контроль за виконанням цього  рішення покласти на постійну комісію 

міської ради з питань економічної політики, власності, бюджету, тарифів та цін. 

 

 

Виконуючий повноваження  

міського голови-секретар міської ради    Василь ФЕЩЕНКО
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ЗАТВЕРДЖЕНО 

                                                                      Рішення тридцять першої сесії  

                                                                      Кобеляцької міської ради  

                                                                      восьмого скликання 

                                                                      17.03.2023 №___ 

 

Про виконання Плану соціально-економічного розвитку Кобеляцької 

міської територіальної  громади 

 на 2022-2024 роки  

у 2022 році 

        Бюджет  

        За 2022 рік до  бюджету міської громади надійшло податків та зборів 

загального фонду (без урахування міжбюджетних трансфертів)  у сумі  148 млн. 

5,9 тис. грн., при плані з урахуванням, внесених змін  на звітний період 130 млн. 

998,2 тис. грн., що становить 106,1 відсотка, або понад план отримано 7 млн. 

985,4 тис. грн.  

       Надходжень спеціального фонду бюджету отримано 9 млн. 22,3 тис. грн. 

       У порівнянні з надходженнями податків та зборів за 2021  рік, обсяг 

надходжень збільшився на 16 млн. 998,3 тис. грн., або на 13% по загальному 

фонду та на 1 млн. 194,3 тис. грн. по спеціальному фонду. 

Із загального обсягу податків до загального фонду бюджету податкових 

надходжень надійшло 136 млн. 208,0 тис. грн., неподаткових надходжень – 2 

млн. 775,6 тис. грн.   

        Основним  бюджетоутворюючим  джерелом загального фонду бюджету 

міської громади, у частині податкових надходжень є податок та збір на доходи 

фізичних осіб, який складає 62,7% , або 85 млн. 366,8 тис. грн. і місцеві податки 

та збори, що сплачуються згідно із Податковим кодексом України (податок на 

майно, єдиний податок) та становлять 31,2%, або 42 млн. 444,1 тис. грн. 

      Вагомим джерелом неподаткових надходжень загального фонду бюджету 

громади є плата за надання адміністративних послуг, яка становить 63,1% до 

загального обсягу неподаткових надходжень, або 1 млн. 751,5 тис. грн. 

      Дотацій і субвенцій до загального фонду бюджету громади з державного та 

місцевих бюджетів  отримано 92 млн. 416,9 тис. грн., що становить 39,9% обсягу 

бюджету громади. 

 Видаткова частина загального фонду бюджету громади за звітний рік 

освоєна в сумі 223 млн. 16,2 тис. грн., що становить 97,7% до планових 

бюджетних призначень з урахуванням змін. Бюджет видатків громади за 

показниками спеціального фонду виконано у сумі 9 млн. 432,9 тис. грн. 

 На утримання соціально-культурної сфери із загального фонду бюджету 

спрямовано 78,2% асигнувань, або 174 млн. 506,0 тис. грн. По галузям бюджетної 

сфери кошти використані наступним чином: на утримання закладів освіти – 144 

млн. 958,8 тис. грн. (98,4%),  на фінансову підтримку підприємств охорони 

здоров’я спрямовано 6 млн. 879,3 тис. грн. (3,1%), на утримання установ 
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соціального захисту спрямовано 8 млн. 473,9 тис. грн. (3,8%), культури – 9 млн. 

226,7 тис. грн. (4,1%), фізичної культури і спорту – 4 млн. 962,3 тис. грн. (2,2%). 

 На захищені статті видатків загального фонду бюджету громади за звітний 

2022 рік спрямовано 191 млн. 749,6 тис. грн., або 86% загального обсягу видатків. 

На оплату праці з нарахуваннями на заробітну плату спрямовано 174 млн. 37,2 

тис. грн., на оплату енергоносіїв та комунальних послуг – 15 млн. 758,3 тис. грн. 

 За звітний рік заборгованість по оплаті праці та проведенню розрахунків 

за спожиті енергоносії установами, закладами та підприємствами, які 

утримуються за рахунок коштів бюджету міської територіальної громади 

відсутня. 

         Місцеві програми, які фінансувалися у 2022 році 

•  Програма фінансової підтримки та розвитку Комунального некомерційного 

підприємства "Кобеляцька міська лікарня" Кобеляцької міської ради на 2022-

2023 роки 

• Програма розвитку та фінансової підтримки Комунального 

некомерційного підприємства "Кобеляцький Центр первинної медико-санітарної 

допомоги" Кобеляцької міської ради Полтавської області на 2021-2022 роки 

• Програма відшкодування компенсації за перевезення окремих пільгових 

категорій громадян на приміських маршрутах загального користування 

автомобільним транспортом у Кобеляцькій міській раді на 2021-2022 роки 

• Програма підтримки діяльності міської територіальної організації 

ветеранів на 2020-2024 роки 

• Програма соціального захисту населення Кобеляцької міської ради на 

2020-2024 року 

• Програма благоустрою Кобеляцької міської ради на 2020-2023 роки 

• Програма створення та використання місцевого резерву продовольства 

Кобеляцької міської територіальної громади в умовах воєнного стану на 2022 рік 

• Програма фінансування установами природно-заповідного фонду 

регіонального ландшафного парку "Нижньоворсклянський" на 2021-2024 роки 

• Програма забезпечення діяльності Місцевої пожежної команди № 2     с. 

Озера на 2022-2024 роки 

• Програма інформаційного забезпечення діяльності Кобеляцької міської 

ради на 2018-2022 роки 

• Програма підтримки підрозділів територіальної оборони та Збройних Сил 

України на 2022 рік 

• Програма профілактики правопорушень в Кобеляцькій міській раді на 

2020-2024 роки 

• Програма здійснення землеустрою на території Кобеляцької міської ради 

на 2022-2026 роки 

• Програма покращення здоров"я та забезпечення здорового способу життя 

кобелячан на 2020-2024 роки 

• Програма розвитку фізичної культури і спорту в Кобеляцькій міській раді 

на 2021-2025 роки 

      Загальна сума фінансування місцевих програм склала 31 млн.528 тис.грн. 

           Освіта  
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        У 2022 році освітня галузь громади  включає 13 закладів загальної середньої 

освіти та одна філія опорного закладу, де навчається 2559 учнів, 3 заклади 

позашкільної освіти (Кобеляцький будинок дитячої та юнацької творчості, 

Кобеляцька станція юних туристів та Кобеляцька дитячо-юнацька спортивна 

школа), де виховується 1189 вихованців та 15 закладів дошкільної освіти, де 

виховується 595 дітей. 

        Штатна чисельність педагогічних працівників станом на 01.12.2022 року 

становила 392 особи.  

        Відповідно до рішення  Виконавчого комітету Кобеляцької міської ради від 

07.09.2022 №4 «Про відновлення освітнього процесу в закладах дошкільної, 

загальної середньої  та позашкільної освіти, а також затвердження формату 

освітнього процесу у вказаних закладах освіти громади»  під час правового 

режиму воєнного стану відновлено освітній процес в  очній формі - 3 ЗЗСО, у 

змішано-дистанційній  формі – 10.Форма роботи закладів дошкільної освіти 

організована таким чином: 1 заклад працює очно, 9 – змішано, 6 - дистанційно. 

Позашкілля працює на змішаній формі. 

         З метою гарантування безпечних умов навчання та праці для всіх учасників 

освітнього процесу проведено обстеження протирадіаційних та найпростіших 

укриттів  в закладах освіти Кобеляцької громади. За таких умов визначено 18 

найпростіших укриттів, де розміщується 2270 осіб та 5 протирадіаційних 

укриттів ( в них – 3031 особа). Додатково обстежено 4 інших суб’єкти 

господарювання. 

         В рамках реалізації проєкту право на отримання  фінансової підтримки за 

рахунок коштів ЮНІСЕФ отримали опорні заклади «Кобеляцький ліцей №1» та 

«Кобеляцький ліцей №2 імені О.Гончара» Кобеляцької міської ради  на суму 

219 411,60 грн. За ці кошти було придбано для опорного закладу «Кобеляцький 

ліцей №2 імені О. Гончара» 2 інтерактивні дошки та 4 роутери ( на суму – 

109 705,80 грн), в ОЗ «Кобеляцький ліцей №1» здійснено поточний ремонт 

протирадіаційного укриття на  суму – 109 704,00 грн.  

        Вартість харчування дітей, які перебувають у закладах дошкільної освіти, 

становить 40 грн. на одну дитину в день, з яких батьківська плата           (50 %) та   

місцевий бюджет (50 %). У закладах загальної середньої освіти на 100 % 

звільнено від плати за харчування 988 учнів 1-4 класів та першочергові пільгові 

категорії. У 2022 році грошова норма витрат на безоплатне харчування одного 

учня становить: віком від 6 до 10 років  - 25 грн., віком від 10 років і старше 

(сніданок) у розмірі 26 грн. 

          В освітній галузі Кобеляцької міської ради важливе місце займає 

організація інклюзивного навчання. У 2022-2023 навчальному році створено 20 

інклюзивних класів, в яких навчається 31 дитина з особливими освітніми 

потребами. З метою організації якісного інклюзивного навчання та відповідно до 

потреб учнів за кошти державної освітньої субвенції у 2022 році було придбано 

інклюзивні товари на суму 34 500грн. 

         За звітний період на потреби закладів освіти Кобеляцької міської ради з 

місцевого бюджету було виділено кошти на: 

 - оплату послуг для закладів дошкільної освіти  - на суму 186992,81 грн.; 
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 - оплата послуг для закладів загальної середньої освіти –  на суму 503283,29 грн.; 

          - придбання товарів для ЗДО, а саме: будівельні матеріали, сантехнічні 

товари, електротовари, вхідні двері для ПРУ, миючі та дезінфікуючі засоби – на 

суму 95605,86; 

       - придбання для ліцеїв та гімназій  автозапчастин, будівельних матеріалів, 

друкованої продукції з елементами захисту та канцтовари, електротовари, 

твердопаливний котел для Придніпрянського ліцею, комплектуюче обладнання 

для теплогенераторної, сантехнічні товари, вікна металопластикові, миючі та 

дезінфікуючі засоби, дрова для опалення та 23 т. вугілля на суму  -1700590,17 

грн. 

Культура 

          Протягом звітного періоду для  дорослого населення та дітей в клубних 

закладах  проведено слідуючі культурно-мистецькі  заходи: 

• 65  урочистих мітингів та покладання квітів; 

• 196  масових заходів  до державних свят; 

• 82 лекції та  бесіди на різні теми; 

• 68 виставок народної творчості місцевих майстрів; 

• 58  вечорів відпочинку  для  дітей, молоді та дорослих; 

• 15 колективами сільських клубних закладів  здійснено виїзди з обмін 

ними концертами  до сусідніх  сіл. 

       Було надано платних послуг на суму 30 133, 95 тис. грн.. 

       Проведено 16 спортивних заходів, а саме з футболу (Осінній кубок), 

чемпіонат та першість з міні-футболу, шахів, пляжного волейболу, армрестлінгу, 

настільного тенісу (1 серед дорослих, 2 серед дітей) та легкоатлетичний пробіг. 

Також було проведено 10 благодійних матчів з футболу, які проходили на 

міському стадіоні. Приймали участь в обласних змаганнях під егідою ТО ВФСТ 

«Колос» з волейболу серед чоловіків, з настільного тенісу серед чоловіків та 

жінок, з настільного тенісу серед дітей 

       Охорона здоров’я 

       Структурні підрозділи КНП «Кобеляцький Центр ПМСД» продовжують 

працювати та надають первинну медичну допомогу пацієнтам. 

        Первинна медична допомога населенню громади надається у 6-ти АЗПСМ 

(призупинено діяльність Придніпрянської АЗПСМ – з 01.03.2022 р. та 

Шенгурівської АЗПСМ – з 01.04.2021 р., де функціонують пункти здоров’я)  та 

на 16-ти ФАПах. 

           

         Станом на 01.12.2022 р. у  Центрі працює 102 штатних працівника  (лікарів 

– 16, у тому числі 10 сімейних лікарів, 1 лікар-терапевт, 3 лікаря-педіатри;    

медичних сестер - 50, молодшого персоналу – 12, інших -  24).  

         Укомплектованість штатних посад лікарями у закладі складає 76,2%.  

         Укомплектованість штатних посад середнім медперсоналом у закладі – 

100,0%.  

         Усі АЗПСМ Центру забезпечені Інтернет-зв’язком, медичні фахівці 

підприємства працюють з електронними інструментами, вся документація 

вводиться в ЕСОЗ.         



5 
 

         За 11 місяців 2022 року для надання первинної медичної допомоги , за 

рахунок коштів НСЗУ- використано – 16587,0 тис. грн, з них на:  

• придбання медикаментів та виробів медичного призначення( лабораторні 

реактиви, дезрозчини, маски, перчатки, лікарські засоби різні) - 61,0 тис.грн; 

• на господарські потреби використано 325,0 тис.грн( паливно-мастильні 

матеріали), мотокоса для упорядкування території Світлогірської та Озерської 

АЗПСМ, запчастини до опалювальної системи Орлицької АЗПСМ, фарбу з 

розчинниками для ремонтних робіт Іванівської та Орлицької АЗПСМ 

• за кошти НСЗУ  був проведений капітальний ремонт автомобіля УАЗ 3962 

д.н.з.ВІ9026ВІ,  який переданий для потреб Збройних Сил України, запчастини 

для утримання санітарних автомобілів, підписка спеціальних періодичних 

видань; 

• на різні види послуг витрачено – 250,0 тис. грн ( оплата послуг 

Укртелекому, інтернет послуги по АЗПСМ, послуги програмного 

забезпечення, послуги по обслуговуванню оргтехніки, послуги по оренді 

автомобіля , послуги по утилізації медичних  відходів; 

• на навчання працівників – 10,0 тис. грн ( охорона праці, протипожежна 

безпека, навчання по веденню газового господарства).        

        За кошти НСУ придбано генератор  бензиновий , на суму 45,0 тис. грн. 

        За 11 місяців 2022 року для надання первинної медичної допомоги , за 

рахунок коштів місцевого бюджету, використано – 1560,4 тис. грн, з них на: 

- медикаменти та вироби медичного призначення 167,9 тис. грн ( на рідкісні 

орфанні захворювання згідно Постанови КМУ від 31.03.2015 року № 160 «Про 

затвердження Порядку забезпечення громадян, які страждають на рідкісні 

(орфанні) захворювання, лікарськими засобами та відповідними харчовими 

продуктами для спеціального дієтичного споживання»; 

- на спеціальні продукти харчування-84,4 тис. грн; 

- послуги 102,2 тис. грн ( оплата послуг при підготовці до зими , повірка 

димових вентиляційних систем, техобслуговування  систем газопостачання); 

- на оплату енергоносіїв – 661,3 тис. грн; 

на медикаменти для пільгової категорії населення та наркотичні препарати - 

250,0 тис. грн. 

        На сьогодні, під час повномасштабної війни, будь-яка людина може 

отримати медичну допомогу не за місцем реєстрації, а там, де вважає за 

необхідне. Немає жодних обмежень у тому, щоб пацієнти погасили електронні 

рецепти на лікарські засоби в будь-якому населеному пункті України, де не 

ведуться військові дії.  

 Первинна медична допомога надається без декларації. Люди, які переїхали 

з інших регіонів до нашої територіальної громади, можуть звернутися в будь-яку 

АЗПСМ та отримати необхідні послуги, навіть не маючи декларації з сімейним 

лікарем. За період війни надана медична допомога лікарями Центру ПМСД 1092 

переміщеним особам, в тому числі 129 дітям. 

          Міська лікарня 

         Підприємство включає стаціонарну та поліклінічну служби, які 

обслуговують дитяче та доросле населення. Ліжковий фонд лікарні становить 
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175 стаціонарних ліжок, по відділенням: терапевтично-неврологічне з ЛОР 

ліжками та ліжками реабілітації для дорослих та дітей від 3-х років з ураженням 

нервової стстеми – 70,  хірургічно – гінекологічне – 35, травматологічне з 

ліжками реабілітації для дорослих та дітей від 3-х років з ураження м опорно-

рухового апарату – 20, педіатричне – 15 інфекційне – 15, паліативне відділення з 

наданням хоспісної допомоги – 20 ліжок.  

         У закладі  функціонують діагностичні підрозділи: рентгенологічний 

кабінет, клініко-діагностична лабораторія з бактеріологічним відділом, кабінет 

флюорографії, відділення функціональної діагностики; допоміжні підрозділи. 

        Для покращення роботи Рентгенологічної служби придбана пересувна 

цифрова установка та обладнано кабінет в приймальному відділенні. Також в 

приймальному відділенні обладнано оглядовий кабінет та перев’язувальний. 

        За власні кошти підприємства, отриманих від НСЗУ, було здійснено:  

•  послуги з демонтажу конструкції ганку будівлі поліклінічного  відділення 

на суму 10800,00грн.,  

• вироби з бетону, паркан - на суму 22 094,00грн.,  

• роботи по облаштуванню прибудинкової території поліклінічного 

відділення – 22 338,00грн.,  

• виконання робіт по облаштуванню прибудинкової території поліклініки – 

27 161,00грн.,   

• вироби з бетону – сходи запасного виходу поліклініки – 7007,00грн.,  

• послуги по облаштуванню запасного виходу поліклініки – 13305,00,   

• придбано лавочки 2шт. – біля туб кабінету. – 3570грн. 

       За бюджетні кошти в сумі  169 779,19 грн.  розпочато роботи по кисневій 

станції. 

       Оплачено заборгованість за 2021рік власними коштами підприємства, 

послуги по ремонту приміщення екстреної медичної допомоги на суму 161  

795,00грн. ТОВ «НАНОУКРІННОВАЦІЯ». 

        Планується придбання машини прально-віджимної промислової СО254 та 

центрифуги пральної промислової ЦП255 на суму 428000,00 грн. 

        В лікарні встановлено 69 персональних комп’ютерів, всі  підключено до 

мережі Інтернет.  

        В приймальному відділенні встановлено комп’ютер для дистанційного 

консультування хворих в онлайн режимі, налагоджені комунікації з          ГО 

«Українське товариство глухих» для забезпечення перекладу на українську 

жестову мову та з української жестової мови. В кабінеті функціональної 

діагностики працює центральна станція прийому ЕКГ; працює комбінований 

холтерівський комплекс «Кардіосенс», який здійснює безперервну реєстрацію 

електрокадіографій і вимірювання артеріального тиску.  

      Комунальне некомерційне підприємство «Кобеляцька міська лікарня» 

Кобеляцької міської ради забезпечує надання медичної допомоги за програмою 

медичних гарантій, затверджених постановою Кабінету Міністрів України. В 

січні місяці на 2022 рік заключено угоди з Національної службою здоров’я 

України щодо 16  пакетів медичних послуг, визначених для другого рівня 

надання медичної допомоги: 
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       В закладі для забезпечення запасу питної води наявна башта на 15м3, 

створено запас продуктів харчування та лікарських засобів на 1 місяць. 

       В закладі мається резерв паливно - мастильних матеріалів. 

       Наявні слідуючі автономні джерела живлення: Дизель генератор ВЕ-110RS 

ZN 88 кВт; Бензиновий генератор Протон БГ-2800А 2,5 кВт; Бензиновий 

генератор Форте FG 9000 7,5 кВт. Створений резерв пального. 

        В спеціально пристосованому підвальному приміщенні адміністративного 

корпусу, у разі виникнення необхідності, обладнана кімната для проведення 

хірургічних втручань з наданням реанімаційної та інтенсивної терапії. 

          Відповідно до Вимог щодо утримання та експлуатації захисних споруд 

цивільного захисту, затверджених наказом МВС від 9 липня 2018 р. №579, та 

згідно з рекомендаціями, визначеними в додатку 2 в лікарні наявне 1 

протирадіаційне укриття та 1 спеціально пристосоване підвальне приміщення 

(поліклінічне відділення, адміністративний корпус), які використовуються для 

укриття персоналу та хворих та забезпечені спеціальним обладнанням, майном, 

інвентарем, інструментами, лікарськими засобами та медичними виробами, 

автономними генераторами живлення електроенергією (у разі їх відсутності), 

резервом води, продовольства та іншими засобами, необхідними для безпечного 

укриття, засобами зв’язку (доступність мобільного зв’язку та Інтернету).  

    Соціальні послуги 

        У Центрі надання соціальних послуг Кобеляцької міської ради перебуває на 

обліку 2206 осіб, з яких у звітному періоді соціальні послуги отримали 2206 осіб, 

що становить 100 % від виявлених, з них 1481 громадян похилого віку та 646 осіб 

з інвалідністю різних груп і категорій, в тому числі  85 ветеранів війни, 2 інваліди 

війни, 39 внутрішньо переміщених осіб, 312 ветеранів праці, 14 ліквідаторів 

аварії на ЧАЕС, 1058 дітей війни, 6 членів сімей учасників АТО. 

       У Центрі надання соціальних послуг Кобеляцької міської ради 

функціонують чотири структурних підрозділи: 

- відділення соціальної допомоги вдома; 

- відділення денного перебування; 

- відділення соціальної роботи з сім’ями, дітьми та молоддю; 

- відділення надання адресної допомоги. 

         Протягом 2022 року, працівниками відділення соціальної допомоги вдома 

соціальні послуги догляду вдома на безкоштовній основі надано 482 особам, що 

становить 100 %  від виявлених, з них 463 громадян похилого віку і 72 особи з 

інвалідністю, з яких 334 особи проживають у віддаленій сільській місцевості, з 

них ветеранів війни 44, інвалідів війни 2, внутрішньо переміщених осіб 1, 

ліквідаторів аварії на ЧАЄС 2.   

        Соціальні послуги на платній основі отримали 4 особи, сума коштів 

отриманих від надання платних соціальних послуг догляду вдома становить  4 

372 грн. 

         Соціальні послуги паліативного догляду у 2022 році надавались 6 жителям 

територіальної громади. 

        За звітний період до відділення прибуло 97 громадян, вибуло 69 з них по 

причині смерті 46 осіб. Соціальні послуги догляду вдома надаються у місті 
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Кобеляки та в  п’яти старостатах територіальної громади, всього соціальним 

обслуговуванням охоплено 31 населений пункт громади. На даний час, на 

теренах Кобеляцької територіальної громади стабільно функціонує 42 

соціальних групи  відділення, в яких непрацездатні громадяни отримують 

необхідні їм соціальні послуги з врахуванням індивідуальних потреб.  

        Понад 30 видів різних заходів, що входять до складу соціальних послуг 

одиноким,  громадянам похилого віку та особам з інвалідністю  надають 42 

соціальні робітники Центру надання соціальних послуг Кобеляцької міської 

ради,  основні з яких: 

     - допомога у веденні домашнього господарства (придбання та доставка 

продуктів харчування, промислових товарів, медикаментів, приготування їжі, 

косметичне прибирання, допомога при консервуванні овочів та фруктів, 

розпалювання печі,  доставка води з колонки, дрібний ремонт одягу, оплата 

комунальних платежів); 

    - допомога в самообслуговуванні (вмивання, вдягання, зміна натільної та 

постільної білизни, купання, миття голови, розчісування, обрізання нігтів, 

годування, допомога при користуванні туалетом); 

    - допомога в організації взаємодії з іншими фахівцями та службами ( виклик 

лікаря, працівників комунальних служб та інших); 

    -допомога у забезпеченні технічними засобами реабілітації; 

   - психологічна підтримка (бесіда, спілкування); 

    - надання інформації з питань соціального захисту населення.         

       Працівниками відділення постійно проводиться обстеження матеріально-

побутових умов проживання одиноких осіб з інвалідністю та громадян похилого 

віку, проживаючих на території населених пунктів  громади, з метою 

забезпечення соціальними послугами, а у разі необхідності та за виявлення 

особистого бажання, надання допомоги у влаштуванні їх до будинків-інтернатів 

системи соціального захисту населення. 

       Протягом  2022 року у відділенні денного перебування Центру надання 

соціальних послуг Кобеляцької міської ради, соціальні послуги отримали 1123 

соціально незахищених громадян, які мають різні медичні показання щодо 

порушень і обмежень функцій рухової активності, в тому числі 765 громадян 

похилого віку і 490 осіб з інвалідністю, з яких 118 проживають у віддаленій 

сільській місцевості Кобеляцької територіальної громади. 

       В числі громадян, які у поточному році отримали соціальні послуги у 

відділенні денного перебування:  8 внутрішньо переміщених осіб, 2 ветерани 

війни,  1 учасник бойових дій, 6 осіб членів сімей учасників АТО, 12 ліквідаторів 

аварії на ЧАЕС, 68 ветеранів праці, 136 осіб зі статусом діти війни.            

         Протягом звітного року, відповідно до державних стандартів надавались 

базові соціальні послуги: денного догляду (надано 15600 послуг 342 особам, з 

них 6700 послуг 147 особам з інвалідністю ), соціальної адаптації (надано 1645 

послуг 326 особам, з них 707 послуг 140 особам з інвалідністю), соціальної 

профілактики (надано 1765 послуг 1123 особам, з них 759 послуг 490 особам з 

інвалідністю), консультування ( надано 326 послуг 326 особам, з них 141 послуга 

140 особам з інвалідністю). Вказані соціальні послуги включають: навчання з 
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проведення вправ самомасажу та масажу,  виконання вправ з лікувальної 

фізкультури, проведення фізіотерапевтичних процедур (магнітотерапія, лазерна 

терапія, виготовлення кисневої суміші), дихальних процедур у соляній кімнаті, 

вимірювання та контролю артеріального тиску, надаються консультації та 

рекомендації стосовно ведення здорового способу життя, раціонального 

харчування,  правильного прийому ліків. 

         Для інвалідів з дитинства організовано навчання на факультативі 

«Моторика рухів», де їм надається допомога під час занять рукоділлям, 

малюванням, виготовленням різноманітних виробів.  

         Психологом установи надається соціально – психологічна підтримка та 

проводяться заходи соціально-психологічної реабілітації: допомога корекції 

поведінки, психологічного стану, бесіди, тренінги, консультації, танцювально-

рухова терапія – «пілатес»,  заняття  в «Університеті III віку» на факультеті: 

«Психологічного здоров’я». 

          Відвідувачі відділення мають можливість відвідувати заняття «Школи 

комп’ютерної грамотності», отримати допомогу фахівця під час роботи за  

комп’ютером, самостійно попрацювати за комп’ютером, скористатися послугою 

«Інтернет».  

         В  бібліотеці  відділення є можливість почитати книги, журнали, газети та 

провести їх обговорення в колі друзів і інших відвідувачів. 

         Соціальна робота з  особами/сім’ями, які перебувають у складних життєвих 

обставинах і не можуть самостійно їх подолати, є одним з пріоритетних 

напрямків діяльності працівників відділення соціальної роботи з сім’ями, дітьми 

та молоддю Центру надання соціальних послуг Кобеляцької міської ради. 

         В зазначеному напрямку роботи одним з найголовніших чинників є раннє 

виявлення осіб/сімей, які потребують сторонньої допомоги, з метою 

профілактики сімейного неблагополуччя, своєчасного виявлення існуючих 

проблем та надання відповідної якісної і професійної допомоги.          

         Протягом 2022 року, на облік сімей, які потрапили у складні життєві 

обставини, працівниками відділення взято 21 сім’ю,  знято з обліку 11 сімей  ( 10 

сімей в зв’язку з подоланням складних життєвих обставин, а 1 сім’ю в зв’язку з 

переїздом). Постійно проводиться планування, організація, координація, 

моніторинг здійснення соціальної роботи і надання необхідних соціальних 

послуг. 

        На постійній основі здійснюється соціальне супроводження трьох 

прийомних сімей, в їх числі одна сім’я внутрішньо переміщена, де виховується 

8 дітей позбавлених батьківського піклування. 

         У відділенні надання адресної натуральної допомоги постійно надаються: 

- соціально-побутові послуги: перукарські, з пошиття  і дрібного ремонту одягу 

та взуття, комплексного ремонту будинків і парканів; 

- послуги із забезпечення технічними та іншими засобами реабілітації; 

- соціально-економічні послуги – надання натуральної допомоги у вигляді 

продуктів харчування; 

- транспортні послуги. 
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      Серед проблемних питань у роботі Центру надання соціальних послуг 

Кобеляцької міської ради слід зазначити те, що соціальних робітників не  

забезпечено спецодягом, взуттям, не повною мірою забезпечено велосипедами 

через відсутність у кошторисі установи необхідних коштів. Матеріально-

технічна база установи потребує  оновлення та ремонту, оскільки приміщення в 

якому знаходиться заклад побудоване в  1913 році, в ньому відсутній 

спеціалізований внутрішній туалет для осіб з обмеженими фізичними 

можливостями , що передбачено нормативними стандартами доступності.  

     ЖКГ, містобудування  та благоустрій 

         За звітний період в місті Кобеляки  проведено ямковий ремонт доріг 

комунальної форми власності, зокрема: 

• поточний ремонт дорожнього покриття частини вул.Мільйонної (від 

будівлі №7а по вул.Ветеринарній до будівлі №4 по вул.Дніпровській) в 

м.Кобеляки, Полтавського району, Полтавської області   

• Поточний ремонт дорожнього покриття частини площі Перемоги (магазин 

«Сезон» до будівлі №2 по Вул.Полтавській (7ДПРЧ 1 ДПРЗ ТУ ДСНС України 

в Полтавській області) в м.Кобеляки, Полтавського району, Полтавської області 

• Поточний ремонт  дорожнього покриття частини площі Перемоги (від 

будівлі магазину «Єва» №21/1 по вул.Мільйонній до торгового павільйону по 

вул. Полтавській №2г) в м.Кобеляки, Полтавського району Полтавської області 

• Поточний ремонт дорожнього покриття частини ву.Шевченка (від будівлі 

№53/39 по вул. Шевченка до будівлі №1 по вул. Дніпровській) в м.Кобеляки,  

Полтавського району, Полтавської області 

• Поточний ремонт дорожнього покриття, вул. Ветеринарна від будинку №1 

до будинку №13 по вул. Ветеринарній в м.Кобеляки, Полтавського району, 

Полтавської області 

• Поточний ремонт дорожнього покриття вул. Полтавська від в’їзного знаку 

м.Кобеляки зі сторони с. Кунівка до будівлі №7 на площі Перемоги в м.Кобеляки, 

Полтавського району, Полтавської області 

• Поточний ремонт дорожнього покриття вул.Дніпровська від будинку №4 

до будинку №20 по вул.Дніпровській в м.Кобеляки, Полтавського району, 

Полтавській області 

• Поточний ремонт дорожнього покриття вул. 1Травня вiд будинку №1 до 

будинку №19  по вул. 1Травня в м.Кобеляки, Полтавського району , 

Полтавської  області 

       Загальна вартість робіт склала 969,7 тис. грн. 

      Відремонтовано  пориви водомережі села Лучки, м.Кобеляки. 

Виготовлення  Генерального  плану  м. Кобеляки   перебуває на завершальному 

етапі. Наразі   виготовлені наступні розділи: 

- схема розташування населеного пункту в системі розселення 

 М 1:10000; 

- план існуючого використання території зі схемою існуючих 

планувальних обмежень М 1:2000; 

- модель перспективного розвитку населеного пункту; 
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- генеральний план (основне креслення) зі схемою проектних 

планувальних обмежень М 1:2000; 

- план зонування території населеного пункту М 1:2000; 

- схема вулично-дорожньої мережі, міського та зовнішнього транспорту 

М 1:2000; 

- схема інженерного обладнання території М 1:2000; 

- схема інженерної підготовки та захисту території М 1:2000; 

- пояснювальна записка "Генеральний план міста Кобеляки, Полтавського 

району, Полтавської області"; 

- основні положення "Генеральний план міста Кобеляки, Полтавського 

району, Полтавської області"; 

- пояснювальна записка "План зонування міста Кобеляки, Полтавського 

району, Полтавської області". 

    Документація  виготовляється  ТОВ "Консультаційний центр" . 

Зайнятість населення  

          В умовах воєнного стану на ринку праці спостерігається скорочення, 

оптимізація або часткове припинення діяльності значної кількості підприємств. 

Це  підприємства дорожньо-будівельної галузі ( «Онур», « ТОВ «ШБ Альтком», 

ТОВ «РДС», ТОВ «Будсервіс»), легкої промислової, сфери виробництва (ТОВ 

«А.В.В Стандарт», ПП «Цегельник і К») та ін. Саме тому попит на робочу силу 

значно перевищує пропозицію. 

          Основу економічного розвитку громади становить сільське господарство, 

оскільки 69% земель мають сільськогосподарське призначення.  Господарську   

діяльність  здійснюють близько 130 агроформувань.  Сфера  господарювання   - 

рослинництво. Основні площі в рослинництві зайняті  під зерновими, зокрема, 

пшеницею, кукурудзою, соняшником.  До переліку найбільших підприємств, які 

охоплюють населення зайнятістю можна віднести: СБК “Радянський”, ПСП 

“Колос”, ПСП АФ “Урожай”,  ТОВ “Співдружність агротехмаш”.  

        Середньоспискова чисельність штатних (зайнятих)працівників в громаді 

становить 3362 чол. 

       Послугами служби зайнятості у 2022 році скористалося 1002 безробітних 

осіб жителів Кобеляцької ОТГ. Серед безробітних 37 % становили особи, які 

мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню (зокрема, особи з 

інвалідністю, демобілізовані військовослужбовці, які брали участь в 

антитерористичній  операції,особи, яким до настання права на пенсію за віком 

залишилось 10 і менше років) та 65 чол. становили ВПО. 

       Протягом 2022 року за направленням служби зайнятості отримали роботу 

311 осіб, в тому числі 300  зареєстрованих безробітних. Рівень працевлаштування 

безробітних в Кобеляцькій ОТГ становить 30 %. За січень-грудень 2022 року 9 

роботодавців Кобеляцької ОТГ, працевлаштувавши 21 внутрішньо переміщених 

осіб, що постраждали внаслідок проведення бойових дій під час воєнного стану 

в Україні, отримали компенсацію витрат на оплату їх праці. 

       На виконання розпорядження начальника Полтавської обласної військової 

адміністрації від 28.10.2022 № 358 «Про організацію суспільно корисних робіт» 
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та відповідного рішення Виконавчого комітету Кобеляцької міської ради №1 від 

04.11.2022 р. до суспільно-корисних робіт було залучено 45 жителів Кобеляцької 

ОТГ. Ними виконувалися роботи по заготівлі дров, розвантаженні та сортуванні 

гуманітарної допомоги для внутрішньо –переміщених осіб та ліквідації 

стихійних сміттєзвалищ на території громади. На оплату праці було виділено з 

коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на 

випадок безробіття 349 тис.693 грн. 

        З 01 грудня на території Кобеляцької громади у рамках підписаного 

трьохстороннього меморандуму між Кобеляцькою міською радою, 

всеукраїнським об’єднанням «Українські рубежі» та Польським центром 

міжнародної допомоги (РСРМ) реалізується проєкт «Cash for work Ukraine».    

Близько 50-ти переміщених осіб, які працюють за договором, були залучені у 

різних напрямках роботи, а саме: прибирають у закладах соціальної сфери 

(ФАПи, АЗПСМ, міська лікарня), допомагають робітникам, які надають 

соціальні послуги особам або сім`ям, які належать до вразливих груп населення, 

прибирають парки, кладовища, розвантажують, фасують продуктові набори та 

гуманітарну допомогу, яка надходить до міської ради. 

        Допомога ЗСУ 

         За весь період російського вторгнення Кобеляцька міська рада 

неодноразово відправляла військовим, які знаходяться у зоні бойових 

дій,  допомогу у вигляді продуктів харчування, медикаментів, одягу та іншого 

обладнання. 

       Організовано та передано гуманітарний вантаж (хірургічні набори, 

медикаменти, перев’язувальній матеріал, засоби особистої гігієни) 

комунальному некомерційному підприємству Охтирської міської ради 

«Охтирська центральна районна лікарня», на базі якої організований військовий 

госпіталь. 

        Відправлено вантажі (продукти харчування, ліки та речі першої 

необхідності) для бійців Збройних Сил України, які базуються під Харковом, на 

Дніпропетровщині та Запоріжжі.  

       Передано  продукти харчування, крупи, борошно, посуд, медикаменти, 

перев’язувальний матеріал, ноші, постільну білизну, ковдри для військових 

першої та другої лінії, які ведуть бойові дії на Харківщині та для Харківського 

військового шпиталю. 

        Передано  два транспортні засоби для потреб ЗСУ. Дані автомобілі 

знаходилися у незадовільному технічному стані, тому працівники ККП 

«Водоканал Плюс» за короткий термін здійснили їх поточний ремонт. Окрім 

автомобілів військовим ЗСУ були передані одяг (майки, нижня білизна, носки по 

50 шт.), одіяла – 10 шт. та продукти харчування. 

        Придбано та передано нові шини для автомобіля УАЗ, 4 тепловізори.  

       Також передано  ліхтарі на сонячних батареях, радіатори, бензопили, 

годинники, скотчі, свічки, цигарки, нижню білизну, взуття, військову форму та 

ліки. 

        Кобеляцька міська рада ініціювала проведення акції «Великодній кошик для 

військових ЗСУ», щоб саме напередодні одного із найсвітліших свят – 
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Великодня передати військовим подарунки від жителів нашої громади. До акції 

долучилися працівники загальноосвітніх, дошкільних та позашкільних закладів 

освіти. Не залишились осторонь волонтери громадської організації «Янголи 

надії» та жителі нашої громади. Пекарі навчальних закладів випікали паски, 

солодкі смаколики та фарбували крашанки. Діти виготовляли обереги та 

малюнки, що слугують важливим мотиватором для перемоги, для того, щоб 

кожен український захисник повернувся живим та неушкодженим. 

          Працівники Кобеляцької міської ради спільно з членами ГО «Янголи надії» 

сформували п’ять екіпажів, які доставили   гуманітарну допомогу військовим 

Збройних Сил України у різні куточки України. Загальна кількість великодніх 

наборів склала більше 300. Пасхальні набори поїхали у точки активних бойових 

дій до наших бійців-земляків у Запорізьку, Донецьку та на межу 

Дніпропетровської й Херсонської областей. Інші два екіпажі у військові шпиталі 

міста Дніпра – обласну клінічну лікарню ім. І.І. Мечникова та Охтирську 

центральну районну лікарню. Також до  військових шпиталів направлено 

медикаменти, ноші, милиці, постільну й нижню білизну, ковдри, медичні халати 

та інше. 

      Підтримка ВПО (гуманітарна допомога)  

         Кобеляцька міська рада  постiйно спiвпрацює  з благодiйними 

органiзаuiями та фондами, головне завдання яких надання юридичноi, 

фiнансовоi допомоги,  допомоги у вигляді  продуктових наборiв та товарів 

першої необхідності. 

         Недноразовово до міської ради  надходила благодійна допомога від 

місцевих с/г виробників, приватних підприємців, жителів громади. Серед 

аграріїв слід відзначити : ПСП АФ «Урожай», ФГ «Громада», ТОВ «Оріль», ФГ 

«Ліс», ФГ «Кристал», ФГ «Шанс», ФГ «Вектор Агро», ФГ «Сокіл 2017», ФГ 

«Новатор Агро», ФГ «Сильне братство», ФГ «Злагода 2017», ПСП «Колос», СК 

«Радянський», СТОВ «Говтва», ТОВ АФ «Добробут»,ФГ «Водограй». 

      До Кобеляцької міської ради надходила також  гуманітарна допомога  від 

європейських країн, громадяни  яких не стоять осторонь та всіляко  допомагають 

українцям.  

        22.03.2022 р. за допомогою посередників – уродженців та мешканців                    

м. Кобеляки в Кобеляцьку громаду надійшла гуманітарна допомога зібрана 

жителями Франції в загальній кількості 1 тонна.  

       24.03.2022 р. в Кобеляцьку громаду надійшла гуманітарна допомога з 

Німеччини м. Зінген Муніципальна рада через «Ротарі клуб». 

       У квітні 2022 року  Кобеляцька міська рада прийняла чергову допомогу від 

друзів із Франції. Зокрема, асоціація “A travers l’Europe” передала близько 2 тонн 

вантажу серед якого: медикаменти, дитяче харчування, засоби дитячої гігієни, 

теплий одяг тощо. 

       27.04.2022 р. в Кобеляцьку громаду надійшла гуманітарна допомога зібрана 

жителями Болгарії.   

      З метою значного покращення умов перебування внутрiшньо - перемiшених 

осiб у нашiй громадi та забезпечення ix першочергових потреб Кобеляцька 
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мiськa рада намагається докладати максимальних зусиль для того, щоб кожна 

особа отримала необхiдну допомогу та прихисток.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


