Be| der ING entW|ckelst Du nicht

nur Software, sondern auch chh selbst

(0 . .
85 /o unserer ITler*innen stimmen zu.

Java Entwickler (w/m/d) Mobile Backend

am Standort NUrnberg

IT trifft Wertpapier und heraus kommt erfolgreiches Mobile
Banking. Klar, sind wir als Finanzkonzern an besondere
Reqgularien gebunden, das macht unsere IT so spannend. Unser
Code ist Orange und unsere Ideen so bunt wie unsere Teams, in
denen wir nicht nur unsere Services, sondern auch unsere Skills
voranbringen. Neugierig, wie das geht? Verstdrken Sie unsere
Entwickler-Community und teilen Sie Tech-Begeisterung und
internationalen Teamspirit!

Ihre Aufgaben:

In Ihrem zuklnftigen Dev-Chapter konzipieren, designen und
implementieren Sie die zentralen Backend-Komponenten fiir
unser Mobile Banking. Die Anforderungen sind komplex, unsere
Systemlandschaft heterogen und wir bleiben stets im Flow mit
Kundenwiinschen und technologischem Wandel. Das heif3t,
passgenaue Anwendungen entwickeln, bereits bestehende
optimieren, Systeme, Applikationen und Schnittstellen
weiterentwickeln - ein Auge auf die Qualitat, das andere auf
Effizienz gerichtet. Zusammen mit Ihren Kolleginnen und
Kollegen bringen Sie fachliche und technische Ablaufe unter
einen Hut, analysieren, entwerfen und realisieren team- und
bereichsibergreifend, unterstiitzen im Betrieb und behalten das
grof3e Ganze im Blick. Unsere Standards und Richtlinien haben
Sie schnell verinnerlicht und sind bald firm in technischen Fragen
zu Governance & Security. Qualit&t hdngen Sie genauso hoch
wie wir und Sie beherzigen Clean Code, Code Reviews und
Refactoring? Unser Team freut sich schon auf Sie.

Jetzt bewerben: ing.de/karriere

lhr Profil:
= Studium der (Wirtschafts-)Informatik, Ausbildung in der IT, z. B.
Fachinformatiker (w/m/d) oder eine vergleichbare Ausbildung

= Mebhrjdhrige Erfahrung in der agilen Softwareentwicklung mit
Java inkl. Schnittstellendesign und -Implementierung
vorzugsweise im DevOps-Umfeld

= |dealer Tech Stack: Java / JEE, Spring / Spring Boot,
JPA / Hibernate, REST-APIs

= Vertraut mit agilen Methoden (z. B. Scrum, Kanban)

= Strukturiertes Vorgehen, starke kommunikative Fghigkeiten,
konstruktivim Team

= Sehr gutes Deutsch und Englisch

Wir bieten zahlreiche Benefits
= Betriebliche Altersvorsorge, Vermdgenswirksame Leistungen,
regionales Jobticket & Bike LeasING, Betriebsrestaurant

= Mobiles Arbeiten je nach Position und Abteilung im Rahmen
von betrieblichen, regulatorischen und gesetzlichen Anforde-
rungen, individuelle Arbeitszeitmodelle, Sabbatical, Bezuschus-
sung von Pflege- & Kinderbetreuungskosten

= Eigene Budgets fiir persénliche Entwicklung und Gesund-

heit plus personliches Ausstattungsbudget fur lhren mobilen
Arbeitsplatz

do your thing



