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i0S Entwickler / Mobile Engineer (w/m/d)

am Standort NUrnberg

Sie haben Spaf daran, Ihre Skills mit Team-Spirit, Tech-Neugier
und fundiertem Know-how aufs ndchste Level zu bringen? In
TDD, CI/CD, Clean Code, Design wie auch Code Reviews kennen
Sie sich besonders gut aus? Sie kénnen Usability, lieben smarten
Code und Ihre brillanten Einfdlle gldnzen im agilen Umfeld?
Perfekt! Bewerben Sie sich jetzt und bringen Sie lhre Ideen auf
die Smartphones und Tablets unserer Kunden!

Ihre Aufgaben:

Ihr Herz schlégt fur digitale Trends und State-of-the-Art-Techno-
logien, Mobile Development im i0S-Umfeld ist Ihre Welt. Damit
ist die (Weiter-)Entwicklung unserer Banking-Apps flir Mobile
Devices bei lhnen in den besten Hénden. Am liebsten denken Sie
End-to-End und gestalten daher intuitive Mobile-Banking-Apps
ganzheitlich und gemeinsam mit einem agilen Team aus
Product Ownern, UX-Designern, Front-und Backend-Entwicklern:
komplett Gber den gesamten Entwicklungsprozess, von der
Konzeption bis zur Livestellung! Dank Ihrer innovativen Ideen und
lhrem guten Auge flr Details transformieren Sie komplexe
Anforderungen in umsetzbare User-Stories und sind damit
kompetenter Sparringspartner fur unsere Product Owner.

Jetzt bewerben: ing.de/karriere

lhr Profil:

Mehrjdhrige Berufspraxis in der Entwicklung von iOS-Apps
(Swift, Objective-C)

Idealerweise publizierte Apps / GitHub-Projekte im Portfolio
Erfahrung mit agilen Methoden, Refactoring sowie komplexen
Projekten

Fundierte Kenntnisse in der Anbindung von APIs (REST, JSON,
OAuth, TLS

Praxis in Testautomatisierung (Implementierung / Betrieb)
Lust auf gelegentliche Tagesreisen (< 20% der Arbeitszeit)

Far komplexe Diskussionen: sehr gutes Englisch und gutes
Deutsch

Wir bieten zahlreiche Benefits

Betriebliche Altersvorsorge, Vermdgenswirksame Leistungen,
regionales Jobticket & Bike LeasING, Betriebsrestaurant

Mobiles Arbeiten je nach Position und Abteilung im Rahmen
von betrieblichen, regulatorischen und gesetzlichen Anforde-
rungen, individuelle Arbeitszeitmodelle, Sabbatical, Bezuschus-
sung von Pflege- & Kinderbetreuungskosten

Eigene Budgets fiir persoénliche Entwicklung und Gesund-
heit plus persénliches Ausstattungsbudget fur lhren mobilen
Arbeitsplatz

do your thing



