
Die Liebherr-Hausgeräte Ochsenhausen GmbH entwickelt und produziert eine breite Auswahl hochwertiger und 
attraktiver Kühl- und Gefriergeräte für den privaten Gebrauch. Innovative Produkte, individuelle Designs sowie 
Bedienerfreundlichkeit und Energieeffizienz kennzeichnen das Programm der Liebherr-Hausgeräte.

Agile Coach (m/w/d)
eBusiness | Job-ID 13321

Aufgaben
	� Unterstützung und Beratung von max. zwei Teams bei der Einhaltung agiler Werte und Prinzipien
	� Vermittlung des agilen Mindsets in den Teams und der Organisation
	� Schaffung der Rahmenbedingungen für Selbstorganisation und Eigenverantwortlichkeit
	� Organisation und Durchführung der Meetings und der Backlog-Refinements
	� Unterstützung der Product Owner beim Erstellen und Organisieren des Backlogs
	� Unterstützung bei der Teamgestaltung mit internen und externen Kollegen
	� Coaching des Teams hinsichtlich einer selbstorganisierten eigenverantwortlichen Arbeitsweise
	� Fortlaufende Optimierung der Methodenanwendung
	� Durchführung von Mitarbeiterschulungen zu den Prinzipien agiler Entwicklung

Qualifikation
	� Abgeschlossenes Studium der BWL, Wirtschaftsinformatik oder Geisteswissenschaften
	� Erfahrung bei der Einführung agiler Methoden in einem traditionellen Umfeld
	� Mehrjährige Erfahrung bei der Arbeit mit Scrum und idealerweise zertifiziert
	� Erfahrung mit andere agile Methoden wie Design-Thinking, Kanban oder Lean-Startup
	� Erfahrungen bei der Arbeit in einem skalierten Umfeld (z. B. Less, SAFe)
	� Erfahrung in der Moderation von Meetings und Workshops sowie im Bereich Change Management
	� Kenntnisse in agilen Entwicklungspraktiken
	� Sicheres Auftreten und Verhandlungsgeschick gepaart mit Fingerspitzengefühl
	� Teamführungs- und Managementkompetenz
	� Gute Englischkenntnisse sowie Reisebereitschaft

Unser Angebot
Sie sind auf der Suche nach neuen beruflichen Herausforderungen? Die Firmengruppe Liebherr bietet Ihnen als inter
national erfolgreiches Familienunternehmen einen sicheren Arbeitsplatz, eine einzigartige Vielfalt an Aufgaben und 
spannende Entwicklungsmöglichkeiten. Werden Sie noch heute Teil unseres starken Teams und lernen Sie die 
Firmengruppe Liebherr als zuverlässigen Partner kennen.

Liebherr-Hausgeräte Ochsenhausen GmbH
Ansprechpartner:
Herr Benjamin Rescher
Tel.: +49 7352 928-1929

Jetzt bewerben!

Bitte nutzen Sie ausschließlich die 
Möglichkeit zur Online-Bewerbung.

www.liebherr.com/karriere

One Passion. Many Opportunities.
www.liebherr.com/karriere


