
Die Stadtwerke Düren GmbH (SWD) ist ein modernes, innovatives
Energie ​versorgungs​unter ​nehmen mit direkter Nähe zum Kunden.

Kommu ​nikations​stark und online begeistert? Dann kommen Sie zu uns als

Online Marketing Manager* /
Digital Marketing Manager*
ab sofort, in Vollzeit, unbefristet

ZU IHREN AUFGABEN GEHÖREN
Planen, Opti ​mieren und Durch​führen von Online-Kommunikations- und Vertriebs ​kampagnen
(SEA, SEO, Affiliate, Social Media und Display Advertising)
Mobile Marketing und Content Management
Entwickeln von Websites, ziel ​gruppen​spezifischen Landingpages, Apps, Bots und KI
KPI-Reporting und -Analyse und Ableitung von Maßnahmen
Briefing und Steuerung von Agenturen
Zusammenarbeit im Rahmen inte​grierter Online- bzw. Offline-Kampagnen und Consumer-
Insight-Forschung

DAS WÜNSCHEN WIR UNS VON IHNEN
abgeschlossene Ausbildung als Mediengestalter* Digital und Print oder eine vergleichbare
Ausbildung im Bereich Grafik, Medien oder Kommu​nikations ​design
fachspezifische Zusatz ​qualifi ​kation, z.B. als Online Marketing Manger* (IHK) oder
Medienfachwirt* Digital
Berufs ​erfahrung im Bereich digitales Marketing in Agenturen, Unter​nehmens ​beratungen oder
(E-Commerce-)Unter​nehmen
gute Kenntnisse der gängigen digitalen KPIs, Mediaformate, Tools und Systeme, Praxis ​‐
erfahrung im Einsatz von Google AdWords und Web Analytics Tools
Erfahrung mit einem Content-Management-System (vorzugsweise WordPress, TYPO3) sowie
HTML-Kenntnisse

SIE
sind sehr kommunikativ und arbeiten gerne im Netzwerk?
sind proaktiv und ergebnisorientiert?
arbeiten gerne eigen​verant ​wortlich und gleichzeitig kooperativ mit unserem E-Commerce-
Team?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe der Gehalts​vorstellung und des
möglichen Eintritts​termins.

WIR BIETEN IHNEN
gutes Betriebs ​klima: 71% aller Mitarbeiter* der SWD-Gruppe würden die Stadtwerke
Düren/Leitungs ​partner Freunden als Arbeitgeber empfehlen (Mit ​arbeiter​befragung 2018)
herausfordernde und verant ​wortungs ​volle Aufgaben sowie kollegiale Zusammen​arbeit
fachliche und persönliche Weiter​entwicklungs ​möglich​keiten
intensive und professio​nelle Einarbeitung
umfangreiches betriebliches Gesund​heits ​management
gute Verein​barkeit von Beruf und Privat ​leben
flexible Arbeits ​zeiten
mobiles Arbeiten
attraktive Vergütung, Zusatz ​leistungen und betrieb​liche Alters ​vorsorge
sehr gute ÖPNV-Anbindung
eigenen Parkplatz
Nutzung unseres E-Mobility-Fahrzeug​pools für Dienst ​fahrten

*Chancen​gleich​heit ist Teil unserer Personal ​politik. Wir begrüßen alle Bewerbungen gleicher​‐
maßen, unabhängig von Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Beein​trächtigung
oder Religion.

Stadtwerke Düren GmbH · Personalentwicklung 
Postfach 10 19 64 · 52319 Düren 
Ihre Ansprechpartnerin: Andrea Jütten 
Tel.: 02421 126-271 · E-Mail: karriere@stadtwerke-dueren.de
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