
Die EQS Group ist ein führender internationaler Technologieanbieter für Investor Relations,  
Corporate Communications und Corporate Compliance. Als Full-Service-Provider sind wir Partner von 
börsennotierten Unternehmen wie z. B. SAP, Puma, Zalando und Deutsche Bank sowie von zahlreichen 
internationalen Konzernen wie Airbus und China Telecom. 

Die EQS Group wurde im Jahr 2000 in München gegründet.  
Heute ist der Konzern mit mehr als 400 Mitarbeitern in den wichtigsten 
Finanzmetropolen der Welt vertreten.

Wir konzipieren und realisieren Investor-Relations-
Websites und Tools sowie interaktive Geschäftsberichte 
und Apps. Unsere gesamte Produktpalette kannst Du  
hier einsehen:

https://germany.eqs.com/de/loesungen

Diese Aufgaben erwarten Dich:
 › Planung, Umsetzung und Controlling von  
digitalen Projekten

 › Ansprechpartner für Kunden und deren Agenturen

 › Planung und Steuerung der internen Ressourcen

 › Analyse, Optimierung und Digitalisierung  
von internen Prozessen

 › Schnittstelle zu unseren Teams Sales, Design  
und Development 

 › Mitverantwortung für die kontinuierliche Weiterent-
wicklung unseres digitalen Produktportfolios

Das zeichnet Dich aus:
 › Als Digital Native bist Du technik- und internetaffin und 
verfügst über Grundkenntnisse in HTML und CSS

 › Du bringst erste Erfahrung in der Umsetzung von 
Webprojekten mit 

 › Du organisierst Deine Aufgaben gut und erfasst  
Zusammenhänge schnell

 › In der Kommunikation mit Kunden bist Du  
überzeugend und diplomatisch

 › Hochschulabschluss aus den Bereichen BWL / 
Wirtschaftsinformatik / Medien oder vergleichbar

 › Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Unser Angebot an Dich:
 › Spannende Projekte mit hoher Lernkurve 

 › Hoher Grad an Eigenständigkeit und Übernahme der 
Verantwortung für namhafte Kunden

 › Tolle Arbeitsatmosphäre in einem weltweit  
agierenden Team

 › Flexible Arbeitszeiten

 › Benefits wie z.B. unser Aktienbeteiligungsprogramm 
und diverse Firmenevents

 › Modernes Büro 5 Min. vom Münchner HBF entfernt

Hast Du Lust, erfolgreiche Projekte mit uns umzusetzen?

Wir sind gespannt auf Deine Bewerbung inkl. 
Gehaltsvorstellung. 
Bitte an: marina.ebergardt.jobs@eqs.com

Marina Ebergardt 
Human Resources Manager

EQS Group AG 
Karlstraße 47 
80333 München 
Tel: 089 210 298 - 296 

Besuche uns auf www.eqs.com

So sieht Digital Investor Relations mit der EQS Group aus

»  (Junior) Project Manager (m/w/d) « 
für Digital Investor Relations 
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