Lufthansa Technik

Referent/-in Innovation & Technologieentwicklung
Hamburg

Fur unser Konzernunternehmen Lufthansa Technik AG suchen wir Sie als Referent/-in Innovation &
Technologieentwicklung fir den Bereich Innovation & Technology Management in der Product Division VIP &
Special Mission Aircraft Services flr unseren Standort in Hamburg. Dieser Bereich ist gemeinsam mit dem
zentralen Innovationsmanagement verantwortlich fir die Initierung und Umsetzung von Innovations-, Produkt-
und Technologieentwicklungsprojekten im Sinne der Innovationsstrategie der Lufthansa Technik.

Als Referent/-in Innovation & Technologieentwicklung Uibernehmen Sie folgende Aufgaben:

« Forschungs- und Entwicklungsprojekte im Bereich VIP in Abstimmung mit dem zentralen
Innovationsmanagement koordinieren, planen und leiten

« Projektmitarbeiter/-innen und externe Partner/-innen projektbezogen koordinieren und fachlich fiihren

« zielgruppengerechte Berichte und Prasentationen fir die Darstellung von Projekten erstellen und prasentieren
sowie Projekte auf Veranstaltungen wie Messen, Kongressen und Symposien vertreten

+ Wissen dokumentieren und einem Lufthansa Technik-weiten Wissensmanagement bereitstellen sowie den
Transfer von Know-how Uber die Product Divisions hinweg als Fachexperte sicherstellen

+ Ideen im Rahmen des Innovationsprozesses bewerten und Machbarkeitsstudien durchfiihren sowie an der
Weiterentwicklung von Ideen entlang des Innovationsprozesses mitwirken

+ Technologiescouting und -bewertung durchfihren und Anwendungspotenziale ermitteln sowie Technologie-
Entwicklungsprojekte fiir den gezielten Know-how-Aufbau mit Potenzial fur zukinftige Produkte und Services
initieren und in den Innovationsprozess einsteuern

+ Innovationsbudgets fir die in der Product Division durchgeflihrten Innovationsprojekte in enger Abstimmung
mit dem Controlling und dem zentralen [deenmanagement monitoren und steuern

Bewerbungsschluss: 17.10.2018

Ihr Profil

+ abgeschlossenes (wirtschafts-) ingenieurswissenschaftliches Studium, vorzugsweise der Fachrichtung
Maschinenbau, Turbomaschinen oder Flugzeugbau/Luftfahrttechnik

+ 3-5 Jahre Berufserfahrung im Bereich Beantragung, Koordination und Leitung von komplexen Projekten
+ Kenntnisse der luftfahrttechnischen Gesetzgebung wiinschenswert

« sehr gute Englischkenntnisse und gute EDV-Kenntnisse (MS-Office, SAP R/3)

« Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen ins In- und Ausland

Ihr Benefit

Uber Lufthansa Technik AG

Lufthansa Technik ist der weltweit flihrende Anbieter fir Wartungs-, Reparatur- und Uberholungsservices sowie
Modifikationen in der zivilen Luftfahrtindustrie. Mit maBgeschneiderten Instandhaltungsprogrammen und
fortschrittlichsten Reparaturverfahren sorgen wir fiir die Zuverlassigkeit und Verfligbarkeit der Flugzeugflotten
unserer Kunden. Wir sind unabhéngig von Flugzeugherstellern und international als Reparatur-, Herstellungs-
und Entwicklungsbetrieb lizenziert. Mit mehr als 26.000 Mitarbeitern und Uber 30 internationalen
Tochterunternehmen bietet die Lufthansa Technik Gruppe in den Geschéftsfeldern Wartung, Uberholung,
Gerateversorgung, Triebwerke, Fahrwerke, VIP Services, Innovation und Digital Fleet Solutions rund 800 Kunden
auf der ganzen Welt einen Komplett-Service von Dienstleistungen rund um die Flugzeugtechnik.

www.lufthansa-technik.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter www.Be-Lufthansa.com. (Jobnummer PO670V496)
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