Wir suchen fiir den Standort Wuppertal oder Schwabisch Gmiind in Vollzeit eine/n

Cloud Plattform Architekt/in

Die BARMER zahlt zu den groBRten Krankenkassen Deutschlands. Unsere etwa 17.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter setzen sich taglich
mit viel Herzblut fiir unsere Versicherten ein und versetzen dabei nicht selten Berge. Ihr Antrieb: der Wille, Verantwortung zu
iibernehmen, und die Uberzeugung, dass jeder Einzelne etwas bewegen kann. Sie denken genauso? Dann arbeiten Sie mit uns gemeinsam

daran, Deutschlands beste Krankenkasse zu werden.

Wie Sie mit lhrer Arbeit etwas Gutes tun.

Sie

= verantworten die technische Detailkonzeption der Digitalen Plattform
bconnect der BARMER sowie deren Weiterentwicklung

= begleiten die technische Konzeption weiterer Digitalisierungs-Vorhaben

= konzipieren die Uberfiihrung der Digitalen Plattform in den Regelbetrieb

= wirken bei der Definition der technischen Roadmap der Digitalen
Plattform

= arbeiten an der ein Integrationskonzept fiir die Digitale Plattform mit
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Das zeichnet Sie aus.

Sie

= verfligen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes IT-Studium oder eine
vergleichbare Qualifikation

= bringen praktische Projekt-Erfahrungen mit Cloud Services (z. B. laaS,
Paas, Saas, laaC, Cloud Foundry), Enterprise-Kopplungs-Architekturen
sowie IT-Integrationstechnologien mit

= (iberzeugen mit umfangreichen Kenntnissen in den
Cloud-Technologien von mindestens zwei CSP und Erfahrungen mit
Netzwerk-Konfiguration von Cloud-L6sungen

= unterstiitzen die Kolleginnen und Kollegen mit Ihrem Know How im
API-Management

= kommunizieren sicher und konstruktiv und treten dabei sicher sowie
Uberzeugend auf

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung mit Angabe lhres
Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. Bitte vergessen Sie nicht
die Ausschreibungsnummer 88-2018-H mit anzugeben!

Die BARMER fordert aktiv die Gleichstellung von Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern. Frauen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt
berticksichtigt. Wir stehen fiir Chancengleichheit und begriiRen
ausdriicklich Bewerbungen von schwerbehinderten sowie
gleichgestellten Menschen.

Weitere Informationen unter www.barmer.de/karriere

Ihr personlicher Kontakt fiir Fragen:

Roland Bruns
Telefon: 0800 333004 99-3800*

*Anrufe aus dem deutschen Fest- und Mobilfunknetz sind fiir Sie kostenfrei!
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