
(Senior) Digital Consultant (w/m/d) 
Wir suchen einen erfahrenen Berater, der komplexe, digitale Projekte auf hohem Niveau 
steuert und inhaltlich vorantreibt. Der Aufgabenbereich umfasst dabei schwerpunktmäßig die 
interne Koordination einzelner Produktionsschritte mit dem entsprechenden Team sowie die 
Kommunikation und Abstimmung mit den Kunden. 

Aber auch konzeptionell haben wir hohe Anforderungen an diese Stelle. Denn unsere Consultants 
müssen Kunden kompetent beraten und Projektergebnisse souverän präsentieren können. Die 
Überwachung der Rentabilität der Projekte und Budgetverwaltung liegt gemeinsam mit dem Team 
in den Händen unserer Beratung. Wir erstellen nur konzeptionell ausgereifte Lösungen – und als 
Consultant bist du „Wächter der Qualität“.

Zur Verstärkung unseres Digital-Teams Oberhausen suchen wir 
ab sofort einen erfahrenen (Senior) Digital Consultant (w/m/d).

Das hast du im Griff:
  Neu- und Weiterentwicklung von digitalen Produkten
  Kundenberatung und -entwicklung
 Eigenständige Budgetverantwortung
 Formulierung konzeptioneller Anforderungen an Creation und Development 
 Qualitätssicherung und Überwachung der Projektergebnisse
 Preiskalkulation und Erstellung komplexer Angebote
 Erstellung und Vortragen von Präsentationen
 Führung des Projektteams 
 Überwachung der Kunden-KPIs
 Unit- und standortübergreifende Zusammenarbeit

Das bringst du mit:
  Umfangreiche Erfahrung im Umgang mit großen Kunden und Projekten 

im digitalen Umfeld 
  Mehrjährige Agenturerfahrung 
 Gute Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten  
 Gesteigertes Qualitäts- und hohes Verantwortungsbewusstsein 
  Grundverständnis für Content-Management-Systeme, SEO, SEA, 

Social Media, Analytics und CRO 
  Fertigkeiten und Kenntnisse in mindestens einem dieser Bereiche: 

Workshop Facilitation, Agiles Projektmanagement, User Experience Design 
oder Webtechnologien  

 Nice to have: Product-Owner-Zertifizierung (z. B. CSPO) 

Gestatten: Team Digital
Unsere Digital-Unit besteht aus einem dynamischen Team, das flache Hierarchien und einen 
lockeren Umgang pflegt. Unsere täglichen Aufgaben? Wir bieten eCommerce-Lösungen, pro-
grammieren und betreuen digitale Produkte sowie Social-Media-Kanäle. Auch mit Online-Mar-
keting, Webapplikationen, Website-Analysen (UX/IA) und digitaler Markenführung kennen wir 
uns bestens aus. Kurzum: Wir bieten unseren Kunden von der Konzeption über die Gestaltung 
bis hin zur Umsetzung die komplette Bandbreite. Dabei setzen wir vor allem auf die Systeme 
TYPO3, Wordpress und Shopware. 

Damit du dich schnell bei uns einlebst und Teil unseres Teams wirst, haben wir eingespielte 
Prozesse – die bereits mit der Einarbeitung beginnen. Unsere Taktik ist dabei ganz einfach: 
Beste Ergebnisse erzielen wir mit viel Spaß an der Arbeit, jeder Menge Inspiration, Enthusias-
mus und echtem Teamgeist.

Unsere Benefits:
Einen modernen Arbeitsplatz mit neuer Technik, aktueller Software und einer stablilen Infra-
struktur. Eine gute Verkehrsanbindung, kostenfreie Parkplätze, flexible Arbeitszeiten, Home-
Office-Tage, persönliches Weiterbildungsbudget, betriebliche Altersversorgung, Getränke, 
Obst & Co. sowie eine aktive Mitgestaltung an deinem Arbeitsumfeld und einen sehr positiven 
Team-Spirit. Komm gerne einfach mal vorbei, um dir selbst ein Bild zu machen! 

Klingt spannend? 
Dann schick uns deine Unterlagen mit nächstmöglichem Eintrittstermin, Referenzen und Ge-
haltswunsch über karriere@move-elevator.de an Sarah Neul oder fülle unseren Erstkontakt aus.

Wir freuen uns auf dich!

Jasmin Heikenfeld
Senior Digital Consultant

Mein rechter, rechter 
Platz ist frei.

https://www.move-elevator.de/karriere/erstkontakt/?tx_powermail_pi1%5Buid92%5D=489&tx_powermail_pi1%5Buid93%5D=%28Senior%29%20Digital%20Consultant%20%28w%2Fm%2Fd%29&tx_powermail_pi1%5Buid95%5D=https%3A%2F%2Fwww.move-elevator.de%2Fstellenanzeigen%2Fteam-digital-ob%2F



