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Durchstarten beim

Weltmarktfihrer.

Unser Software Engineering Department arbeitet an der digitalen Transformation der Produkte unseres Unternehmens.
Das hochmotivierte Team entwickelt Steuerungen, mobile und web-basierte Anwendungen fir unsere weltweiten Kunden.
Wir setzen auf agile Methoden und moderne Technologien. Wir bieten ein spannendes Umfeld fir eigene Ideen und die
personliche Entwicklung. Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir Sie als

IT-Projektmanager (m/w)

Was ist lhre Aufgabe?
e Sie fungieren als Manager fir Software-Entwicklungsprojekte insbesondere fir loT-, Cloud-, und
Data-Analytics-Anwendungen
e Sie arbeiten als Technologie Scout eng mit Hochschulen und externen Dienstleistern zusammen
e Sie fungieren als Schnittstelle zu Entwicklungsabteilungen (im In- und Ausland) sowie externen
Dienstleistern
e Sie analysieren und diskutieren Anforderungskataloge mit dem Produkt-Management

Was bringen Sie fiir die Stelle mit?
o Sie verflgen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich IT, Mathematik, Statistik oder eine
vergleichbare Qualifikation
e Sie verflugen idealerweise Uber erste Berufserfahrung im genannten Bereich
e Sie besitzen sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
e Sie verfugen idealerweise Uuber landwirtschaftliche Kenntnisse bzw. haben eine Affinitdt zur
landwirtschaftlichen Branche

Was diirfen Sie erwarten?

e Die Mitarbeit in einem tollen Team der Big Dutchman-Unternehmensgruppe, welche in Uber einhundert
Landern der Welt vertreten ist

e Eine systematische und auf |hre Bedurfnisse zugeschnittene Einarbeitung

e Wir bieten einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz

¢ Wir haben eine leistungsgerechte Vergitung sowie vielféltige Entwicklungsmdglichkeiten

e Wir bieten =zahlreiche betriebliche- und soziale Leistungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld,
Kindergartenzuschuss und eine zusétzliche private Unfallversicherung

Was ist lhre Chance?

Sie wirken mit in einem dynamischen und herausfordernden Arbeitsumfeld, das von flachen Hierarchien sowie einem
offenen und konstruktiven Miteinander gepragt ist. Ubernehmen Sie spannende Aufgaben in einem stark
wachsenden Markt und bringen Sie mit viel Eigeninitiative lhre Kompetenzen ein.

Lassen Sie uns miteinander reden! Unser Personalreferent Matthias Strecker freut sich auf einen ersten
Austausch oder Ruckfragen per Telefon unter +49 4447 801-4197. Tipp: Werfen Sie vorab gerne einen Blick auf
unsere Fragen & Antworten.

Sie wollen uns gleich liberzeugen? Dann freuen wir uns auf lhre ausfuhrlichen Bewerbungsunterlagen inklusive
Gehaltsvorstellung und frilhstem Eintrittsdatum bevorzugt per E-Mail an jobs@bigdutchman.de
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