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Wir sind die TAKKT-Gruppe - ein fihrender B2B-Spezialversandhandler fiir Geschaftsausstattung in Europa und Nordamerika. Unseren
Erfolg verdanken wir neben qualitativ hochwertigen Produkten vor allem unseren Gber 2.000 kompetenten Mitarbeitern. In kleinen
Teams arbeiten wir stets Hand in Hand und unterstiitzen uns gegenseitig.

Head of Lean Management TAKKT EUROPE (w/m) ab sofort am Standort Stuttgart

Sie sind flr die Einfihrung von kontinuierlichen Verbesserungsprozessen und Lean Management in den europdaischen
Geschéftseinheiten der TAKKT-Gruppe verantwortlich. Sie Gbernehmen die Kompetenz- und Umsetzungsfihrung, um
das Kundenerlebnis und die Effizienz zu verbessern.

Ihre Aufgaben:

e Aufbau der Lean Management- und Continuous Improvement-Organisation in der TAKKT-Gruppe und
Verankerung dieser Kultur in der TAKKT

e Aufbau und disziplinarische Fliihrung einer Lean-Abteilung auf Gruppenebene

o Aufbau, Coaching sowie fachliche Fiihrung von dezentralen Lean-Teams und Projekten in den operativen
Einheiten

e Verantwortung fir Training und Ausbildung der Lean-Organisation

e |mplementierung und Weiterentwicklung von Lean-Werkzeugen (z.B. 5S, Wertstromanalyse, Kanban)

e Entwicklung eines Lean-Reifegrads, um die TAKKT Operational Excellence kontinuierlich zu verbessern

lhr Profil:

e Abgeschlossenes Studium der Ingenieur- oder Wirtschaftswissenschaften (Diplom/Master)
Mehrjahrige praktische Erfahrungen in einem Logistik- oder Handelsunternehmen als Leiter Lean-/KVP
Tiefgreifende Lean-Kenntnisse und eine Ausbildung zum Six-Sigma Black-Belt sind wiinschenswert
Affinitat fir Kennzahlensysteme
Sehr gute kommunikative Fahigkeiten im internationalen Umfeld
e Change-Management Erfahrung und Durchsetzungsstarke

Warum TAKKT?
Alle Mitarbeiter der TAKKT-Gruppe profitieren von der Stabilitat unseres weltweit aufgestellten Konzerns mit

hohem sozialen Engagement und internationalen Aufgabenstellungen. Moderne Biiros in zentraler Innenstadtlage,
eine umfassende Nachhaltigkeitsstrategie, sichere Arbeitspldtze, internationale Karrierechancen und spannende
Fachkarrieren - das macht uns zu einem verantwortungsvollen und starken Arbeitgeber. Eine vertrauensvolle
Zusammenarbeit auf Augenhdhe gehort bei uns zur Tagesordnung. Gemeinsam gestalten wir die digitale
Transformation der TAKKT-Unternehmensgruppe und beschaftigen uns mit spannenden Fragen aufgrund des
Wandels im Geschaftsmodell.

Wir freuen uns auf Ihre vollstandige Bewerbung inkl. Gehaltsvorstellungen und moéglichem Eintrittstermin Gber
unser Online-Tool oder per E-Mail an personal@takkt.de.

lhr Ansprechpartner bei Fragen: TAKKT AG

Joachim Kettelhack | Personalabteilung | Telefon: +49 711 3465-8211 e —
BUSINESS EQUIPMENT SOLUTIONS
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