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Softwareentwickler (m/w)   C#/C++  
für die Entwicklung von Software im technischen Umfeld 

 
Ihre Aufgaben:  

 Konzepterstellung, Design und Implementation von Software  
 Weiterentwicklung von bestehender Software 
 Durchführung von Tests und technischen Dokumentationen 
 Die Arbeitszeit beträgt 40 Stunden/Woche.  

 
Ihre Qualifikationen: 

 Abgeschlossene Berufsausbildung als Fachinformatiker Anwendungsentwicklung  
oder Studium der Informatik (Bachelor) oder vergleichbare Ausbildung 

 Gute bis sehr gute Programmierkenntnisse in C# und/oder C++ 
 Freude am Programmieren, Tüfteln und Lösen von Problemen 
 Gute Deutsch- und sichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 
Das bietet Giegerich & Partner Ihnen: 

 Attraktive Vergütung, betriebliche Altersvorsorge 
 Familienbewusstes Arbeitsumfeld mit Gleitzeit 
 Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege  
 Arbeit im Team mit erfahrenen Kollegen 
 Einbringen Ihrer eigenen Ideen in den kreativen Entwicklungsprozess in freundlicher 

Arbeitsatmosphäre 
 Moderne Arbeitsplatzausstattung 
 Vitaminbar und Obstkorb  
 Gut ausgestattete Küche, Menüauswahl sowie vielfältige Essensmöglichkeiten in der 

Umgebung 
 Regelmäßige Team-Events  
 Tischkicker und Dartscheibe zur Entspannung 
 Mitarbeiterparkplätze 
 

Über Giegerich & Partner 
Giegerich & Partner ist ein auf individuelle Lösungen für mittelständische und große 
Unternehmen im Bereich Softwareentwicklung, IT-Sicherheit und Softwaretest spezialisierter IT-
Lösungsanbieter.  
Zufriedene und langfristige Kunden- und Mitarbeiterbeziehungen sind Teil unserer Philosophie. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen, Ihre Gehaltsvorstellung 
und den frühestmöglichen Eintrittstermin per E-Mail an personal@giepa.de. 
 
Gerne steht Ihnen Frau Astrid Küchler (Tel 06103/5881-0) bei Rückfragen zur Verfügung. 
 



Infos zur Verschlüsselung Ihrer E-Mail mit PGP finden Sie unter  
https://www.giepa.de/pgp-schluessel/ 
 
Wir bitten zu berücksichtigen, dass wir Fahrtkosten und sonstige Auslagen in Verbindung mit 
dem Vorstellungsgespräch nicht erstatten. 
 
 


