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ablar de emprendi-
H miento en el Pert

implica abordar el
esfuerzo, la resiliencia y las
oportunidades. Sin embargo,
el verdadero desafio no es
solo emprender, sino lograr
que esas iniciativas sean

sostenibles en el tiempo.

Mas de 89000 empresas se
crearon o reactivaron en el
Perti en el primer trimestre
de 2026, segun el Instituto
Nacional de Estadistica e
Informatica (INED. Las micro y
pequenas empresas (Mypes)
sostienen cerca de 10 millo-
nes de empleos y represen-
tan mas del 99% del tejido
empresarial del pais.

El Perti mantiene una de las
tasas de actividad empren-
dedora mas altas del mundo,
de acuerdo con el Global En-

trepreneurship Monitor (GEM,
2025). Aunque este liderazgo
refleja iniciativa y creatividad,
también evidencia una reali-
dad: muchas organizaciones
No superan sus primeros
anos de funcionamiento (INEI,
2025). Lo anterior demuestra
que una buena idea requiere
ir acompafada de conoci-
mientos para convertirse en
un negocio competitivo. En

la actualidad, la capacitacion
empresarial es tan importante
como el acceso al financia-
miento. Competencias como
la gestion financiera, el andlisis
del mercado, el marketing, la
negociacion y el uso de herra-
mientas digitales permiten
tormar mejores decisiones y
responder a un entorno cada
vez mas cambiante. La Orga-
nizacion para la Cooperacion

y el Desarrollo Econdmicos
(OCDE) sostiene que fortale-
cer las capacidades corporati-
vas eleva la productividad, im-
pulsa la innovaciéon y mejora
la resiliencia de las firmas.
Formarse, por tanto, no es un
paso adicional en el camino
del emprendedor, sino parte
esencial de su desarrollo y
consolidacion. Este reto cobra
aln mayor relevancia dentro
de un entorno marcado por
la inteligencia artificial, la trans-
formacion digital y los nuevos
modelos de negocio.
Aprender de forma conti-

nua ya no constituye una
ventaja competitiva, sino una
condicion para evolucionar y
permanecer en el mercado.
La experiencia y la intuicion
siguen siendo valiosas, pero
hoy deben complementarse

con herramientas que permi-
tan interpretar informacion,
anticipar cambios y detectar
nuevas oportunidades.

Si aspiramos a una economia
mas productiva, innovadora e
inclusiva, debemos empezar
por fortalecer las capacidades
de quienes la impulsan desde
sus proyectos. El Estado, la
academia, el sector empre-
sarial y la sociedad tienen la
responsabilidad de construir
un ecosisterna que acerque
conocimiento, formacion y
acompariamiento a quienes
deciden emprender. El desa-
rrollo del Perti no dependera
Unicamente de cuantas inicia-
tivas nacen cada afo, sino de
las que logran consolidarse,
generar empleo de calidad,
innovar y aportar valor al
progreso de la nacion.




