Saantomuutokset
liittokokouksessa 2019

Saantdmuutosehdotusten esittely
jasenyhdistyksille

talven ja kevaan 2019 aikana

Kehitysvammaisten Tukiliitto 3/2019




= Esittelyn tarkoitus on

= kertoa mita saantomuutoksia liittohallitus
ehdottaa

= kertoa perusteluita ja muutosten
vaikutuksia

= edistaa tiedonsaantia ja keskustelua
saantomuutosehdotuksista




Saantoehdotusten materiaali:
sama saantoesitys, kaksi tapaa esittaa

Saantdéehdotukset lahetetaan yhdistysten valitsemille
kokousedustajille ja julkaistaan liiton verkkosivulla

1. Saantdéehdotus, jossa on nakyvissa seka nykyisten
saantdjen teksti, etta ehdotetut muutokset saantdihin

2. Saantoehdotus "puhtaana tekstina” sisaltaen
liittohallituksen varsinaisen saantomuutosehdotuksen




@ Miksi saantomuutoksia?

= Liittokokous 2017 antoi tehtavaksi jatkaa
saantomuutosten valmistelua

= Liittokokouksen 2017 puheenvuoroissa
kokousedustajat nostivat esiin erityisesti
liittohallitusta koskevat saantomuutostarpeet

= Valmistelua on nyt suunnattu sellaisiin asioihin,
joita on laajasti kannatettu

= Samalla on valmisteltu vanhentuneiden
saantokohtien uudistamista




@% Nelja erilaista tarvetta
saantomuutoksille

A. Ajantasaistaminen / paivittaminen

= saanndt vastaamaan paremmin nykyista
lainsaadantda ja toimintaa

B. Selvennykset ja pienet muutokset ja tasmennykset
toimintaan ja hallintoon

C. Liittokokouksen kehittaminen
D. Liittohallituksen kehittaminen




A. Ajantasaistaminen
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@% A. Ajantasaistaminen

Muutoksia seuraaviin saantokohtiin
= Kohta 4. Toiminnan rahoitus
= Kohta 9. Liittoadanestys

= Kohta 15. Toiminta- ja tilikausi,
tilintarkastus




ﬁ% A. Ajantasaistaminen

Kohta 4. Toiminnan rahoitus

= Uudistettaisiin vanhentunut saantoteksti

= Ei kaytannon vaikutuksia nykyiseen toimintaan

Vanha saantoteksti:

”... voi harjoittaa kahvila ja ravintolatoimintaa, kumpaakin yhdessd paikassa, elokuva-
ja kustannustoimintaa, apu ja toimintavdlineiden kauppaa ja vuokrausta,
tavaroiden myyntid sekd jérjestdd arpajaisia, varainkerdystd sekd maksullisia tilaisuuksia ...”

Uusi saantoteksti:

”Toimintansa rahoittamiseksi Tukiliitto perii jéseniltddén jisenmaksuja ja vastaanottaa
avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja sekd omistaa toimintaansa varten tarpeellista
irtainta ja kiintedd omaisuutta ja harjoittaa omaisuuden vuokraustoimintaa.

Tukiliitto voi harjoittaa vdlittémdsti tarkoituksensa toteuttamiseen liittyvad
elinkeinotoimintaa ja muuta toimintaa.”




@ A. Ajantasaistaminen

Kohta 9. Liittoaanestys

= Vain pieni tekstimuutos, joka tekisi lauseesta
helpomman ymmartaa

Vanha saantoteksti:

“Liittohallitus voi ... siirtéd asian pddtoksellddn liittoddnestyksessd ratkaistavaksi ...”

Uusi saantoteksti:

“Liittohallitus voi pddttdd siirtéd asian liittoddnestyksen ratkaistavaksi ... ”




A. Ajantasaistaminen

Kohta 15. Tilintarkastus

Tukiliiton tilintarkastajaksi ja varatilintarkaksi
valittaisiin joko HT- tai KHT-tilintarkastaja tai
vastaava tilintarkastusyhteiso

= Yksi tilintarkastaja riittaisi nykyisen kahden
sijasta (+ vara)

= Kaytannossa liittokokous voisi valita vain
tilintarkastusyhteison, jolloin ei valittaisi
varatilintarkastajaa



@% B. Selvennykset ja pienet muutokset
toimintaan ja hallintoon




@% B. Selvennykset ja pienet muutokset
toimintaan ja hallintoon

Muutoksia seuraaviin saantokohtiin
= Kohta 5. Jasenet
= Kohta 6. Jasenmaksu



@% B. Selvennykset ja pienet muutokset
toimintaan ja hallintoon

Kohta 5. Jasenet

= Jasenyhdistykseksi voitaisiin hyvaksya myaos
vhdistys, jonka jasenet ovat yhdistyksia
= Poistettaisiin tarpeettomana rajaus, etta vain

alueellisen yhdistyksen jasenia voivat olla myos
vhdistykset

= Tama mahdollistaisi tulevaisuudessa jarjestdomme
aseman kehittamisen muuttuvalla jarjestokentalla



B. Selvennykset ja pienet muutokset
toimintaan ja hallintoon

Kohta 6. Jasenmaksu

= Liittokokous voisi vapauttaa yhdistyksen
jasenmaksusta
= Selvyyden vuoksi asia kirjattaisiin saantoihin

= Koskisi vain harvoja tilanteita, yhdenvertaisuus
huomioitava




C. Liittokokouksen kehittaminen




@ C. Liittokokouksen kehittaminen

Muutoksia seuraaviin kohdassa 10
mainittuihin asioihin
= Kohta 10. Liittokokous

= Aloiteoikeus

= Adnivalta

= Kokousedustajat

= Kunniajasenten valta

" Enemmistdvaali

* Ehdokasasettelu




@% C. Liittokokouksen kehittaminen

Kohta 10. Liittokokous - Jasen saa

jatkossakin asiansa liittokokoukseen

= "Jasenyhdistyksen, joka haluaa, etta tietty asia kasitellaan
liittokokouksessa, on lahetettava kirjallinen esitys asiasta
liittohallitukselle helmikuun loppuun mennessa.
Liittohallitus paattaa, onko kyseessa liittokokouksen
toimivaltaan kuuluva asia ja valmistelee asian liittokokousta

varten”.
= Nykyista Aloite-kohtaa uudistettaisiin; kaytettyja
kasitteita ja saannon tarkoitusta selvennettaisiin

= |jittokokouksen kehitettaisiin niin, etta sinne tulisi
lahinna asioita, jotka sinne kuuluvat, muut esitykset
ohjautuisivat liittohallitukselle

» Ei kuitenkaan toisi oleellista muutosta yhdistyksille




C. Liittokokouksen kehittaminen

Kohta 10. Liittokokous — aanivallan
kayttoa helpotettaisiin

= Liittokokousedustaja voisi edustaa useampaa aanta.

" Pieni muutos, mutta helpottaisi tuntuvalla
tavalla yhdistysten aanivallan kayttoa

= Edistaisi jasendemokratiaa




&

C. Liittokokouksen kehittaminen

Kohta 10. Liittokokous — aanivallan
kayttoa helpotettaisiin

= Jasenyhdistysten lausunnoista poimittua 11/2018

“Pienid yhdistyksid helpottaisi jos voisivat antaa
valtakirjan toiselle yhdistykselle ja liittokokousedustaja
voisi edustaa siten useampaa yhdistysta”



&

C. Liittokokouksen kehittaminen

Kohta 10. Liittokokous — aanivallan
kayttoa helpotettaisiin

= Jasenyhdistysten lausunnoista poimittua 11/2018

“Pienid yhdistyksid helpottaisi jos voisivat antaa

valtakirjan toiselle yhdistykselle ja liittokokousedustaja

voisi edustaa siten useampaa yhdistysta”

= =>Sama liittokokousedustaja voisi
valtakirjalla edustaa useamman
jasenyhdistyksena aania

= Helpottaisi edelleen aanivallan kayttoa



@% C. Liittokokouksen kehittaminen

Kohta 10. Liittokokous — uusi selvennys
kokousedustajiin

= Liittohallituksen jasenet ja Tukiliittoon tyosuhteessa
olevat henkil6t eivat saisi toimia kokousedustajina

= Rajattaisiin ja selvennettaisiin tata epaselvaksi
koettua asiaa. Nyt yhdistyksissa erilaisia
kasityksia.




@% C. Liittokokouksen kehittaminen

Kohta 10. Liittokokous — kunniajasenten
valta

= Kunniajasenen ja kunniapuheenjohtajan danivalta
poistettaisiin

= Puheoikeus jaisi

= Tama korostaisi epasuorasti jasenyhdistyksia
aanivallan kayttajina
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C. Liittokokouksen kehittaminen

Kohta 10. Liittokokous — enemmistdvaalitapa
(majoriteettijarjestelma) otettaisiin kayttoon
jos valittavana vain 1 henkild

= Jos valittavana on vain yksi henkilo, valituksi
tulemiseen vaadittaisiin yli puolet annetuista aanista

= Parantaisi jasendemokratian toteutumista
= “enemmisto paattaa” ajatus

m Kaytettaisiin tyypillisesti puheenjohtajavaaleissa



@ C. Liittokokouksen kehittaminen

Kohta 10. Liittokokous — henkilovaalien
ehdokasasettelua uudistettaisiin

= valitaan joka kolmas vuosi liittohallituksen
puheenjohtaja, jota kutsutaan Tukiliiton
puheenjohtajaksi, jasenyhdistysten 60 vuorokautta
ennen liittokokousta esittamista ehdokkaista

= valitaan liittohallituksen muut jasenet ja varajasenet
erovuoroisten tilalle jasenyhdistysten 60 vuorokautta
ennen liittokokousta esittamista ehdokkaista

= Ehdokkaat olisi asetettava ennakkoon, jolloin he
olisivat tiedossa ennen liittokokousta

= Nyt tdllaista vaatimusta ei ole ollut (edes
puheenjohtajavaalissa)




D. Liittohallituksen kehittaminen




@ D. Liittohallituksen kehittaminen

Muutoksia seuraaviin saantokohtiin

Kohta 11. Liittohallitus

» Koko ja kokoonpano

" Toimikausi

Kohta 13. Vaalivaliokunta
Kohta 17. Siirtymasaannos



@ D. Liittohallituksen kehittaminen

Kohta 11. Liittohallitus
— kokoa ja kokoonpanoa uudistettaisiin

= Liittohallituksen muodostaisivat Tukiliiton puheenjohtaja
seka kahdeksan jasenta ja nelja varajasenta.

= Elj liittohallituksen koko olisi 9 jasenta (+ 4 varajas.)

= Liittohallituksen pienempi koko mahdollistaisi ja
helpottaisi monipuolisempaa keskustelua

= Nykyaikainen koko, liittokokouksen rooli kasvaa,
mahdollisuus arvioida ehdokkaita.

= Kokousten jarjestaminen olisi helpompaa ja
erimuotoisten kokousten jarjestaminen onnistuisi

= Voidaan huomioida alueellinen edustavuus ja muut
valintakriteerit seka yhteydenpito tukipiireihin
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D. Liittohallituksen kehittaminen

Kohta 11. Liittohallitus

— patevyysvaatimuksen ajatus
sailytettaisiin ennallaan

= "Liittohallituksen varsinaisista jasenista vahintaan
viiden henkilén tulee edustaa naiden saantdjen 2
kohdassa-maariteltya kohderyhmaa ja heista

vahintaan yhden tulee olla liiton kohderyhmaan
kuuluva vammainen henkild”.

= Uusi muotoilu, sailyttaisi nykykaytannon




&

D. Liittohallituksen kehittaminen
Kohta 11. Liittohallitus
—varapj, toimikausi

= Kaksi varapuheenjohtajaa (nyt yksi)
= Liittohallituksen puheenjohtajan varapuheenjohtajan,
jasenen ja varajasenen toimikausi olisi kolme vuotta

= jasenten toimikautta pidennettaisiin kahdesta
kolmeen vuoteen

= Toimikausi alkaisi valintaa seuraavan elokuun alusta ja

paattyisi kauden paattymisvuotena heinakuun
lopussa.

= toimikausi alkaisi nopeammin liittokokouksen
jalkeen

" irti kalenterivuoden rytmista



@ D. Liittohallituksen kehittaminen
Kohta 13. Vaalivaliokunta

= "Liitolle voitaisiin tarvittaessa valita vaalivaliokunta.
Vaalivaliokuntaan kuuluisi viisi (5) jasenta, jotka
liittokokous valitsee seuraavaksi kalenterivuodeksi.
Vaalivaliokunta valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan.

= Vaalivaliokunnan tehtavana olisi valmistella
liittokokoukselle henkildvalintoja. Liittokokous ei
olisi sidottu vaalivaliokunnan esitykseen”.

= Mahdollistettaisiin vaalivaliokunnan kaytto

= Mahdollistaisi liittohallituksen kokoonpanon
miettimisen tasapainoisena kokonaisuutena, eri
nakokulmista, erityisesti alueellisen edustavuuden
kannalta




KIITOS! ¢

Tama esittely on tehty jasenyhdistysten kokouksia yms. esittelytilaisuuksia varten.

Kehitysvammaisten Tukiliitto ry 29.3.2019

Lisaa tietoa antaa Kehitysvammaisten Tukiliitto/ liiton toiminnanjohtaja Risto Burman, p. 050 55 69 900.




