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TARJOUSPYYNTO

Kesdaduunaa-kampanjan toteuttaminen tarjouksen hyvaksymisesta 31.8.2020 asti

1. Hankintayksikko ja yhteystiedot

Hankintayksikon virallinen nimi: Turun ammattikorkeakoulu Oy
Kansallinen yritys- ja yhteisétunnus: 2528160-3

Postiosoite: Joukahaisenkatu 3
Postitoimipaikka: Turku

Postinumero: 20520

Maa: Suomi

Yhteyshenkil6: Piia Nurmi

Puhelin: +358 403550931
Sahkopostiosoite: piia.nurmi@turkuamk.fi
Paaasiallinen osoite (URL): http://www.turkuamk.fi

2. Hankinnan kohde

Kesaduunaa-kampanjan toteuttamiseen on keratty 4000 euron vuosipanos (1000 € kultakin: Turku AMK, Varsinais-Suo-
men liitto, Varsinais-Suomen Yrittdjat ja Turun Kauppakamari). Talld summalla rahoitamme opiskelijaosuuskunnan
ty6ta, jolla he vastaavat kampanjan toteuttamisesta.

Turku AMK:n Kiertotalouden liiketoimintamallit -tutkimusryhma tekee joka kevat ko. tyon osalta tarjouspyynnon osuus-
kunnille ja voittaneen tarjouksen antanut osuuskunta vastaa vuosittain kampanjan toteuttamisesta (ensimmaisen ker-
ran toteutuessaan tarjouksen hyvaksymisesta alkaen 31.8.2020 asti). Turku AMK:n tutkimusryhma myos huolehtii, etta
kampanjaan tarvittavat taustamateriaalit, sosiaalisen median tunnukset ja muu relevantti tieto siirtyy aina toteuttavalle
osuuskunnalle.

- ensimmaisen vuoden osalta tarjouspyynt6 osuuskunnille 1.9.—31.10.2019, ja valinta tehddaan marraskuun alussa

- ensimmaisen vuoden toteutuksen voittanut osuuskunta tyoskentelee tarjouksen hyvaksymisesta 31.8.2020
saakka

- seuraava tarjouspyynto osuuskunnille jo toukokuussa 2020, ja talléin kampanja-aika 1.9.2020-31.8.2021

3. Hankintamenettely

Hankintamenettely: Avoin menettely

Osatarjoukset kohderyhmittdin sallittu: Ei

Vaihtoehtoiset tarjoukset hyvaksytdan: Ei

Tarjousten tai osallistumishakemusten vastaanottamisen maaraaika: 31.10.2019 klo 12:00 mennessa osoitteeseen
piia.nurmi@turkuamk.fi
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4. Lisatietokysymykset

Lisatietoa hankinnan kohteesta antaa piia.nurmi@turkuamk.fi

5. Soveltuvuusvaatimukset

Tarjouksen voi jattda vain Turun alueen jonkin oppilaitoksen opiskelijaosuuskunta.

Tarjous hylataan, jos tarjouspyyntdasiakirjoissa esitetyt vaatimukset eivat tayty tai jos tarjous ei muilta osin vastaa
tarjouspyyntoa.

6. Hankinnan kohde ja valintakriteerit (Pisteytys)

Maédraaikaan mennessa osuuskunnan taytyy jattaa esitys kampanjan toteuttamisesta. Hankinnan arvo on 4000 € (ml.
alv). Tarjouskilpailun voittaa tarjous, joka on saanut suurimmat kokonaispisteet.

Pisteytys (maks. 40 pistetta):

- Tyovaiheet, tyovaiheiden ja aikataulun realistisuus, maks. 10 p.
- Suunnitelman sisalto ja kattavuus, maks 10 p.
- Menetelmien sopivuus, maks 10 p.
o Tarjouksen tulee sisaltdaa yksityiskohtainen kuvaus ndistd kohdista. Arvostamme kuvauksen yksityis-
kohtaisuutta. Aikataulun realistisuudessa tulee nayttaa, miten tarjoaja huomioi esim. kesdlomat
- Kuvaus osuuskunnasta ja kampanjaa toteuttavasta tiimistd, maks. 10p.

7. Liitteet
Liite 1: Tarjouspyynnon tarkempi kuvaus

Liite 2: Kampanjan taustaa ja kokonaisuus

8. Allekirjoittaja

Turku AMK:n edustaja
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Liite 1: Tarjouspyynnon tarkempi kuvaus

Taman tarjouspyynnon tavoitteena on |0ytda opiskelijaosuuskunta suunnittelemaan ja toteuttamaan Kesaduunaa-kam-
panjaa tarjouksen hyvaksymisesta 31.8.2020 asti.

Kampanjan tulee sisaltaa:

- Kesatyopaikkojen l6ytaminen Varsinais-Suomen alueelta: tavoitemaara vahintdan 200 kesatyopaikkaa, joista
1/3 tulee soveltua myds alaikaisille. Yksi yritys voi tarjota useamman kesatyopaikan.

- Em. kesatyopaikkojen julkaiseminen kampanjan nettisivuilla ja tietojen paivittaminen seka yhteydenpito yri-
tyksiin. Avoinna olevista kesatydpaikoista viestiminen eri kanavissa.

- Kampanjan markkinointisuunnitelman tekeminen kampanjan kestolle ja sen toteuttaminen (nettisivujen paivi-
tys, some-kanavat, tilaisuudet).

o Nettisivujen paivittdminen ja yllapito

o Sosiaalisen median kanavien paivitys, vihintaan 2 paivitysta/kk. Uusien seuraajien saaminen, tavoite
100 kampanja-aikana.

o Kampanjan mainostaminen eri tilaisuuksissa

- Nuorille suunnattujen tyénhakutapahtumien suunnittelu ja toteuttaminen (CV-klinikat, tydnhakusimulaatiot,
jne.): tavoitemaard yhteensa 20 tilaisuutta (1-2 tilaisuutta/kk pois lukien kesdkuukaudet), joista vahintdan puo-
let soveltuvat/on suunnattu alaikaisille (alle 18-v.).

o kampanjan itse jarjestamia tilaisuuksia 10 kpl

o yhteistydssa muiden tahojen kanssa tai osallistuminen muiden toteuttamiin tilaisuuksiin 10 kpl

o  Kaikki tilaisuudet eivat saa olla vain Turun alueella, vaan on huomioitava myds muut Varsinais-Suomen
seutukunnat.

- Tiivis yhteisty6 kampanjan keskeisten yhteistydkumppaneiden kanssa: erityisesti 2. asteen oppilaitosten osal-
listaminen eri tavoin Varsinais-Suomen alueella (ainakin tapahtumien jarjestelyjen suhteen tai muilla soveltu-
villa tavoilla).

- Rahoittajaorganisaatioiden kanssa tehtdva yhteistyd erityisesti ohjausryhmatydskentelyn kautta. Osuuskunta
kutsuu kampanjan aikana ohjausryhman koolle kaksi kertaa ja muutenkin tiedottaa ohjausryhmaa.

Kampanjan toteuttamiseen opiskelijaosuuskunta saa 4.000 euron budjetin. Opiskelijaosuukunta laskuttaa summan erik-
seen sovittavina erind Turun ammattikorkeakoululta. Lisdksi, jos opiskelijaosuuskunta haluaa, niin se voi laajentaa toi-
mintaa ja hankkia lisdbudjettia esim. tekemalla yhteistyota kesatoita tarjoavien yritysten kanssa (esim. yritys voi spon-
soroida kesatyonhaku-videota).

4000 € budjetin lisdaksi osuuskunta saa kayttoonsa:

- Kampanjan nettisivut
- Kampanjan somekanavat (Instagram ja Facebook)
- Muut markkinointimateriaalit:
o Roll-up
o Messupdydan kangas (messupdyta lainattavissa AMK:Ita)
o Postikorttipohja (nuorille ja yrityksille omat)
o college-paidat kampanjan logolla (noin 10 kpl)
o valmiit kampanjan markkinointivideot
- Tyonhakutilaisuuksiin tarkoitetut materiaalit, mm. CV-pohjia
- Kampanjan soittoprojektin materiaalit, mm. soittorunko
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Mahdolliset uudet tuottamansa markkinointimateriaalit kukin osuuskunta luovuttaa eteenpéin seuraavan vuoden to-
teuttavalle osuuskunnalle.

Liite 2: Kampanjan taustaa ja kokonaisuus

Kesaduunipolku 2030 -hanke on vuosina 2017-2019 hoitanut jokavuotista Kesdduunaa-kampanjaa, jossa haetaan piilo-
tyopaikkoja erityisesti alaikdisille nuorille. Kampanja on ollut olemassa jo ennen hanketta ja se on saanut alkunsa Salon
yrittdjien aloitteesta jo viitisen vuotta sitten.

Kesaduunaa-kampanjan tavoitteena on tyo6llistaa kesaisin mahdollisimman suuri joukko nuoria Varsinais-Suomessa. Eri-
tyisend tavoitteena on edistda 15—-18-vuotiaiden nuorten mahdollisuuksia saada térkeda tydokokemusta ja oppia tyoela-
man perusteita. Kampanjan kautta etsitdan alueen yrityksista kesatyopaikkoja, jotka sopivat eri-ikaisille nuorille. Lisdksi
kampanjan kautta tarjotaan tukea ja apua niin nuorille kuin yrityksille kesatoihin liittyvissa kysymyksissa. Kampanja jar-
jestdad myos erilaisia kesatyonhakuun liittyvia tilaisuuksia ja tapahtumia, joissa nuoret saavat kaytannontukea kesatyon-
hakuun liittyvissa asioissa (mm. cv-klinikat, tydnhakusimulaattorit, jne.).

Kampanjan kautta halutaan edistaa erityisesti alaikdisten nuorten mahdollisuuksia saada tarkeaa tyokokemusta ja oppia
ty6elaman perusteita. Myos jo tdysi-ikdisille nuorille tarjotaan apua ja tukea kesatyon hakemiseen liittyvissa kysymyk-
sissa. Yrityksia kampanja haluaa tukea kesatyontekijoiden rekrytoinnissa ja edesauttaa hyvien kesdasijaisten 16ytymista.

Hankkeessa on suunnitelman mukaan kehitetty Kesdaduunaa-kampanjaa eteenpdin seka nakyvyyden etta toimintamal-
lien osalta. Hankkeen tuloksena on syntynyt toimintamalli kampanjan toteuttamiselle. Hankkeessa on luotu puitteet
vuosittaista soittoprojektia varten piilotyépaikkojen I6ytamiseksi ja kehitetty eri-ikaisille nuorille suunnattuja matalan
kynnyksen tyénhakutilaisuuksia (mm. cv-klinikat, tydhaastattelusimulaattori, matchmaking). Lisaksi kampanjan nettisi-
vut ja muut viestintdkanavat on kehitetty tukemaan laajaa tiedottamista.

Ennen hankeaikaa (2016) Varsinais-Suomen liitto tuki kampanjaa 5 000 euron summalla ja Turku AMK:n opiskelijat to-
teuttivat sitd projektina. Lisdksi hankeaikana Varsinais-Suomen liitto rahoitti kampanjaa 5 000 eurolla.

Kesaduunipolku 2030 -hanke paattyy 31.12.2019, ja tarjouskilpailun kautta kampanja saadaan jatkumaan myos hanke-
rahoituksen paatyttya.
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