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Experten Impulsvortrage

? Dr. Gerhard Helm - Samstag, 23. Oktober 2021 (live Modul 1)

Cynefin-Framework & Leadership Modelle

Dr. Gerhard Helm begann 1998 als einer der ersten in Deutschland eine hochwertige
Coachingausbildung anzubieten und griindete dazu 2006 die Minchner Akademie flr Business
Coaching. Neben seiner Tatigkeit als gefragter Business Coach und Leadership Trainer ist er
Lehrbeauftragter flr Leadership und Coaching an der Friedrich Alexander-Universitat
Erlangen-NUrnberg. Seine internationale Erfahrung sorgt fiir eine hohe Praxisorientierung der
verschiedenen Ausbildungen.

PD Dr. Lisa Schmalzried - Mittwoch, 03. November 2021-16:30 bis 19:00 (digital)

Fiihrung und fiihrungsethische Herausforderungen

Was zeichnet FUhrung aus? Wo liegen die Gemeinsamkeiten und Unterschiede zwischen Fihrung
in hierarchisch strukturierten und hierarchiefreien Institutionen? In welchem Zusammenhang
steht Flhrung zu Einfluss, Macht oder Beherrschung? — Im ersten Teil des interaktiv angelegten
Impulsvortrages werden diese Fragen adressiert, um hierlber zu einem besseren Verstandnis von
Flhrung zu gelangen. Ausgehend von hiervon wird im zweiten Teil die Frage aufgeworfen, welche
besonderen ethischen Herausforderungen sich im Bereich der Fihrung stellen, um so die
Teilnehmenden fur fihrungsethische Fragestellungen zu sensibilisieren.

Lisa Schmalzried ist akademische Leiterin des Doktorandenkollegs ,,Ethik und gute
Unternehmensfihrung“ am Wittenberg-Zentrum fir Globale Ethik und vertritt zur Zeit den
Lehrstuhl fur praktische Philosophie an der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg. Sie
studierte Philosophie, Logik und Wissenschaftstheorie an der LMU Minchen und der University of
St. Andrews und wurde an der LMU Minchen promoviert. Es folgte die Habilitation in Fachbereich
Philosophie an der Universitdt Luzern. Ihre Forschungsschwerpunkte liegen in der Asthetik,
normativen und angewandten Ethik, hier insbesondere in der Filhrungsethik.

Prof. Dr. habil Josef Wieland - Mittwoch, 17. November 2021:-16:30 bis 19:00 (digital)

Wertemanagement in Action

CSR, SDGs, Sustainability & Innovation, Integrity & Compliance, neue digitale Business Modelle -
das sind nur einige der Herausforderungen heute fir die Fihrung von Unternehmen, die ohne die
Orientierung an und das Management von Werten kaum gelingen kann. Aber was bedeutet das in
der Unternehmenspraxis wirklich? Welche Erfahrungen mit der Implementierung gibt es? Wo
liegen die Grenzen? Die Veranstaltung berichtet tGber die wesentlichen Fihrungs- und
Managementkonzepte und diskutiert die Fihrungsherausforderungen.

Prof. Dr. Josef Wieland ist Inhaber des Lehrstuhls fir Institutional Economics, Organisational
Governance, Integrity Management & Transcultural an der Zeppelin Universitat Friedrichshafen,
Direktor des Leadership Excellence Institute Zeppelin (LEIZ), Vorsitzender des Kuratoriums
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Deutsches Netzwerk Wirtschaftsethik und u. a. Trager des Landesforschungspreis
Baden-Wdurttemberg.

? Prof. Dr. Dr. Ulrich Hemel - Mittwoch, 12. Januar 2022 :16:30 bis 19:00 (digital)

Selbstfiihrung, Kompetenzprofil und digitale Selbststeuerung
- Wie schaffen und erhalten wir Vertrauen in Unternehmen?

Ulrich Hemel ist seit Juni 2018 der Direktor des Weltethos-Instituts. Der Unternehmer absolvierte
sein Lizentiat in Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, unter anderem an der Papstlichen
Universitat in Rom. Es folgte die Promotion in Katholischer Theologie sowie die Habilitation in
Religionspadagogik mit einer Spezialisierung in Angewandter Ethik. Seine Forschungs- und
Arbeitsschwerpunkte sind Ethik in Unternehmen, Wirtschaftsanthropologie, Ethik der Klinstlichen
Intelligenz. Ulrich Hemel ist auBerdem Mitglied der Europdischen Akademie der Wissenschaften
und Klinste sowie Priasident des Bundes Katholischer Unternehmer (BKU).

? Dr. phil. Norbert Copray - Mittwoch, 26. Januar 2022 -16:30 bis 19:00 (digital)

Wie steht es um lhre Fairness?

Wieso ist Fairness im Business eigentlich wichtig — es geht doch erfolgreich auch ohne sie? Die
meisten Mitarbeitenden und FUhrungskrafte halten sich fur fair. Wie kann das sein, wenn viele
einander nicht fur fair halten? Und: wie gehen wir mit der Unfairness der anderen und unserer
eigenen um - ist die Uberhaupt erwahnenswert? Der Impulsvortrag ladt anhand von Thesen zur
Auseinandersetzung mit der eigenen und fremden Fairness-Kompetenz ein.

Das Ziel ist: Bewusstsein fur die zentrale Bedeutung von Fairness im good leadership zu bilden
und wichtige Marker fur die Entwicklung einer professionellen Fairness-Kompetenz zu vermitteln.

Dr. Norbert Copray ist Experte flr Leadership, Soft Facts und Soft Skills. Er berdt und begleitet
seit Uber 40 Jahren FUhrungskrafte und Management dabei, die eigene Fairness- und
Ethik-Kompetenz sowie die Fairness- und Ethik-Qualitdt der Unternehmens- und FUhrungskultur
zu professionalisieren und nachhaltig zu gestalten. Er ist seit 2000 geschéaftsfihrender Direktor
der Fairness-Stiftung in Frankfurt am Main. Zahlreiche Veroffentlichungen.

? Johannes Lober - Freitag, 04. Februar 2022 (live Modul 5)
Meditation und Authentic Leadership

Johannes Lober MA, MBA ist Geschaftsfihrer des Instituts fir Philosophie und Leadership der
Hochschule fir Philosophie Minchen. Als Meditationslehrer und Berater ist er in der Fortbildung
von Spitzenfihrungskraften in Unternehmen wie der BMW Group, der BayWa AG oder der
ThyssenKrupp AG tatig. Er studierte Philosophie in Minchen und London und absolvierte ein
Executive MBA Programm in Midnchen. AuBerdem forscht er im Grenzbereich zwischen
Philosophie und Psychologie zum Thema Authentizitdat und Selbstbestimmung. Er leitet
gemeinsam mit Prof. Dr. Michael Bordt SJ die Akademie ,Fihrung und Personlichkeit’ fur junge
Menschen, die sich intensiv auf eine spéatere Tatigkeit als FUhrungskraft vorbereiten wollen.
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