
 

POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

La Universidad Católica Santo Toribio de Mogrovejo, es una institución privada sin fines 

de lucro integrada por docentes, alumnos, graduados y personal administrativo, promovida y 

patrocinada por el Obispado de Chiclayo en el departamento de Lambayeque, Perú. Dedicada 

a la formación integral de los estudiantes, la responsabilidad social universitaria y la 

investigación e innovación. 

Convencida de su importante rol en la prevención y protección de la salud y seguridad se 

compromete a: 

• Promover la sensibilización, capacitación y buenas prácticas de trabajo en su personal 

docente y administrativo en materia de seguridad y salud en el trabajo. 

• Desarrollar sus actividades protegiendo la integridad física y mental de la comunidad 

universitaria, proveedores y visitantes en sus instalaciones; así como en su lugar 

habitual de trabajo 

• Identificar los peligros, evaluar y establecer los controles.  

• Fomentar una cultura de participación, comunicación y consulta entre los trabajadores 

en materia de seguridad y salud en el trabajo, promoviendo la mejora continua en el 

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo.  

• Cumplir la normativa legal vigente, así como dar a conocer a todos los niveles de 

dirección la responsabilidad en el cumplimiento de las políticas, planes, 

procedimientos y demás documentos aprobados por la institución en materia de 

seguridad y salud en el trabajo.  

• Destinar los recursos necesarios para el desarrollo de los procesos correspondientes 

a la implementación del Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo. 
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