
   

ESCALA REMUNERATIVA DOCENTE 

 

CATEGORIA MINIMO 

PRINCIPAL S/ 2,587.00 

ASOCIADO S/ 2,381.00 

AUXILIAR S/ 1,530.00 

DOCENTE CONTRATADO MAYOR/IGUAL A 
20 HORAS (Remuneración mensual) 

S/ 1,150.00 

DOCENTE CONTRATADO A TIEMPO 
PARCIAL (Valor hora) 

S/ 25.00 

 

 

Se tomarán en cuenta los siguientes criterios para los casos de diferenciación de perfiles en los 

docentes con puestos de similar categoría que justifican una remuneración diferenciada: La 

fecha de ingreso, trayectoria laboral, experiencia y bagaje profesional, desempeño, 

productividad, nivel académico alcanzado, capacitación profesional, empresa de donde 

proviene el titular del puesto, funciones realizadas, entre otros. 


