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Profilli

Maamme johtava
Monialainen opettajankouluttaja,
tiedey”opisto aikUiSkOUIUttaja ja
koulutusvieja

Faculty of Humanities and Social Sciences
Faculty of Information Technology
Jyvaskyla University School of Business and Economics

Faculty of Education and Psychology

Faculty of Sport and Health Sciences
(the only one of its kind in Finland)

® Faculty of Mathematics and Science
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KOULUTUKSEN
TAVOITE HYVINVOIVA TULEVAISUUDEN ASIANTUNTIJA
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-
KOULUTUKSEN OPETUSSUUNNITELMA || YLIOPISTO- OPETUSKOKEILU- STUDENT
KEINOT O EE)%?%?S?EN MALLL LIFE
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S . Kehittaja- Yliopisto-
ystemaattinen taii hieiss
yksikoita YPE opettajien yason
- - ) .. monitieteinen osallistuminen
osallistava tyo APO hma i skelioita i
-Pedagogisten TACE ty'haja opistejonaja
o . pedagogisen opiskelua
johtajien Ohjaus- e O
. . kehittamisen tukevaan
verkosto ja tuki koulutus . e
-Opiskeliioid e systemaattinen tyohon
piskelijoiden Henkilosto . 3 .
o ja tutkimus- tutkimus-
aktiivinen koulutus . .
. perustainen perustaisella
osallisuus .
tuki otteella

YHDESSA PAREMPAA PEDAGOGIIKKAA —
opiskelijat ja opettajat aktiivisina toimijoina

UK2016 P

MOTTO




Jyvaskylan yliopiston
Student Life ja Hyvis-toimintamalli

Opiskelijoista huolta pitdva yliopisto




Kehittamista ja toimintaa
opiskelun tukena

- Asenne
Ravinto

Stressmhalhnta E‘amam‘o

.Jaksaminen  Kaupunk
EImympansto ltsetunto H Kaveri

Lepo Seurakunta yVI nVOin

Hyvikset . JYY

H;{f;";g;;']erveyslhm|ssuhteet

likuntaneentoNy Yt ry YTHSYl'UmStO“lkUl'Ita

Vapaa-aika




Hyvis-toimintamalli
opiskelijoiden
hyvinvoinnin edistajana

Operatiivista tyota, kehittamista ja tutkimusta

Verkostomalli, jossa hyodynnetaan yliopiston omaa
osaamista ja organisaatiota seka tutkimusta

Verkostomalli, jossa hyodynnetaan Jyvaskylan alueen
hyvinvointitoimijoita

Etuja: inhimillistd, taloudellista,
laaja-alaista ja saavutettavaa

—> Erilaiset toimintamuodot
—> Lisda opiskelijoiden taitoja
huolehtia opiskelukyvystaan




Opiskelijoille
Tyo6kaluja ajatusten keskusteluapua ja
seka tunteiden tietoa opiskelukykya
kasittelyyn Kaikille Verkosto- edistavista
- + tarvit- yhteistyo Matala vaihtoehdoista
Kaikilla | t Koulutetaan ja
mahdollisuus aessq ; | Kynnys
llistua N1 N Verk tuetaan
(()Sﬁjatt n malliin erosto- | henkilostoa
uu ] .. . s - .
osallistuneita Oplskeh]an opprminen Hyvikset/ 105(}11<011.lugettuma
. o k o . yvista (16h),
opiskelijoita ompassi — — Goodiet 19 goodieta
90/vuosi, itsendisia (+14h)
kayttajia 650/vuosi) ‘
Koulutetaan Hyvis-ghjauksia
opiskelijoita 459/Vu951, Goodle?
tukihenkilbiksi ohjauksia 60/vuosi
30/vuosi Kaikille Hyvinvointimalli - Kaikilla
Tyékaluja J) + tarvit- opiskelijoiden Kaikille opiskelijoilla
akateemisten taess . mahdollisuus
. o OplSkGlUky vyn . osallistua (n.
opiskelu-taitojen Opiskelukvkyv- _
arviointiin ja ODpi tukena Y YKY?  500/vuosi)
) piskelun Kurssit (2 op.)
kehittdmiseen s [
| taitokartta Lisataan
Akateemisten e opiskelijo.ide.n
opiskelutaitojen _ taitoja
ohjauksia Tarvit- opiskelukyvyn
50/vuosi) Ennalta- taessa yllapitimiseen
ehkaisy — [tsetuntemus, tunteiden
Koulutetaan h Yksiloohi saately, akateemiset
opiskelijoita Hvvi .- siioohjaus, . :
) ey : invointia opiskelutaidot,
tukihenkil6iksi Pdihdeohjelma, WA . : :

: _ R konsultaatio, vuorovaikutustaidot,
10/vuosi, Klusua_lamlser_l . arjenhallinta, ajankaytto,
henkilostoa ehkéisymalli ohjelmat ryhmiohjaus stressinhallinta
vuodesta 2017 Esteettomyys L
alkaen) paatos Opiskelijoille + henkildstolle (yksindisyys, uraohjaus,

(yhteyshenkilot+

ohjaus)

motivaatio, jannittdminen jne. Ohjauksia n. 50/vuosi.



HYVIS-ohjauksen
lahtokohdat ja hyodyt

= Kyse ei ole terapia- tai asiakassuhteesta, vaan hyvis on

koulutettu opiskelijoiden tukihenkil6 opiskelijan
hyvinvointiin liittyvissa asioissa
- opiskelija tulee kuulluksi (45% opiskelijoista hyotynyt tasta
eniten)
1) rohkaisee osallistumaan /toimimaan
2) itsensa kokeminen tarkedksi
3) auttaa jasentamaan omaa tilannetta ja helpottaa
ongelmanratkaisua
- esittdaad vaihtoehtoja (36% opiskelijoista hyotynyt tasta eniten)
- ohjaa asiantuntijoille (verkostoyhteistyo, 19%
opiskelijoista hyotynyt tasta eniten)



Kiitos!

https: //www.jyu.fi/studentlife /hyvis
hanna.rlaitinen@jyvu.fi
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