STATUTEN:
Hoofdstuk 1.
Definities.
Artikel 1.1.

afstammelingen Christine

afstammelingen Jeannette

afstammelingen Peter
beleidsplan

bestuur

bestuurder

BW
Christine

dochtermaatschappij

familielid

Jeannette

Peter

raadslid

raadslid A
raadslid B

raad van toezicht

schriftelijk

de meerderjarige bloedverwanten van Christine
in rechte nederdalende linie die op enig moment
bestaan;

de meerderjarige bloedverwanten van Jeannette
in rechte nederdalende linie die op enig moment
bestaan;

de meerderjarige bloedverwanten van Peter in
rechte nederdalende linie die op enig moment
bestaan;

het beleidsplan als bedoeld in artikel 3.5.13;

het orgaan dat is belast met het bestuur van de
stichting;

een lid van het bestuur;

het Burgerlijk Wetboek;

Christine Cornelie Theodora Rietberg, geboren

op GHED

iedere rechtspersoon die een
dochtermaatschappij van Van Leeuwen Buizen
Groep is overeenkomstig artikel 2:24a BW;
Peter, Christine, Jeannette, de afstammelingen
Peter, de afstammelingen Christine, de
afstammelingen Jeannette en iedere aanverwant
in de zin van artikel 1:3 BW, tot en met de derde
graad van een of meer van voornoemde
personen;

Jeannette Clarina Theodora Rietberg, geboren

op GHIIID

Peter Leonum Rietberg, geboren op-

een raadslid A of een raadslid B;

een raadslid A als bedoeld in artikel 4.1.1;

een raadslid B als bedoeld in artikel 4.1.1;

het orgaan dat is belast met het toezicht op het
bestuur zoals bedoeld in artikel 4.1;

al dan niet per aangetekende brief, fax, per e-
mail of anderszins op schriftelijk
reproduceerbare wijze;



stichting . de stichting waarvan de organisatie wordt
geregeld in deze statuten;

toehoorder . Peter, Christine, Jeannette en iedere persoon
die deel uitmaakt van de afstammelingen Peter,
de afstammelingen Christine of de
afstammelingen Jeannette, voor zover deze
persoon geen raadslid is;

Van Leeuwen Buizen Groep . Van Leeuwen Buizen Groep B.V., een besloten
vennootschap met beperkte aansprakelijkheid
met handelsregisternummer: 23038035, en
indien deze vennootschap ten gevolge van een
juridische fusie is opgehouden te bestaan, haar
rechtsopvolger onder algemene titel.

Hoofdstuk 2 .

Naam. Zetel.

Artikel 2.1.

2.1.1. De stichting draagt de naam: Stichting Van Leeuwen Education

2.1.2. De stichting is gevestigd in de gemeente Zwijndrecht.

Doel.

Artikel 2.2.

2.2.1. De stichting beoogt een algemeen nut beogende instelling te zijn zoals bedoeld in

artikel 5b Algemene wet inzake rijksbelastingen, of een daarvoor in de plaats komende

bepaling en heeft ten doel:

(@) het bevorderen en nastreven van het algemeen nut, en meer in het bijzonder
educatie, in de ruimste zin van het woord, zowel binnen als buiten Nederland;

(b)  het verrichten van al hetgeen met het hiervoor onder (a) bepaalde in de ruimste
zin verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, waaronder begrepen het
aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en bezwaring van
registergoederen, maar niet tot het aangaan van overeenkomsten waarbij de
stichting zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een
derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een ander

verbindt.
2.2.2. De stichting heeft niet ten doel het maken van winst.
2.2.3. De stichting mag geen uitkeringen doen aan haar oprichters of aan hen die deel
uitmaken van haar organen, behoudens vergoedingen als bedoeld in artikel 3.1.8 of
4.1.11.
2.2.4. De statuten moeten te allen tijde zoveel mogelijk voldoen aan de voorwaarden die

worden gesteld aan de kwalificatie als algemeen nut beogende instelling als bedoel in
artikel 5b Algemene wet inzake rijksbelastingen, of een daarvoor in de plaats gekomen
bepaling.

2.2.5. Op het bestuur rust de verplichting in overeenstemming met de in het vorige lid
bedoelde voorwaarden te handelen.

Wijze van verwezenlijking van het doel.




Artikel 2.3.
De stichting tracht haar doel te bereiken door onder meer:

(a) het bijeenbrengen en beheren van vermogen;

(b) het op enigerlei wijze beschikbaar stellen van geld of goederen,;

(c) het verrichten van schenkingen aan andere algemeen nut beoogde instellingen of
maatschappelijke organisaties, welke een of meer van de doelen van de stichting
nastreven;

(d) het beoordelen, selecteren en evalueren, dan wel het zelf initi€ren en begeleiden van
projecten die onder het doel van de stichting vallen.

Geldmiddelen.

Artikel 2.4.

2.4.1. De middelen van de stichting worden gevormd door:

(a) bijdragen en subsidies;
(b) erfstellingen, legaten en schenkingen;
(c) overige baten.
2.4.2. Erfstellingen kunnen slechts worden aanvaard onder het voorrecht van

boedelbeschrijving.

Hoofdstuk 3.
Het bestuur. Taakverdeling.

Samenstelling. Zitting.

Artikel 3.1.

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

3.1.6.

Het bestuur bestaat uit maximaal drie (3) bestuurders. Slechts natuurlijke personen
kunnen bestuurder zijn.

Elke bestuurder is tegenover de stichting gehouden tot een behoorlijke vervulling van
zijn taak. Tot deze taak behoren alle bestuurstaken die niet bij of krachtens de wet of de
statuten aan een of meer andere bestuurders zijn toebedeeld. Bij de vervulling van zijn
taak richt de bestuurder zich naar het belang van de stichting en de met haar
verbonden organisatie.

Elke bestuurder draagt verantwoordelijkheid voor de algemene gang van zaken binnen
de stichting.

Met inachtneming van het bepaalde in artikel 3.7 is het bestuur bevoegd reglementen
vast te stellen met betrekking tot door het bestuur te bepalen onderwerpen. Een besluit
tot vaststelling van een reglement kan slechts worden genomen met algemene
stemmen in een vergadering waarin alle stemgerechtigde bestuurders aanwezig of
vertegenwoordigd zijn, onverminderd artikel 3.5.11. Bepalingen in reglementen die in
strijd zijn met de statuten zijn nietig.

Bestuurders worden benoemd door de raad van toezicht. Een bestuurder wordt
benoemd voor onbepaalde tijd. Een door de rechtbank ontslagen bestuurder kan binnen
vijf (5) jaar na dat ontslag niet worden herbenoemd.

Een familielid kan niet als bestuurder worden benoemd.

Een persoon ten aanzien van wie een defungeringsgrond vermeld in artikel 3.3 van
toepassing zou zijn indien hij bestuurder was, kan niet tot bestuurder worden benoemd.
De raad van toezicht kan bestuurders te allen tijde schorsen en ontslaan.



3.1.7. De raad van toezicht benoemt een van de bestuurders als voorzitter van het bestuur.
Het bestuur benoemt uit zijn midden een secretaris.

3.1.8. Bestuurders kunnen een beloning voor hun uitvoerende taken ontvangen. Bestuurders
genieten geen beloning voor andere werkzaamheden en activiteiten. De raad van
toezicht stelt de hoogte van de beloning van een bestuurder vast, rekening houdend
met de omvang en complexiteit van zowel de werkzaamheden als de organisatie.
Kosten gemaakt in de uitoefening van de functie worden aan de bestuurders vergoed.

Belet of ontstentenis.

Artikel 3.2.

3.2.1. In geval van belet ("verhinderd zijn") of ontstentenis ("ontbreken") van een of meer
bestuurders, wordt de stichting bestuurd door de overblijvende bestuurder of
overblijvende bestuurders. Onder belet wordt hier verstaan de situatie dat de
bestuurder tijdelijk zijn functie niet kan uitoefenen als gevolg van:

(@) schorsing;

(b)  ziekte; of

(c) onbereikbaarheid,

in de gevallen bedoeld onder (b) en (c) zonder dat gedurende een termijn van vijf (5)
dagen de mogelijkheid van contact tussen de bestuurder en de stichting heeft bestaan.

3.2.2. Indien alle bestuurders ontbreken of verhinderd zijn, benoemt de raad van toezicht een
vervangende bestuurder. De vervangende bestuurder treedt automatisch af op het
moment dat de bestuurders die verhinderd waren hun functie weer kunnen uitoefenen,
of op het moment dat in de ontstane vacatures is voorzien. In het geval de raad van
toezicht geen vervangende bestuurder heeft benoemd, kan op verzoek van iedere
belanghebbende door de bevoegde rechtbank in de vacatures worden voorzien.

Defungeren van een bestuurder.

Artikel 3.3.

Onverminderd artikel 2:298 BW defungeert een bestuurder:

(a) door zijn overlijden;

(b) door vrijwillig aftreden;

(c) doordat zijn faillissement onherroepelijk wordt, hij op enigerlei wijze het vrije beheer
over zijn vermogen verliest anders dan ten gevolge van aan hem verleende surséance
van betaling;

(d) door ontslag bij een aan hem gerichte, door alle leden van de raad van toezicht

ondertekende, verklaring.
Bevoegdheid.
Artikel 3.4.
Het bestuur is met voorafgaande goedkeuring van de raad van toezicht bevoegd te besluiten tot
het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en bezwaring van
registergoederen, maar is niet bevoegd tot het aangaan van overeenkomsten waarbij de stichting
zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt.

Organisatie.



Artikel 3.5.

3.5.1.
3.5.2.

3.5.3.

3.5.4.

3.5.5.

3.5.6.

3.5.7.

3.5.8.

3.5.9.

3.5.10.

3.5.11.

Bestuursvergaderingen worden gehouden zo dikwijls een bestuurder het verlangt.

De oproeping geschiedt door de voorzitter of door de bestuurder die het houden van de
vergadering heeft verlangd, door middel van brieven of langs elektronische weg
toegezonden leesbare en reproduceerbare berichten, verzonden aan iedere andere
bestuurder. Zij vermelden plaats en tijdstip van de vergadering en de in de vergadering
te behandelen onderwerpen.

De termijn van oproeping bedraagt ten minste vijf (5) werkdagen, de dag van de
oproeping en die van de vergadering niet meegerekend.

Bestuursvergaderingen kunnen ook door middel van een elektronisch
communicatiemiddel worden gehouden mits alle deelnemende bestuurders gelijktijdig
met elkaar kunnen communiceren.

De bestuursvergaderingen worden voorgezeten door de voorzitter van het bestuur.

Bij afwezigheid van de voorzitter van het bestuur zal de bestuursvergadering worden
voorgezeten door een andere, door de bestuursvergadering aan te wijzen bestuurder.
De secretaris van het bestuur houdt de notulen van de bestuursvergaderingen. Bij
afwezigheid van de secretaris van het bestuur wijst het bestuur een van de bestuurders
als secretaris aan, die de notulen van de vergadering houdt.

Geldige besluiten kunnen slechts worden genomen indien ten minste de meerderheid
van de stemgerechtigde bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd is en alle
stemgerechtigde bestuurders, met inachtneming van het hiervoor bepaalde, zijn
opgeroepen. Indien de voorschriften omtrent de oproeping niet in acht zijn genomen,
kunnen niettemin geldige besluiten worden genomen met algemene stemmen in een
bestuursvergadering waarin alle stemgerechtigde bestuurders aanwezig of
vertegenwoordigd zijn, alles onverminderd artikel 3.5.11.

Een stemgerechtigde bestuurder kan zich ter vergadering door een schriftelijk
gevolmachtigde stemgerechtigde medebestuurder doen vertegenwoordigen; aan de eis
van schriftelijkheid van de volmacht wordt voldaan indien de volmacht elektronisch is
vastgelegd.

ledere stemgerechtigde bestuurder heeft in een bestuursvergadering recht op het
uitbrengen van één (1) stem.

Het bestuur besluit bij volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen.

Bij staking van stemmen in een bestuursvergadering wordt het betreffende besluit ter
besluitvorming opgedragen aan de raad van toezicht.

De notulen van een vergadering worden vastgesteld en ten blijke daarvan getekend
door de voorzitter en de secretaris van de desbetreffende vergadering dan wel
vastgesteld door een volgende vergadering en alsdan ten blijke van vaststelling door de
voorzitter en de secretaris van die volgende vergadering ondertekend.

Het bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen, mits dit schriftelijk of op
leesbare en reproduceerbare wijze langs elektronische weg geschiedt en alle
stemgerechtigde bestuurders zich ten gunste van het desbetreffende voorstel
uitspreken. De bescheiden waaruit van het nemen van een zodanig besluit blijkt,
worden bij het notulenregister bewaard.



3.5.12.

3.5.13.

Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en de besluitvorming indien hij
daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang
van de stichting en de met haar verbonden organisatie. Wanneer hierdoor geen
bestuursbesluit kan worden genomen, wordt het besluit genomen door het bestuur
onder schriftelijke vastlegging van de overwegingen die aan het besluit ten grondslag
liggen.

Het bestuur zal zorgdragen voor het jaarlijks opstellen, actualiseren en vaststellen van
een beleidsplan dat inzicht geeft in de door de stichting te verrichten werkzaamheden,
de wijze van werving van gelden, het beheer van het vermogen van de stichting en de
besteding hiervan.

De vaststelling en wijziging van het beleidsplan is op grond van artikel 3.7 aan
goedkeuring van de raad van toezicht onderworpen.

Vertegenwoordiging.

Artikel 3.6.

De stichting wordt vertegenwoordigd door het bestuur alsmede door twee gezamenlijk
handelende bestuurders of door de zelfstandig handelende voorzitter van het bestuur.
Bijzondere besluiten.

Artikel 3.7.

3.7.1.

3.7.2.

3.7.3.

Het bestuur kan slechts met voorafgaande goedkeuring van de raad van toezicht

besluiten tot:

(@) het vaststellen of wijzigen van het beleidsplan;

(b)  vaststellen of wijzigen van een reglement als bedoeld in artikel 3.1.3;

(© het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en bezwaring van
registergoederen, alsmede omtrent het huren van registergoederen;

(d)  het ter leen verstrekken van gelden, alsmede het ter leen opnemen van gelden
waaronder niet is begrepen het gebruik maken van een aan de stichting verleend
bankkrediet;

(e)  duurzame rechtstreekse of middellijke samenwerking met een andere organisatie
of instelling en het verbreken van een zodanige samenwerking;

()] het optreden in rechte, waaronder begrepen het voeren van arbitrale procedures,
met uitzondering van het nemen van die rechtsmaatregelen die geen uitstel
kunnen lijden;

(@) hetwijzigen van de statuten van de stichting;

(h)  fusie of splitsing van de stichting;

0] ontbinding van de stichting.

De raad van toezicht kan in een daartoe strekkend en aan het bestuur mede te delen

besluit duidelijk te omschrijven bestuursbesluiten aan haar goedkeuring onderwerpen.

Een besluit van de raad van toezicht tot:

(@) goedkeuring van een bestuursbesluit als bedoeld in artikel 3.7.1; en

(b)  het onderwerpen van bepaalde bestuursbesluiten aan haar goedkeuring als
bedoeld in artikel 3.7.2,

kan slechts worden genomen met een meerderheid vertegenwoordigende tenminste

tachtig procent (80%) van de stemmen die kunnen worden uitgebracht in een



vergadering waar alle in functie zijnde raadsleden zijn vertegenwoordigd, ongeacht het
aantal daadwerkelijk ter vergadering aanwezige of vertegenwoordigde raadsleden.

Hoofdstuk 4.
Raad van toezicht.

Samenstelling. Zitting.

Artikel 4.1.

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

Er is een raad van toezicht, bestaande uit vijf (5) raadsleden. Er zijn drie (3) raadsleden
A en zijn twee (2) raadsleden B. Slechts natuurlijke personen kunnen raadsleden zijn.
Raadsleden A worden benoemd als een raadslid A defungeert, periodiek aftreedt of
komt te ontbreken en wel als volgt:

(@) éénraadslid A wordt benoemd door de afstammelingen Peter;

(b)  één raadslid A wordt benoemd door de afstammelingen Christine; en

(©) €én raadslid A wordt benoemd door de afstammelingen Jeannette,

in overeenstemming met het bepaalde in artikel 4.1.4. Indien afstammelingen onder
bewind zijn gesteld, komt het in de vorige zin bedoelde benoemingsrecht toe aan de
bewindvoerder.

Bij oprichting van de stichting zijn Peter, Christine en Jeannette ieder als raadslid A
benoemd voor onbepaalde tijd. leder raadslid A niet zijnde Peter, Christine of Jeannette
wordt benoemd voor een periode van vier (4) jaren. Aftredende raadsleden A zijn
onmiddellijk en onbeperkt herbenoembaar. Een periodiek aftredend raadslid A blijft in
functie totdat in de benoeming van een opvolger is voorzien.

Indien de in artikel 4.1.2 genoemde personen een raadslid A moeten aanwijzen, zullen
die personen door het bestuur met een schriftelijke gedagtekende uitnodiging worden
uitgenodigd zich ter zake van de benoeming uit te spreken, en wel bij schriftelijke
gedagtekende berichten gericht aan de voorzitter of aan een daartoe door het bestuur
aangewezen en in bedoelde uitnodiging genoemd ander bestuurslid.

Degenen van wie niet binnen dertig (30) dagen na de dagtekening van de in de vorige
zin bedoelde uitnodiging van het bestuur antwoord is ontvangen door het bestuur,
worden geacht geen stem te hebben uitgebracht; het bestuur is bevoegd deze termijn
op grond van bijzondere omstandigheden, te beoordelen geheel naar eigen inzicht, te
verlengen tot ten hoogste zestig (60) dagen na de dagtekening van voornoemde
uitnodiging.

Gekozen is de persoon die de meerderheid van de uitgebrachte stemmen op zich heeft
verenigd.

Indien (a) op meer dan €én persoon een gelijk aantal stemmen wordt uitgebracht en dit
aantal stemmen het aantal stemmen uitgebracht op ieder ander persoon overtreft, of
indien (b) van geen van de stemgerechtigden binnen de gestelde termijn antwoord is
ontvangen, zal de voorzitter van de raad van toezicht, of zullen bij het ontbreken van
een voorzitter van de raad van toezicht de raadsleden B gezamenlijk, gerechtigd zijn in
de vacature te voorzien en wordt dat raadslid A geacht te zijn benoemd door de
personen die op grond van artikel 4.1.2 tot benoeming van dat raadslid A bevoegd
waren.



4.1.5. Raadsleden B worden benoemd als een raadslid B defungeert, periodiek aftreedt of
komt te ontbreken en wel als volgt:

(@)  één raadslid B wordt benoemd door de leden A van de raad van toezicht op
voordracht van Van Leeuwen Buizen Groep; en

(b)  één raadslid B wordt benoemd door de leden A van de raad van toezicht.

4.1.6. Als raadsleden B kunnen niet worden benoemd:

(@) hetraadslid B dat door de leden A van de raad van toezicht op voordracht van
Van Leeuwen Buizen Groep wordt benoemd als bedoeld in artikel 4.1.5 onder (a)
kan niet zijn een familielid;

(b)  hetraadslid B dat door de leden A van de raad van toezicht wordt benoemd als
bedoeld in artikel 4.1.5 onder (b) kan niet zijn een familielid en kan ook niet zijn
een persoon die een arbeidsovereenkomst heeft met Van Leeuwen Buizen
Groep en/of deel uitmaakt van de raad van bestuur of raad van commissarissen
van Van Leeuwen Buizen Groep en/of een dochtermaatschappij.

De in de vorige zin genoemde voorwaarden gelden als eis(en) voor benoeming;

personen die niet aan de genoemde eis(en) voldoen, kunnen niet worden benoemd.

Raadsleden B die, nadat zij zijn benoemd, niet langer aan de in de eerste zin van dit

artikel 4.1.6 genoemde eis voldoen, blijven in functie tot in hun opvolging is voorzien.

4.1.7. leder raadslid B wordt benoemd voor een periode van vier (4) jaren. Aftredende
raadsleden B zijn onmiddellijk en onbeperkt herbenoembaar. Een periodiek aftredend
raadslid B blijft in functie totdat in de benoeming van een opvolger is voorzien.

4.1.8. Indien moet worden overgegaan tot benoeming van een raadslid B op voordracht van
Van Leeuwen Buizen Groep als bedoeld in artikel 4.1.5 onder (a), zal het bestuur van
de stichting Van Leeuwen Buizen Groep uitnodigen om haar voordracht binnen zestig
(60) dagen op te maken. Bij een voordracht tot benoeming van een raadslid worden van
de kandidaat meegedeeld zijn leeftijd, zijn beroep, de betrekkingen die hij bekleedt of
heeft bekleed voor zover die van belang zijn in verband met de vervulling van de taak
van een raadslid. Tevens wordt vermeld aan welke rechtspersonen hij reeds als lid van
de raad van toezicht of commissaris is verbonden; indien zich daaronder
rechtspersonen bevinden, die tot een zelfde groep behoren, kan met de aanduiding van
de groep worden volstaan. De voordracht tot benoeming of herbenoeming wordt
gemotiveerd. Bij herbenoeming wordt rekening gehouden met de wijze waarop de
kandidaat zijn taak als raadslid heeft vervuld.

4.1.9. Een raadslid defungeert:

(@)  door zijn overlijden;

(b)  door vrijwillig aftreden;

(©) door ontslag bij een aan hem gerichte schriftelijke verklaring van de bestuurders
van de stichting, Peter, Christine Jeannette, alle afstammelingen Peter, alle
afstammelingen Christine, alle afstammelingen Jeannette en alle andere in
functie zijnde raadsleden, waarin zij verklaren dat het betreffende raadslid naar
hun eensluidende mening door geestelijke en/of lichamelijke oorzaken niet meer
in staat is zijn wil te bepalen, met dien verstande dat indien het betreffende
raadslid een van de voornoemde personen of functionarissen is, het ontbreken



4.1.10.

4.1.11.

4.1.12.

4.1.13.

4.1.14.

4.1.15.

van zijn verklaring niet aan zijn ontslag op grond van deze bepaling in de weg
staat;

(d)  door periodiek aftreden op het moment dat in de opvolging van het raadslid is
voorzien;

(e) doordat zijn faillissement onherroepelijk wordt, hij op enigerlei wijze het vrije
beheer over zijn vermogen verliest anders dan ten gevolge van aan hem
verleende surséance van betaling;

) als raadslid A, niet zijnde Peter, Christine of Jeannette, door ontslag bij een aan
hem gerichte schriftelijke verklaring, ondertekend door meer dan de helft van de
in artikel 4.1.2 genoemde personen die het raadslid A hebben benoemd of op
grond van artikel 4.1.4 worden geacht te hebben benoemd;

(9) alsraadslid B, door ontslag bij een aan hem gerichte, door alle andere leden van
de raad van toezicht ondertekende, verklaring;

(h)  als raadslid B, door aftreden door het niet voldoen aan de eis neergelegd in
artikel 4.1.6 op het moment dat in de opvolging van het raadslid B is voorzien.

De taakverdeling van de raad van toezicht, alsmede, zo nodig, ter aanvulling op de

bepalingen van deze statuten, bepalingen omtrent de werkwijze van de raad van

toezicht worden geregeld bij reglement.

Aan de raadsleden kan geen beloning worden toegekend; wel kan aan hen een niet

bovenmatig vacatiegeld worden vergoed. Kosten gemaakt in het kader van uitoefening

van de functie worden aan de raadsleden vergoed.

De raad van toezicht heeft tot taak toezicht te houden op het besturen door het bestuur,

waaronder mede begrepen de verwezenlijking van de doelstelling van de stichting, de

gekozen strategie, het gevoerde beleid, het naleven door het bestuur van de voor de
stichting wettelijke verplichtingen. De raad van toezicht staat het bestuur met raad
terzijde, fungeert als klankbord en kan het bestuur gevraagd en ongevraagd adviseren.

Bij de vervulling van hun taak richten de raadsleden zich naar het belang van de

stichting en de met haar verbonden organisatie.

Het bestuur verstrekt alle inlichtingen betreffende de zaken van de stichting aan ieder

lid van de raad van toezicht die deze mocht verlangen ter vervulling van zijn taak.

Het raadslid B dat door de leden A van de raad van toezicht wordt benoemd als

bedoeld in artikel 4.1.5 onder (b) treedt op als voorzitter van de raad van toezicht.

Ingeval van belet ("verhinderd zijn") of ontstentenis ("ontbreken™) van een of meer leden

van de raad van toezicht, berust het toezicht tijdelijk bij de overblijvende leden of het

overblijvende lid van de raad van toezicht.

Onder belet wordt hier verstaan de situatie dat het lid van de raad van toezicht tijdelijk

zijn functie niet kan uitoefenen als gevolg van:

(@) schorsing;

(b)  ziekte; of

(© onbereikbaarheid,

in de gevallen bedoeld onder sub (b) en (c) zonder dat gedurende een termijn van vijf

(5) dagen de mogelijkheid van contact tussen het lid van de raad van toezicht en de



4.1.16.

stichting heeft bestaan, tenzij de raad van toezicht in een voorkomend geval een
andere termijn vaststelt.

Als alle leden van de raad van toezicht ontbreken of verhinderd zijn, benoemt het
bestuur een vervangend lid. Dit vervangend lid van de raad van toezicht kan tevens, in
overleg met het bestuur, in de ontstane vacatures voorzien. Het vervangend lid van de
raad van toezicht treedt automatisch af op het moment dat de leden van de raad van
toezicht die verhinderd waren hun functie weer kunnen uitoefenen, of op het moment
dat in de ontstane vacatures is voorzien. In het geval het bestuur geen vervangend lid
heeft benoemd, kan op verzoek van iedere belanghebbende door de bevoegde
rechtbank in de vacatures worden voorzien.

Vergaderingen. Besluitvorming.

Artikel 4.2.

4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

De raad van toezicht vergadert ten minste drie (3) maal per jaar en voorts zo dikwijls de
meerderheid van zijn leden of de voorzitter - indien die is benoemd - dit nodig acht.

De oproeping van de raad van toezicht geschiedt - onder vermelding van de te
behandelen onderwerpen - door een lid van de raad van toezicht met inachtneming van
een oproepingstermijn van ten minste vijf (5) werkdagen, de dag van de oproeping en
die van de vergadering niet meegerekend. De oproeping is gericht aan de raadsleden
en de toehoorders.

De raadsleden kunnen zich door een ander lid van de raad van toezicht bij schriftelijke
volmacht doen vertegenwoordigen.

Vergaderingen vinden plaats te Zwijndrecht, tenzij de voorzitter een andere locatie
verkiest.

Vergaderingen van de raad van toezicht kunnen worden gehouden door middel van
telefonische- of videoconferenties, of door middel van enig ander communicatiemiddel,
mits elk deelnemend raadslid door alle anderen gelijktijdig kan worden gehoord.

Op verzoek van de raad van toezicht wonen de bestuurders de vergaderingen van de
raad van toezicht bij; zij hebben alsdan een adviserende stem.

De vergaderingen van de raad van toezicht kunnen te allen tijde door de toehoorders
worden bijgewoond en toehoorders kunnen daar het woord voeren, in persoon of bij
schriftelijk gevolmachtigde.

De raad van toezicht kan ook buiten vergadering besluiten nemen mits dit schriftelijk
geschiedt, alle raadsleden hebben ingestemd met de wijze van besluitvorming en het
bestuur en alle toehoorders in de gelegenheid zijn gesteld over de betreffende besluiten
advies uit te brengen.

De raad van toezicht besluit, zowel in als buiten vergadering, met meerderheid van
stemmen van alle in functie zijnde raadsleden, met uitzondering van de besluiten
genoemd in artikel 3.7.

Bij staken van stemmen komt geen besluit tot stand.

Een raadslid neemt niet deel aan de beraadslaging en de besluitvorming indien hij
daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang
van de stichting en de met haar verbonden organisatie. Wanneer hierdoor geen besluit
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4.2.6.

4.2.7.

4.2.8.

kan worden genomen, wordt het besluit genomen door de raad van toezicht onder
schriftelijke vastlegging van de overwegingen die aan het besluit ten grondslag liggen.
Vergaderingen van de raad van toezicht worden voorgezeten door de voorzitter van de
raad van toezicht.

Is geen voorzitter van de raad van toezicht aangewezen of is de voorzitter van de raad
van toezicht afwezig, dan wijst de vergadering een aanwezig raadslid B als voorzitter
aan. Zijn alle raadsleden B afwezig, dan wijst de vergadering een raadslid A als
voorzitter aan.

De voorzitter van de vergadering wijst een van de aanwezige raadsleden, of zo die tot
de vergadering is toegelaten, een speciaal daartoe uitgenodigde persoon aan notulen
van het in de vergadering verhandelde te houden.

De notulen worden getekend door de voorzitter en de notulist van de betreffende
vergadering.

Het door de voorzitter van de vergadering van de raad van toezicht uitgesproken
oordeel omtrent de uitslag van een stemming, alsmede, voor zover gestemd werd over
een niet op schrift vastgelegd voorstel, het oordeel over de inhoud van een genomen
besluit, is beslissend.

Alle notulen van vergaderingen van de raad van toezicht alsmede alle schriftelijke
besluiten worden opgenomen in een notulenregister.

Gemeenschappelijke vergadering bestuur en raad van toezicht.

Artikel 4.3.

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

Ten minste een maal per jaar komen het bestuur en de raad van toezicht in een
gemeenschappelijke vergadering bijeen ter bespreking van de algemene lijnen van het
gevoerde beleid en het in de toekomst te voeren beleid.

Tot de bijeenroeping van een gemeenschappelijke vergadering zijn het bestuur en de
raad van toezicht gelijkelijk bevoegd.

De gemeenschappelijke vergaderingen worden geleid door de voorzitter van de raad
van toezicht .

Indien deze afwezig is voorzien de aanwezige bestuurders en raadsleden in de leiding
van de vergadering.

Tot dat moment wordt de vergadering geleid door het in leeftijd oudste aanwezige lid
van de raad van toezicht.

Hoofdstuk 5.
Boekjaar. Balans en staat van baten en lasten.

Artikel 5.1.

5.1.1.
5.1.2.

5.1.3.

Het boekjaar is het kalenderjaar.

Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de stichting en van alles
betreffende de werkzaamheden van de stichting, naar de eisen die voortvloeien uit
deze werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie te voeren en de daartoe
behorende boeken, bescheiden en andere gegevensdragers op zodanige wijze te
bewaren, dat te allen tijde de rechten en verplichtingen van de stichting kunnen worden
gekend.

De administratie van de stichting dient zodanig te zijn ingericht dat daaruit blijkt:
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5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.7.

5.1.8.

(@) de aard en de omvang van de toegekende onkostenvergoedingen en/of
vacatiegelden aan de afzonderlijke leden van het bestuur;

(b)  de aard en de omvang van de kosten van werving en beheer, alsmede de andere
door de instelling gemaakte kosten; en

(©) de aard en de omvang van de inkomsten en het aangehouden vermogen van de
stichting.

Het bestuur houdt voorts een register bij waarin de namen en adressen van alle

personen worden opgenomen aan wie een uitkering is gedaan in een bepaald boekjaar

die niet meer bedraagt dan vijfentwintig procent (25%) van het totaal voor uitkering

vatbare bedrag, alsmede het bedrag van de uitkering en de datum waarop deze

uitkering is gedaan. Het register wordt regelmatig bijgehouden.

Onverminderd het in de wet bepaalde is het bestuur verplicht jaarlijks binnen zes (6)

maanden na afloop van het boekjaar de balans en de staat van baten en lasten van de

stichting op te maken en op papier te stellen.

Het bestuur is bevoegd een accountant te benoemen teneinde de in 5.1.5 bedoelde

balans en staat van baten en lasten te controleren.

Het bestuur is verplicht de in dit artikel bedoelde boeken, bescheiden en andere

gegevensdragers zeven (7) jaren lang te bewaren.

De op een gegevensdrager aangebrachte gegevens, uitgezonderd de op papier

gestelde balans en staat van baten en lasten, kunnen op een andere gegevensdrager

worden overgebracht en bewaard, mits de overbrenging geschiedt met juiste en

volledige weergave van de gegevens en deze gedurende de volledige bewaartijd

beschikbaar zijn en binnen redelijke tijd leesbaar kunnen worden gemaakt.

Hoofdstuk 6.
Statutenwijziging, juridische fusie, juridische splitsing en ontbinding.

Artikel 6.1.

6.1.1.

6.1.2.

Het bestuur is bevoegd te besluiten tot statutenwijziging, juridische fusie, juridische
splitsing en ontbinding, met inachtneming van artikel 3.7 en onverminderd het vereiste
van goedkeuring of instemming waar dit uit de wet voortvloeit.

Voor de totstandkoming van een statutenwijziging is een notariéle akte vereist.

ledere bestuurder afzonderlijk is gerechtigd zodanige akte te verlijden.

Vereffening.

Artikel 6.2.

6.2.1. De vereffening geschiedt door het bestuur.

6.2.2. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van de statuten zoveel mogelijk van
kracht.

6.2.3. Het bestuur bepaalt de bestemming van een eventueel batig liquidatiesaldo, welk batig

liguidatiesaldo wordt besteed ten behoeve van (i) een Nederlandse algemeen nut
beogende instelling zoals bedoeld in artikel 5b Algemene wet inzake rijksbelastingen of
een daarvoor in de plaats gekomen bepaling, of (i) een vergelijkbare buitenlandse
instelling die het algemeen nut beoogt.
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6.2.4. Nadat de stichting is opgehouden te bestaan blijven de boeken, bescheiden en andere
gegevensdragers van de stichting gedurende zeven (7) jaar berusten onder degene, die
daartoe door het bestuur is aangewezen.

Hoofdstuk 7.

Overgangsbepaling.

Artikel 7.1.

Het eerste boekjaar eindigt op eenendertig december tweeduizend vierentwintig.

Dit artikel vervalt tezamen met zijn opschrift na verloop van het eerste boekjaar.
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