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Centerpartiet
1. Inledning

Ledarskapet i regionen brister. Centerpartiet vill se ett ledarskap som tar ansvar for bade valfardens
utmaningar och den regionala utvecklingen.

Vi befinner oss i en osaker tid for alla i samhallet, inte minst for sjukvarden. Detta kommer att pragla
Region Vasterbotten under mycket lang tid framéver. Fokus under de ndrmaste aren ligger i att mota
Corona-pandemin och dess foljdeffekter, bland annat en stor vardskuld i form av uppskjutna
behandlingar och ekonomiska féljdverkningar. Men ocksa att starta upp det néringsliv som drabbats
hardast av samhéllets nedstangningar. Samtidigt géller det dven att ta tillvara goda erfarenheter som
gjorts under pandemin i form av battre samarbete, digitalisering, effektivisering av olika processer som
kan verforas till vardaglig verksamhet. Det ar dven viktigt att Region Vasterbotten fokuserar pa
Iangsiktig personalférsorjning for att starka upp verksamheterna.

Vasterbotten hari grunden en vél fungerande halso- och sjukvard som till viss del &r varldsledande och de
medicinska resultaten &r mycket goda. Som medborgare ska man kunna kanna sig trygg i att det finns
tillgénglig sjukvard i hela lanet.

Vasterbotten har en otrolig tillvéxt och det byggs bade foretagslokaler och bostader i en véaldig takt.
Investeringar i norra Sverige uppgar till 1 070 miljarder de kommande aren. Tillvaxten innebar en kraftig
inflyttning till regionen och att manniskor soker sig till attraktiva jobb och nya arbetsgivare. For att klara
detta behdvs fler satsningar pa infrastrukturen i regionen. Tillvéxten och nya jobb ger underlag fér en
fungerande valfard bade i regionen och kommunerna.

Region Vasterbotten maste agera for att bade 6ka kompetensen inom lanet och behalla och locka nya
medarbetare till regionen. Arbetsmiljon maste forbattras sa att regionen pa allvar kan bli en attraktiv
arbetsgivare. Karridrvagar maste tillskapas, ledarskapet starkas och fortbildning maste vara en
sjalvklarhet i det livslanga larandet.

Politikens uppdrag &r att ge goda, 13ngsiktiga och forutsdgbara forutsattningar for bade medborgare,
foretag och foretagare, saval offentliga som privata aktorer. Darfor behdvs en ekonomisk styrmodell dar
fler av besluten ska fattas av de ndrmsta cheferna. Verksamheterna behover fa battre
planeringsforutsattningar genom att erhalla en realistisk budget utifran faktiska behov och
forutsattningar.

Centerpartiet vill att regionen ska bidra mer an vad den gor idag till att Vasterbotten och Sverige ska bli
mer hallbart och vill att Agenda 2030 &r vagledande i all verksamhet. Vi vill ddrav se 6kade miljokrav nar
regionen upphandlar. Regionen ska sa l1angt det &r majligt stélla om till mer energieffektiva och
klimatsmarta I6sningar bade da det galler mat, drivmedel, lokaler, energieffektiviseringar, materialinkdp
och lokaler.

Centerpartiet ser till hela I&net och vill darfor att regionen ska landsbygdsséakra sina beslut. Politiska
beslut far ofta andra konsekvenser for landsbygden an for tatorten. Inte minst de glesaste kommunerna
kan paverkas. Politikens konsekvenser for de som bor utanfér tatorten maste bedémas.
Landsbygdssakring innebar att man analyserar hur beslut slar ur ett ekonomiskt, ekologiskt och socialt
perspektiv.
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2. Vision och mal

For Centerpartiet ar det sjalvklart att alla ska kunna bestamma 6ver sitt liv och sin framtid genom egna
och fria val. Vasterbottningen ska kunna bo och verka pa den plats dér var och en trivs och kdnner sig
hemma. | Centerpartiets Vasterbotten finns det plats for unga och aldre, for nyinflyttade och for alla som
sedan generationer har sina rotter i Vasterbotten.

| VISION
VASTERBOTTEN - FOR ETT GOTT OCH
HALLBART LIV

Mal Mal Mal
Hallbart och jamstallt samhalle God och nara vard Attraktiv och innovativ arbetsgivare
Minska organisationens skadliga God tillganglighet och hég medicinsk Attraktivoch innovativ
miljopaverkan kvalitet samarbetspartner
Rikt kultur- och foreningsliv och Jamlik och jamstalld vard Fler karriarvagar, god arbetsmiljo
ett starkt civilsamhalle och effektfullt ledarskap
Sammanhallen nara vard, oavsett

Forbattrat foretagsklimat och huvudman, med 6kad valfrihet och Ledande inom forskning, innovation

okad tillvaxt av jobb och féretag individen i centrum och digitalisering

Langsiktigt hallbar ekonomi

Jamlikhet och jamstalldhet, [angsiktigt hallbar ekonomi och spjutspets inom forskning, innovation och
digitalisering ar naturligtvis mal som galler horisontellt genom alla regionens verksamheter.

3. Ledarskap

Region Vasterbotten behover ett ledarskap som kan vénda utvecklingen. En ny ledning som kan
balansera behovet av nddvéndiga atgarder for att bli en attraktiv arbetsgivare och fa en hallbar ekonomi.
Allt detta &r utmaningar som kréver dtgarder omgaende. D4 krévs politisk forandringskraft och en vilja
att utveckla och forbattra sjukvarden och starka den regionala utvecklingskraften.

Den beslutade omstallningsplanen har langt ifrdn uppfyllt de mal som var satta, vilket Centerpartiet har
patalat under hela processen. Nu &r det absolut nédvandigt att den omstart som ska goras ocksa tittar pa
forandrade och nya atgarder for att uppna de ekonomiska mal som &r nddvéndiga. Sannolikheten att
uppna 165 mkr i besparingar 2022 anser Centerpartiet ar valdigt liten, av den anledningen har vi valt att
Idgga ett hogre resultat for att ha storre beredskap for detta.

Centerpartiet ska jobba for att tillskapa incitament inom organisationen att flytta beslut ndrmare
verksamheterna. Kvalitet skapas mellan patient och vardpersonal, mellan féretagare och
samarbetspartner. Darfor behover det lokala ledarskapet stérkas och ges forutsattningar att utvecklas.
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4. God och naravard

4.1 Tillganglig vard

Region Vasterbotten har i jimforelse med andra regioner stora problem med att uppfylla vardgarantin.
Enligt vardgarantin ska kontakt med primarvarden nds ssmma dag och en medicinsk beddmning goras
inom 3 dagar samt ett forstabesok i den specialiserade varden inom go dagar och efter beslut fa komma
till operation/atgard inom go dagar. Har finns det mycket som maste forbéttras och ett forsta steg ar att
primarvarden tillfors mer resurser, saval ekonomiskt som kompetensmaéssigt. Det &r viktigt med ett
fungerande teamarbete runt patienten sa att primarvarden blir det verkliga navet i regionens halso- och
sjukvard. Patienternas delaktighet i den egna varden maste 6ka och den hélsoframjande varden maste
ges en hogre prioritet.

Fler dldre stéller storre krav pa var halso- och sjukvard i regionen. Genom att infora modellen geriatrisk
vardcentral (GVC) i halsovalet kan vi pa samma satt som med modravardscentral (MVC) och
barnavardscentral (BVC) 6ka livskvaliteten for ldre och minska belastningen i sjukvarden. Samverkan
med kommunerna dr en framgangsfaktor och det ar viktigt att prioritera fast ldkarkontakt oberoende av
boendeform. Centerpartiet anser att arbetet med god och nara vard &r ett arbete som kommer att I16sa
manga av de utmaningar vi har i varden idag.

4.2 Vardpersonalens villkor
En av regionens storsta utmaningar ar att vara en attraktiv arbetsgivare med god arbetsmiljo som

behaller och lockar till sig de medarbetare som kravs for att sakerstalla sjukvard av hég kvalitet i hela
ldnet. Redan idag rader det en bristsituation inom flera yrkesgrupper. Ledarskapet pa alla nivaer ar helt
avgorande for att kunna lyckas med utmaningarna pa kort och Iang sikt. Regionen maste astadkomma
ett tillitsfullt och néra ledarskap. Mandat och befogenhet maste flyttas nedat i organisationen.

4.3 Okad valfrihet med patienten i fokus
For att korta vardkderna och 6ka tillgangligheten for patienterna ar det bra om fler aktorer far méjlighet

att hjalpa till med att utfora varden. | Vasterbotten finns det 33 regiondrivna hélsocentraler/sjukstugor
och antalet halsocentraler i alternativ drift ar 5. Bara tre regioner har en ldgre andel hélsocentraler i
alternativ drift. Centerpartiet vill ha 6kade kvalitetskrav och uppféljning, samt skarpt tillsyn for saval
offentliga som alternativa utforare for att sakra hog kvalitet och en séker vard.

4.4 Forlossningsvard

Region Vasterbotten har en hog kvalitet i forlossningsvarden men &ven en stor utmaning i
arbetsforhallanden. Det &r viktigt att vi kan sékra en god arbetsmiljé och behalla personal med ratt
kompetens i hela lanet. Forutsattningarna for yrket har foréndrats, exempelvis har kvinnor som inte
tidigare kunnat fa barn nu mycket storre chanser till detta, vilket &r fantastiskt bra. Det gor att antalet
barnaféderskor 6kar och med det 6kar dven behovet av vardpersonal. Barnmorskor jobbar idag oftast
heltid, vilket &r en stor forandring jamfort med tidigare, det stéller hogre krav pa mojlighet till
aterhdmtning och sammanhallen semester. Region Vasterbotten maste se 6ver och uppdatera
bemanningsplanerna sa att de passar dagens forhallanden och 6ppna upp méjligheten att anstélla fler
barnmorskor.
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Region Vasterbotten har sett en viss forflyttning i kompetens fran forlossningsvarden over till
mddravardscentraler, med anledning av tuffa arbetsférhéllanden och otillracklig erséttning.
Slutenvdrden maste darfor bli mer konkurrenskraftig i jamférelse med primérvarden och ge majlighet till
kompetenshodjning med l16nedkning. Samverkan mellan slutenvard och primarvard &r ett
utvecklingsomrade dven d3 det géller denna yrkesgrupp. Centerpartiet vill géra en satsning pa
forlossningsvarden for att sakra 1dngsiktig kompetens i hela regionen.

5. Krafttag mot psykisk ohalsa

5.1 Forebygga ohalsa
Den psykiska ohélsan har 6kat dramatiskt de senaste artiondena. Nedstamdhet tillsammans med

stressrelaterade symtom star for cirka 9o % av alla sjukskrivningar med psykiatrisk diagnos.
Tillgangligheten till férsta linjens sjukvard ar i nuldget helt otillracklig. Tillgang till samtalsstéd och terapi
kan vara det som krdvs for att i ett tidigt stadium lindra en begynnande psykisk sjukdom men tyvarr ar
denna tillgang undermalig i Region Vasterbotten idag. Centerpartiet vill att Region Vasterbotten
erbjuder en kompletterande utbildning till vardpersonal vid halsocentraler/sjukstugor, for att fa till en
kompetenshojning och sakerstalla tillgangen till samtalsstéd. Dessutom &r forsta linjens psykiatrivard
langt ifran jamlik i Region Vasterbotten, eftersom tillgangen till psykologer och psykoterapeuter vid
halsocentralerna varierar mycket. Regionen behdver ocksa bli battre pa att forebygga sjukdom och
ohélsa eftersom det finns stora ojamlikheter i folkhalsan inom ldnet. For att motverka att halsorisker
utvecklas till sjukdomar, maste sjukvarden arbeta med férebyggande och hélsoframjande insatser.

5.2 Ofrivillig ensamhet
Mer a@n halften av alla dldre som har hemtjanst besvaras av ensamhet. Ofrivillig ensamhet 6kar risken for

psykisk ohélsa, depression och andra sjukdomar. Anklingar &r i dag den storsta riskgruppen for sjalvmord
i Sverige. En av fem personer dver pensionsadldern bedoms lida av ndgon form av psykisk ohalsa. Region
Vasterbotten behdver bli battre pa att fanga upp psykisk ohéalsa som en féljd av ofrivillig ensamhet. Det
behovs tillgangliga sociala métesplatser och att daglig verksamhet for aldre fortsatter att utvecklas, i
hela ldnet. Regionen bor i samarbete med kommunerna arbeta uppsokande for att involvera dldre i
sociala aktiviteter och att 6ka samarbetet och stédet till féreningar och civilsamhallet. Inom
primarvarden maste den ofrivilliga ensamheten och dess konsekvenser battre uppmarksammeas nér aldre

ar i kontakt med varden.

5.3 Barn- och Ungdomspsykiatrin

| nationell jamforelse, vad galler tillganglighet, ligger den psykiatriska varden i Vasterbotten daligt till,
och véntetiderna till Barn- och Ungdomspsykiatrin (BUP) ar fortfarande allt for langa och maste kortas
vasentligt. For att vasterbottningarna ska fa en mer tillgénglig vard behovs fler l&ttillgangliga insatser
och geografiskt avstand maste tas i beaktande. Insatser i sociala media for att nd unga behéver inféras
vid ungdomsmottagningarna. De olika verksamheterna som hanterar barn och ungas psykiska halsa
bade inom regionens och kommunernas verksamheter behover arbeta gemensamt i en samlad barn- och
ungdomshalsa. Det ar viktigt att ta bort stupror och granser mellan olika huvudman och i stéllet jobba
6verbryggande med individen i fokus. Det &r ocksa viktigt att underlatta overgangen fran BUP till
vuxenpsykiatrin nar barnet blir vuxen.
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6. Regional utveckling

6.1 Utveckling i hela lanet
Region Vasterbotten maste ha ett perspektiv som omfattar hela ldnet. Skillnaderna i férutsattningar i

olika delar av ldnet far inte leda till att orter tillats halka efter i utvecklingen. Centerpartiets uppgift ar att
utga fran olika forutsattningar och utmaningar i olika delar av lanet. Det galler saval stader, sma
samhallen som landsbygder. Alla ménniskor ska garanteras tillgang till sjukvédrd, omsorg, utbildning,
service samt fysisk och digital infrastruktur. Jarnvagen till samhallet, vdgen till huset, bredbandet till
skarmen och végen till varldens kunskap — alla dessa ska vara 6ppna for alla och tillgangliga for alla.
Samtidigt maste vi mota de 0kade behov som uppstar till féljd av de stora industrietableringar for ett
fossilfritt samhalle som gors i norra Sverige.

For Vasterbotten ar en fungerande kollektivtrafik en av de allra viktigaste forutsattningarna for att gora
lanets alla delar mer tillgéngliga. Vi maste sakerstalla en 6kad tillgédnglighet och ett mer héllbart

resande. Turtathet och komfort ar avgoérande for att fa fler resenarer samt skapa fungerande resvdgar for
att gora det mojligt att bo, leva, arbeta och verka i hela lanet.

6.2 Hallbar tillvaxt
En gron hallbar tillvaxt i Vasterbotten behdver fler vaxande foretag. | omstallningen till ett fossilfritt

samhadlle kommer det att kravas bade innovationer och tillverkande foretagande. Vasterbotten har stora
naturresurser i form av skog och dkermark dar bioenergi kan utvinnas som en komponent i ett hallbart
samhalle.

Vasterbotten ar 1angt ifran sjalvforsorjande vad galler narproducerade livsmedel. Landsbygderna ar en
enorm resurs som spelar en nyckelroll i samhallsbygget och utgor grunden fér en samhallsviktig ndring
som behover ha goda villkor for att kunna fortsatta bidra till en trygg livsmedelsforsérjning, en hallbar
utveckling och skapandet av nya jobb.

Besoksnaringen ar en annan viktig basnaring som tyvarr ocksa drabbats hart av Covid-19 pandemin. For
att utveckla lanets beséksnaring maste regionen 6ka samverkan med och mellan destinationsbolag men
ocksa bidra med analys och utveckling. Region Vésterbotten ansvarar for det regionala
utvecklingsarbetet och for att samverka med kommuner och féretag. Regionen ska har vara en
samordnande organisation. Ett dynamiskt och véxande Vasterbotten behover ett vélfungerande, rikt och
varierat kulturliv i hela lanet. Har har de kulturinstitutioner i vilka Region Vasterbotten ar deldgare ett
extra ansvar i att tillgangliggora kultur i hela lanet. Det &r en forutsattning for tillvaxt och for en hallbar
utveckling av vart civilsamhalle.

6.3 Vasterbotten som spjutspets
Centerpartiet ser miljdansvar och gron tillvéxt som forenligt med varandra. Klimatmalet och

produktionsmalet maste ga i takt. Skogen ger inte bara underbara promenader, den skapar ocksa jobb
och pengar. En 6kad lokal och regional vidareféradling av skogens och naturens dvriga ravaror ar viktig
da det forstarker den effekten. Dessutom skapar vidareforadling ett utokat utbud av hallbara varor.
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Centerpartiets ndarodlade miljopolitik ar en kombination av den enskildes ansvar och ett
gransoverskridande globalt ansvar. Centerpartiet oroas av att diskussionen om skogen alltmer
domineras av en forestallning om att brukande av skog och mark &r ndgot daligt som utgor ett hinder for
biologisk mangfald, och att det huvudsakliga verktyget for att bevara och utveckla mangfald ar att ge
skogen ett formellt skydd som férhindrar brukande. Var uppfattning &r att for en positiv miljdutveckling
ar ekonomisk tillvaxt en forutsattning.

Region Vasterbotten behéver samarbeta pa flera nivder; nationellt, inom EU och globalt. Det ar en viktig
del for att framja export fran vart 1an men dven for att kunna ta del av utvecklingsmedel. EU-samarbetet
ar ett satt att starka var region och utvecklas i framkant.

| Ianet finns tre etablerade universitet, Umed Universitet, Sveriges Lantbruksuniversitet och Lulea
Tekniska Universitet. Vid alla tre universiteten och dven inom naringslivet bedrivs avancerad forskning
inom bioenergi, medicinsk utveckling och féradling av naturresurser och miljéforskning vilket starker
regionens forutsattningar att ligga i framkant inom dessa omraden.

7. Centerpartiets satsningar

Centerpartiet i Region Vasterbotten vill tillfora extra medel till nagra sarskilt utvalda poster. Vi ser ett
stort behov av att Region Vasterbotten tar ansvar for och prioriterar sina anstallda, och att man fokuserar
pa huvuduppdragen. Utover detta maste en ekonomi i balans, med rimlighet och langsiktighet sakras.
Har presenteras Centerpartiets prioriteringar.

7.1 Forlossningsvard 10 mkr
Region Vasterbotten maste uppdatera bemanningsplanerna sa att de passar dagens férhallanden, ge

mojlighet till kompetenshdjning med 16nedkning och 6ppna upp mojligheten att anstalla fler
barnmorskor.

7.2 God och néra vard 10 mkr
Primarvarden maste tillforas mer resurser, saval ekonomiskt som kompetensmassigt for att kunna bli det

verkliga navet i regionens halso- och sjukvard. Patienternas delaktighet i den egna varden maste 6ka och
den hélsoframjande varden maste ges en hégre prioritet.

7.3 Lonesatsning 10 mkr
Region Vasterbotten maste bli battre pa att vardesatta de som jobbar inom vara verksamheter for att

sdkerstalla kompetensforsorjningen pa 1ang sikt. Malet maste vara att Region Vasterbotten &r en
attraktiv och innovativ arbetsgivare.

7.4 Psykisk halsa 10 mkr
Region Vasterbotten maste sakerstalla tillgangen till tidigt samtalsstdd genom att utveckla en

kompletterande utbildning till vardpersonal vid halsocentraler/sjukstugor. Sjukvarden maste arbeta mer
med forebyggande och hélsofrémjande insatser for att minska lidandet hos utsatta individer.



Centerpartiet

7.5 GVC/Ofrivillig ensamhet 10 mkr
Region Vasterbotten ska infora modellen geriatrisk vardcentral (GVC) i hdlsovalet for att 6ka

livskvaliteten for dldre och minska belastningen i sjukvarden. Primarvarden maste arbeta mer med
insatser for att minska den ofrivilliga ensamheten och dess konsekvenser.

7.6 Tandvardstaxa 10 mkr
Allméantandvarden i regionen ar underfinansierad och det kravs en hojning av taxan med ca 6% 2022 for

att fa balans i budget.

7.7 Ambulanssjukvard 5 mkr
Verksamheten har gatt med kraftiga underskott och stora atgarder har gjorts for att fa budget i balans,

Centerpartiet bedomer att det kravs en forstarkning av nuvarande budget for att sakra
ambulansverksamheten i hela regionen.

7.8 Reduceringar
For att sakerstalla kostnadstackning for de prioriteringar som listats ovan foljer har en sammanstalining

av foreslagna besparingar.

Regionstyrelsen

Extern genomlysning och analys av verksamhet -25 mkr
Centrala anslag -5 mkr
Hantering inom ram for bolagsstyrning -5 mkr
Minskade lokalkostnader* -4 mkr
Regiondirektdrens anslag -3 mkr

*genom att pabérja samlokalisering av Regionala utvecklingsférvaltningen pd Norrlandsgatan, Umed med Region
Visterbottens dvriga lokaler pd Kéksvdgen, Umed, i syfte att utrymma Norrlandsgatan och samla hela regionledningen.

Halso- och sjukvardsnamnden

Effekt av Nara vard och faktabaserad styrning -25 mkr
Slopad slutenvardsrabatt -4,5 mkr
Direktorens anslag -3 mkr
Inférande av avgift for uteblivet besok -2 mkr
Okad ambitionsniva for avslut av chefsférordnanden* -2 mkr

* fokus pa tillbakagdng till kliniskt arbete.
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8. Tabeller

Prognos Resultatbudget 2022 - 2025
Budgetramar Namnd/Styrelse

B:gzggt B;:;';'t B::f:t B:gzg:t Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025
Regionfullmaktige 17 18 18 19 19
Regionstyrelse 2909 2611 3426 3516 3565 3706 3817
Hilso- och sjukvardsndmnd 5328 5536 5147 5277 5367 5544 5682
Regional utvecklingsnamnd 337 361 398 403 410 423 434
Folkhdgskolestyrelse 10 10 10 10 10 10 10
Patientnamnd 6 5 6 6 6 6 7
Revision 8 8 8 8 8 9 9
Summa verksamhetens nettokostnad 8 599 8531 9011 9238 9384 9718 9978
LPIK exkl likemedel 2,5% 1,7% 3,3% 2,5%
Skatteintakter 6736 6 605 b6 750 7127 7364 7573 7 835
Generella statsbidrag 2 048 2317 2 442 2335 2283 2303 2323
Summa skatter och statsbidrag 8784 8922 9192 9 462 9647 9876 10158
- utveckling skatter o statshidrag 6,0% 4,6% 2,9% 2,0% 2,4% 2,9%
Verksamhetens resultat 186 391 181 224 263 158 180
Procent av skatter & statshidrag 2,1% 4,4% 2,0% 2,4% 2,7% 1,6% 1,8%
Finansiella kostnader -162 -500 -143 -133 -168 -218 -242
Finansiella intakter 120 207 120 120 120 120 120
Summa finansnetto -42 -293 -23 -13 -48 -98 -122
Resultat inklusive finansnetto 144 98 158 211 215 60 58
Procent av skatter & statshidrag 1,6% 1,1% 1,7% 2,2% 2,2% 0,6% 0,6%

Justering Féréndring
Némnd / Styrelse Budget avtillfillig Omstéllnin Omf.l':'vrdel ) av " ?udg.et liifi?- och Budget AT AT e SR
2021 budget gsplan ning likemdels foréndringar prisindex 2022
2021 bidrag
Fullméiktige 9 0,2 9,0 9 9 10
Beredning - Folkhdlsa o demografi Sédra Lapplam 3 0,1 2,9 3 3 3
Beredning - Folkhdlsa o demografi Skellefted-Nors 3 0,1 2,9 3 3 3
Beredning - Folkhiilsa o demografi Umedregionen 3 0,1 2,9 3 3 3
Summa Regionfullmiktige 17 0,0 04 17,6 18 19 19
Bestéillare Priméirvard 1386 -14.5 46,1 344 14518 1441 1498 1542
Bestéillare Tandvdrd 182 61,8 1,0 4,1 125,7 137 142 146
Digitalisering och medicinsk teknik 430 -0,7 4,2 6,8 10,6 450,8 454 471 486
Service 453 -4 0,2 -0,1 1.8 11,3 462,1 469 488 502
Regiongemensamma stddfunktioner och anslag -494 18 -4,1 4,1 15,0 -17,5 -12,4 -491,1 -461 -479 -493
Omdisponering av projekt covid-19 -39,4 -39,4 -40 -41 -42
Avskrivningar 450 30,2 480,2 483 502 517
Externa pensionskostnader 1019 57,2 10759 1083 1125 1159
Summa Regionstyrelse 3426 14 -5 -54 1 86 48 3516,0 3565 3706 3817
Priméirvard verksamhet och Sjukhusvérd 4576 4 7,6 114,4 47021 4782 4940 5063
Tandvérd Verksamhet 0 61,8 15,5 0,0 773 79 81 83
Férvaltningsgemensamma stédfunktioner och an: 571 -18 -45,0 -4,1 -40,5 20,3 14,3 497,7 506 523 536
Summa Hélso- och sjukvardsndmnd 5147 -14 -45 58 -41 43 128,7 5277,0 5367 5544 5682
Kollektivtrafik 227 51 2317 236 243 250
Regionala anslag och funktioner 171 -4,1 43 1711 174 180 184
Summa Regionala utvecklingsndmnd 398 -4 0 0 94 402,8 410 423 434
Folkhbgskolestyrelse 10 0,2 10,0 10 10 10
Patientndmnd 6 0,1 6,1 6 6 7
Revision 8 0,2 8,2 8 8 8
Summa verksamhetens nettokostnad 9011 0 -50 0 -40 130 186 9238 9384 9718 9978
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Resultatbudget - Prognos SKR april

LPIK 1,9% 2,5% 1,7% 3,3% 2,5%
Budget Budget Plan Plan Plan

Resultatbudget
2021 2022 2023 2024 2025

Verksamhetens nettoram -9 011 9238 9384 9718 -9978
- varav budgetreducering/omstdlllning -55 0

- varav budgetreducering/omstdllining 50 50

- varav budgetékning fér Iner och priser (LPIK) -137 -186 -131 -259 -202
- varav budgetférdndring exkl LPIK 42 -88 6 -76 -61
- varav budgetférdndring exkl! LPIK tilldggsbudget -80 40

- varav budgetférandring exkl! LPIK tilldggsbudget covid-1¢ -105

- varav budgetférandring exkl LPIK Idkemedelsbidrag -55

budgeterad nettokostnadsutveckling 4,8% 27% 1,7% 3,3% 2,5%
Skatteintakter 6 750 7127 7364 7573 7835
Generella statsbidrag 2 337 2335 2283 2303 2323
Riktade bidrag covid-19 105

Summa skatter och statsbidrag 9192 9462 9647 9876 10158
- utveckling skatter o statsbidrag 4,6% 2,9% 2,0% 24% 2,9%
Verksamhetens resultat 181 224 263 158 180
Procent av skatter & statsbidrag 2,0% 2,4% 2,7% 1,6% 1,8%
Finansiella kostnader -143 -133 -168 -218 -242
Finansiella intdkter 120 120 120 120 120
Summa finansnetto -23 -13 -48 -98  -122

Resultat inklusive finansnetto

Procent av skatter & statsbhidrag 1,7% 2,2% 22% 0,6% 06%
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