
DAY TWO: Unconscious Bias TABLE TALK

Please share what you’ve learned by posting using the hashtag #ConstructionInclusionWeek

Microaggressions

Discussion Questions
• What resonated with you most after watching this video? Participating in this exercise? Why?
• How comfortable are you discussing this topic with others to glean their perspectives?
• What did you learn from this video/exercise that you didn’t already know?
• What are new messages or thoughts that you will share with others after this discussion?

https://www.ted.com/talks/toya_webb_dismantling_microaggressions_through_the_power_of_connection


DÍA DOS: Sesgo inconsciente TABLE TALK

Comparta lo que ha aprendido publicando con el hashtag #ConstructionInclusionWeek

Microagresión

Preguntas de discusión
• ¿Qué fue lo que más te impactó después de ver este video? ¿Participando en este ejercicio? ¿Por qué?
• ¿Qué tan cómodo se siente al discutir este tema con otros para obtener sus puntos de vista?
• ¿Qué aprendiste de este video / ejercicio que aún no sabías?
• ¿Cuáles son los nuevos mensajes o pensamientos que compartirá con los demás después de esta discusión?

https://www.ted.com/talks/toya_webb_dismantling_microaggressions_through_the_power_of_connection

