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AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL

ADES - Agéncia de Desenvolvimento Econdémico Social, instituicdo
voltada para a area de organizacdo e planejamento institucional,
atuando na elaboracao de projetos e captacao de recursos para os trés
setores - Governo, Empresas e Universidade / Sociedade Civil,
executando estratégias de comunicacao valorizando a relacdo, com o
objetivo de melhorar a eficacia no atingimento de metas.

Para melhor atender demandas locais, a ADES possui objetivos
voltados a promocéao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social, sendo qualificada como O.S. - Organizac&o Social.

Conselho Administrativo
Diretoria Executiva / Coordenador

Conselho Presidente Daniel Pereira Querido
Administrativo
Vice Presidente Taina Cristhina N. Jodo
Diretoria Executiva Diretor Presidente Cesar Augusto Telini
Diretor Administrativo Luis Claudio Silva Tangerino
e Financeiro
Coordenador Gestor Administrativo Jodo Antdnio Nunes

_—--""‘-_ /’-—-—_
UNIVERSIDADE 6— m_)—""/
EMPRESA

SOCIEDADE CIVIL A




1. CONTRATO DE GESTAO

1.1 Objeto da Parceria

O objeto da parceria consiste no gerenciamento e na gestao das atividades da Secretaria de Esportes,
com énfase nos Programas importantes para o municipio, como: Esporte Social; Campeonatos e Jogos
Escolares de Sorocaba; Ginastica no Parque; e no oferecimento a municipalidade de modalidades
esportivas e de lazer, em especial para atender a Lei Municipal n° 10.261/2012.

1.2 Objetivo Geral, Objetivo Especifico e Metas

OBJETIVO GERAL.:

O objetivo geral da proposta é atender o cidaddo, principalmente criancas, jovens, adultos,
idosos e pessoas com deficiéncia, com nivel socioeconémico mais baixo, através de a¢des ligadas
ao esporte, lazer e cidadania, ampliando o acesso a pratica das mais variadas formas de
manifestacgdes esportivas, culturais e de lazer.

OBJETIVO ESPECIFICO:

- Despertar a consciéncia do esporte e lazer como atividade necessaria ao bem estar do individuo
e do coletivo;

- Criar competicOes de Integracdo entre os participantes do Projeto;

- Promover habitos saudaveis em criancas, adolescentes, adultos e idosos;

- Promover a formacéo e inclusdo da pessoas com deficiéncia, crianca, adolescente, adultos e
idosos como cidadéao participativo;

- Incentivar a pratica de atividades fisicas, culturais, turisticas e de lazer a crianca, adolescente,
adultos, idosos e seus familiares;

- Possibilitar a convivéncia familiar em momentos de lazer e recreacao;

- Melhorar a formacdo das capacidades afetiva, cognitiva e motora, por meio da pratica
esportiva;

- Conscientizar sobre a importancia de se praticar atividades fisicas;

- Oportunizar a melhoria da qualidade de vida.

METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS.

% Aumentar a taxa de atividades fisicas, visando a melhora da qualidade de vida dos municipes,
com elaboracéo de programas, encontros e eventos tematicos.

« Dar suporte financeiro, técnico e administrativo para aumentar a taxa de eventos,
favorecendo a Inclusdo Social e Esporte para a comunidade nas atividades esportivas,
culturais e lazer oferecidas no Municipio.

% Elaborar projetos para viabilizar a captacdo de recursos externos para a SEMES, e viabilizar
o oferecimento de alternativas de esportes e lazer a populacao.




2. STATUS DAS ATIVIDADES E PROJETOS

3.1. ADES - TERMO ADITIVO REDUCAO DE
REPASSE

3.1.1. ATA — anexo ao relatério

3.1.2. Alterac&o no corpo da equipe e ajuste
salarial

3.2. Contratacdo de Assessoria Juridica

3. COVID 19 - Acdes e Atividades

Isolamento social a partir de 17/03/2020, considerando o estado de
calamidade em razdo da pandemia de Covid-19, instituida pelo decreto
25.663/2020, seguindo as orientacOes Prefeitura Municipal e da Secretaria de

Esportes de Sorocaba, sendo todas as atividades suspensas como medidas
preventivas contra o Coronavirus — conforme
- http://esporte.sorocaba.sp.gov.br/

ém julho/2020 a Regido de Sorocabh

passa da fase vermelha para a fase

CORONAVIRUS

Como medida preventiva contra Iaranja, seguindo o0 DRS — Departamento
o Coronavirus, informamos que: Regional de Salde do Plano Sdo Paulo
P - de combate ao novo Coronavirus,

T seguindo as orientacbes com as medidas

suspensas, a partir desta protetivas como: a proibicao da abertura
terca-feira, dia 17 de Marco. dos Centros Esportivos, Academias de

Py Esportes e qualquer outra atividades que

Lok Qere aglomeracées /

COVID 19 - Cinco Fases: Durante o periodo de pandemia coronavirus, as 17 regioes administrativas
do estado foram classificadas em fases. Os critérios levam em conta a relagao do nimero de leitos
hospitalares, principalmente os de UTls, com o nimero de pessoas infectadas. Sendo: Fase

Vermelha, Fase Laranja, Fase Amarela, Fase Verde e Fase Azul, relacionadas ao comércio e suas
restrigoes.



http://esporte.sorocaba.sp.gov.br/

4. ADES - PROGRAMAS, PROJETOS e
ACOES - Meta oportunizar a melhoria da
qualidade de vida

COVID 19 - “Atividade Fisica é Saude”




4.1. Programa
“Mais Ginastica em casa”

= O programa Mais Ginastica — atendia 12 grupos, sendo 32
aulas semanais, em Pracas Publicas, com acompanhamento
da equipe com um Técnico de Esporte e um Estagiério.

» Devido ao isolamento social, permanecemos com as
atividades adaptadas atendendo as necessidades dos
nossos colaboradores, assim como o publico alvo. Aulas ao

vivo online, pelo Facebook, o "Mais Ginastica em casa".
Estado de calamidade em raz&o da pandemia de Covid-19, instituida pelo decreto 25.663/2020.

Desde o més de marco/2020 a
equipe de gestao, mobilizou um novo
formato, as aulas presenciais foram
trocadas pelas “aulas online ao vivo”
(LIVE), sendo o “Mais Ginastica em casa’.
A partir do més de julho houve alteractes
nos horarios por solicitacdo dos alunos,
para um periodo Unico e com a reducéo no
NA'S valor do repasse houve um ajuste nos dias

7] da semana, ficando de segunda a sexta
GINASTICA feira das 08h30 as 09h30. E por conta da
Lei Eleitoral, o acesso sera através das
redes sociais da @ADESPROJETQOS, que
fortalece diariamente a comunicacao para
gue as pessoas permanecam em casa,
mas com atencao e qualidade de vida,
participando das aulas, entre outras
atividades.

ADES, através do contato com os
alunos, tem alinhado o diagndstico social,
para estar atenta aos sinais relacionados
ao fisico, emocional e intelectual.




4.2. Programa
“ADES - Vida Plena”

PARCERIA: SOROCABA PARK HOTEL

RECURSOS INVESTIDOS COM A PARCERIA: R$ 15.000,00
(contrato de cessao de espaco de maio a setembro/2020 — anexo no relatorio)

= O Programa ADES - Vida Plena tem como objetivo
disponibilizar atividade fisica voltada a conscientizacdo e a
harmonia corporal, psicolégica, emocional e social
possibilitando o menor efeito colateral no isolamento social
e no enfrentamento da pandemia como um todo. Trazendo
convidados para diversificar as atividades e fortalecer as
orientacbes com os cuidados para qualidade de vida.

= ADES-em parceriacom o Sorocaba Park Hotel para as aulas
online, melhorando o visual, e a qualidade das aulas.

“‘“ADES VIDA PLENA”, trabalha com o
cognitivo, através da Atencdo Plena,
desempenhando um papel importante na
reducdo do estresse com aulas de Pilates,
Yoga, Meditacdo, Danca, Respiracao com
Alongamento, entre outras. E por conta da
Lei Eleitoral, o acesso sera através das
redes sociais da @ADESPROJETQOS, que
fortalece diariamente a comunicacéo para
que as pessoas permanecam em casa,
mas com atencdo e qualidade de vida,
participando das aulas, entre outras
atividades.

A equipe permanece fazendo contato para
conversar, ouvir, e estimular a pratica de
atividade fisica.
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RELATORIO DE ATIVIDADE

Dados registrados apos as aulas:

A partir da segunda semana do més de julho houve alterac6es nos horarios por
solicitacdo dos alunos, para um periodo Unico e com a reducéo no valor do repasse
houve um ajuste nos dias da semana, ficando de segunda a sexta feira das 08h30
as 09h30. E por conta da Lei Eleitoral, o acesso sera através das redes sociais da

@ADESPROJETOS
g(L)J;OH;)uIa 1 | as 08h00 alzziz‘zgzs Curtidas Visualizacbes Compartilhamento
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JULHO das 08h30 lPessozs Curtidas Visualizagdes | Compartilhamento
2020 as 09h30 | @cancadas
semanal 1918 128 797 23
semana 2 2515 202 1187 30
semana 3 2357 221 1247 34
semana 4 2195 188 1038 33
Titulo do Grafico
3000
2500
2000
1500
1000
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0 — [ | [ | [ |
1 2 3 4
M Pessoas Alcangadas M Curtidas Compartilhamentos VisualizagBes
JULHO Pessoas
2020 alcancadas Curtidas Visualizagdes Compartilhamento
aula 2 as 16h00 ¢
semana 1 2302 99 1074 27
semana 2 1973 163 941 23
semana 3 5959 155 1633 38
semana 4 1862 151 902 32
semanab 1683 128 753 20
Titulo do Grafico
8000
6000
4000
2000 I I
. N N i i
2 4 5

1 3

M Pessoas Alcangadas M Curtidas Compartilhamentos Visualizagbes
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AGOSTO | das 8h30 IPessozs Curtidas Visualizacées | Compartilhamento
2020 aulal | as 09h30 | @alcancadas
semana l 1377 166 917 23
semana 2 3235 156 1144 26
semana 3 1388 176 899 21
semana 4 2041 185 1146 36
Titulo do Grafico
4000
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2000
0 — — I ||
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M Pessoas Alcangadas M Curtidas Compartilhamentos Visualizagdes
AGOSTO allz?]sgzzs Curtidas Visualiza¢Ges Compartilhamento
2020 aula 2 | as 16h00 ¢
semanal 1134 114 558 15
semana 2 1459 152 827 23
semana 3 1175 113 614 14
semana 4 1061 129 660 15
Titulo do Gréfico
2000
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0 [ ] [ | [ ] [ |
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M Pessoas Alcangadas M Curtidas Compartilhamentos Visualizagdes
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SETEMBRO | das 8h30 IPessozs Curtidas Visualizagdes | Compartilhamento
2020 aulal | as 09h30 | @lcancadas
semana 1l 1258 130 683 25
semana 2 6064 118 1564 66
semana 3 1258 134 723 29
semana 4 1017 134 680 17
semanab 800 75 585 20
Titulo do Grafico
8000
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4000
2000
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M Pessoas Alcangadas M Curtidas Compartilhamentos VisualizagBes
SETEMBRO IPessozs Curtidas Visualizagdes | Compartilhamento
2020 aula2 | as 16h00 | @cancadas
semana 1l 786 60 363 9
semana 2 862 65 353 15
semana 3 915 78 469 12
semana 4 1640 105 753 20
semanab 580 51 470 13
Titulo do Grafico
2000
1500
1000
500 II
0 — — —_— [ | —
1 2 3 4 5

B Pessoas Alcangadas

M Curtidas

Compartilhamentos

Visualizagdes
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As midias sdo compartilhadas nas redes sociais da ADES, para os 12
GRUPOS do MAIS GINASTICA, com acesso direto: Parque dos
Espanhdis, Vila Formosa, Parque Vitdria Régia, Praca do Jardim
Sandra, Vila Jodo Romao, Jardim Caranda, Bairro Eden, Bairro Cajuru,

Jardim Ipé, Bairro Aparecidinha, Jardim Ipiranga, Parque das Aguas.

E para os grupos dos Centros Esportivos, Ginasios e associacdes
parceiras

FEEDBACK e APROVEITAMENTO dos alunos
na hora da aula:

*09/09 uma aula, chegou
a atingir 3.920 *Alunas, convidadas para abrilhantar as aulas

Pessoas Alcancadas*

09:37 W& [ Lo |

« Q  ADES - Agéncia De Desenvolvir O

ADES - Agéncia De De... ¥

L] °
B Visdogeral @ Recursos e ferramentas =4

Péginainicial  Publicagdes Avaliagbes Videos F

ADES - Agéncia De Desenvolvimento
B A, o

Econdémico Social fez uma

transmissao ao vivo.

1Th-Q

Bom dia!

Hoje uma aula com alongamento e abdominais....
Ver mais

[e]w RE] 74 comentérios 44 compartilhamentos /=

o Curtir () Comentar £> Compartilhar

3.920 pessoas alcangadas >

Turbinar publicagdo

(@ CRIAR PUBLICAGAO
I @] <
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©O# Vocé e outras 49 pessoas >

Todos os comentarios v

ey

Darci Helena Kobayachi
Quinteto Maravilha!Se um é bom
imagina 5! E bom demais!

Parabéns!!Obrigada!!Lindos!!

3h Amei Responder Mensagem
Leide Almeida

Muito top a aula de hoje vocés sao
de mais um abrago pra todos

3h Amei Responder Mensagem
@ Superfa

Maria Clara Murcelli

Vcs estdo lindos. QD+«

3h Amei Responder Mensagem
@ Superfa

Mitir Watanabe Morimoto

Obrigada professores, 6tima aula !
3h Amei Responder Mensagem
Didi Mena

Vcs sdo maravilhosos!!! ©0+

3h Amei Responder Mensagem
Silvia Rusconi

o

ol

Ot

Com vcs meu dia comega muito feliz
Obrigada

©O# Vocé e outras 50 pessoas >

VB

~er

@

Didi Mena

3h Amei Responder

Maria Helena Tissei

Obrigada valeuuu muito OD3

Bom dia turminha da ginastica

o

Mensagem

mais um dia de Vitéria.

3h Amei Responder Mensagem
a Edna Rainha Lopes

Bom dia pessoal lindos bj ©0O4

3h Amei Responder Mensagem
‘ Sandra Amélia

Que delicia,! Todos juntos e

misturados

2h Amei Responder Mensagem
& Dani Konuma

Adoreiver } § X'3"t L0t

£ ¢ 1 souviciadaem VCS ¢

minha terapia &

3h Amei Responder Mensagem
( . Leide Andrade
R Bom dia professores®® QOO+

3h Amei Responder Mensagem

Sandra Dias Torres
Bom dia aulatop ©°

1h Amei Responder

Comentar comg

MAIS
GINASTICA

Mensagem

¢

< C. E. Vila Gabriel

Alessandra Aluna, Fernanda Esta.

+551599718-9715

L3 AN 4

9

Quero agradecer a equipe da ads
por esse projeto de mais ginastica
em casa esta me ajudando
bastante e acredito outras pessoas
tambem.acompanho todos os

dias.parabens a todos da equipe.

+551599718-9715

4 m 17:28

© eo

1ol
< C. E. Vila Gabriel

Alessandra Aluna, Fernanda Esta.

- -

& 115k8

+55 15 99700-8552 N

Eisso ai Luci eu também fago
qdo posso

Eu e a do Carmo estamos
caminhando todos os dias

+551599121-9124 %
Eu também fago todas!!

+55 15 99722-8173

Tb estou fazendo !!!

QS
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4.3. Ampliando acdes motivando a participacao

dos alunos com o “DESAFIO”

"Prancha Isométrica"
Trabalha uma regido muito importante do nosso corpo,
Core - o cinturdo que envolve a regido do abdémen e coluna.
Esse exercicio melhora a forga corporal total, a postura e
ajuda manter seu equilibrio. Recomenda-se:
de 10 segundos a 1 minuto nessa posicao, repetir 3 séries

CURTIU O DESAFIO?
nos envie fotos!!
Ana Flavia - Téc. Esportes - ADES

DESAFIO concluido!
Parabéns!!!

m
R, ol
oSzt Sorocaba Park Hotel

LIMNTO (CONSNRCO £ SOCIAL

15




Manter a respiracdo e o
foco enquanto se
equilibra em um pé lhe
ensinara a suavidade de
uma arvore ao vento,
firme e segura, ndao
importando quais sejam
as circunstancias

externas.

B S

Efeitos psicolégicos:
Nesta postura todo o corpo
€é puxado para cima, como

uma arvore, ativa o
cérebro, acalma e relaxa o

sistema nervoso central,
aumenta a lucidez,
desenvolve a consciéncia
corporal, ajuda a encontrar
o equilibrio emocional.

i b SES ORI ECENOND  SOAL

rd."”‘“ Plena

Desafio concluido,
Parabéns!!

16




4.4. Ampliando acdes motivando a participacao
da cidade:

4.4.1. Movimentando as redes sociais
“Dia Internacional da Amizade”

S RN
Inspiragao!

Cnfiang! -

30 de julho . € amigade lern..
Dia internacional da - ' Familiaaa!!!
amizade : (f
AMIZADE com

Realizacao!

Mais que amigos,
S ¢ muito amoooor!!!

Unido! \ y
g SIGNIFICADO...

~Cumplicidade!
O N U TR

17




4.4.2. Eventos tematicos “Aniversario de Sorocaba”

2 5 <
o

Prefeitura de
SOROCABA

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL Secretaria de

Esportes e Lazer

: E Em comemoracao, o técnico e
"4'5 bgrafo Fernando Vasconcel
CiNZSTICA . coredgrafo Fernando Vasconcelos
E apresenta o casal X
tl

Valdivio e Rosa de Oliveira campedes
na Danca de Saldo - JORI Estadual

"esse time é ADES"

hoje 14/08 as 16h00 no ADES Vida Plena
acompanhem as redes sociais @adesprojetos

Parabéns Sorocaba!!

realizagdo

Sorocate 366 s

PARABENIZAMOS AGRADECENDO
TEMOS ORGULHO DA NOSSA CIDADE

18




4.5. Ampliando ac6es motivando a participacéo
com convidados para “AULAS ESPECIAIS”

Fernando Vasconcelos

Aula ESPECIAL ao vivo
quarta feira
dia 26/08 as 08h30

acompanhem as
redes sociais
@adesprojetos

d MAIS
GINASTICA

Aula ESPECIAL
ao vivo
quinta feira dia

24/09 as 16h00
acompanhem as
redes sociais
@adesprojetos

Sorocaba Park Hotel

Claudio Correa
Bom dia a vocé prof &

%5 Maria Helena Tissei

Nossa vcs sao béngaos na
nossas casas.Deus
abengoe muito ves. @ @
L LT
Antonia Ferreira

-

U, W

sz’ Dpani Konuma

Mitir Watanabe
Morimoto 36:48
Danga, que delicia ! Muito

legal! dy DS A

¢ L Darci Helena

Kobayachi
*  Maria Clara Murcelli  36:52
Gratiddo

‘< DaniKonuma 0:41
Muito obrigada @ @

¢ Erica Renata Da Silva 8:36

Amei a aula i

© s Q

COMPARTILHAR Comente..

r,‘




4.6. PROJETO: #USEMASCARA COVID 19
ADES - Acdes Intersetoriais

PARCERIA: Associacao Beneficente Antdénio Joseé
Guarda
OBJETIVO: Ampliar acdes de combate ao COVID-19

RECURSOS DESTINADOS: R$ 19.755,00 - INSTITUTO
COCA-COLA BRASIL

@OES PLANEJADAS \

Frente de trabalho entre os meses de junho a agosto:
1- Conscientizacdo da comunidade em relacdo ao COVID-19
Circulag&o nos bairros com carro de som. Insercao de audio na
Radio Comunitaria. Divulgacao através de cartazes e outdoor.

2- Prevencao do Contagio/Saude
Confeccdo e distribuicdo de 4.000 (quatro mil) mascaras.
Aquisicao e doacédo de 1.000 (um mil) frascos de alcool em gel de
500g.

3- Apoio Organizacional:

k Logistica, Pesquisa e Destinacdo ao publico alvo (vulnerabilidade
social) j

/” INTEGRACAO SOCIAL: I\

- ADES — Agéncia de Desenvolvimentos Econdmico Social
Responsabilidade — Logistica, pesquisa e destinacdo ao publico
alvo (vulnerabilidade social)

*Destinacao: SEMES e o Fundo Social fez a entrega ao Projeto Amigos

do Futebol da Varzea, que esta em processo de entrega junto com

cestas basicas a destinacdo as familias em vulnerabilidade social, do

\més de julho a outubro/2020. j

20




4.6.1. Material Orientativo:
Para o uso correto de méscaras

¢ colocar a mascara cuidadosamente pa-

Agé Es ra cobrir a boca e o nariz;
- ¢ enquanto estiver em uso, evitar tocar
PARA EVITAR A PRQPAGA(;AO :
DO CORONAVIRUS na mascara;

¢ quando remover a mascara nao tocar

% &e’@, na frente, mas remover por tras;

¢ apos a remogao ou sempre que tocar

LAVE AS MAOS COM MANTENHA CUBRA O NARIZE
AGUA E SABAO OU OS AMBIENTES A BOCA AO ESPIRRAR

USE ALCOOL GEL BEM VENTILADOS OUTOSSIR na mascara usada, higienizar as maos

2N usando alcool em gel ou agua e sabao;
o)) (&= - ida o0 ot
I — ¢assim que ficar umida ou apos 4 horas

NAO COMPARTILHE ~ USE MASCARA NA RUA de uso, substituir a mascara por outra
AGLOMERACéES OBJETOS PESSOAIS E ESPACOS PUBLICOS

VAMOS CUIDAR UNS DOS OUTROS!
e i
N N

QL .
Ca N
ASSOCIACAO BENEFICENTE Prefeltura de m
SOROCABA .

\/' ANTONIO JOSE GUARDA o - ~
FUNDO SOCIAL SN I muwwcimmiety i«

mascara limpa e seca.

Antdale Jost Guards

Secretaria de
Caportes @ Lazer  OF SOROCARA

@AJGSorocaba

Protegendo a si

Vocé protege | 7 #usemdscara
os demais

\/,

W ASSOC'ACAO BENEFICENTE Apoio: @|O|Y|J./I-\DGOE(|)\F4 m) m,*,fi!l:!?i

ANTONIO JOSE GUARDA

Fortalecendo a integrac¢do dos setores — privado, publico e universidade/social, com
a atuacgao das cidades que atuam com a promogao social e inclusao, a ADES articula

para o desenvolvimento de projetos, valorizando os impactos com a comunidade

compartilhando o protagonismo.

21




4.7. DiaInternacional da Juventude

PARCERIA: Conselho Estadual da Juventude e SEMES
OBJETIVO: Apoio narealizacdo de eventos com OSCs
divulgando o esporte e seus Campedes

® @ : SOROCARBA
!@) "\‘_"_) OUTHBAY | S ‘

~ moser

SEMANA INTERNACIONAL DA JUVENTUDE ESTA 'O MAPA \‘

SORaCARA DIA INTERNACIONAL DA
JUVENTUDE 2620

O International Youth Day (IYD). 12 de agosto, ¢ uma data criada pela ONU
em 1999 como uma celebragso anual do papel essencial dos jovens para mudar o
mundo. Os eventos do IYD Brasi surgiram em 2018 com 3 eventos e no ano
passado, impactaram 152 cidades dferentes por todo O pais. Neste ano, o

je 12 organizagoes
movimento quer promover 500 eventos e atingr todos 0s estados brasieros J

tam: uma agenda d

Para colocar a regido de Sorocaba no mapa das atividades, o movimento £ lia 05 a 19 de Agosto
Projeta Sorocaba elaborou uma agenda cheia de atividades Serdo 16 atividades articipar
envolvendo 12 organizacdes que ¥m seus rabaihos voltados para a juventude 2
Sorocabana

Rotaract @ @ I’?’f‘
‘A CA o TOUTHBAY | ool
<y, ALTRUiSTAs SRREENDER. ¢ .

Dvesmoaoe &
TucLusio

Anténio Jose Guarda

NickoSocsba  jngpirando) ¥

AIESEC TSR L e

"3,
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JUVENTU‘DE & ATIVIDADE FISICA
SO TEM CAMPEOES!

Corddo de Ouro

Sorocaba Esportiva Aquatica Ligasor

Mestre Lucas de Sorocaba

10 de agosto 12 de agosto
as 10h00 as 10h00

Encontros ao vivo
P https:// f:
acompanhem as redes so:lals @adesprojetos

as 10h00

projetos-

de Kickboxing

13 de agosto

JUVENTUDE & ATIVIDADE FiSICA
SO TEM CAMPEOES!

Liga Paulista de
Handebol

Associagdo
Sorocabana de Futsal

14 de agosto 17 de agosto
as 10h00 as 10h00
Encontros ao vivo
> f: tos-

acompanhem as redes sociais @adesprojetos

SELON
Data Transmissdo | Horario | Professor Estagiario | Convidado | Descrigdo Pés
Ana Flavia Milton Lucas e Café da
10/Aug ADES 10:00 e César Neto equipe Capoeira - Cordao de Ouro manha
Ana Flavia Milton Anelise SEAS - Sociedade Esportiva Café da
12/Aug ADES 10:00 e César Neto Cristina Aquatica de Sorocaba manha
Ariana e Milton Waldir e Café da
13/Aug ADES 10:00 César Neto Fabio Liga Sorocabana de Kickboxing manha
Ana Flavia Marcelo e Café da
14/Aug ADES 10:00 e César - Jodo Liga Paulista de Handebol manha
Ana Flavia Milton Artur e ASF - Associagdo Sorocabana de | Café da
17/Aug ADES 10:00 e César Neto Jodo Futsal manha
Titulo do Grafico
4000
3000
2000
1000 I
10/Aug 11/Aug 12/Aug 13/Aug 14/Aug 15/Aug 16/Aug 17/Aug
M Pessoas Alcangadas M Curtidas  ® Compartilhamentos Visualizagdes
*Os resultados aconteceram no momento /e ——\\
dos encontros* | @ Ve SRR S
] .~
Pessoas ’
Alcangadas | Curtidas | Compartilhamentos | Visualizagdes CERTIFICADO DE PARTICIPACAO
Certificamos que a instituicdo —
119 32 1 211 | Agéncia de Desenvolvimento Economico
743 29 16 426 Social e a Secretdria de Esporte de Sorocaba |
279 25 152 participou da organizagao do evento ]
| Jornada do Jovem Protagonista M
338 11 150 | em celebra;ﬁq ao Dia Internaciona!ldaJuventude, ¢
3532 47 753 i com reconhecimento da ONU Brasil. cofneoFereta

Mariana . 1. Valle
Co-lurdadora de YD Bras |
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PLANO DE TRABALHO:
Atividades desenvolvidas Illl Trimestre 2020

Acao Técnico Proposta Resultado
responsavel
Conselho Joao Nunes, - Atencdo ao processo | - Encontros  periédicos,
Administrativo, Cesar Telini da Pandemia para|avaliacdo constante ao
Diretoria ’ alinhar a Fase Laranja | Plano de Trabalho;
Executiva e | Luciana Suemi | e/ou Fase Amarela . . .
Gestor - A partir de julho — Lei
. . Eleitoral, aulas somente
Administrativo .
pelas redes sociais da
ADES;

- Atencao com os
uniformes.

Reunidao na
SEMES -
Contrato de
Gestao ADES

Jodo Nunes,

Cesar Telini

- Atender ao COMEC
— Decreto 25785 de
17/06/2020 ref ao
enfrentamento da
crise econdbmica de
Sorocaba

- Acordado a supressao do
contrato em 50% a partir da
72 parcela;

- ADES deverd apresentar
novo Plano de Trabalho
com o ajuste nas metas a
serem cumpridas para
apreciacédo da Comissao de
Avaliacao e da Divisao de
Esportes de Rendimento e
Social. (ATA anexa)

Alteracéo no

Jodo Nunes e

- Reducéo do quadro

- Dispensa de 01 Técnico

corpo da Cesar Telini de colaboradores; de Esportes, 02 Estagiarios
Eque, com - Reducéo de 20% — com possibilidade de |
ajuste salarial retorno, em nova proposta;
dos valores
destinados a todos os | - Reducéo de 20% dos
colaboradores valores de todos os
colaboradores — CLT e PJ —
revisdo de contrato.
Contratacéo Joao Nunes, - Divulgacéao no site - Processo Seletivo —
de Assessoria Luciana Suemi da ADES contrato a partir de
Juridica setembro/2020
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ADES -
Programas,
Projetos e
Acdes

COVID 19 -
Isolamento
Social

Oportunizar a
melhoria da
gualidade de
vida —
“Atividade
Fisica é
Saude”

Joao Nunes,
Cesar Telini,

Luciana Suemi

- Inovar as atividades:
trazer convidados nas
aulas, intercalando na
agenda do Mais
Ginastica em casa e
no Vida Plena

- Convidados
especiais com Danca:

- Convidar alunos para
participar das aulas
online;

- Buscar novas
parcerias.

- Instrutor de YOGA —
Lucas Neto;

- Proposta do DESAFIO —
Mais Ginastica em casa e
Vida Plena;

- Aulas tematicas: Dia
Internacional da Amizade e
especial no Aniverséario de
Sorocaba, apresentacéo do
casal campeoes do JORI
Estadual 2019;

- Prof. Fernando
Vasconcelos no Mais
Ginastica;

- Fernanda no Vida Plena

- Participacéo da aluna Didi
Mena aluna do Mais
Ginéstica no Parque das
Aguas;

- Participacao das alunas —
Edna e Lucia - Mais
Ginastica no Jd Ipiranga;

- Conselho Estadual da
Juventude, participacédo na
organizagao no “Dia
Internacional da
Juventude”, participacao
com 05 eventos com
convidados, sendo:
Capoeira — Cordao de
Ouro, Natacdo — Sociedade
Esportiva Aquatica de
Sorocaba — SEAS, Liga
Sorocabana de Kickboxing,
Liga Paulista de Handebol e
Assoc. Sorocabana de
Futsal. Reconhecimento da
ONU - ODS
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Contrato de Joao Nunes - Reducéo de ganho, |- Readequacéo nas
Gestao - rever carga horaria; escalas: Tec. de Esportes
Cesar Telini ) o
15h/sem; estagiario
20h/sem
- Aulas de segunda a Sexta
das 08h30 as 09h30, sem
intervalo
Joado Nunes Através do Instituto | ADES mobiliza a
. . Coca-Cola Brasil destinacao através da
PROJETO: Luciana Suemi Através da AJG — SEMES e do Fundo Social
FUSEMASCARA | cesar Telini Associag&o de Solidariedade para o
Kits de Beneficente Antonio | Projeto Futebol da Varzea,
Méscara e José Guarda que estq mobilizando a
Alcool Gel entrega junto com cestas
basicas as familias em
Destinacdo: SEMES e | vulnerabilidade social, cerca
ao Fundo Social de de 2.000 familias serao
Solidariedade para a | beneficiadas.
entrega ao Projeto
Futebol da Varzea,
gue fara a destinacao
as familias em
vulnerabilidade social
Captacao de Joao Nunes Marcar agenda para | - Apresentado para:

aporte para os

Luciana Suemi

empresas — Lei

WYDA Embalagens,

Projetos N Federal e Estadual Sorocaba Refresco,
aprovados Cesar Telini
MAGNUS
Todos, positivo para LPIE
Elaborar Joao Nunes Cadastrar, pelo menos | - Até a data, foram
Projeto para Luci S . 03 Projetos de cadastrados 04 Projetos no
Lei de uciana stem Participacéo sistema Lei de Incentivo ao
Incentivo — Milton Neto Esporte
para 2021 Valor aproximado, total de
R$ 1.622.668,10
Laboral no Joao Nunes - Retornar as aulas de | - Inicio na primeira semana
Paco Laboral no Pago de outubro em todas as

Luciana Suemi

Cesar Telini

Secretarias do Paco
- Live as 08h
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CONTRATO DE GESTAO 1220/2019

Prefeitura de
<+ SOROCABA

-

Secretaria de Esportes e Lazer

Contrato de Gestdo ADES
ATA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO ANO DE 2020 CONTRATO DE GESTAO ADES

Aos 06 dias do més de julho de 2020, com inicio s 15h, na sala de reuniGes da Secretaria de Esportes e Lazer, na
Rua Souza Pereira, n° 448, 1 andar, Centro, Sorocaba/SP, reuniram-se o Secretério de Esportes e Lazer Professor
Luiz Fernando Della Rosa, o Chefe de Divisio de Alto Rendimento e Social Professor Clévis Antonio Granado, o
membro da Comissdo de Avaliagdo do Contrato de Gestdo Roberto Luiz Mello Arjona, o senhor César Augusto
Telline Diretor-Presidente da ADES, e Jofio Anténio Nunes Gestor Administrativo da ADES — firmado entre a
Prefeitura de Sorocaba, PA n°® 1220/2019 e o Técnico de Esportes Emerson Gomes de Andrade funciondrio da
Semes, sendo a presidéncia da reunifo exercida pelo Professor Luiz Fernando Della Rosa que por sua vez designou
o servidor publico da SEMES, o Técnico de Esportes Emerson Gomes de Andrade como secretario, para redagdo da
ata da presente reunido. Iniciados os trabalhos foi dado ciéncia aos presentes pelo Secretério de Esportes e Lazer Sr.
Luiz Fernando Della Rosa que Sorocaba enfrenta o isolamento social, logo, as metas e atividades programadas para
2020 foram prejudicadas por conta de as atividades e os eventos que poderiam gerar aglomeragdes de pessoas
foram suspensos e ndo serdo realizados até que tudo se normalize. Disse, também, que ficou decidido apés reunido
com o Comité Municipal de Enfrentamento & Crise — COMEC — DECRETO N° 25.785, DE 17 DE JUNHO DE
2020 que estabelece medidas visando o enfrentamento da crise econdmica pelo Municipio de Sorocaba, a supressao
do contrato em 50% (cinquenta por cento) a partir da 7* parcela dos R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil
reais) restantes do repasse realizado pela SEMES, sendo repassado R$ 125.000,00 (cento e vinte cinco mil reais)
no valor de RS 20.000,00 (vinte mil reais) por parcela da 7° a 11* e 12° ¢ ltima parcela de R$ 25.000,00 (vinte e
cinco mil reais) devido & calamidade publica decreto n® 25663 de 21 de margo de 2020.0 Sr. Clévis Antonio
Granado salientou que a ADES tera que apresentar novo Plano de Trabalho com as novas metas a serem cumpridas
em decorréncia do ajuste para apreciagio da Comissdo de Avaliagdo ¢ da Divisio de Esportes de Rendimento e
Social. Nada mais a tratar foi lavrada a presente ATA.

oA
L@‘frnando D 0s:

Secretario de Esportes e Lazer

o

Clé onio Granado

Chefe de Divisdo de Alto Rendimento e Social

Roberto Luiz Mello Arjona

Comissdo de Avaliagdo
Cexnt AU{,,AE Te Lm
César Augusto Telline
b} :
Diretor-P’fesigl te da ADES
i \ Y

ntonio Nunes

Gestor Administrativo ADES

Emerso;;ﬁ’ es ndrade
Técnico de Esportes

Secretéario “ad hoc”
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Secretaria de Esportes e Lazer

TERMO ADITIVO

PROCESSO N2 1220/2019

TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢ 01 DA
PARCERIA COM A AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL — ADES — PARA EXECUGCAO
DO GERENCIAMENTO DOS PROGRAMAS
ESPORTIVOS DA SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER,
QUE ENTRE SI CELEBRAM CONTRATO DE GESTAO,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESPORTES E
LAZER DE SOROCABA E AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura de Sorocaba, inscrita no CNPJ/MF sob o n2
46.634.044/0001-74, com sede nesta cidade Sorocaba/SP, CEP: 18.013.280, neste ato representada por seu
Secretario de Esportes e Lazer Luiz Fernando Della Rosa, CPF: 035.992.468-90, RG: 15.938.658 -5, doravante
denominada CONTRATANTE, e de outro lado a AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL,
inscrita no CNPJ/MF sob o n? 09515344/0001-08, com sede nesta cidade, na Rua Angelo Elias, 443 — sala 19
Jardim Santa Rosdlia 18090-100, Sorocaba/SP, representada por seu Presidente sr. Nome: César Augusto
Telini RG: 34.981.494-6, CPF: 378.195.198-78 Endereco: Marechal Castelo Branco,465 Jardim Sandra,
Sorocaba CEP: 18031-300, doravante denominada CONTRATADA, com fundamento na Lei Municipal n? ,;()"’“

Rua Souza Pereira, 448, Centro — CEP 18010-320 - Sorocaba — SP. 7&
Fone: (15) 32127280 &’/ ’
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lﬁ'\?; Prefeitura de
>+ SOROCABA

Secretaria de Esportes e Lazer

9807/2011, referente a formag3o de parceria para fomento e execugdo de atividades a serem desenvolvidas
junto a SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER DE SOROCABA — SEMES, instalada na Rua Souza Pereira, n? 448,
Centro, CEP: 18010-320, Sorocaba/SP, sendo a gestdo supracitada permitida pelo periodo de vigéncia do

presente contrato, resolvem, firmar o presente Termo Aditivo, mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
1.1.0 presente Termo Aditivo tem por objeto a supressdo do contrato em 50% da vigéncia
contratual de 01/01/2020 a 31/12/2020 devido a calamidade publica decreto n° 25663 de 21 de
margo de 2020.

2. CLAUSULA SEGUNDA — GARANTIA DA EXECUGAO
2.1.A CONTRATADA renovara a garantia no valor de R$ 125.000,00 (cento e vinte cinco mil reais), na
modalidade de CONTRATO DE GESTAO COM ORGANIZAGAO SOCIAL, no prazo e condi¢des
estipulados no CONTRATO DE GESTAO.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR

3.1.0 valor da contratagdo serd dividido em 5 ( cinco) parcelas de RS 20.000,00 (cinquenta mil reais)
e 1 (uma) parcela no valor de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais), perfazendo o valor total
anual de RS 125.000,00 (cento e vinte cinco mil reais ).
O pagamento das parcelas referentes ao valor da contratagdo se dard conforme segue:
72 Parcela: RS 20.000,00 (vinte mil reais)
82 Parcela: RS 20.000,00 (vinte mil reais)
92 Parcela R$ 20.000,00 (vinte mil reais)
102 Parcela: R$ 20.000,00 (vinte mil reais)
112 Parcela: RS 20.000,00 (vinte mil reais)

122 Parcela: RS 25.000,00 (vinte e cinco mil reais),

B S— [
Rua Souza Pereira, 448, Centro — CEP 18010-320 — Sorocaba — SP.
Fone: (15) 32127280 ﬁ/
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4. CLAUSULA QUARTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
4.1.Para atender as despesas inerentes a este Termo Aditivo no presente exercicio foi emitida Nota
de reserva, do tipo estimativo, a seguir relacionada:
ORGAO ECONOMICA FUNGAO DESCRICAO AGAO
11 30.3.90.39.00 3001 ADES 2150
4.2.A despesa para o exercicio subsequente correrd a conta da Dotacdo Orgamentdria consignada
para essa atividade no respectivo exercicio, ficando condicionado a previsio na LOA e a
disponibilidade suficiente de caixa.
5. CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS E CONDIGOES CONTRATUAIS
5.1.Ficam ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas e condi¢des do contrato.
6. CLAUSULA SEXTA — DA VALIDADE E EFICACIA
6.1.Este Termo Aditivo sé tera validade e eficacia na data da assinatura deste, depois de aprovado
pela Comissio de Avaliagdo e Autoridade Supervisora para estabelecimento de metas e
resultados esperados pela nova vigéncia do Contrato de Gestdo e publicado seu extrato no
Diario Oficial do Municipio.
PARAGRAFO UNICO — Compete a contratante providenciar, as suas expensas, a publicagdo deste
Termo Aditivo no Diario Oficial do Municipio, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de
sua assinatura.
e

e TR S &
Rua Souza Pereira, 448, Centro — CEP 18010-320 - Sorocaba — SP. é %
Fone: (15) 32127280

30




(75
v WA —
:‘;m;\?i Prefeitura de
-4, SOROCABA
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E para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e avengado, é lavrado o
presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, assinado pelas partes e

testemunhas abaixo.

Sorocaba, 27 de julho de 2020

/7{:‘”%’/7/}77
i -

Luiz Fernando Della Rosa

Secretdrio de Esportes e Lazer

C::‘SAR AVW'% ’,;L'w

Cesar Augusto Telline

Diretor Presidente da Agéncia de Desenvolvimento Econdmico e Social - Sorocaba

Testemunhas:
o ) /
1- Nome: &My N .4[)771_11 L7/4 Y ’)ﬂ;/l,édz/ CPF:
Af 107942 U
2- Nome: Cevi{ VRNV AUyl - ook

090-0\0. 640 % -

Rua Souza Pereira, 448, Centro — CEP 18010-320 - Sorocaba — SP.
Fone: (15) 32127280
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EQUIPE:

TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO

De um lado, ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL, com sede em R
CAMPINAS, 110, JARDIM LEOCADIA, Sorocaba, inscrita no CNPJ N° 09515344000108, neste ato
denominada simplesmente “EMPREGADORA”, ¢ de outro lado ANA FLAVIA ROSA MOREIRA,
portador do CPF n® 36048637837 e do RG n° 34594740, doravante denominada simplesmente
“EMPREGADO(A)”, acordam e editam o contrato de trabalho mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO HORARIO DE TRABALHO

Fica convencionado que a partir desta data, reducdo geral dos salarios de até 25%, conforme explicito na CLT
em seu Art. 503:

- E licita, em caso de for¢a maior ou prejuizos devidamente comprovados, a reducdo geral dos saldrios dos
empregados da empresa, proporcionalmente aos saldrios de cada um, nédo podendo, entretanto, ser superior a
25% (vinte e cinco por cento), respeitado, em qualguer caso, o saldrio minimo da regido.

Pardgrafo imico - Cessados os efeitos decorrentes do motivo de forca maior, é garantido o restabelecimento
dos saldrios reduzidos.

CLAUSULA SEGUNDA - FORCA MAIOR OU PREJUIZO

A Empregadora por se tratar de entidade sem fins lucrativos, tem como verba para conclusdo dos projetos, o
repasse de verba publica municipal. Com a Pandemia (COVID-19), o Poder Piiblico Municipal através de
decreto reduziu a verba orcamentéria voltada para o projeto do ano de 2020. Sem outra receita, restou a
Empregadora a redugfo dos saldrios para manter os postos de trabalho e cumprir o contrato firmado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES

Obriga -se 0 EMPREGADO(A), além de executar com dedicagiio e lealdade as fungdes que lhe forem
atribuidas, a cumprir o regulamento interno da EMPREGADORA, suas instrugdes de servigo, fazendo parte
integrante do presente contrato, valendo sua assinatura como confirmagfo de que as conhece.

CLAUSULA TERCEIRA - O(A) EMPREGADO(A) esta ciente e concorda que a prestacdo de seus servigos
poderd se dar tanto na localidade de celebragdio do Contrato de Trabalho, em qualquer das unidades da
EMPREGADORA, como em qualquer outro local, nos termos do que dispde o § 1° do artigo 469, da
Consolidacéo das Leis do Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - RATIFICACAO DO CONTRATO

Ficam ratificadas as demais cldusulas do contrato em questfio, desde que ndo contrariem o que ficou
convencionado no presente Termo Aditivo.

E por estarem assim, justos e acordados e cientes do motivo excepcional aqui ilustrado, firmam o presente

Termo Aditivo ao contrato de trabalho, em 02(duas) vias de igual teor, para que produzam seus juridicos e
legais efeitos .

moww,mlo?leow CesAL  fupusts Felmi

Assinatura responsavel Empresa

Assinatura funciondrio
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TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO

De um lado, ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL, com sede em R
CAMPINAS, 110, JARDIM LEOCADIA, Sorocaba, inscrita no CNPJ N° 09515344000108, neste ato
denominada simplesmente “EMPREGADORA”, ¢ de outro lado ARIANA COSTA DIAS . portador do
CPF n° 34916649850 e do RG n°® 34.747.766-5, doravante denominada simplesmente “EMPREGADO(A)”,
acordam e editam o contrato de trabalho mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO HORARIO DE TRABALHO

Fica convencionado que a partir desta data, reducfio geral dos salérios de até 25%, conforme explicito na CLT
em seu Art. 503:

- E licita, em caso de for¢a maior ou prejuizos devidamente comprovados, a redugdo geral dos saldrios dos
empregados da empresa, proporcionalmente aos saldrios de cada um, ndo podendo, entretanto, ser superior a
25% (vinte e cinco por cento), respeitado, em qualquer caso, o saldrio minimo da regido.

Pardgrafo iimico - Cessados os efeitos decorrentes do motivo de for¢a maior, é garantido o restabelecimento
dos saldrios reduzidos.

CLAUSULA SEGUNDA - FORCA MAIOR OU PREJUIZO

A Empregadora por se tratar de entidade sem fins lucrativos, tem como verba para conclusio dos projetos, o
repasse de verba plblica municipal. Com a Pandemia (COVID-19), o Poder Piblico Municipal através de
decreto reduziu a verba orgamentéria voltada para o projeto do ano de 2020. Sem outra receita, restou a
Empregadora a redugio dos salarios para manter os postos de trabalho e cumprir o contrato firmado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES

Obriga -se o EMPREGADO(A), além de executar com dedicaciio e lealdade as funcdes que lhe forem
atribuidas, a cumprir o regulamento interno da EMPREGADORA, suas instrugdes de servigo, fazendo parte
integrante do presente contrato, valendo sua assinatura como confirmaciio de que as conhece.

CLAUSULA TERCEIRA - O(A) EMPREGADO(A) estd ciente e concorda que a prestagdo de seus servicos
poderd se dar tanto na localidade de celebragdio do Contrato de Trabalho, em qualquer das unidades da
EMPREGADORA, como em qualquer outro local, nos termos do que dispde 0 § 1° do artigo 469, da
Consolidacfo das Leis do Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - RATIFICACAO DO CONTRATO

Ficam ratificadas as demais cléusulas do contrato em questfio, desde que nfio contrariem o que ficou
convencionado no presente Termo Aditivo.

E por estarem assim, justos e acordados e cientes do motivo excepcional aqui ilustrado, firmam o presente
Termo Aditivo ao contrato de trabalho, em 02(duas) vias de igual teor, para que produzam seus juridicos e
legais efeitos .

Sopocoba , 0103 (200 (gpe Sugurts Tely,:

Assinatura responsavel Empresa

”iCW/ULéCS

\Assifatura funcionério
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TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO

De um lado, ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCTAL, com sede em R
ANGELO ELIAS, 443, ID. STA ROSALIA, Sorocaba, inscrita no CNPJ N° 09515344000108, neste ato
denominada simplesmente “EMPREGADORA”, ¢ de outro lado JOAQO ANTONIO NUNES,

portador do CPF n° 11643887890 ¢ do RG n° 19511414-0, doravante denominada simplesmente
“EMPREGADO(A)”, acordam e editam o contrato de trabalho mediante as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO HORARIO DE TRABALHO

Fica convencionado que a partir desta data, reducdo geral dos saldrios de até 25%, conforme explicito na CLT
em seu Art. 503:

- E licita, em caso de forca maior ou prejuizos devidamente comprovados, a reducdo geral dos saldrios dos
empregados da empresa, proporcionalmente aos salérios de cada um, ndo podendo, entretanto, ser superior a
25% (vinte e cinco por cento), rvespeitado, em qualquer caso, o saldrio minimo da regido.

Pardgrafo inico - Cessados os efeitos decorrentes do motivo de Jorca maior, é garantido o restabelecimento
dos saldrios reduzidos.

CLAUSULA SEGUNDA - FORCA MAIOR OU PREJUIZO

A Empregadora por se tratar de entidade sem fins lucrativos, tem como verba para conclusio dos projetos, o
repasse de verba piblica municipal. Com a Pandemia (COVID-19), o Poder Publico Municipal através de
decreto reduziu a verba orgamentdria voltada para o projeto do ano de 2020. Sem outra receita, restou a
Empregadora a reducio dos salrios para manter os postos de trabalho e cumprir o contrato firmado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES

Obriga -se o EMPREGADO(A), além de executar com dedicagio ¢ lealdade as funcdes que lhe forem
atribuidas, a cumprir o regulamento interno da EMPREGADORA, suas instrugbes de servico, fazendo parte
integrante do presentc contrato, valendo sua assinatura como confirmagio de que as conhece,

CLAUSULA TERCEIRA - O(A) EMPREGADO(A) estd ciente e concorda que a prestacdo de seus servicos
poderd se dar tanto na localidade de celebragio do Contrato de Trabalho, em qualquer das unidades da
EMPREGADORA, como em qualquer outro local, nos termos do que dispde o § I° do artigo 469, da
Consolidagdo das Leis do Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - RATIFICACAO DO CONTRATO

Ficam ratificadas as demais cléusulas do contrato em questdo, desde que ndo contrariem o que ficou
convencionado no presente Termo Aditivo.

E por estarem assim, justos e acordados e cientes do motivo excepcional aqui ilustrado, firmam o presente
Termo Aditivo ao contrato de trabalho, em 02(duas) vias de igual teor, para que produzam seus Juridicos ¢
legais efeitos

Sorocaba, O /07 /02, Cesan ‘A\)Guﬁé Teds;
Assinatura fespongdvel Empresa

8

Assinatra funcionério

-

34




Folha de Ponto - Periodo:

01/07/2020 / 31/07/2020

Empregador(a): ADES — Agéncia de Desenvolvimento Econdmico Social - CNPJ  09.5515.344/0001-08

Empregado(a)

Nome: THIAGO HENRIQUE LOPES DOS PASSOS

Estagiario

Entrada: 07:00

Saida: 12:00

Almogo: 00:00 a 00:00

Dia

Entrada

Inicio do
Intervalo

Fim do
Intervalo

Saida

‘fHora Extra

Assinatura do Empregado (a)

07:00

11:00

i

14:00

17:00

07:00

11:00

07:00

11:00
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L

_TERMO DE RESCISAC DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAG DO EMPREGADOR
01 CNPJ/CE( 02 Razdo Social / Nome
69515344000108 ADES - AGENCIA BE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
03 Endereco (jogradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
R CAMPINAS, 110 JARDIM LEOCADIA
05 Municipia 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CE! Tomador/Obra
Sarocaba SP 18085400 9319199

10 PIS/PASEP
20780571023

T Nome

IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

THIAGO HENRIQUE LOPES DOS PASSOS

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

RUA JOSE CASSILO, 231 4D TOLEDO

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n",séﬁe,UF) 18 CPF
Votorantim SP 18112-160 /- 39821737870
18 Data de Nascimento 20 Nome da Mze

01/10/19¢1 CELINA RODRIGUES DA SILVA PASS0S

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

3. Contraio de irabalho por prazo determinado sem cldusula assecuratdria de direito reciproco de rescisgo antecipada.

22 Causa do Afastamento

EXTINCAO NORMAL DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO

23 Remuneracio Més Ant.

24 Data de Admissao

= REGIA

25 Data do Aviso Prévio 28 Data de AR o | 27 CAd.Af: o
850,00 10/062/2020 04/07/2020 PDo
28 Pens3o Alim, (%) TRCT| 29 Pensdo Alim. (%) FGTS {30 Categoria do Trabalhador
0.00% 000 % 1]
31 Cédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laborai
912.000.000.91 153-2 05.376.877/0001-03 - SINPEFESP PROFESSORES - SIND DOS PROFISSIONAIS DE ED FISICA NQ EST DE sP
DISCRIMINAGAG DAS VERBAS RESCISORIAS 3
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valeor
0 Saldo de 4 /dias Salario 51 Comissdes 52 Gratificacdo
liguido de O faltas e 0 DSR) 113,33 0,00 0%
3 Adic. de Insalubridade 54 Adic. de Periculosidade 55 Adic. Noturmno
o 0,00 o, 0,00 Horse'a 9% 0,00
6.1 Horas Extras ~ horas 57 Gorjetas 58 Descanse Semanal
% 0.00 0.00 Remunerado (DSR) 0,00
58 Reflexo do DSR sobre 0.00 80 Muita Ari. 477, § 8°/CLT 0.00 61 Multa Art. 479/CLT 0.00
Saldrio Varidve! 2 ’ 2
62 Salario-Familia 83 18° Salarioc Proporcional 64.1 13° Salério-Exerc.
0,00 0/12 avos 0,00 - 12 aves 8.00
65 Férias Proporc 66.1 Férias Venc. Per. Aguis. 67.1 Férias Vencidas
5/12 aves 354,17 /! 1 a I 17 6,00 {Reflexo/Dobra) 0.00
68 Terco Constituc, de Férias 68 Aviso Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio
0,00 0,00 Indenizade 0,00
71 Férias (Aviso Prévio By
indenizado) 0,00 W
TOTAL BRUTO . 467,50
DEDUCOES
Desconto alor Desconio Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 0,00 101 Adiantamento Salarial 0,00 é 212b ﬁgiantamento 13° 0,00
10§>iaAsviso Prévio Indenizado 0,00 é %‘?r Indenizagdo Art. 480 0,00 112.1 Previdéncia Social 0,00
112:2 Prev Social - 13° 6,00 114.1 IRRF 0.00 114.2 IRRF sobre 13° Salaric 0,00
Saldrio
116 Desconto de Valor 0.00
Liguido de TRCT Quitado .
TOTAL DEDUGOES 0,00
VALOR Liouipo 467,50
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TERMO ITACAQ DE RESCISAO DO CONTRAT: DE TRABALHO

EMPREGADOR

01 CNPJICE) 02 Razdo Social/Nome

08515344000108 ADES - AGENGIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
TRABALHADOR : ! ;

10 PIS/PASEP 11 Nome )

20780571023 THIAGO HENRIQUE LOPES DOS PASSOsS

17 CTPS (e série,UF) 18 CPF 18 Data de Nascimento| 20 Nome da Mae

/- 39821737870  |01/10/1991 CELINA RODRIGUES DA SILVA PASSOS
22 Causa do Afastamento

EXTINCAC NORMAL DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO

24 Data de Admissdc |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afast.|29 Pensio Alimenticia {%) (FGTE
10/02/2020 04/07/2020 PDO 0,00 %

30 Categoria do Trabainador

00

Foi realizada a rescisao do contrato de trabalho do trabathador acima quafificado, nos termos do artige n° 477 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT). A assistdncia 2 rescisdo prevista no § 1° do art, n° 477 da ClTndoé devida, tendo em vista a duracgo do contrato de

No dia / 7 foi realizado, nos termos do art. 23 da InstrucBio Normativa/SRT n° 15/2010, o efetivo pagamento das verbas
rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no vaior jiquide de R$ 467,50, o qual, devidamenie rubricado pelas partes, & parte integrante do
presente Termo de Quitagao.

vjﬁfb@mm 1 Y e ) i @W de_ 2020

f
e
150 Assinatura do Empregador ou Preposto
CPF:
/)
T

CE%E lﬁvé‘«)"f:' 7‘,:5 w-’

152 Assinatura do Responsavel Legal do Tyabathador

naturd/do Trabalhador

156 Informagdes & CAIXA:

A ASSISTENGIA NO ATODE RESCISAD CONTRATUAL & GRA&:P}'EA S il
Pode o trabalhador iniciar agdo judicial quante ags crédifos resuliantes das ralagdes : trabaths atd o limite
anos apds a extingde do contrats de kabaﬁroﬁnemx}mﬁ,m 7*da Constituicao Federalf1088).
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11/08/2020 In_temet—B ank Ing::CAIXA

CAIXA

TEV Enviada
Via Internet Banking CAIXA

Conta origem: 0367 / 003 / 00003998-6

Conta destino: 1889 /013 / 00002715-3

Nome destinatario: THIAGO HENRIQUE LOPES DOS PASSOS

Quantidade de vezes:

Valor: R$ 467,50
Data de débito: 15/07/2020
Data/hora da operagdo: 15/07/2020 12:41:57

Cédigo da operagdo: 151241
Chave de seguranga: FXMPTLSESFTMGFUY

Operagdo realizada com sucesso conforme as informacdes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492 L
Ouvidoria: 0800 725 7474 6‘ QN\“
Help Desk CAIXA: 0800 726 0104 \>|\(,0( o
(0\“%1
P

https://intemetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprime transferencia enviada.processa
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: Prefeitura de

- SOROCABA

s Secretaria de Esportes e Lazer

Contrato de Gestdo ADES
ATA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO ANO DE 2020 CONTRATO DE GESTAO ADES

Aos 06 dias do més de julho de 2020, com inicio 4s 15h, na sala de reunides da Secretaria de Esportes ¢ Lazer, na
Rua Souza Pereira, n® 448, 1 andar, Centro, Sorocaba/SP, reuniram-se o Sectetario de Esportes e Lazer Professor
Luiz Fernando Della Rosa, o Chefe de Divisdo de Alto Rendimento e Social Professor Clévis Antdnio Granado, o
membro da Comissdo de Avaliagio do Contrato de Gestdo Roberto Luiz Mello Arjona, o senhor César Augusto
Telline Diretor-Presidente da ADES, e Jodo Antdnio Nunes Gestor Administrativo da ADES — firmado entre a
Prefeitura de Sorocaba, PA n°® 1220/2019 ¢ o Técnico de Esportes Emerson Gomes de Andrade funciondrio da
Semes, sendo a presidéncia da reunifio exercida pelo Professor Luiz Fernando Della Rosa que por sua vez designou
o servidor publico da SEMES, o Técnico de Esportes Emerson Gomes de Andrade como secretdrio, para redagéo da
ata da presente reunido. Iniciados os trabalhos foi dado ciéncia aos presentes pelo Secretirio de Esportes e Lazer Sr.
Luiz Fernando Della Rosa que Sorocaba enfrenta o isolamento social, logo, as metas e atividades programadas para
2020 foram prejudicadas por conta de as atividades e os eventos que poderiam gerar aglomeragBes de pessoas
foram suspensos e nfo serfo realizados até que tudo se normalize. Disse, também, que ficou decidido apos reunido
com o Comité Municipal de Enfrentamento 2 Crise — COMEC — DECRETO N° 25,785, DE 17 DE JUNHO DE
2020 que estabelece medidas visando o enfrentamento da crise econdmica pelo Municipio de Sorocaba, a supressao
do contrato em 50% (cinquenta por cento) a partir da 7° parcela dos RS 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil
reais) restantes do repasse realizado pela SEMES, sendo repassado RS 125.000,00 (cento e vinte cinco mil reais)
no valor de RS 20.000,00 (vinte mil reais) por parcela da 7* a 11* e 12* e tiltima parcela de RS 25.000,00 (vinte e
cinco mil reais) devido & calamidade publica decreto n° 25663 de 21 de margo de 2020.0 Sr. Clévis Antdonio
Granado salientou que a ADES ter4 que apresentar novo Plano de Trabalho com as novas metas a serem cumpridas
em decorréncia do ajuste para apreciagio da Comissio de Avaliagho e da Divisdo de Esportes de Rendimento e
Social. Nada mais a tratar foi lavrada a presente ATA.

G 2
LuiZ Fernando D 0§

Secretario de Esportes e Lazer

o

Cié onio Granado
Chefe de Divisio de Alto Rendimento e Social
i fi A
23580 fons rdllop
Roberto Luiz Mello Arjona
Comissgo de Avaliaggio
Coont Dt I&Ax/«l
ne

César Augusto Te

Diretor-Presiddnte da ADES

Gestor Administrativo ADES
Emerson & -/M ndrade
T%cnico de Esportes

Secretério “ad hoc”
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ADES — Agéncia de Desenvolvimento Econdmico Social
CNPJ 09.5515.344/0001-08

TERMO DE CIENCIA E JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE ESTAGIARIO

Eu THIAGO HENRIQUE LOPES DOS PASSOS, inscrito no RGM sob o N°
1280076607 - Faculdade Pitagoras - UNOPAR, estou ciente da dispensa
antecipada, pelo empregador, do contrato de estagio por prazo determinado, pelos
motivos elencados pela Secretaria de Esportes e Lazer de Sorocaba, junto ao
COMEC - Comité Municipal de Enfrentamento a Crise — DECRETO N° 25.785, DE
17 DE JUNHO DE 2020, que estabelece medidas visando o enfrentamento da crise
econdmica pelo Municipio de Sorocaba, a suspenséo do contrato em 50% a partir
da 72 parcela, devido a calamidade plblica DECRETO N° 25.663 DE 21 DE MARCO

DE 2020.

Empregadora ADES - Agéncia de Desenvolvimento Econémico Social, cadastrada

no CNPJ sob o N° 09.5515.344/0001-08.

Sorocaba, 04 de julho de 2020.

THIAGO HENRIQUE LOPES DOS PASSOS
RGM sob o N° 1280076607 - Faculdade Pitagoras - UNOPAR
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Folha de Ponto - Periodo:  01/07/2020 / 31/07/2020

Empregador(a): ADES — Agéncia de Desenvolvimento Econdmico Social - CNPJ  09.5515.344/0001-08

Empregado(a)

Nome: VIVIANE PEDRON MARQUES Técnica de Esportes

Entrada: 07:00

Saida: 10:00

Almoco: 00:00 a 00:00

Dia

Entrada

Inicio do
Intervalo

Fim do Saida Hora Extra Assinatura do Empregado (a)
Intervalo 207

07:30

10:30 A et ////;W DNty e 2

07:30

10:30 42 oo et 300l fotnrn

07:30

10:30 /74,W Lind et 7/%»/;,

07:30

10:30 N 77_ W

o g K- CEY BT o AT RN 20 NS B

(et

Docystn T3 L

Responsavel
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01 CNPU/CE
08515344000108

03 Endereco {logradours, n°, andar, apartamenio)

02 Razgo Sociat / Nome
ADES - AG

—

ENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL

TEREZA PERON MARQUES

Bairo

| R CAMPINAS, 110 iJARD!M LEQCADIA
05 Municipio IOS Ur 07 CEP 08 CNAE 08 CNPJ/CE} Tomador/Obra
Sorocaba SP 18085400 !9319199
10 PIS/PASEP 11 Nome
20737652868 VIVIANE PEDRON MARQUES
{2 Endereco (logradaurs, a°, andar, apartamenio} 13 Bairro
RUA PROFESSOR ARMANDO RIZZ0, 208 VILA ALMEIDA
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS {n°,série,UF) 18 CPF
Sorocaba SP 18075-490 00059730/00340 - SP 38239630842
18 Data de Nascimento 20 Nome da Mée

 25/03/1987

21 Tipe de Contrato

3. Conirato de trabalho por prazo determinado sem clausula

—BABOS BOCONTRATO

22 Causa do Afastamento

RCT ANTECIPADA, PELO EMPREGADOR, Do ¢

ONTRATO DE TRABALHO POR PRAZC DETERMINADO

23 Remuneragio Miss Ant,
1.341.60

10/02/2020

24 Data de Admissao

25 Data do Aviso Prévio
04/07/2020

28 Data de Afastemento
Q4/07/2020

28 Pensdo Alir. (%) TRCT
1 0,00 %

28 Pensdo Alim, (%) FGTS
0.00%

Isa Categoria do Trabathador
01

27 Cod.Afastamento
RA2

31 Codigo Sindical
912.000.000.91 153-2

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Labora
05.376.877/0001-03 - SINPEFESP PROFESSORES - SIND DOs
DISC! RESCIS

PROFISSIONAIS DE ED FISICA NG EST DE SRE REGH

VERBAS RESCISORIAS
lRuhﬁca Valor Rubrica Valor mcaﬁ Valor
0 Salde de 4 /dias Salang 51 Comissdes 52 Gratificacdo
Fﬁguﬁdc deOfatas e 0 DSR) | 143.00) 0,00 0,00
3 Adic. de Insalubridade 54 Adic. de Periculosidade 55 Adic. Notumo
Iy 0.00 % 5,00 Horasa % .00
EG.‘! Horas Exiras horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
% 0,00 0.00 Remunerado {DSR) 5,72
S Reflexo do DSR sobre 0.00 60 Multa Art_ 477, § 897CLT 0,00/81 Mutia At 479/CLT 0.00
Salério Varidvel 4 . 3
82 Salério-Familia 63 13° Salario Proporcionat 64.1 13° Salério-Exerc.
00015112 avos 531,34 - H2avos 0.00
55 érias Prapore 66.1 Férias Venc. Par. Aguis. 67.1 Férias Venci
5/12 avos 981,34 id B 47 0,00} Refiexorobrz) 0.00
98 Terco Constituc, ae Fénias 68 Aviso Prévic indenizado 70 13° Salario (Aviso Previo
. 212,54 30 dias 1.275,21 Indenizado) - 1 ayo(s) 106,27
71 Férias (Aviso Pravio
ndenizado) - 1 avo(s) 108,271 -
(oo Mpnte 6
e ik
Pigmmo DEGESTAO
Ll S == svy—— 2.911,69
DEDUCGES -
Desconto ‘alor Desconto Valor Desconto alor
1100 PensZo Alimenticia 101 Adianfamento Saiaral 102 Adiantamento 13° 90
0,00 0,00 Salério 0,
103 Aviso Prévio Indenizado 0.00 104 Indenizag3o Art. 480 0.00 112.1 Previdéncia Social 11,15
dias UICLT i T ! i
‘lS ;‘2&,2; cl:‘rev Sociai - 13° 47,82 114.1IRRF 0.00 114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00 N
118 Desconto de Valor 0,00 N \\{
Liquido de TRCT Quitado i \\}
TOTAL DEDUCHES §8,97 ]
3
VALOR tioing » 285272

42




|__TERMO DE QUITACAOC DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO 3

EMPREGADOR

01 CNPJ/CE! 02 Razéie SocialfiNome

09515344000108 ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL

TRABALHADOR % : s . -

10 PIS/IPASEP 11 Nome

20737652868 VIVIANE PEDRON MARQUES

17 CTPS (n°série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento| 20 Nome da Mae

00059730/00340 - SP|36239639842  |25/03/1987 TEREZA PERON MARQUES

CONTRATO :

22 Causa do Afastamento

RCT ANTECIPADA, PELO EMPREGADOR, DO CONTRATO DE TRABALHO PCOR PRAZO DETERMINADO
24 Data de Admissfio |25 Data do Aviso Prévia 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afast.|29 Pensao Alimenticia (%) (FGTE
10/02/2020 04/07/2020 04/07/2020 RA2 0,00 %

30 Categoria do Trabalhador

01

Ne dia / i foi realizade, nos temmos do art. 23 da Instrucio Nomativa/SRT n° 15/2010, o efetivo pagamento das verbas
rescisérias especificadas no compo do TRCT, » o valor liguido de RS 2.85272, o qual, devidamente rubricado pefas partes, & parie integrante
do presente Termo de Quitagéo.

Aﬁ«%éﬁ 142 /&MV s QO

v

T
(=
150 Assinatura do Empregador ou Preposte
CPF;
7 - £
Tt J i o7 g, Cone  Aveoi™ Tzl
151 Assinatura do 1rabalhador / 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAIA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAC CONIRATUAL E CRATUITA, i
Pode o trabalhador infciar aco judicial qwmmmmmmmmmye&ammaﬁgmmm dois
anos apés a extingda do coalraty de frabatho fincise XXIX, art. 7° da Constituigho Faderal/195a).
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11/08/2020 Internet BaN:king CAIXA

CAIXA

TEV Enviada
Via Internet Banking CAIXA

Conta origem: 0367 / 003 / 00003998-6

Conta destino: 4090 / 013 / 00056020-4

Nome destinatario: VIVIANE PEDRON MARQUES Q

Quantidade de vezes:

Valor: R$ 2.852,72
Data de débito: 13/07/2020
Data/hora da operagdo: 13/07/2020 20:04:21

Codigo da operagdo: 132004
Chave de seguranca: 9YMZ6UOSWEN3S96T

Operagéo realizada com sucesso conforme as informagbes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https:/fintemetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_transferencia_enviada.processa

”n

44




S, Prefeitura de
42} SOROCABA

P Secretaria de Esportes e Lazer

Contrato de Gestdo ADES
ATA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO ANO DE 2020 CONTRATO DE GESTAO ADES

Aos 06 dias do més de julho de 2020, com inicio s 15h, na sala de reuniGes da Secretaria de Esportes e Lazer, na
Rua Souza Pereira, n° 448, 1 andar, Centro, Sorocaba/SP, reuniram-se o Secretdrio de Esportes e Lazer Professor
Luiz Fernando Della Rosa, o Chefe de Divisio de Alto Rendimento e Social Professor Clévis Antonio Granado, o
membro da Comissdo de Avaliagdo do Contrato de Gestdo Roberto Luiz Mello Arjona, o senhor César Augusto
Telline Diretor-Presidente da ADES, e Jodo Antonio Nunes Gestor Administrativo da ADES — firmado entre a
Prefeitura de Sorocaba, PA n° 1220/2019 e o Técnico de Esportes Emerson Gomes de Andrade funcionério da
Semes, sendo a presidéncia da reunifo exercida pelo Professor Luiz Fernando Della Rosa que por sua vez designou
o servidor publico da SEMES, o Técnico de Esportes Emerson Gomes de Andrade como secretério, para redagdo da
ata da presente reunido. Iniciados os trabalhos foi dado ciéncia aos presentes pelo Secretério de Esportes e Lazer Sr.
Luiz Fernando Della Rosa que Sorocaba enfrenta o isolamento social, logo, as metas e atividades programadas para
2020 foram prejudicadas por conta de as atividades e os eventos que poderiam gerar aglomeragSes de pessoas
foram suspensos e no serdo realizados até que tudo se normalize. Disse, também, que ficou decidido apos reunido
com o Comité Municipal de Enfrentamento & Crise — COMEC — DECRETO N° 25,785, DE 17 DE JUNHO DE
2020 que estabelece medidas visando o enfrentamento da crise econdmica pelo Municipio de Sorocaba, a supressao
do contrato em 50% (cinquenta por cento) a partir da 7* parcela dos R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil
reais) restantes do repasse realizado pela SEMES, sendo repassado R$ 125.000,00 (cento e vinte cinco mil reais)
no valor de RS 20.000,00 (vinte mil reais) por parcela da 7* a 11® e 12° e Gitima parcela de R$ 25.000,00 (vinte e
cinco mil reais) devido 4 calamidade publica decreto n® 25663 de 21 de margo de 2020.0 Sr. Clévis Ant6nio
Granado salientou que a ADES teré que apresentar novo Plano de Trabalho com as novas metas a serem cumpridas
em decorréncia do ajuste para apreciagio da Comissdo de Avaliagdo e da Divisdo de Esportes de Rendimento e
Social. Nada mais a tratar foi lavrada a presente ATA.

Pl 2
L@frnando De osb

Secretério de Esportes e Lazer

o

Cl6 onio Granado
Chefe de Divisdo de Alto Rendimento e Social
i 0 A
AT L /Mz wdlloP
Roberto Luiz Mello Arjona
Comissdo de Avaliagdo
Cesnt A\»q ) I& A,,iu'
César Augusto Telline
i }
Diretor-P’fesigi te da ADES

T%cnico de Esportes

Secretario “ad hoc”
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Folha de Ponto

(00305) ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
CNPJ: 09515344600108

(000011} ANA FLAVIA ROSA MOREIRA
Entrada: 07:00  Saida: 10:00 Almogo:  00:00 - 00:00

Periodo de 01/07/2020 a 31/07/2020
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ADES - Agéncia de Desenvolvimento Econémico Social
C.N.P.J. 09.515.344/0001-08
Contrato de Gestdo PA 1220/2019

COVID-19 - Sendo este um momento inovador para todos, estamos cientes que podera haver
flexibilidade nos horarios (ndo ultrapassando a carga horéria o contrato), e que devemos melhorar
cada vez mais o nosso empenho e eficacia na proposta, pois trabalhando com as aulas ao vivo, e
estas ficam registradas nas redes sociais da ADES e da SEMES, estamos cientes e atentos,
fortalecendo e preservando a propria imagem, assim como a da Prefeitura de Sorocaba e da ADES
na realizagdo destas atividades, em um momento dificil para o nosso pais, e o mundo, nos
comprometemos em estar doando o melhor para os telespectadores que estio nos acompanhando
diariamente.

COVID-19 - ADES tem plena autorizagio para que possa utilizar a imagem e os videos, assim como
para que esta possa autorizar o uso de imagem dos videos por terceiros, sem qualquer limitagdo de
tempo, seja em campanhas publicitarias ou em qualquer outro meio audiovisual, internet, midias
sociais ou outros meios de comunicagdo, sem que isso importe em qualquer contraprestagio
pecunidria.

Isolamento social a partir de 17/03/2020, considerando o estado de calamidade em razio da
pandemia de Covid-19, instituida pelo decreto 25.663/2020, seguindo as orientagdes Prefeitura
Municipal e da Secretaria de Esportes de Sorocaba, sendo todas as atividades suspensas como
medidas preventivas contra o Corona virus - conforme noticiado - http://esporte.sorocaba.sp.gov.br/

ANA FLAVIA ROSA MOREIRA
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Folha de Ponto

(00305) ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
CNPJ: 09515344000108

(000012) ARIANA COSTA DIAS
Entrada; 07:00  Saida: 10:00 Almogo:  00:00 - 00:00
Periodo de 01/07/2020 a 31/07/2020
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ADES - Agéncia de Desenvolvimento Economico Social
C.N.P.J. 09.515.344/0001-08
Contrato de Gestdo PA 1220/2019

COVID-19 - Sendo este um momento inovador para todos, estamos cientes que podera haver
flexibilidade nos horarios (ndo ultrapassando a carga horaria o contrato), e que devemos melhorar
cada vez mais 0 nosso empenho e eficacia na proposta, pois trabalhando com as aulas ao vivo, e
estas ficam registradas nas redes sociais da ADES e da SEMES, estamos cientes e atentos,
fortalecendo e preservando a prépria imagem, assim como a da Prefeitura de Sorocaba e da ADES
na realizagdo destas atividades, em um momento dificil para o nosso pais, e 0 mundo, nos
comprometemos em estar doando o melhor para os telespectadores que estédo nos acompanhando
diariamente.

COVID-19 - ADES tem plena autorizagao para que possa utilizar a imagem e os videos, assim como
para que esta possa autorizar o uso de imagem dos videos por terceiros, sem qualquer limitagdo de
tempo, seja em campanhas publicitarias ou em qualquer outro meio audiovisual, internet, midias
sociais ou outros meios de comunicagdo, sem que isso importe em qualquer contraprestagdo
pecuniaria.

Isolamento social & partir de 17/03/2020, considerando o estado de calamidade em razdo da
pandemia de Covid-19, instituida pelo decreto 25.663/2020, seguindo as orientagdes Prefeitura
Municipal e da Secretaria de Esportes de Sorocaba, sendo todas as atividades suspensas como
medidas preventivas contra o Corona virus - conforme noticiado - http://esporte.sorocaba.sp.gov.br/

W COSTADIAS
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Folha de Ponto

(00305) ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
CNPJ: 09515344000108

(000014) MILTON JOSE DOS SANTOS NETO
Entrada: 07:00  Saida: 12:00 Almogo:  00:00 - 00:00

Periodo de 01/07/2020 a 31/07/2020
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ADES - Ageéncia de Desenvolvimento Econémico Social
C.N.P.J. 09.515.344/0001-08
Contrato de Gestao PA 1220/2019

COVID-19 - Sendo este um momento inovador para todos, estamos cientes que podera haver
flexibilidade nos horarios (ndo ultrapassando a carga horaria o contrato), e que devemos melhorar
cada vez mais o nosso empenho e eficacia na proposta, pois trabalhando com as aulas ao vivo, e
estas ficam registradas nas redes sociais da ADES e da SEMES, estamos cientes e atentos,
fortalecendo e preservando a propria imagem, assim como a da Prefeitura de Sorocaba e da ADES
na realizagdo destas atividades, em um momento dificil para o nosso pais, e 0 mundo, nos
comprometemos em estar doando o melhor para os telespectadores que estdo nos acompanhando
diariamente.

COVID-19 - ADES tem plena autorizagdo para que possa utilizar a imagem e os videos, assim como
para que esta possa autorizar o uso de imagem dos videos por terceiros, sem qualquer limitagéo de
tempo, seja em campanhas publicitarias ou em qualquer outro meio audiovisual, internet, midias
sociais ou outros meios de comunicagdo, sem que isso importe em qualquer contraprestacio
pecunidria.

Isolamento social & partir de 17/03/2020, considerando o estado de calamidade em razdo da
pandemia de Covid-19, instituida pelo decreto 25.663/2020, seguindo as orientacdes Prefeitura
Municipal e da Secretaria de Esportes de Sorocaba, sendo todas as atividades suspensas como
medidas preventivas contra o Corona virus - conforme noticiado - http://esporte.sorocaba.sp.gov.br/

o oo .k

MILTON JOSE DOS SANTOS NETO
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Folha de Ponto - Periodo:  01/07/2020 / 31/07/2020

Empregador(a): ADES — Agéncia de Desenvolvimento Econémico Social - CNPJ 09.5515.344/0001-08

Empregado(a)
Nome: MARIA FERNANDA FALABELLA DE Estagiario
BRITO
Entrada: 07:00  Saida: 12:00 Almogo: 00:00 a 00:00
Dia |Entrada Inicio do Fim do Saida Hora Extra Assinatura do Empregado (a)
Intervalo Intervalo
1 | atestado
2 | atestado
3 | atestado
4 | atestado
5
6 | atestado
7 | atestado
8 | atestado
9 | atestado
10 | atestado
11 | atestado
12
13 | atestado
14 | atestado
15 | atestado
16 | atestado
17 | atestado
18 | atestado
19
20 | atestado
21 | atestado
22 | atestado
23 | atestado
24 | atestado
25 | atestado
26
27 | atestado
28 | atestado
29
30
31

(887 Paguto 7:(4"1"'

Responsavel
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ADES - Agéncia de Desenvolvimento Econémico Social
C.N.P.J. 09.515.344/0001-08
Contrato de Gestao PA 1220/2019

COVID-19 - Sendo este um momento inovador para todos, estamos cientes que podera haver flexibilidade nos
horarios (ndo ultrapassando a carga horaria o contrato), e que devemos melhorar cada vez mais o nosso empenho
e eficacia na proposta, pois trabalhando com as aulas ao vivo, e estas ficam registradas nas redes sociais da
ADES e da SEMES, estamos cientes e atentos, fortalecendo e preservando a prépria imagem, assim como a da
Prefeitura de Sorocaba e da ADES na realizagao destas atividades, em um momento dificil para o nosso pais, e o
mundo, nos comprometemos em estar doando o melhor para os telespectadores que estdo nos acompanhando
diariamente.

COVID-19 - ADES tem plena autorizacZo para que possa utilizar a imagem e os videos, assim como para que esta
possa autorizar o uso de imagem dos videos por terceiros, sem qualquer limitacdo de tempo, seja em campanhas
publicitarias ou em qualquer outro meio audiovisual, internet, midias sociais ou outros meios de comunicacao, sem
que isso importe em qualquer contraprestagdo pecuniaria.

Isolamento social a partir de 17/03/2020, considerando o estado de calamidade em razdo da pandemia de
Covid-19, instituida pelo decreto 25.663/2020, seguindo as orientactes Prefeitura Municipal e da Secretaria de
Esportes de Sorocaba, sendo todas as atividades suspensas como medidas preventivas contra o Coroha
virus - conforme noticiado - http://esporte.sorocaba.sp.gov.br/

Mém FERNANDA FALABELLA DE BRITO
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v Vitamed

Especialidades Médicas

Rua Capitao Nascimento Filho, 101, Vergueiro, Sorocaba, SP,
18030-123, Tel.: (15) 3333-0989, vitamed@vitamedsorocaba.com.br
www.vitamedsorocaba.com.br

Atestado Médic
: l . Bre

Sr. (@) <

esteve neste consultgrionodia_—/__%___das___h__min,
O TR, 5 min, para

[ ]acompanhar familiar [ ] consulta médica
devendo

[ ]retornar ao trabalho.

[ ]permanecer afastado no dia de hoje.

[ ]permanecer afastado hoje no periodo da manha.
[

] permanecer afastado hoje no periodo da tarde.

Wﬁ)ermanecer afastado por: 20 (4ﬂ'>nﬂ=) ct/os

(12 (13 (Ja (15 (16 (17 []8

L]_Q___[__JL[ 11 A L O L R (0 SO
a contar do inicio do turno do dia 2% /00 1 Ro2C

CID n’%: _Z_sﬁ_-—
DZ

Confira todas as informacoes

do atestado ao recebé-lo.

Apos a consulta ndo

serd possivel a troca /

deste documento. 7 P

ATESTADO SEM VALIDADE
SE ESTIVER RASURADO.

Carimbo e assinatura do médico
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TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI
09515344000108

02 Razdo Social / Nome

ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL

R CAMPINAS, 110

03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento)

04 Bairro
JARDIM LEOCADIA

05 Municipio
Sorocaba

06 UF 07 CEP
SP 18085400

08 CNAE
9319199

|09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

IDENTIFICACAC DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP

11 ’Nome

MARIA FERNANDA FALABELLA DE BRITO

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento)

RUA SATYRO VIEIRA BARBOSA, 453

13 Bairro
JD FACULDADE

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°série,UF) 18 CPF
Sorocaba SP 18030-273 49623159/00862 - SP 49623159862
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

09/08/2001 ROBERTA LUCIELE FALABELLA

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

3. Contrato de trabalho por prazo determinado sem clausula assecuratéria de direito reciproco de resciséo antecipada.

22 Causa do Afastamento

EXTINGAO NORMAL DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO

23 Remuneracdo Més Ant. 24 Data de Admisséo |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento | 27 Cad.Afastamenio
651,67 10/02/2020 28/07/2020 PDO

28 Pensdo Alim. (%) TRCT| 29 Pensao Alim. (%) FGTS [30 Categoria do Trabalhador

0,00 % 0,00 % 00

31 Cédigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
gl = -

DISCRIMINACAO DAS VEREBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica \Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
g?qlsjizlgc;g% ?:n/:;aes OS%lgr'l?o) 793,33 51 Comissdes 0,00 52 Gratificagéo 0,00
53 Au/ihc. de Insalubridade 0,00 54 A%xc. de Periculosidade 0,00 ai 22[2 NcD)/:urno 0,00
l:M{yﬂHoras Extras haoras 0,00 57 Gorjetas 0,00 straifo?gsg (SDeg:)nal 0,00
g&; I?gg?;(;rig?/e[l)s‘a sabre 0,00 60 Multa Art. 477, § 8°/CLT 0,00 61 Multa Art. 479/CLT 0,00
62 Salario-Familia 0,00 63 13° Salario Proporcional 0,00 64.1 13° Salario-Exerc. 0,00
0/12 avos - /12 avos
g?‘l gzr\lgss Proporc 42500 66.1 Fena/s Vlenc.aPer. //Aql‘/ns. 0,00 ?;;ﬂgg;aDso \;;r;mdas 0,00
68 Terco Constituc. de Férias 69 Aviso Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio
0.00 0.00 Indenizado) 0,00
71 Férias (Aviso Prévio 0.00
lindenizado) ’
TOTAL BRUTO 1.218,33
DEDUGOES
Desconto \Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensdo Alimenticia 0.00 101 Adiantamento Salarial 0.00 102 Adiantamento 13° 0.00
’ '~ |Salario ’
103 Aviso Prévio Indenizado 0.00 104 Indenizagdo Art. 480 0.00 112.1 Previdéncia Social 0.00
dias TR ’ >
112.2 Prev Social - 13° 0.00 114.1 IRRF 0.00 114.2 IRRF sobre 13° Salario 0.00
ISalario ’ ! !
115.1 Faltas em Dias 765,00 [1_|'1q6uazsdc;)r¥;(d:$ \C{)?;li(':;do 0,00
TOTAL DEDUCOES 765,00
VALOR LiQuiDO 453,33
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|__TERMO DE QUITACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

EMPREGADOR
01 CNPJ/CEI 02 Razdo Social/Nome

09515344000108 ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome
MARIA FERNANDA FALABELLA DE BRITO

17 CTPS (n°,série,UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento| 20 Nome da Mae

49623159/00862 - SP|49623159862 | 09/08/2001 ROBERTA LUCIELE FALABELLA
'CONTRATO

22 Causa do Afastamento

EXTINGAO NORMAL DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO

24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afast.|29 Pensado Alimenticia (%) (FGTS
10/02/2020 28/07/2020 PDO 0,00 %

30 Categoria do Trabalhador

00

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n® 477 da Consolidagao das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia a rescisgo prevista no § 1° do art. n°® 477 da CLT ndo é devida, tendo em vista a duragéo do contrato de

trabalho ndo ser superior a um ano de servigo e nao existir previsao de assisténcia a rescisdo contratual em Acordo ou Convengéo Coletiva
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia It / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n° 15/2010, o efetivo pagamento das verbas

rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 453,33, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do
presente Termo de Quitag&o.

SerwwhoRq,, fu s R0
. d

de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto

CPF:

Crsne Mo T3 Lt

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

/151 AsSinatura do Trabalhador

156 Informagdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agdo judicial quanto acs créditos resul das relagées de trabalho até o limite de dois
anos apos a extingao do contrato de trabalho (inciso XXIX, art. 7° da Constituigio Federat/1988).
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11/08/2020 I_nte.met....BAnki ng C:AIXA

CAIXA

TEV Enviada
Via Internet Banking CAIXA

Conta origem: 0367 / 003 / 00003998-6

Conta destino: 0356 / 013 / 00063151-3

Nome destinatario: MARIA FERNANDA F DE BRITO

Quantidade de vezes:

Valor: R$ 453,33
Data de débito: 03/08/2020
Data/hora da operagdo: 03/08/2020 20:33:00

Cédigo da operagdo: 032033
Chave de seguranca: CCV4G600NXE6NFWP

Operagéo realizada com sucesso conforme as informagbes fornecidas pelo cliente. do ! g
0?)
SAC CAIXA: 0800 726 0101 Y e 0
Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492 Cz “N\?\"_(- s‘“&)
Ouvidoria: 0800 725 7474 ne OOV QIS
Help Desk CAIXA: 0800 726 0104 Q\m«l\ 20 ng\‘)
ol

https:/fintemetbanking.caixa.qgov.br/SHIBC/imprime transferencia enviada.processa

N
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. Secretaria de Esportes e Lazer

Contrato de Gestdo ADES
ATA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO ANO DE 2020 CONTRATO DE GESTAO ADES

Aos 06 dias do més de julho de 2020, com inicio s 15h, na sala de reuniGes da Secretaria de Esportes e Lazer, na
Rua Souza Pereira, n° 448, 1 andar, Centro, Sorocaba/SP, reuniram-se o Secretario de Esportes ¢ Lazer Professor
Luiz Fernando Della Rosa, o Chefe de Divisio de Alto Rendimento e Social Professor Clévis Anténio Granado, o
membro da Comissio de Avaliagio do Contrato de Gestdo Roberto Luiz Mello Arjona, o senhor César Augusto
Telline Dirctor-Presidente da ADES, e Jofo Antdnio Nunes Gestor Administrativo da ADES — firmado entre a
Prefejtura de Sorocaba, PA n® 1220/2019 ¢ o Técnico de Esportes Emerson Gomes de Andrade funcionério da
Semes, sendo a presidéncia da reunido exercida pelo Professor Luiz Fernando Della Rosa que por sua vez designou
o servidor publico da SEMES, o Técnico de Esportes Emerson Gomes de Andrade como secretério, para redagdo da
ata da presente reunido. Iniciados os trabalhos foi dado ciéncia aos presentes pelo Secretario de Esportes e Lazer Sr.
Luiz Fernando Della Rosa que Sorocaba enfrenta o isolamento social, logo, as metas e atividades programadas para
2020 foram prejudicadas por conta de as atividades e os eventos que poderiam gerar aglomeragSes de pessoas
foram suspensos ¢ ndo serdo realizados até que tudo se normalize. Disse, também, que ficou decidido apés reunido
com o Comité Municipal de Enfrentamento 2 Crise — COMEC — DECRETO N° 25.785, DE 17 DE JUNHO DE
2020 que estabelece medidas visando o enfrentamento da crise econdmica pelo Municipio de Sorocaba, a supressdo
do contrato em 50% (cinquenta por cento) a partir da 7° parcela dos R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil
reais) restantes do repasse realizado pela SEMES, sendo repassado R$ 125.000,00 (cento e vinte cinco mil reais)
no valor de RS 20.000,00 (vinte mil reais) por parcela da 7* a 11* e 12° e tltima parcela de RS 25.000,00 (vinte e
cinco mil reais) devido 4 calamidade publica decreto n° 25663 de 21 de margo de 2020.0 Sr. Clévis Antdnio
Granado salientou que a ADES tera que apresentar novo Plano de Trabalho com as novas metas a serem cumpridas
em decorréncia do ajuste para apreciagio da Comissdo de Avaliagho e da Divisdo de Esportes de Rendimento e
Social. Nada mais a tratar foi lavrada a presente ATA.

E?LN/A &a}
Luiz Fernando D

Secretério de Esportes e Lazer
s .

Clé onio Granado
Chefe de Divisdo de Aito Rendlmemo ¢ Social

2 § M i*bk&y

Roberto Luiz M 0 Arjona

Comiss#o de Avaliagio
Costt Qumﬂfa w2
César Augusto Telline
Dlretor-PrCSqunte da ADES

— s i \ L

=
) ntonio Nunes

Gestor Administrativo ADES

Y d / .
Emers%}@:wrme

7&cnico de Esportes

-Secretario “ad hoc”

58




ADES — Agéncia de Desenvolvimento Econdmico Social
CNPJ 09.5515.344/0001-08

TERMO DE CIENCIA E JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE ESTAGIARIO

Eu MARIA FERNANDA FALABELLA DE BRITO, inscrita no RGM sob o N° 112846
- FEFISO, estou ciente da dispensa antecipada, pelo empregador, do contrato de
estagio por prazo determinado, pelos motivos elencados pela Secretaria de
Esportes e Lazer de Sorocaba, junto ao COMEC - Comité Municipal de
Enfrentamento a Crise — DECRETO N° 25.785, DE 17 DE JUNHO DE 2020, que
estabelece medidas visando o enfrentamento da crise econémica pelo Municipio de
Sorocaba, a suspensdo do contrato em 50% a partir da 72 parcela, devido a

calamidade publica DECRETO N° 25.663 DE 21 DE MARCO DE 2020.

Empregadora ADES - Agéncia de Desenvolvimento Econdmico Social, cadastrada

no CNPJ sob o N° 09.515.344/0001-08.

Sorocaba, 29 de julho de 2020.

TARIA FERNANDA FALABELLA DE BRITO
RGM sob o N° 112846 - FEFISO

59




Folha de Ponto

(00305) ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTQ ECONOMICOQ SOCIAL
CNPE 09515344000108

(000011) ANA FLAVIA ROSA MOREIRA
Entrada: 07:00  Saida: 10:00 Almogo:  00:00 - 00:00

Periodo de 01/08/2020 a 31/08/2020
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ADES - Agéncia de Desenvolvimento Econémico Social
C.N.P.J. 09.515.344/0001-08
Contrato de Gestdo PA 1220/2019

COVID-19 - Sendo este um momento inovador para todos, estamos cientes que podera haver flexibilidade nos
horarios (n&o ultrapassando a carga horaria o contrato), e que devemos melhorar cada vez mais o nosso empenho
e eficacia na proposta, pois trabalhando com as aulas ao vivo, e estas ficam registradas nas redes sociais da
ADES e da SEMES, estamos cientes e atentos, fortalecendo e preservando a prépria imagem, assim como a da
Prefeitura de Sorocaba e da  ADES na realizacZo destas atividades, em um momento dificil para o nosso pais, e 0
mundo, nos comprometemos em estar doando o melhor para os telespectadores que estdo nos acompanhando
diariamente.

COVID-19 - ADES tem plena autorizac3o para que possa utilizar a imagem e os videos, assim como para que esta
possa autorizar o uso de imagem dos videos por terceiros, sem qualquer limitagio de tempo, seja em campanhas
publicitarias ou em qualquer outro meio audiovisual, internet, midias sociais ou outros meios de comunicagio, sem
que isso importe em qualquer contraprestacdo pecuniaria.

Isolamento social a partir de 17/03/2020, considerando o estado de calamidade em razio da pandemia de
Covid-19, instituida pelo decreto 25.663/2020, seguindo as orientagdes Prefeitura Municipal e da Secretaria de
Esportes de Sorocaba, sendo todas as atividades suspensas como medidas preventivas conira o Corona
virus - conforme noticiado - htip://esporte.sorocaba.sp.gov.br/

Ao o P i

ANA FLAVIA ROSA MOREIRA
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Folha de Ponto

(00305) ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
CNPI: 09515344000108

(000012) ARIANA COSTA DIAS
Entrada: 07:00  Saida: 10:00 Almoco: 00:00 - 00:00

Periodo de 01/08/2020 a 31/08/2020

DIA A SAIDA HORAS EXTRAS ASSINATURA
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ADES - Agéncia de Desenvolvimento Economico Social
C.N.P.J. 09.515.344/0001-08
Contrato de Gestédo PA 1220/2019

COVID-19 - Sendo este um momento inovador para todos, estamos cientes que podera haver flexibilidade nos
horarios (n&o ultrapassando a carga horéria o contrato), e que devemos melhorar cada vez mais o nosso empenho
e eficicia na proposta, pois trabalhando com as aulas ao vivo, e estas ficam registradas nas redes sociais da
ADES e da SEMES, estamos cientes e atentos, fortalecendo e preservando a propria imagem, assim como a da
Prefeitura de Sorocaba e da ADES na realizagéo destas atividades, em um momento dificil para o nosso pais, e o
mundo, nos comprometemos em estar doando o melhor para os telespectadores que estdo nos acompanhando
diariamente.

COVID-19 - ADES tem plena autorizacdo para que possa utilizar a imagem e os videos, assim como para que esta
possa autorizar o uso de imagem dos videos por terceiros, sem qualquer limitaggo de tempo, seja em campanhas
publicitarias ou em qualquer outro meio audiovisual, internet, midias sociais ou outros meios de comunicagéo, sem
que isso importe em qualquer contraprestagéo pecuniaria.

Isolamento social & partir de 17/03/2020, considerando o estado de calamidade em razdo da pandemia de
Covid-19, instituida pelo decreto 25.663/2020, seguindo as orientagtes Prefeitura Municipal e da Secretaria de
Esportes de Sorocaba, sendo todas as atividades suspensas como medidas preventivas conira o Corona
virus - conforme noticiado - http://esporte.sorocaba.sp.gov.br/

ARIAN/X COSTADIAS
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Folha de Ponto

(00305) ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL

CNPJ: 09515344000108

(000014) MILTON JOSE DOS SANTOS NETO
Entrada: 07:00  Saida: 12:00

Almocgo: 00:00 - 00:00

Periodo de 01/08/2020 a 31/08/2020
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ADES - Ageéncia de Desenvolvimento Econémico Social
C.N.P.J. 09.515.344/0001-08
Contrato de Gestdo PA 1220/2019

COVID-19 - Sendo este um momento inovador para todos, estamos cientes que podera haver flexibilidade nos
horarios (ndo ultrapassando a carga horaria o contrato), e que devemos melhorar cada vez mais o nosso empenho
e eficacia na proposta, pois trabalhando com as aulas ao vivo, e estas ficam registradas nas redes sociais da
ADES e da SEMES, estamos cientes e atentos, fortalecendo e preservando a propria imagem, assim como a da
Prefeitura de Sorocaba e da ADES na realizagdo destas atividades, em um momento dificil para o nosso pais, e o
mundo, nos comprometemos em estar doando o melhor para os telespectadores que estdo nos acompanhando
diariamente.

COVID-19 - ADES tem plena autorizag@o para que possa utilizar a imagem e os videos, assim como para que esta
possa autorizar o uso de imagem dos videos por terceiros, sem qualquer limitacao de tempo, seja em campanhas
publicitarias ou em qualquer outro meio audiovisual, internet, midias sociais ou outros meios de comunicacéo, sem
que isso importe em qualquer contraprestagéo pecuniaria.

Isolamento social & partir de 17/03/2020, considerando o estado de calamidade em razio da pandemia de
Covid-19, instituida pelo decreto 25.663/2020, seguindo as orientagGes Prefeitura Municipal e da Secretaria de
Esportes de Sorocaba, sendo todas as atividades suspensas como medidas preveniivas conira o Corona
virus - conforme noticiado - http://esporte.sorocaba.sp.gov.br/

Milko Mk

MILTON JOSE DOS SANTOS NETO
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Folha de Ponto

(00305) ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
CNPJ: 09515344000108

(000011) ANA FLAVIA ROSA MOREIRA
Entrada: 07:00  Saida: 10:00 Almogo:  00:00 - 00:00

Periodo de 01/09/2020 a 30/09/2020
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ADES - Agéncia de Desenvolvimento Econémico Social
C.N.P.J. 09.515.344/0001-08
Contrato de Gestao PA 1220/2019

COVID-19 - Sendo este um momento inovador para todos, estamos cientes que podera haver flexibilidade nos
horarios (n&o ultrapassando a carga horéria o contrato), e que devemos melhorar cada vez mais o nosso empenho
e eficacia na proposta, pois trabalhando com as aulas ao vivo, e estas ficam registradas nas redes sociais da
ADES e da SEMES, estamos cientes e atentos, fortalecendo e preservando a prépria imagem, assim como a da
Prefeitura de Sorocaba e da ADES na realizagéo destas atividades, em um momento dificil para o nosso pais, e o
mundo, nos comprometemos em estar doando o melhor para os telespectadores que estfo nos acompanhando
diariamente.

COVID-19 - ADES tem plena autorizag&o para que possa utilizar a imagem e os videos, assim como para que esta
possa autorizar o uso de imagem dos videos por terceiros, sem qualquer limitagdo de tempo, seja em campanhas
publicitarias ou em qualquer outro meio audiovisual, internet, midias sociais ou outros meios de comunicagéo, sem
que isso importe em qualquer contraprestacio pecuniaria.

Isolamento social & partir de 17/03/2020, considerando o estado de calamidade em razio da pandemia de
Covid-19, instituida pelo decreto 25.663/2020, seguindo as orientagdes Prefeitura Municipal e da Secretaria de
Esportes de Sorocaba, sendo todas as atividades suspensas como medidas preventivas conira o Corona
virus - conforme noticiado - http://esporte.sorocaba.sp.gov.br/

ANA FLAVIA ROSA MOREIRA
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Folha de Ponto

(00305) ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
CONPI: 09515344000108
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ADES - Agéncia de Desenvolvimento Econémico Social
C.N.P.J. 09.515.344/0001-08
Contrato de Gestao PA 1220/2019

COVID-19 - Sendo este um momento inovador para todos, estamos cientes que podera haver flexibilidade nos
horérios (nZo ultrapassando a carga horéria o contrato), e que devemos melhorar cada vez mais o0 nosso empenho
e eficicia na proposta, pois trabalhando com as aulas a0 vivo, e estas ficam registradas nas redes sociais da
ADES e da SEMES, estamos cientes e atentos, fortalecendo e preservando a propria imagem, assim como a da
Prefeitura de Sorocaba e da ADES na realizagdo destas atividades, em um momento dificil para o nosso pais, e o

mundo, nos comprometemos em estar doando o melhor para os telespectadores que estdo nos acompanhando
diariamente.

COVID-19 - ADES tem plena autorizagéo para que possa utilizar a imagem e os videos, assim como para que esta
possa autorizar o uso de imagem dos videos por terceiros, sem qualquer limitag&o de tempo, seja em campanhas
publicitérias ou em qualquer outro meio audiovisual, internet, midias sociais ou outros meios de comunicagéo, sem
que isso importe em qualquer contraprestagzo pecuniaria.

Isolamento social & partir de 17/03/2020, considerando o estado de calamidade em razio da pandemia de
Covid-19, instituida pelo decreto 25.663/2020, seguindo as orientacdes Prefeitura Municipal e da Secretaria de
Esportes de Sorocaba, sendo todas as atividades suspensas como medidas preventivas conira o Corona
virus - conforme noticiado - http://esporte.sorocaba.sp.gov.br/

1 (Wuas

\ ARIANA COSTA DIAS
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(00305) ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL

CNPJ: 09515344000108

(000014) MILTON JOSE DOS SANTOS NETO
Entrada: 07:00  Saida: 12:00

Almogo:  00:00 - 00:00

Periodo de 01/09/2020 a 30/09/2020
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ADES - Agéncia de Desenvolvimento Economico Social
C.N.P.J. 09.515.344/0001-08
Contrato de Gestao PA 1220/2019

COVID-19 - Sendo este um momento inovador para todos, estamos cientes que podera haver flexibilidade nos
horérios (ndo ultrapassando a carga horéria o contrato), e que devemos melhorar cada vez mais o nosso empenho
e eficacia na proposta, pois trabalhando com as aulas ao vivo, e estas ficam registradas nas redes sociais da
ADES e da SEMES, estamos cientes e atentos, fortalecendo e preservando a prépria imagem, assim como a da
Prefeitura de Sorocaba e da ADES na realizacéo destas atividades, em um momento dificil para o nosso pais, e o
mundo, nos comprometemos em estar doando o melhor para os telespectadores que estdo nos acompanhando
diariamente.

COVID-19 - ADES tem plena autorizagéo para que possa utilizar a imagem e os videos, assim como para que esta
possa autorizar o uso de imagem dos videos por terceiros, sem qualquer limitacdo de tempo, seja em campanhas
publicitarias ou em qualquer outro meio audiovisual, internet, midias sociais ou outros meios de comunicagéo, sem
que isso importe em qualquer contraprestacéo pecuniaria.

Isolamento social & partir de 17/03/2020, considerando o estado de calamidade em razdo da pandemia de
Covid-19, instituida pelo decreto 25.663/2020, seguindo as orientagGes Prefeitura Municipal e da Secretaria de
Esportes de Sorocaba, sendo todas as atividades suspensas como medidas preventivas conira o Corona
virus - conforme noticiado - http:/esporte.sorocaba.sp.gov.br/

yih /jcm /[/{*éb

MILTON JOSE DOS SANTOS NETO
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PRESTACAO DE CONTAS

[ ANEXO 2

‘ REPASSES AO TERCEIRO SETOR

1 DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS

f AUXILIOS / SUBVENCOES / CONTRIBUICOES/PARCERIA/

GORGAO CONCESSOR: PREFEITURA BO MUNICIPIO DE SOROCABA
TIPO DE PARCERIA: CONTRATO DE GESTAQ
LEI(S) AUTORIZADORA(S): Lei 9.807 de 16 de Novembro de 2011
OBIETO: Objeto constante no contrato de gestdo
EXERCICIO: 2020
ENTIDADE BENEFICIARIA: ADES - Agéncia de Desenvolvimento Econdmico e Social - Sorocaba
CNP: 09.515.344/0001-08
ENDERECO e CEP: RUA ANGELO ELIAS, 443 - SALALS
RESPONSAVEL(IS) PELA ENTIDADE: Cesar Augusto Telini
DEMONSTRATIVO DOS REPASSES PUBLICOS RECEBIDOS

ORIGEM DOS RECURSOS (1) 'VALORES PREVISTOS — RS DOC. DE CREDITO N2 DATA VALORES REPASSADOS - R$
SALDO ANTERIOR 31.117,62
PREFEITURA DE SOROCABA 40.000,00 000001 40.000,00)
RENDIMENTOS LIQUIDOS 1 E;s-i
DEPOSITO - TARIFA BANCARIA - PAG. QUTRO BANCO | 30,00]

RECEITA COM APLICACGES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS| _R! |
TOTAL|_RS 71.149,30)

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal.

de da entidade

0fs) signatirio(s), na

ADES - Agéncia de Desenvolvimento Econdmico e Social - Sorocaba

RECURSOS PROPRIOS APLICADOS PELA ENTIDADE] RS ]

vem indicar, na forma abaixo detalhada, a aplicacio dos recursos recebidos no exercicio supra mencienado, na importéncia totel de

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS REALIZADAS
CATEGORIA OU FINALIDADE DA DESPESA PERIODO DE REALIZAGAO ORIGEM DO RECURSO{2) VALOR APLICADO - R$
|Atividade Fim - Servigos Prestados Pessoa Juridica Jutho PMS 2.400,00
Saldrio Coordenador do projeto Julho PMS 5.595,51 5
Saldrio Professor Julho PMS 1.061,55
Saldrio Professor dulho PMS 1.061,55
Recisdo Contrato Julho PMS 3.320,22
Encargos sociais e trablhistas Jutho PMS 455,09
Estagidrios - Bolsa auxillo Jutho PMS 1.813,33
Tarifa Banciria - transferéncia outros bancos Jutho PMS 30,00
Ajuda deslocamento - combustivel Jutho PMS 452,20
Uniformes para os colaboradores Jutho PMS 4.850,00
Assessoria Contabil Jutho PMS 1.193,00
Professor - Prestacdo de Servicos Maio PMS 2.400,00
TOTAL DAS DESPESAS!
RECURSO PUBLICO APLICADO 46.516,85

VALOR DEVOLVIDO AO GRGAO CONCESSOR R

VALOR AUTORIZADO PARA APLICACAO NO EXERCICIO SEGUINTE
(2) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Proprios.

B

, na i de is pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lej, que a despesa relacionada, examinada pelo Conselho

Fiscal, comprova a exata aplicaciio dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgdo
Concessor.

LOCAL e DATA: Sorocaba, 11 de agosto de 2020

DIRIGENTE:
(nome, cargo e assinatura)

MEMBRO DO CONSELHO:
{nomes e assinaturas):

idente Conselho administrativo

24.632,45
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ORGAO CONCESSOR:
TIPO DE PARCERIA:
LEI(S) AUTORIZADORA(S):

RESPONSAVEL(IS) PELA ENTIDADE:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SOROCABA

OBJETO CONSTANTE DO CONTRATO DE GESTAO

Lei n? 9.807, de 16 de Novembro de 2011 (Lei de OS)

OBJETO CONSTANTE DO CONTRATO DE GESTAO .

OBJETO:
ENTIDADE BENEFICIARIA: ADES - Agéncia de Desenvolvimento Econdmico e Social - Sorocaba
CNPJ: 09.515.344/0001-08

Sérgio Paulo de Tarso Domingues

73

RELATORIO GERENCIAL DE ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA GLOBAL
- = = -

ADES -AGENCIA DE DZ

SENVOLVIMENTO

EC

ORIGEM DOS RECURSOS H z z S g ] 2 8 & 3 g ]
VALORES DO REPASSE R$50.000,00 R$0,00 R$0,00 R$40.000,00 R$80.000,00 R$0,00 R$40.000,00 R$40.000,00 | R$40.000,00 | R$40.000,00 | R$40.000,00 | R$50.000,00

Recursos Humanos R$6.707,40 R$15.076,41 R$16.474,39] RS$17.35549| R$18.721,18] RS18.658,71| R$15.252,16 R$0,00 R$0,00 R$0,00| R$0,00 R$0,00
Assessoria Contabi R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 RS$1.193,00)  R$1.193,00 R$1,193,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00] R$0,00 R$0,00
Assessoria de Comunicagio R$0,00 R$3.000,00 R$3.000,00 R$3.000,00 R$3.000,00(  R$3.000,00) R$2.400,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00] R$0,00
Assessoria Jurfdica R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00] R$0,00) R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
Combustivel R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$195,36 R$0,00] R$310,39 R$452,20 R$0,00 R$0,00 R$0,00] R$0,00 R$0,00
Encargos R$7.576,94 R$6.522,66| R$12.733,95) R$6.172,05| R$6.117,38]  R$7.146,63 R$455,09 R$0,00 R$0,00 R$0,00] R$0,00 R$0,00
Taxas / Tarifas - Conta Bancdria R$9,50 R$38,00 R$0,00 R$0,00 R$10,00, R$40,00 R$30,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00) R$0,00
Alimentaggo R$0,00 R$3.414,00| R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$968,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00) R$0,00
Material de Escritdrio R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00f  R$1.200,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00) R$0,00
Despesas Administrativas Gerais R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00| R$0,00 R$0,00| R$0,00, R$0,00| R$0,00 R$0,00| R$0,00| R$0,00|
Equipamentos Esportivos R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00) R$0,00 R$0,00| R$0,00] R$0,00 R$0,00) R$0,00 R$0,00
Uniformes R$0,00 R$2,880,00 RS0,00| R$0,00 R$0,00f R$5.078,00 R$4.850,00| RS$0,00 R$0,00 R$0,00| R$0,00| R$0,00]
Equipamentos Estrut. para eventos esportivos R$0,00 R$7.000,00 R$0,00| R$0,00 R$0,00| R$0,00, R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00| R$0,00| R$0,00,
Treinaemento e Capacitagdo R$2.350,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00] R$0,00

JAN FEV. MAR
TOTAL DAS DESPESAS RS 16.643,84] R$37.931,07] R$ 32.208,34] R$ 26.722,90 R$ 29.041,56] RS 37.594,73] RS 24.632,45] RS 1 rs 4 RS 4 RS - RS -
VALOR DE REPASSE RS 500.000,00 | R$ 450.000,00 | R$ 410.000,00 | RS 370.000,00 | R$ 330.000,00 | R$ 290.000,00 | R$ 250.000,00 | R$ 210.000,00 | R$ 170.000,00 | R$ 130.000,00 | R$ 90.000,00 | R$ 40.000,00
™




ANEXO 2

REPASSES AO TERCEIRO SETOR

==l

DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS

AUXILIOS / SUBVENGOES / CONTRIBUICOES/PARCERIA/

LU U U

ORGAO CONCESSOR:

TIPO DE PARCERIA:

LEI(S) AUTORIZADORA(S):
OBJETO:

EXERCICIO:

ENTIDADE BENEFICIARIA:

CNPJ:

ENDEREGO e CEP:
RESPONSAVEL(IS) PELA ENTIDADE:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SOROCABA

CONTRATO DE GESTAO

Lei 9.807 de 16 de Novembro de 2011

Objeto constante no contrato de gestdo

2020

ADES - Agéncia de Desenvolvimento Econdmico e Social - Sorocaba

09.515.344/0001-08

RUA ANGELO ELIAS, 443 - SALA19

Cesar Augusto Telini

DEMONSTRATIVO DOS REPASSES PUBLICOS RECEBIDOS

ORIGEM DOS RECURSOS (1) VALORES PREVISTOS - RS DOC. DE CREDITO N2 DATA VALORES REPASSADOS ~ R$
SALDO ANTERIOR R$46.516,85|
PREFEITURA DE SOROCABA 40.000,00 000001 R$40.000,00]
RENDIMENTOS LIQUIDOS RS2,57
DEPOSITO - TARIFA BANCARIA - PAG. OUTRO BANCO R$20,00
DEVOLUCOES - MULTAS IMPOSTOS R$529,39
RS 20.000,00
RECEITA COM APLICAGOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS| RS o
TOTAL| RS 107.068,81
RECURSOS PROPRIOS APLICADOS PELA ENTIDADE| RS -~
(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal. '
0(s) signatario(s), na de de da entidade ficidria:
ADES - Agéncia de Desenvolvimento Econémico e Social - Sorocaba
vem indicar, na forma abaixo detalhada, a aplicagdo dos recursos recebidos no exercicio supra mencionado, na importancia total de RS 28.760,18
DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS REALIZADAS
CATEGORIA OU FINALIDADE DA DESPESA PERIODO DE REALIZACAO ORIGEM DO RECURSO(2) VALOR APLICADO - R$
Atividade Fim - Servigos t: Pessoa Juridica AGOSTO PMS 2.400,00
Salario Coordenador do projeto AGOSTO PMS 5.595,51
Saldrio Professor AGOSTO PMS 1.145,21
Salario Professor AGOSTO PMS 1.145,21
Alimentagdo - coffee AGOSTO PMS 1,220,00
sociais e AGOSTO PMS 12.407,40
Estagiarios - Bolsa auxilio AGOSTO PMS 680,00
Tarifa Bancéria - transferéncia outros bancos - IRRF AGOSTO PMS 23,79
Ajuda deslocamento - combustivel AGOSTO PMS 550,06
Assessoria Contabil AGOSTO PMS 1.193,00
|Professor - Prestagdo de Servigos AGOSTO [Pms 2,400,00
TOTAL DAS DESPESAS| RS 28.760,18
RECURSO PUBLICO APLICADO| RS 78.308,63
VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO CONCESSOR| R$ -
VALOR AUTORIZADO PARA APLICACAO NO EXERCICIO SEGUINTE| RS 78.308,63
{2) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Préprios.
Decl; na I de dveis pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada, examinada pelo

Conselho Fiscal, comprova a exata aplicagio dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao

Orgio Concessor.

LOCAL e DATA:

DIRIGENTE:

(nome, cargo e assinatura)

MEMBRO DO CONSELHO:
(nomes e assinaturas):

Sorocaba, 17 de setembro de 2020

Ceidt

Cesar Augsuto Telini

Qobostn T2lop

/ {

Presidente’

Daniel Pereira Queridg

if
if
all 4
presidemeConselhoa_dm\isuaé‘.vH { 3
[ A | \
Y,

" PA1220/2019

PAGO COM RECURSOS
CONTRATO-DE GESTAS

0
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ORGAO CONCESSOR:

TIPO DE PARCERIA:
LEI(S) AUTORIZADORA(S):

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SOROCABA

OBJETO CONSTANTE DO CONTRATO DE GESTAO

Lei n29.807, de 16 de Novembro de 2011 (Lei de OS)

Cesot.

oBIETO: OBJETO CONSTANTE DO CONTRATO DE GESTAO PAGO COMRECURS0S DO
ENTIDADE BENEFICIARIA: ADES - Agéncia de Desenvolvimento Econdmico e Social - Sorocaba CONTRATO DE GESTAO
enp: 09.515.344/0001-08 PA1220/2019
RESPONSAVEL(IS) PELA ENTIDADE: César Augusto Telini
RELATORIO GERENCIAL DE ACOMPANHAMENTO DA menCnN’O Oxn>_<_mz._.>_~_> GLOBAL

ORIGEM DOS RECURSOS = E T E E 3 E 3 8 =

VALORES DO REPASSE R$50.000,00 R$0,00 R$0,00 R$40.000,00 R$0,00 R$40.000,00 | R$40.000,00 | R$40.000,00
Recursos Humanos RS$6.707,40 R$15.076,41 R$16.474,39 RS17.355,49 R$18.721,18| RS18.658,71] RS15.252,16 R$10.965,93 RS$0,00]
Assessoria Contabil R$0,00 RS0,00 RS0,00 RS0,00 R$1.193,00 R$1.193,00 R$1.193,00) R$1.193,00 RS$0,00,
Assessoria de Comunicagdo RS$0,00 R$3.000,00 R$3.000,00| R$3.000,00 R$3.000,00 R$3.000,00 R$2.400,00 R$2.400,00| R$0,00!
Assessoria Juridica RS0,00 R$0,00 RS$0,00! RS$0,00 R$0,00 R$0,00) R$0,00 R$0,00 R$0,00
Combustivel RS$0,00 RS$0,00 R$0,00 R$195,36 RS$0,00 R$310,39 R$452,20| R$550,06! wmobo
Encargos R$7.576,94 R$6.522,66 R$12.733,95 R$6.172,05 RS$6.117,38 R$7.146,63 R$455,09 R$12.411,19 R$0,00
Taxas / Tarifas - Conta Bancaria R$9,50 R$38,00 RS$0,00 R$0,00 R$10,00 R$40,00 R$30,00 R$20,00 R$0,00
Alimentagdo R$0,00 R$3.414,00 R$0,00 RS$0,00 R$0,00 R$968,00] R$0,00 R$1.220,00 R$0,00!
Material de Escritorio R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$1.200,00| R$0,00 R$0,00 R$0,00|
Despesas Administrativas Gerais RS0,00 R$0,00 RS0,00 RS$0,00 RS$0,00, R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00|
Equipamentos Esportivos R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 RS$0,00 R$0,00 R$0,00
Uniformes R$0,00 R$2.880,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$5.078,00 R$4.850,00 R$0,00 R$0,00!
Equipamentos Estrut. para eventos esportivos R$0,00 R$7.000,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 RS$0,00 R$0,00 RS0,00|
Treinaemento e Capacitacdo RS$2.350,00 RS$0,00] R$0,00 RS$0,00 RS0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 RS$0,00

JAN FEV. MAR|
ITOTAL DAS DESPESAS RS 16.643,84 R$37.931,07| RS 32.208,34| RS 26.722,90| RS 29.041,56| RS 37.594,73| RS 24.632,45 RS 28.760,18| RS -
VALOR DE REPASSE R$ 500.000,00| RS 450.000,00| R 410.000,00| R 370.000,00| R$ 330.000,00| R$ 290.000,00| RS 250.000,00 | R$ 210.000,00|R$ 170.000,00
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Acompanhamento e Ciéncia

Cesar Augusto Telini

Diretor Presidente

Recebido em

Parecer:

Encaminhado para:
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