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ADES – Agência de Desenvolvimento Econômico Social, instituição 

voltada para a área de organização e planejamento institucional, 

atuando na elaboração de projetos e captação de recursos para os três 

setores - Governo, Empresas e Universidade / Sociedade Civil, 

executando estratégias de comunicação valorizando a relação, com o 

objetivo de melhorar a eficácia no atingimento de metas. 
 

Para melhor atender demandas locais, a ADES possui objetivos 

voltados à promoção de atividades e finalidades de relevância pública e 

social, sendo qualificada como O.S. - Organização Social. 

 
Conselho Administrativo  

 Diretoria Executiva / Coordenador 

 

 

 

 

 

 

Conselho 

Administrativo 

Presidente Daniel Pereira Querido 

 

 Vice Presidente Tainá Cristhina N. João 

   

Diretoria Executiva Diretor Presidente Cesar Augusto Telini 
 

 Diretor Administrativo 

e Financeiro 

Luís Claudio Silva Tangerino 

 

Coordenador Gestor Administrativo João Antônio Nunes 
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O objeto da parceria consiste no gerenciamento e na gestão das atividades da Secretaria de Esportes, 

com ênfase nos Programas importantes para o município, como: Esporte Social; Campeonatos e Jogos 

Escolares de Sorocaba; Ginástica no Parque; e no oferecimento à municipalidade de modalidades 

esportivas e de lazer, em especial para atender a Lei Municipal nº 10.261/2012. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. CONTRATO DE GESTÃO 
 

1.1 Objeto da Parceria 
 

 

 

 
 

1.2 Objetivo Geral, Objetivo Específico e Metas 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OBJETIVO GERAL: 

O objetivo geral da proposta é atender o cidadão, principalmente crianças, jovens, adultos, 

idosos e pessoas com deficiência, com nível socioeconômico mais baixo, através de ações ligadas 

ao esporte, lazer e cidadania, ampliando o acesso à prática das mais variadas formas de 

manifestações esportivas, culturais e de lazer. 

 

OBJETIVO ESPECIFICO: 

- Despertar a consciência do esporte e lazer como atividade necessária ao bem estar do indivíduo 

e do coletivo; 

- Criar competições de Integração entre os participantes do Projeto; 

- Promover hábitos saudáveis em crianças, adolescentes, adultos e idosos; 

- Promover a formação e inclusão da pessoas com deficiência, criança, adolescente, adultos e 

idosos como cidadão participativo; 

- Incentivar a prática de atividades físicas, culturais, turísticas e de lazer a criança, adolescente, 

adultos, idosos e seus familiares; 

- Possibilitar a convivência familiar em momentos de lazer e recreação; 

- Melhorar a formação das capacidades afetiva, cognitiva e motora, por meio da prática 

esportiva; 

- Conscientizar sobre a importância de se praticar atividades físicas; 

- Oportunizar a melhoria da qualidade de vida. 

 

       METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS. 

 

❖ Aumentar a taxa de atividades físicas, visando a melhora da qualidade de vida dos munícipes, 

com elaboração de programas, encontros e eventos temáticos. 

❖ Dar suporte financeiro, técnico e administrativo para aumentar a taxa de eventos, 

favorecendo a Inclusão Social e Esporte para a comunidade nas atividades esportivas, 

culturais e lazer oferecidas no Município. 

❖ Elaborar projetos para viabilizar a captação de recursos externos para a SEMES, e viabilizar 

o oferecimento de alternativas de esportes e lazer à população. 
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No mês de outubro/2020 a Região de 

Sorocaba passa para a fase verde, 

seguindo o DRS – Departamento 

Regional de Saúde do Plano São Paulo, 

flexibilizando no atendimento local para 

até 60% da capacidade para todos os 

setores. Mas no mês de dezembro 

Sorocaba volta a fase vermelha, e a 

Prefeitura publica Decreto reeditando as 

medidas restritivas.  

 

2.   COVID 19 - Ações e Atividades 

 

 
       Isolamento social à partir de 17/03/2020, considerando o estado de 
calamidade em razão da pandemia de Covid-19, instituída pelo decreto 
25.663/2020, seguindo as orientações Prefeitura Municipal e da Secretaria de 
Esportes de Sorocaba, sendo todas as atividades suspensas como medidas 
preventivas contra o Coronavírus – conforme - http://esporte.sorocaba.sp.gov.br/ 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COVID 19 - Cinco Fases: Durante o período de pandemia coronavírus, as 17 
regiões administrativas do estado foram classificadas em fases. Os critérios 
levam em conta a relação do número de leitos hospitalares, principalmente 
os de UTIs, com o número de pessoas infectadas. Sendo: Fase Vermelha, Fase 
Laranja, Fase Amarela, Fase Verde e Fase Azul, relacionadas ao comércio e 
suas restrições. 

http://esporte.sorocaba.sp.gov.br/


5 
 

3.1. Priorizar o envolvimento com os grupos a; 

3.2. Manter as atividades com a equipe reduzida; 

3.3. Novos ajustes com as aulas online nos Centros 

Esportivos; 

3.4. Manter alinhamento, inovando as atividades para 

os eventos Outubro Rosa e Novembro Azul. 

 

3.  ADES – PROGRAMAS, PROJETOS e 
AÇÕES  

 

COVID 19 – “Atividade Física é Saúde” 
Meta oportunizar a melhoria da qualidade de 
vida  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

➢ Promover hábitos saudáveis; 

➢ Propor conscientização dos benefícios das 

atividades físicas no fortalecimento da 

imunidade; 

➢ Ser multiplicador nas informações sobre a 

pandemia; 

➢ Conscientizar sobre a importância do 

isolamento social e os cuidados. 
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3.1. Programa  

         “Mais Ginástica em casa” 

 Gestor – João Nunes / Responsável Técnico – Cesar Telini 

 
▪ O Programa Mais Ginástica iniciou 2020 com 12 grupos, 

sendo 32 aulas semanais, em Praças Públicas, com 

acompanhamento da equipe, sendo o Técnico de Esporte e 

um Estagiário. 

 

▪ Devido ao isolamento social, permanecemos com as 
atividades adaptadas, atendendo as necessidades dos 
nossos colaboradores, assim como o público alvo. Aulas ao 
vivo online, pelo Facebook, o "Mais Ginástica em casa".  
Estado de calamidade em razão da pandemia de Covid-19, instituída pelo decreto 25.663/2020.  

 

 
 
No mês de março/2020 a equipe de 

gestão, mobilizou um novo formato, as 
aulas presenciais foram trocadas pelas 
“aulas online ao vivo” (LIVE), sendo o 
“Mais Ginástica em casa”. A partir do mês 
de julho houve alterações nos horários por 
solicitação dos alunos, para um período 
único e com a redução no valor do repasse 
houve um ajuste nos dias da semana, 
ficando de segunda a sexta feira das 
08h30 às 09h30. E por conta da Lei 
Eleitoral, o acesso aconteceu através das 
redes sociais da @ADESPROJETOS (até 
o final do segundo turno), fortalecendo 
diariamente a comunicação para que as 
pessoas permaneçam em casa, mas com 
atenção e qualidade de vida, participando 
das aulas, entre outras atividades.  
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3.2. Programa 

         “ADES – Vida Plena” 

Gestor – João Nunes / Responsável Técnico – Cesar Telini  

 

 

PARCERIA: SOROCABA PARK HOTEL 
RECURSOS INVESTIDOS COM A PARCERIA: R$ 15.000,00  
(contrato de cessão de espaço de maio a setembro/2020) 

 
▪ O Programa ADES – Vida Plena aconteceu com o objetivo de  

disponibilizar atividade física voltada a conscientização e a 
harmonia corporal, psicológica, emocional e social 
possibilitando o menor efeito colateral no isolamento social 
e no enfrentamento da pandemia como um todo.  
 

▪ ADES – em parceria com o Sorocaba Park Hotel o Projeto 
aconteceu de maio até o dia 22 de outubro. 
 
 

 
 “ADES VIDA PLENA”, as aulas 

permanecerão disponibilizadas nas redes 

sociais, com o intuito de que os alunos 

possam usufruir para os trabalhos com o 

cognitivo, através da Atenção Plena, 

desempenhando um papel importante na 

redução do estresse, mas com atenção na 

qualidade de vida. 

 

A equipe permanece fazendo contato para 

conversar, ouvir, e estimular a prática de 

atividade física. 
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3.3. Programa - “Ginástica Laboral no 

Paço – Cuidando de quem cuida de 

Sorocaba” 

Gestor – João Nunes / Responsável Técnico – Cesar Telini 

 

▪ O programa tem o objetivo de levar a Ginástica Laboral para 

os funcionários públicos, com o acompanhamento da equipe 

com um Técnico de Esporte, devidamente uniformizado; 

 

▪ A finalidade é o estímulo a prática de atividade física visando 

a melhoria da qualidade de vida, além da redução dos índices 

de ausência ao trabalho; 

 

▪ LIVE Ginástica Laboral - aulas online, de segunda a sexta 

feira, disponibilizando as aulas para as demais secretarias 

que ficam fora do Paço Municipal. 

 
 

No mês de setembro/2020 Sorocaba 

atingiu a fase amarela, e a equipe de 

gestão,  atendo a solicitação da SEMES e 

a Secretaria de Recursos Humanos 

retornou com as atividades presenciais, 

Ginástica Laboral no Paço, com todos os 

cuidados e atenção com a nossa equipe e 

com os colaboradores do Paço.  
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Aulas online de segunda a sexta feira das 

08h30 às 09h30. E por conta da Lei Eleitoral, o 

acesso aconteceu através das redes sociais da 

@ADESPROJETOS, retornando as redes sociais 

da SEMES de acordo com a liberação da SECOM. 
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Visualizações

OUTUBRO 
2020 

das 08h30 
às 09h30 

Pessoas 
alcançadas 

Curtidas Compartilhamento 
 

Visualizações  

semana 1 2028 146 33 973 

semana 2 1598 84 11 621 

semana 3 826 100 10 554 

semana 4 870 105 11 520 

RELATÓRIO DE ATIVIDADE 

Dados registrados após as aulas: 
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NOVEMBRO 
2020 

das 08h30 
às 09h30 

Pessoas 
alcançadas 

Curtidas Compartilhamento 
 

Visualizações  

semana 1 552 73 9 353 

semana 2 624 83 12 401 

semana 3 474 72 6 247 

semana 4 1029 106 6 495 

DEZEMBRO 
2020 

das 08h30 
às 09h30 

Pessoas 
alcançadas 

Curtidas Compartilhamento 
 

Visualizações  

semana 1 745 68 14 458 

semana 2 992 105 22 660 

semana 3 2016 129 22 1004 

semana 4 1686 101 11 705 
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Aulas online de segunda a sexta feira das 

16h00 às 16h30. E por conta da Lei Eleitoral, o 

acesso aconteceu através das redes sociais da 

@ADESPROJETOS, retornando as redes sociais 

da SEMES de acordo com a liberação da SECOM. 

▪ O Programa ADES – Vida Plena foi uma parceria com o 
Sorocaba Park Hotel e aconteceu de maio até o dia 22 de 
outubro. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

OUTUBRO 
2020 

das 08h30 
às 09h30 

Pessoas 
alcançadas 

Curtidas Compartilhamento 
 

Visualizações  

semana 1 349 34 6 156 

semana 2 1723 71 20 671 

semana 3 1174 60 104 367 

semana 4 817 67 17 395 

RELATÓRIO DE ATIVIDADE 

Dados registrados após as aulas: 
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Aula presencial de segunda a quinta feira 

das 07h30 às 10h30.  

 

 

 

 

▪ Para o estímulo a prática de atividade física visando a 

melhoria da qualidade de vida. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Laboral no Paço – Outubro/2020 

Setor Participantes 

CONTROLADORIA 13 

EXPEDIENTE 2 

FUNDO SOCIAL 1 

OUVIDORIA 7 

PROTOCOLO 14 

RH 129 

SAD 0 

SAJ 33 

SAÚDE 81 

SEAD 90 

SECOM 16 

SEFAZ 93 

SEPLAN 92 

SERIM 16 

RELATÓRIO DE ATIVIDADE 

Dados registrados após as aulas: 
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Laboral no Paço – Novembro/2020 

Setor Participantes 

CONTROLADORIA 26 

EXPEDIENTE 3 

FUNDO SOCIAL 4 

OUVIDORIA 16 

PROTOCOLO 25 

RH 224 

SAD 0 

SAJ 58 

SAÚDE 139 

SEAD 147 

SECOM 33 

SEFAZ 163 

SEPLAN 162 

SERIM 27 

Laboral no Paço – Dezembro/2020 

Setor Participantes 

CONTROLADORIA 38 

EXPEDIENTE 3 

FUNDO SOCIAL 4 

OUVIDORIA 21 

PROTOCOLO 40 

RH 215 

SAD 0 

SAJ 67 

SAÚDE 170 

SEAD 157 

SECOM 33 

SEFAZ 152 

SEPLAN 219 

SERIM 45 
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Aula online ao vivo de segunda a sexta 

feira às 08h00, ficando a disposição as 

aulas gravadas no Facebook da SEMES 

e/ou ADES.  

 

 

 

▪ Para o estímulo a prática de atividade física visando a 

melhoria da qualidade de vida. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OUTUBRO 
2020 

das 08h00 
às 08h15 

Pessoas 
alcançadas 

Curtidas Compartilhamento 
 

Visualizações  

semana 1 427 65 6 154 

semana 2 627 32 8 214 

semana 3 697 47 8 284 

semana 4 489 41 7 228 

RELATÓRIO DE ATIVIDADE 

Dados registrados após as aulas: 
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NOVEMBRO 
2020 

das 08h00 
às 08h15 

Pessoas 
alcançadas 

Curtidas Compartilhamento 
 

Visualizações  

semana 1 400 34 10 244 

semana 2 488 34 5 199 

semana 3 327 22 2 164 

semana 4 446 30 1 213 

DEZEMBRO 
2020 

das 08h00 
às 08h15 

Pessoas 
alcançadas 

Curtidas Compartilhamento 
 

Visualizações  

semana 1 400 34 10 244 

semana 2 488 34 5 199 

semana 3 327 22 2 164 

semana 4 446 30 1 213 
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As mídias são compartilhadas nas redes sociais da ADES, para os 12 

GRUPOS do MAIS GINÁSTICA, com acesso direto: Parque dos 

Espanhóis, Vila Formosa, Parque Vitória Régia, Praça do Jardim 

Sandra, Vila João Romão, Jardim Carandá, Bairro Éden, Bairro Cajuru, 

Jardim Ipê, Bairro Aparecidinha, Jardim Ipiranga, Parque das Águas.  

E para os grupos dos Centros Esportivos, Ginásios, associações 

parceiras e o Grupo da Terceira Idade. 

 

FEEDBACK e APROVEITAMENTO dos alunos 

na hora da aula: 
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3.4. Ampliando ações motivando a participação 

dos alunos com o “DESAFIO” 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

3.5. Ações motivando a participação da cidade 

no encerramento das atividades 2020:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



20 
 

0

5

10

15

20

25

Título do Gráfico

Série1

4. Eventos e Campanhas 

4.1.  “ADES – Especial Outubro Rosa” 

 

 

 

 

 

 

 

 

▪ Prefeitura de Sorocaba – aulas presenciais - Para o estímulo 

a prática de atividade física visando a melhoria da qualidade 

de vida. 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Laboral  – Outubro ROSA 

Setor Participantes 

POLICLINICA 8 

SEDETUR/Uniten 11 

SEMES 13 

SEHAB 12 

SECULT 8 

SEDU 19 

SEMA 16 

SECID 20 
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4.2. “ADES – Especial Novembro Azul” 

 

 
 

▪ Prefeitura de Sorocaba – aulas presenciais - Para o estímulo 

a prática de atividade física visando a melhoria da qualidade 

de vida. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Laboral  – Novembro AZUL 

Setor Participantes 

SEDETUR 10 

SEDU 6 

SEHAB 10 

SEMES 10 

SECULT 4 

SECID 10 

SEMA 16 

Policlínica 6 
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4.3. “ADES – apoio social” 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fortalecendo a integração dos setores – privado, público e universidade/social, com 

a atuação das cidades que atuam com a promoção social e inclusão, a ADES articula 

para o desenvolvimento de projetos, valorizando os impactos com a comunidade 

compartilhando o protagonismo.   
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5.  “ADES – Elaboração de Projeto” 
5.1. Projetos Aprovados 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. “ADES – Captação de Recursos” 

6.1. Projetos Captados 
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7. “ADES – Resultados 2020 e 

Planejamento 2021”  
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PLANO DE TRABALHO: 
Atividades desenvolvidas IV Trimestre 2020 

 

Ação Técnico 

responsável 

Proposta Resultado 

Conselho 

Administrativo, 

Diretoria 

Executiva e 

Gestor 

Administrativo  

João Nunes, 

Cesar Telini, 

Luciana Suemi 

- Atenção ao processo 

da Pandemia para 

alinhar a Fase amarela 

 

- Encontros periódicos, 

avaliação constante ao 

Plano de Trabalho; 

- Atenção – Lei Eleitoral, 

aulas somente pelas redes 

sociais da ADES; 

- Retorno Laboral no Paço 

Laboral no 

Paço 

João Nunes 

Luciana Suemi 

Cesar Telini 

- Retornar as aulas de 

Laboral no Paço  

- Início na primeira semana 
de outubro em todas as 
Secretarias do Paço 

- Live às 08h  

Proposta para 

as Aulas 4º 

trimestres 

João Nunes 

Cesar Telini 

Luciana Suemi 

- Convidados 

 

- Inovar as aulas e preparar 

para o encerramento de 

2020 

 

Mensuração 

dos 

Resultados de 

2020 e 

Planejamento 

de 2021 

João Nunes 

Cesar Telini 

Luciana Suemi 

- Assembleia 

Conselho 

Administrativo 

- Relatórios 

- Resultados de 2020 – 

Contrato de Gestão e 

Projetos de Lei de Incentivo 

- Planejamento de 2021 - 

Contrato de Gestão  

Captação de 

aporte para os 

Projetos 

aprovados 

João Nunes 

Luciana Suemi 

Cesar Telini 

Finalizar as parcerias 

com as empresas – 

Lei Federal e Estadual 

- 04 Projetos Captados em 
Lei de Incentivo com o 
apoio da SEMES 

Projeto para 

Lei de 

Incentivo –

para 2021  

João Nunes 

Luciana Suemi 

Milton Neto 

Cadastrados 07 

Projetos de 

Participação  

- 04 Projetos APROVADOS 
no sistema Lei de Incentivo 
ao Esporte 

Valor total de R$ 1.622.668,10 
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Meta Etapa ou Fase Especificação Indicador 
Período para execução                                          

01/01/2020 a 31/12/2020 

1 1.1 

Aumentar a taxa de 
atividades físicas, visando a 
melhora da qualidade de 
vida dos munícipes, com 
elaboração de programas, 
encontros e eventos 
temáticos 

Unid. Quant. Status - junho/2020 

Eventos 5 

Programa: Mais Ginástica em casa  
Em andamento 

Programa: ADES Vida Plena 
Em andamento 

Projeto: #usemascara 
Em andamento 

Programa: Caminhada Saudável 
Em planejamento – para fase 
verde 

2 2.1 

Dar suporte financeiro, 
técnico e administrativo 
para aumentar a taxa de 
eventos favorecendo a 

Inclusão Social e Esporte 
para a comunidade nas 
atividades esportivas, 

culturais, e lazer oferecidas 
no Município 

Projetos 4 

1- Suporte Técnico                        
Conselho Estadual da Juventude -                  
Semana Internacional da 
Juventude                                 em 
planejamento - realização de 05 a 
19/08                                          

Previsão para realização no 
segundo semestre de 2020                                                                                                                                                                                                
COVID 19 - FASE VERDE 

3 3.1 

Elaborar projetos para 
viabilizar a captação de 
recursos para a SEMES e 
viabilizar o oferecimento de 
alternativas de esportes e 
lazer à população 

Projetos 6 

06 Projetos elaborados, 
submetidos e aprovados para 
captação de recursos, sendo:                                           
Lei Paulista de Incentivo ao 
Esporte 
1 – Criança Ativa – Ano 1 
2 – Torneio Sorocaba de Futebol 
Amador – Ano 1 
3 – Talento Olímpico – Ano 1 

Lei de Incentivo ao Esporte 
Federal 
4 – Geração em Movimento 
5 – Ginástica Livre  
6 – UNIFAE Olímpica 2020 

02 Projetos em andamento – 
COVID19: 
1 -  ADES Vida Plena parceiro 
Sorocaba Park Hotel 
captação - R$ 15.000,00 
 
2 - #usemascara com a AJG e o 
Instituto Coca-Cola Brasil 
captação - R$ 19.755,00 
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EQUIPE: 
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PRESTAÇÃO DE CONTAS 
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