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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény a legfobb szerv feladat- és
hataskorérdl szolo 3:109. §-a alapjan, valamint a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok
takarékosabb miikodésérél szold 2009. évi CXXII térvény 5. § (3) bekezdése szerint: a
koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag legfobb szerve e torvény és mas jogszabalyok keretei
kozott koteles szabalyzatot alkotni a vezetd tisztségviselok, feliigyeldbizottsagi tagok,
valamint az Mt. 208. §-anak hatdlya ala es6 munkavallalok javadalmazasa, valamint a
jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatasok modjanak, mértékének elveirdl, annak
rendszerérdl. A szabalyzatot az elfogadasatdl szamitott harminc napon beliil a cégiratok kozé
letétbe kell helyezni.

A Képvisel6-testiilet a jelenleg alkalmazott Javadalmazasi Szabalyzatot 2017. marcius 14.
napjan megtartott tilésén 106/2017. (111.14.) hatarozataval_fogadta el, melynek elfogadasa ota
eltelt csaknem ot esztendd, emiatt idészertivé valt egy 0j Javadalmazasi Szabalyzat
megalkotésa.

Javaslom, hogy 2022. évt6l a tarsasagok Feliigyel6 Bizottsagainak tagjai (6sszesen 12 £6) havi
rendszerességgel tiszteletdijban részesiilhessenek. Javaslom tovabba, hogy a tiszteletdij
Osszegét az j Javadalmazasi Szabalyzat tervezete Ill. (Részletes rendelkezések) 3. pontjanak
3.2 alpontja szerint a Tarsasagok legfébb szerve kiilon hatarozatban allapitsa meg

A tiszteletdij mértékére a képviseli tiszteletdij 45%-anak megfeleld Osszegben (jelenleg
bruttd: 86.963 Ft/f6/ho, kerekitve: 87.000 Ft) teszek javaslatot.

A fentiek figyelembe vételével kérem a Tisztelt Képviselo-testilettél dontésének
meghozatalat, az el6terjesztés 1. szam mellékleteként csatolt Javadalmazasi Szabalyzat —
mely elfogadasa esetén a vonatkozo hatarozat mellékletét képezi majd — elfogadasat (1.
hatarozati javaslat), valamint a Felligyel6 Bizottsagok tagjait megilleté tiszteletdij 6sszegének
meghatarozasat (2. sz. hatarozati javaslat).

Hatarozati javaslatok:

1.

Budapest Févaros XXIII. keriilet Soroksar Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
...... /2021.(X11.07.) hatirozata a Budapest Févaros XXIII. keriilet Onkormanyzatanak
tulajdonaban allo, és egyben a 2009. évi CXXII. torvény hatalya ala tartozé gazdasagi
tarsasagok vezeto tisztségviseloinek, feliigyelobizottsagi tagjainak és vezeto allasu
munkavallaléinak javadalmazasi rendszerérol szolo Javadalmazasi Szabalyzat

elfogadasardl

A Képviseld-testiilet ugy dont, hogy

I. a Budapest Févaros XXIII. keriilet Onkormanyzatanak tulajdondban 4116, és egyben a
2009. évi CXXII. torvény hatalya ala tartozd gazdasagi tarsasagok vezetd
tisztségviseldinek, felligyelObizottsagi tagjainak és vezetd allast munkavallaloinak
javadalmazasi rendszerérdl szolo Javadalmazasi Szabalyzatot a jelen hatarozat


https://njt.hu/jogszabaly/2012-1-00-00

melléklete szerinti tartalommal elfogadja, egyben felkéri a Polgarmestert annak
alairasara.

Il. felkéri a Polgarmestert, hogy az érintett gazdasagi tarsasagok vezetd tisztségviseldi
utjan gondoskodjon a Javadalmazasi Szabalyzatnak a Févarosi Torvényszékhez
torténd benyujtasarol.

Hataridé: azonnal
Felelés: Bese Ferenc polgarmester

2.

Budapest Févaros XXIII. Keriilet Soroksir Onkorméanyzata Képviseld-testiiletének
...... /2021.(X11.07.) hatirozata a Budapest Févaros XXIII. keriilet Onkormanyzatanak
tulajdonaban allo, és egvben a 2009. évi CXXII. torvény hatalya ala tartozé gazdasagi
tarsasagok Feliigvel6 Bizottsagi tagjai részére tiszteletdij megallapitasarol

A Képviseld-testiilet ugy dont, hogy

l. a Budapest Févaros XXIII. keriilet Onkorményzatdnak tulajdonaban 4116, és egyben a 2009.
¢vi CXXII. torvény hatalya ald tartozd Qazdasagi tarsasagok vezetd tisztségviseldinek,
feliigyelObizottsagi tagjainak és vezetd allasi munkavallaloinak javadalmazasi rendszerérdl
sz0l6 Javadalmazasi Szabalyzat Ill. 3. pontjanak 3.2. alpontja alapjan a Budapest Fovaros
XXIII. keriilet Onkormanyzatanak tulajdonaban 4116, és egyben a 2009. évi CXXII. tdrvény
hatalya ala tartozo gazdasagi tarsasagok FelligyelO Bizottsagi tagjai részére 2022. januar 1-
jétol tiszteletdijat allapit meg, amelynek havi mértéke 87.000 Ft.

Il. felkéri a Polgarmestert, hogy gazdasagi tarsasagok iigyvezetdit értesitse a dijazas
megallapitasarol.

Hataridé: azonnal
Felelos: Bese Ferenc polgarmester
Az eldterjesztést a Képviseld-testiilet sajat hataskorben dontési joggal targyalja. A hatarozati

javaslat elfogadasahoz egyszer(i tobbség sziikséges.

Budapest, 2021. november 22.

dr. Gondor-Kokény Katalin dr. Koteles Anna Bese Ferenc
osztalyvezet6-helyettes jogasz polgarmester
eldterjesztés készitoi eléterjesztd
Melléklet:

1. szamu melléklet - Javadalmazasi Szabalyzat
2. szamu melléklet- Egyeztet6 lap



1. szamu melléklet
Javadalmazasi Szabalyzat

a Budapest Féviros XXIII. keriilet Onkormdnyzatanak tulajdondban dllo, és egyben a

2009. évi CXXIL. torvény hatdlya ald gazdasdgi tarsasdgok vezetd tisztségviseldinek,

feliigyelobizottsagi tagjainak és vezeto dallasu munkavallaloinak javadalmazdsi rendszerérol

A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikddésérdl szold 2009. évi
CXXII. torvény (a tovabbiakban: Takarékos torvény) 5. § (3) bekezdésében eldirt
kotelezettségek teljesitése és végrehajtdsa érdekében Budapest Foévaros XXIII. keriilet
Onkormanyzata, mint egyszemélyi alapito-tulajdonos, a Takarékos torvény 1. § a) pontja
szerint tulajdonaban all6 korlatolt felelGsségli tarsasagok legfobb szerve, az alabbi
Javadalmazasi Szabalyzatot (a tovabbiakban: Szabalyzat) alkotja.

1.

I. Altalanos rendelkezések

A Szabalyzat egységes szabalyokat fogalmaz meg az Onkormanyzat kizardlagos
tulajdondban 4ll6 valamennyi gazdasigi tarsasag (a tovabbiakban: Tarsasagok)
vonatkozasaban.

A Szabalyzat elfogadésa alapitoi hatarozatnak mindsiil.

A Szabalyzatot az elfogadastol szdmitott 30 napon beliil a cégiratok kozé letétbe kell
helyezni.

Az Onkormanyzat nevében a tulajdonosi jogkor gyakorldja fenntartja az ellenérzési
jogot jelen Szabalyzatban foglaltak betartasanak ellenérzésére.

A javadalmazas soran minden esetben figyelembe kell venni a tarsasag érdekeit. A
javadalmazas nem befolyasolhatja karosan a tarsasag gazdalkodasat, kiegyensulyozott
miikodését.

A javadalmazas f6bb elvei:

a. aranyossag  (tarsasagon beliili egyéb munkavallalokkal, felelosséggel,
hatékonysaggal, eredményességgel, célhoz kotott teljesitménnyel, inflacioval,
versenytarsakhoz viszonyitottan),

b. attekinthet6ség,

c. fokozatossag.

Azon javadalmazasi tigyekben, amelyekre a Szabalyzat kifejezett rendelkezést,
szabalyozast nem  tartalmaz, a  mindenkori  jogszabalyi  rendelkezések
figyelembevételével a munkaltatoi jogkor gyakorldja dont.



1.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

A Szabalyzat hatalya

A Szabalyzat személyi hatdlya a Szabalyzat hatalybalépésekor és azt kovetden a
Tarsasagok vezetd tisztségviselGire, feliigyelObizottsagi tagjaira ¢és a Munka
Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. §-anak hatalya
ala esO vezetd tisztségviselokre (a tovabbiakban: Vezetdk) és a vezetd tisztségviselonek
nem mindsiilé vezetd allastt munkavallalokra terjed Ki.

A Szabalyzat targyi hatalya Kiterjed a javadalmazasra, a teljesitményosztonzo fizetési
feltételekre, a koltségtérités szabalyozasara, a béren kiviili és egyéb juttatasok
feltételeire, tovabba a jogviszony megsziinése esetén biztositott juttatasokra.

1.
Részletes rendelkezések

Vezeto tisztségviselokre (Vezetok) vonatkozé szabalyok

A Vezetdk munkajukért havi rendszerességgel munkaviszony alapjan személyi alapbér
illeti meg, amelynek mértékét a Tarsasagok legfébb szerve kiilon hatarozatban allapitja
meg.

A Vezetok dijazasanak modjat és mértékét tételesen minden esetben a munkaszerzdés
tartalmazza.

A személyi juttatason, valamint a munkaviszonyaval Osszefiiggésben felmeriilt
koltségeinek megtéritésén feliil a Vezetok mas javadalmazasra nem jogosultak.

A Vezetdk részére a tisztség betdltésére vonatkozo jogviszony megsziintetése esetén a
felmondasi 1d6, a végkielégités és hatarozott idétartamti jogviszony esetén a
jarandosagok tekintetében az Mt. vonatkozo rendelkezései az iranyadoak azzal, hogy
nem jogosult végkielégitésre, ha a munkaltato rendes felmondasanak indoka — ide nem
értve az egészségiigyi alkalmatlansdgot — a vezetd tisztségviseld képességeivel vagy
munkaviszonyaval kapcsolatos magatartasaval Osszefiigg. Az Mt.-ben foglaltakon tal
juttatas nem biztosithato.

A Vezetok munkaszerzddésiik allando (standard) részeként jogosultak lehetnek:

a. mobiltelefon hasznalattal kapcsolatosan koltségtéritésre,
Amennyiben a munkakdriikkel 6sszefiiggésben ezen koltségtéritésben részesiilnek, a
munkaszerzddés megkotésérdl rendelkezd hatarozatnak - az egyéb feltételek
felsorolasa mellett - tartalmaznia kell a koltségtérités maximalis Ft/ho mértékét is,
amelynek fedezetét az érintett Tarsasag bértomege biztositja.

b. sajat tulajdonu gépjarmi hasznalataval kapcsolatos koltségtéritésre.



Amennyiben a munkakariikkel 6sszefliggésben ezen koltségtéritésben részesiilnek, a
munkaszerz0dés megkotésérél rendelkezd hatarozatnak - az egyéb feltételek
felsorolasa mellett - tartalmaznia kell a koltségtéritésben részesitett gépjarmii-
hasznalat maximalis km/hé mértékét is, amelynek fedezetét az érintett Tarsasag
bértdmege biztositja.

1.6 A Vezetdk a hatalyos Szja. térvény, illetve az érintett Tarsasag cafeteria szabalyzata
szerint meghatarozott mértékben jogosultak béren kiviili, valamint béren Kkiviili
juttatasnak nem mindsiilo juttatasokra, az érintett Tarsasag bértomegének terhére.

1.7 A Vezeték felett a legfobb szerv kizarélagos hatdskorébe tartozik a munkaltatoi
jogkorok gyakorlasa, kivéve, ha jogszabaly - és amennyiben az eltérést jogszabaly
megengedi -, az érintett Tarsasag Alapité Okirata vagy a legfébb szervének hatarozata
ettdl eltéréen rendelkezik.

1.8 Vezetd munkaviszonydnak megsziintetése esetén, tovabba végkielégités tekintetében az
Mt. vonatkozé rendelkezései az iranyadoak, azzal, hogy nem jogosult végkielégitésre,
ha a munkaltatd rendes felmondasanak indoka — ide nem értve az egészségligyi
alkalmatlansdgot — a vezetd tisztségviseld képességeivel vagy munkaviszonyaval
kapcsolatos magatartasaval sszefligg.

2. Az Mt. 208. §-anak hatialya ala tartozé vezeto tisztségviselonek nem mindsiilé
vezet6 allasi munkavallalokra vonatkozé szabalyok
2.1 A vezet6 allasu munkavallalok személyi alapbérét, a vezetd tisztségviseld allapitja meg.

2.2 A vezet6 allasu munkavallalok felett a munkaltatoi jogkort az érintett Tarsasag vezeto
tisztségviseldje gyakorolja.

2.3 A vezet6 allasu munkavallalok jogviszonyara az Mt. rendelkezései az iranyadoak.

2.4 A vezet6 allast munkavallalok a hatalyos Szja. torvény, illetve az érintett Tarsasag
cafeteria szabalyzata szerint meghatarozott mértékben jogosultak béren kiviili, valamint
béren kiviili juttatdsnak nem mindsiild juttatdsokra, az érintett Tarsasag bértomegének
terhére.

2.5 A vezetd allasi munkavallalok szamara biztosithatd a munkavégzéshez sziikséges

mobiltelefon, melynek hasznalataval kapcsolatos koltségek megtéritésére a tarsasag
belso szabalyzataban foglaltak az iranyadoak.

3. Feliigyelébizottsagi tagokra vonatkozo szabalyok

3.1. Az egyes Téarsasdgoknal 3 természetes személybdl allo feliigyeldbizottsag miikddik,
amelynek tagjait a Képviselo-testiilet hatarozott idére valasztja.



3.2. A feliigyelGbizottsagok tagjai munkajukért havi rendszerességgel tiszteletdijban
részesiilnek, amelynek Osszegét a Tarsasagok legfébb szerve kiilon hatarozatban
allapitia meg. E dijazason kiviil a feliigyel6bizottsagok tagjai — az igazolt,
megbizatasukkal Osszefliggésben felmeriilt koltségeiknek megtéritésén kiviil — mas
javadalmazasra nem jogosultak.

3.3. A feliigyelObizottsag elndkének, illetve a felligyeldbizottsdg tobbi tagja esetében a
dijazas megallapitasanal figyelemmel kell lenni a Takarékos torvény 6.§ (2)
bekezdésében foglaltakra, miszerint az elnok dijazasa nem haladhatja meg a mindenkori
kotelezo legkisebb munkabér 6tszorosét, illetve feliigyeldbizottsag tobbi tagja esetében
mindenkori kotelez6 legkisebb munkabér haromszorosat.

3.4. Egy természetes személy legfeljebb egy koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagnal
betoltott feliigyeldbizottsagi megbizatas utan részesiilhet javadalmazasban.
3.5. A feliigyelobizottsagi tagok megbizatasdnak megsziinése esetére juttatds nem

biztosithato.

IV. Zaré Rendelkezések

4.1.  Jelen Szabalyzat 2022. januar 1-jén Iép hatalyba és rendelkezéseit a Szabalyzat
elfogadasa eldtt megkotott munkaszerzodésekre is alkalmazni kell, egyuttal a 2017.
marcius 15. naptol alkalmazott Javadalmazasi Szabalyzat hatalyat veszti.

4.2. A Szabalyzat visszavonasig érvényes.

Budapest, 2021. ***

Bese Ferenc
polgarmester



2. szamu melléklet

Egyezteté lap

a ,,Javaslat a feliigyelo bizottsagi tagok részére tiszteletdij megallapitasara és uj
Javadalmazasi Szabalyzat elfogadasara”
cimii Képviseld-testiileti eldterjesztéshez

1. Az eléterjesztés egyeztetve: Polonkai Zoltanné osztalyvezetd, Pénziigyi Osztaly

Eszrevétel/javaslat: Javaslatom beépitésre keriilt.

Budapest, 2021. november....

alairas



