                                                                                                Додаток
                                                                                                до рішення виконавчого комітету

від _________№ _____________

КП " Архітектурно - проектувальне бюро "

про фінансово - господарську діяльність

2008 р. та І півріччя 2009 р.

КП "Архітектурно - проектувальне бюро" створено у квітні м-ці 2000 р. шляхом реорганізації госпрозрахункової групи при відділі архітектури, зі своїм статутом.

Бюро надає послуги з питань архітектури і містобудування відповідно до ліцензії як фізичним, так і юридичним особам .

В 2008 р. виконано послуг:

1. Виконання проектних робіт на будівництво, реконструкцію, перепланування та перепрофілювання - 157,2 тис. грн.

2. Виконання архітектурно-планувальних завдань на нове будівництво - 16,1 тис.грн. в тому числі по строковому заказу виконано - 8,1 тис. грн.

3. Видача спецпропусків проїзду по місту та через міст Ташлицького водоймища - 0,4 тис. грн.

4. Ведення авторського нагляду за будівництвом об’єктів - 1,3 тис. грн.

5. Виконання викопіювання для відведення земельних ділянок - 6,8 тис. грн.

6. Виконання будівельного паспорта на будівництво житлових будинків - 1,8 тис.грн.

7. Виконання генерального плану земельних ділянок - 1,3 тис. грн.

В І півріччі 2009р. виконано  послуг:

 1. Виконання пректних робіт на будівництво, реконструкцію, перепланування та перепрофілювання - 91,7 тис. грн

2. Виконання архітектурно-планувальних завдань на нове будівництво - 5,3 тис. грн., в тому числі по строковому заказу виконано - 3,9 тис. грн.

3. Видача спецпропусків проїзду по місту та через міст Ташлицького водоймища - 0,9 тис .грн

4. Ведення авторського нагляду за будівництвом об’єктів - 3,2 тис. грн.

5. Виконання викопіювання для відведення земельних ділянок-1,1 тис.грн.

6. Виконання архітектурно-технічного паспорта на об’єкти здані в експлуатацію - 0,6 тис. грн.

При створенні бюро спочатку працювало 2 чоловік: бухгалтер і керівник, що сам і виконував  проектні роботи. У зв'язку зі збільшенням обсягу робіт на сьогоднішній день чисельність за штатним розкладом становить 9 штатних одиниць:

АУП - 2 особи ( директор і ст.бухгалтер);

основні працівники-7 осіб (7 інженерів)

згідно штатного розпису - 10002,00 грн., з 01.04.09 р.– 11625,00 грн.,

фактично в бюро працює 4 особи: директор, ст.бухгалтер й 2 інженери ІІ категорії, з окладами, згідно штатного роозпису 7135 грн.

При необхідності залучаються працівники за трудовою згодою для виконання одноразових архітектурно-проектних завдань ( зокрема за 2008 рік та І півріччя 2009 р. їхнє число склало 2 фахівця ).

Фонд оплати праці за 2008 рік становить - 122,3 тис. грн, при запланован. - 136,3 тис. грн. Фонд оплати праці за I півріччя 2009 року становить - 69,4тис. грн., при заплан. - 69,9 тис грн. 
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Середньомісячна заробітна плата по підприємству склала:

в 2008 році:
· АУП -2033 грн., з якої основна - 1558 грн., додаткова - 475 грн.,

· основні працівники - 1225 грн., з якої основна - 978 грн., додаткова - 247 грн.,

· за трудовою згодою - 1016 грн.

за І півріччя  2009 р. :
· АУП -2450 грн.з якої основна - 1975 грн., додаткова - 475 грн.,

· основні працівники - 1668 грн., з якої основна - 1388 грн. додаткова - 279 грн.,

· за трудовою згодою - 1011 грн. 

Згідно колдоговора і положення про оплату праці й преміювання, галузевій угоді, до додаткової заробітної плати ставляться:

· доплата за вислугу років;

· персональна надбавка;

· премія;

· матеріальна допомога.

За 2008 рік від фінансово - господарської діяльності бюро одержало - 8,6 тис. грн. прибутку,при запланованої - 2,4 тис. грн.

ВАЛОВІ ДОХОДИ в 2008 році: склали - 184,9 тис. грн.,при плані - 198,9 тис. грн.

ВАЛОВІ ВИТРАТИ в 2008 році: склали - 176,3 тис. грн. при плані - 196,5 тис. грн:

1.Зарплата - 122,3 тис. грн., при плані - 136,3 тис. грн., з якої:

· основна - 96,1 тис. грн, при плані - 104,8 тис. грн,

· додаткова - 26,2 тис. грн, при плані - 31,50 тис. грн.

2.Витрати по нарахуванню на зарплату склали - 44,8 тис. грн., при планованих - 49,9 тис. грн.

3.Витрати по комунальних послугах - 4,8 тис. грн., при плані - 4,2 тис. грн, у які входят: 

· орендна плата - 1,2 тис. грн.,

· комунальні витрати й абон. плата за телефон - 3,6 тис. грн.

4.Амортизаційні відрахування при плані - 1,4 тис. грн, витрати фактично склали - 1,1тис. грн.,

5.Податок на прибуток склав - 2,2 тис. грн., при планованих затратах - 0,7 тис. грн.,

6.Витрати на господарські потреби, у які входять: придбання канц. товарів, заправлення картриджів і дрібний ремонт ПК, підписка на періодичну пресу, страхування приміщення фактично по підприємству склала - 3,3 тис. грн, при плані - 4,6 тис. грн.

За I півріччя поточного року 

За I півріччя поточного року від фінансово - господарської діяльності бюро одержало 0,7 тис. грн прибутку, при планованої - 16,6 тис. грн.

ВАЛОВІ ДОХОДИ: За I півріччя поточного року: склали - 102,8 тис. грн.,при плані - 118,7 тис. грн.

ВАЛОВІ ВИТРАТИ: За I півріччя поточного року 102,1 тис.грн. ,при плані 102,1 тис.грн. у які входять :

1.Зарплата - 69,4 тис. грн, при плані -69,9 тис. грн, з якої:

· основна - 57,0 тис. грн, при плані - 54,0 тис. грн,

· додаткова - 12,4 тис. грн, при плані - 15,9 тис. грн.

2.Витрати по нарахуванню на зарплату склали - 25,6 тис. грн., при планованих - 26,0 тис. грн.

3.Витрати по комунальних послугах - 3,6 тис. грн , при плані 3,1 тис. грн, у які входять: орендна плата - 0,6 тис. грн,

комунальні витрати й абон. плата за телефон - 3,0 тис. грн.

4.Амортизаційні відрахування при плані - 0,6 тис. грн, витрати фактично склали - 0,6тис. грн.,

5.Податок на прибуток склав - 0,2 тис. грн., при плані - 3,8 тис. грн.,

витрати на господарські потреби, у які входять: придбання канц. товарів, заправлення картриджів і дрібний ремонт ПК, підписка на періодичну пресу, страхування приміщення фактично по підприємству склала - 2,9 тис. грн, при плані - 2,5 тис. грн
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По підприємству дебіторська заборгованість відсутня, кредиторська поточна.

Підприємство заплатило податків і внесків до соціальних фондів

· податки - в 2008 році - 2,2 тис. грн., за  І півріччя 2009 р - 0,2 тис. грн.

· прибутковий податок - 18,2 тис. грн.,за І півріччя 2009р - 8,8 тис.грн.

· внески в Пенсійний фонд - 44,8,0 тис. грн., за  І півріччя 2009 р. - 21,4 тис.грн.

· внески у Фонд зайнятості - 2,3 тис. грн., за І півріччя 2009 р. - 1,4 тис. грн.

· внески у Фонд соцстрахування по тимчасовій непрацездатності - 3,2 тис. грн., за 2009м - 2,0 тис.грн.

· внески у Фонд від несчасних випадків - 0,9 тис. грн.,за І півріччя 2009 р - 0,4тис.грн.

· послуги банку - 1,2 тис. грн.,за І півріччя 2009 р. - 0,6 тис.грн.

Директор КП " АПБ "                                                                              Н.В.Степанова
Ст.бухгалтер КП " АПБ "                                                                      О.П.Лопушенко
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