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У К Р А Ї Н А

ЮЖНОУКРАЇНСЬКА МІСЬКА РАДА

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ

від  « _____»_______ 2013  № _____




ПРОЕКТ
 ____  сесії   _____   скликання







	Про звіт голови постійної  комісії міської ради з питань освіти, культури, сім’ї, молодіжної політики та спорту




Керуючись п.11 ч. 1 ст.26, ч. 14 ст. 47  Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», на виконання рішення Южноукраїнської міської ради від 31.01.2013 №820 «Про затвердження плану роботи Южноукраїнської міської ради VІ скликання на 2013 рік», заслухавши звіт голови постійної  комісії міської ради з питань освіти, культури, сім’ї, молодіжної політики та спорту Степанцова О.І., міська рада 

В И Р І Ш И Л А:
1. Звіт голови постійної  комісії міської ради з питань освіти, культури, сім’ї, молодіжної політики та спорту Степанцова О.І. взяти до відома (додається).

2. Відділу звернень громадян, зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету (Сафронова) оприлюднити рішення міської ради на офіційному   сайті міста Южноукраїнська та в газеті Южноукраїнської міської ради «Контакт».
Міський голова





Є.А.Квасневський
55113









Додаток 









до рішення міської ради









від «____»______2013 № ____
Звіт про роботу постійної комісії Южноукраїнської міської ради з питань охорони здоров’я ,соціального захисту та зайнятості населення

       До складу постійної комісії міської ради з питань охорони  здоров’я, соціального захисту та зайнятості населення входить п’ятеро депутатів:
Голова комісії:         Степанцов О. І.

Секретар комісії:     Уманець Л. С.

Члени комісії:          Соколенко Ю.М.

                                   Охрімчук І. К.

                                   Снітков С. М.

            З початку каденції склад комісії змінювався неодноразово, але завжди в   центрі уваги депутатів знаходилися питання вирішення проблем охорони здоров’я громадян, зміцнення матеріальної бази єдиного лікувального  закладу м. Южноукраїнська - ДЗ СМСЧ-2 МОЗ України, стан кадрового забезпечення медичної галузі, збереження здоров’я медичних працівників, стан виконання в місті вимог законів України та нормативно-правових актів щодо соціального захисту населення, поліпшення умов життя інвалідів, ветеранів війни та праці, громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, одиноких непрацездатних громадян похилого віку та інших соціально-незахищених категорій населення.

           Депутати нашої комісії вбачають своє завдання в тому, щоб вірно зорієнтувати органи виконавчої влади, установи та організації міста на плідну роботу з реалізації державної політики у сфері охорони здоров’я, формування здорового способу життя, зміцнення моральних засад суспільства, соціального забезпечення мешканців міста.
          Практичне вирішення завдань, які стоять перед постійною комісією неможливе без належної організаційної роботи. Згідно з регламентом роботи міської ради відпрацьований механізм підготовки і розгляду матеріалів на засіданнях комісії та своєчасного винесення їх на розгляд ради.
          За звітний період проведено 37 засідань постійної комісії на яких опрацьовано 92 питання. Крім питань порядку денного пленарних засідань міської ради постійною комісією розглянуто 14 планових питань, 8 листів та звернень,  що надійшли від установ, організацій, громадян .

       Однією з сфер життєдіяльності міста, якою опікується комісія є  соціальний захист населення.

          Більшість людей не сприймають термін „соціальний захист” по відношенню до всього населення, вважаючи, що він стосується лише найбільш нужденних, незахищених верств населення. Соціальний захист здебільшого розуміють, як надання переважно матеріальної допомоги і пільг економічно малозабезпеченим категоріям населення, зокрема особам пенсійного віку, інвалідам, багатодітним сім’ям тощо. Та соціальний захист потрібно трактувати розширено, тобто враховувати всі соціальні верстви і групи.

        Мета соціального захисту - забезпечення добробуту та гідного рівня життя для кожного, покращення соціального самопочуття людини, впевненості у своєму майбутньому. Під поняттям добробуту розуміється не тільки матеріальний добробут, але й соціальний, тобто створення таких умов життя, в яких людина може фізично і розумово розвиватись, реалізовувати свої здібності, задовольняти власні, і водночас суспільно – позитивні, потреби й інтереси. Потреби диференціюються залежно від віку, статі, місця проживання, освіти і соціального захисту людини.

         Саме тому члени постійної комісії входять до складу окремих дорадчих органів при виконавчому комітеті та до складу комісій, які утворені для вирішення проблемних питань в місті, а саме:

            громадської комісії з житлових питань при виконавчому комітеті  Южноукраїнської міської ради, затвердженої рішенням виконавчого комітету 01.08.2012 №277;

            наглядової ради з питань розподілу і утримання житла у гуртожитках та використання гуртожитків і прибудинкових територій у місті Южноукраїнську, утвореної рішенням виконавчого комітету 17.01.2013 №04;

            робочої групи щодо визначення кандидатур на присвоєння звання «Людина року Миколаївщини» та «Лауреат конкурсу «Людина року Миколаївщини», затвердженої розпорядженням міського голови від 11.01.2014 №08-р;
            координаційної ради по виконанню міської комплексної програми «Турбота», утвореної рішенням виконавчого комітету 21.02.2013 №37;
            координаційної ради з питань охорони здоров’я в місті Южноукраїнську, утвореної розпорядженням міського голови 14.03.2013 №74-р;
            комісії з надання матеріальної допомоги з міського бюджету малозабезпеченим громадянам міста у зв’язку з підвищенням тарифів на житлово-комунальні послуги, утвореної рішенням виконавчого комітету Южноукраїнської міської ради від 05.06.2013 №168;
           комісії з питань поновлення прав реабілітованих, утвореної рішенням Южноукраїнської міської ради від 29.12.2011 №429;
           комісії з питань звільнення окремих категорій громадян від оплати за соціальне обслуговування (надання соціальних послуг) комунальним закладом “Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м. Южноукраїнська”, утвореної рішенням Южноукраїнської міської ради від 15.03.2012 №47.

         Постійна комісія міської ради розглядає питання про встановлення за рахунок коштів міського бюджету додаткових до встановлених законодавством гарантій щодо соціального захисту населення; погоджує пропозиції щодо визначення їх обсягу та порядку здійснення виплат, передбачених міськими програмами з питань соціального захисту населення; забезпечує контроль за запровадженням компенсаційних виплат різних видів допомоги і пільг для соціально незахищених громадян.
        Компенсаційні виплати різних видів допомог і пільг для соціально незахищених громадян, як додаткових до встановлених законодавством гарантій щодо соціального захисту населення, передбачені у міських програмах гуманітарного та соціального напрямів, виконання яких контролюється постійною комісією. 

        Стан виконання основних з них наведено у додатках до доповіді. Хочу зазначити лише найголовніше – порівняно з 2012 роком обсяг фінансування міських програм суттєво збільшено, що дає можливість, як збільшення кількості отримувачів послуг, так і підвищення якості самих послуг.

        Державне управління в галузі соціального забезпечення здійснюється через управління праці та соціального захисту населення Южноукраїнської міської ради. Видатки з державного та обласного  бюджетів на виплату державних допомог та пільг за 2012 рік склали 28,16 млн. грн. Компенсаційні виплати особам, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС склали 2,7 млн. грн.  Управління праці та соціального захисту населення має 59 розрахункових рахунків та стільки ж кошторисів на видатки, адже в нашому місті кожен 4 - й громадянин – пенсіонер, кожен 10-й - пільговик, 1042 особи  - потерпілі внаслідок аварії на ЧАЕС, 1617 осіб -інваліди.
         Комісія спільно з управлінням вивчає стан виконання заходів, передбачених чинним законодавством, міськими програмами щодо поліпшення умов життя інвалідів, ветеранів війни та праці, громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, одиноких непрацездатних громадян похилого віку та інших соціально-незахищених категорій населення, розробляє рекомендації, надає висновки, готує на розгляд ради проекти програм профільного спрямування. Протягом звітного періоду підготовлено до затвердження 12 міських програм, з них 10 з питань охорони здоров’я. На контролі комісії знаходиться 18 рішень міської ради.
Голова комісії 






О.І.Степанцов
