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	У К Р А Ї Н А

МИКОЛАЇВСЬКА ОБЛАСТЬ

Южноукраїнський міський голова  

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я




від  “_29_” ___12____ 2014    №  __226-р___

Про норму тривалості 

робочого часу на 2015 рік

Керуючись п. п. 1, 19, 20 ч. 4 ст. 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», відповідно до Кодексу законів про працю України, враховуючи постанову Кабінету Міністрів України від 10.12.1993 № 1010 «Про тривалість робочого дня для працівників органів виконавчої влади і органів місцевого самоврядування» та лист Міністерства соціальної політики України від 09.09.2014        № 10196/0/14-14/13 «Про розрахунок норми тривалості робочого часу на 2015 рік», розпорядження міського голови від 27.11.2014 № 207-р «Про перенесення робочих днів», з метою координації і впорядкування режиму роботи виконавчих органів Южноукраїнської міської ради: 


1. Довести до відома виконавчих органів Южноукраїнської міської ради, що норма тривалості робочого часу на 2015 рік при 40-годинному робочому тижні складає 2004 години.


2. Відповідно до ст. 73 Кодексу законів про працю України у 2015 році у виконавчих органах Южноукраїнської міської ради робота не проводиться в такі святкові і неробочі дні: 

1 січня – Новий рік; 

7 січня – Різдво Христове; 

8 березня – Міжнародний жіночий день; 

12 квітня – Пасха (Великдень);  

1 і 2 травня – День міжнародної солідарності трудящих; 

9 травня – День Перемоги; 

31 травня – Трійця; 

28 червня – День Конституції України; 

24 серпня – День незалежності України.

3. З урахуванням ч. 3 ст. 67 Кодексу законів про працю України (у разі, коли святковий або неробочий день (ст. 73 КЗпП) збігається з вихідним днем, вихідний день переноситься на наступний після святкового або неробочого) у 2015 році у виконавчих органах Южноукраїнської міської ради вихідними днями є понеділок 9 березня, понеділок 13 квітня, понеділок 4 травня, понеділок 11 травня, понеділок 1 червня, понеділок 29 червня.

4. Затвердити Календар-графік роботи виконавчих органів Южноукраїнської міської ради на 2015 рік (додаток 1) та Плановий фонд робочого часу на 2015 рік (додаток 2).
5. Відділу звернень громадян, зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету (Сафронова) оприлюднити це розпорядження на офіційному сайті міста Южноукраїнська.
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