                                                                                                  Додаток

                                                                                            до розпорядження міського голови      

                                                                                            від «05» __09_ 2014 №_153-р___
План заходів 
з    проведення   інформаційної-роз’яснювальної роботи серед населення міста Южноукраїнська із запровадження компенсації додаткових витрат на оплату комунальних послуг в умовах підвищення цін і тарифів на  послуги у 2014 році
	№п\п
	Назва заходу
	Термін виконання
	Відповідальні виконавці

	1.
	Розповсюдити методичні рекомендації та інформаційні матеріали щодо запровадження компенсації додаткових витрат  на оплату  комунальних послуг в умовах підвищення цін і тарифів на послуги (далі - компенсація).
	постійно протягом року
	Управління праці та соціального захисту населення Южноукраїнської міської ради

	2.
	Організувати роботу з інформування населення про запровадження компенсації шляхом:

1) розміщення інформаційних листівок у громадському транспорті, на під’їздах  житлових будинків, у комунальних підприємствах, банківських установах, закладах освіти та інших організаціях,  в місцях масового перебування людей; 

2) організації розміщення на платіжних квитанціях повідомлень щодо запровадження компенсації.
	до 01 жовтня 2014 року
	Управління житлово-комунального господарства та будівництва Южноукраїнської міської ради

	3.
	Розповсюдити інформаційні матеріали та форму заяви про отримання компенсації шляхом розміщення їх у засобах масової інформації  з можливістю використання форми заяви для заповнення
	до 01 жовтня 2014 року
	Управління праці та соціального захисту населення Южноукраїнської міської ради, відділ звернень громадян, зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації

 апарату Южноукраїнської міської ради  та її  виконавчого комітету

	4.
	Забезпечити невідкладну видачу особам, які звертаються за компенсацією, довідок про склад зареєстрованих у житловому приміщенні осіб. 


	протягом року
	Управління житлово-комунального господарства та будівництва Южноукраїнської міської ради, комунальне підприємство «Житлово-експлуатаційне об’єднання»,, Южноукраїнський машино-будівний ліцей, ОСББ «Красний дом», відокремлений підрозділ Южно-Українська атомна електро станція державного підприємства «Національна атомна енергогенеруюча компанія  «Енергоатом»

	5.
	Провести спільний семінар за участю управління праці та соціального захисту населення Южноукраїнської міської ради, управління житлово-комунального господарства та будівництва Южноукраїнської міської ради, підприємств надавачів послуг щодо запровадження надання компенсації.
	до 01 вересня 2014 року
	Управління житлово-комунального господарства та будівництва Южноукраїнської міської ради

	6.
	Забезпечити розміщення в засобах масової інформації роз’яснювальних матеріалів щодо запровадження компенсації
	до 01 жовтня 2014 року
	Управління праці та соціального захисту населення Южноукраїнської міської ради, відділ звернень громадян, зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації

 апарату Южноукраїнської міської ради  та її  виконавчого комітету

	7.
	Забезпечити розміщення на офіційному веб-сайті міста Южноукраїнська, в газеті Южноукраїнської міської ради «Контакт» щодо інформації про запровадження компенсації та порядку її отримання.
	протягом року 
	Управління праці та соціального захисту населення Южноукраїнської міської ради, відділ звернень громадян, зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації

 апарату Южноукраїнської міської ради  та її  виконавчого комітету, комунальна установа «Інформаційне агентство  «Контакт»


Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради                                                                                   Я.О.Нікітіна

