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                                                                                               Додаток 

                                                                                           до рішення  виконавчого комітету 

                                                                                 від_16.___09.______2015 №_187____

Міська комплексна Програма

«Молоде покоління  Южноукраїнська»

на  2016 – 2020 роки

м. Южноукраїнськ

Розділ 1. Загальні положення
Молодь є важливою складовою сучасного українського суспільства, носієм  інтелектуального потенціалу, визначальним фактором соціально-економічного  прогресу. Від здатності молоді бути активною творчою силою значною мірою  залежить  процес державотворення. 
 Становлення громадянського суспільства створило  передумови  для  розвитку вільної,  духовно розвиненої особистості, здатної засвоїти кращі надбання світової і національної духовної спадщини, загальнолюдські цінності. 

Надзвичайно важливим є питання щодо формування духовних потреб молоді,  заінтересованості в дослідженні загальнолюдських цінностей та історичної спадщини  народу,  залучення  її  до культурного життя. 
Соціальне становище молоді як однієї з найбільш уразливих категорій   населення,   що характеризується наявністю амбіцій, завищених очікувань, пошуком власного  шляху і прагненням до самореалізації, є показником успішності суспільства,  можливості реалізації його потенціалу. 

 Молодь перебуває у складній ситуації, коли в умовах стрімкого розвитку  інформаційних технологій,  збільшення кількості життєвих проблем у представників молодого покоління формується  так  званий комплекс незадоволеності.   Необхідно забезпечити право на перше робоче місце навіть за відсутності практичного досвіду  у випускників навчальних закладів. 
Молодь відіграє важливу роль у соціальних процесах розбудови демократичної держави. Проте, незважаючи на певні позитивні зміни, які відбуваються в  молодіжному середовищі, все ще існують проблеми, зокрема,  погіршуються показники здоров'я молодих громадян, не подолана демографічна криза. Загрозливого  поширення  серед  молоді   набули   соціально - негативні форми поведінки  та  соціально - небезпечні хвороби (туберкульоз, СНІД, наркоманія, алкоголізм, хвороби, що передаються статевим  шляхом),  збільшується кількість  померлих в молодому віці.  Освітній потенціал молоді значною  мірою  не реалізується через невідповідність між попитом та пропонуванням на ринку праці. 

Важливим залишається питання забезпечення молоді житлом. Розв'язання проблеми, насамперед, повинно сприяти покращенню демографічної ситуації,  створенню необхідних умов для поліпшення соціально-побутового та економічного становища молодих сімей і одиноких молодих  громадян, їх  гармонійному  розвитку,  як  одного  з  чинників становлення та самореалізації молоді в інтересах суспільства і держави. 

     Ситуація, що  склалась  у  сфері  розвитку дітей,  - складова демографічної кризи,  яка  характеризується погіршенням не лише кількісних, а й якісних характеристик населення. Поліпшення умов розвитку дітей має розглядатись, як передумова сприятливого соціально-економічного і демографічного  майбутнього, як  проблема  національного  значення,  що потребує першочергового вирішення. Програма має стати орієнтиром для формування   злагоджених  дій  стосовно поліпшення становища дітей, створення сприятливих умов для   фізичного,   психічного, соціального і духовного розвитку дітей та молоді.

Міська комплексна Програма «Молоде покоління Южноукраїнська»  на 2016 – 2020 роки (далі - Програма )  розроблена з метою проведення  цілісної  молодіжної політики в місті, яка  визначається  Декларацією  «Про загальні  засади   державної  молодіжної  політики  в  Україні»  та  Законом України «Про сприяння соціальному  становленню  та  розвитку  молоді в  Україні»,  іншими  законодавчими та  нормативними  актами,  які  сприяють  життєвому  самовизначенню молодих громадян,  підтримці їхньої  діяльності, а  також у вирішенні актуальних проблем молоді міста.    В Програмі «Молоде покоління Южноукраїнська» передбачені  загальні принципи, напрямки та зміст перспективних (до 2020 року) комплексних заходів, щодо підтримки  та захисту молоді.

Програма координує діяльність відділів, управлінь міської ради, державних установ та громадських організацій, що працюють над вирішенням спільної проблеми - проблеми молоді; визначає орієнтири для тих, хто займається  забезпеченням  духовно - культурного та фізичного розвитку молоді, формуванням морально - правової  культури,  допомогою у становленні молодої сім’ї, профілактикою негативних явищ у  молодіжному середовищі  тощо.

Розділ 2. Мета, основні завдання Програми

     Метою Програми є створення системи всебічної підтримки громадянської активності молоді, спрямованої на самовизначення і самореалізацію, формування   необхідних для цього правових, гуманітарних та економічних передумов, надання   соціальних гарантій. 

Основними завданнями Програми є:

проведення цілісної державної молодіжної політики в місті Южноукраїнську;

підтримка молодих сімей та підготовка  молоді до сімейного життя;

соціальний захист дітей та молоді;

створення умов для інтелектуального самовдосконалення дітей та молоді, творчого розвитку особистості; 

підтримка талановитих та обдарованих дітей, молоді;

військово-патріотичне виховання молоді,  утвердження  духовності, моральності та формування загальнолюдських цінностей; 
підготовка молоді до військової служби в Збройних Силах України;
підтримка, адаптація після повернення молодих учасників антитерористичної операції;
пропаганда та формування здорового способу життя; 
створення сприятливого середовища для забезпечення зайнятості молоді; 
надання підтримки  молодіжним та дитячим громадським організаціям; 
створення відповідних умов для придбання і спорудження  житла молодими  сім'ями,  одинокими молодими громадянами;
сприяння у розв'язанні житлової проблеми молодих сімей та одиноких молодих громадян.

Розділ 3. Очікувані результати, ефективність Програми 


Виконання Програми дасть змогу:  

підвищити рівень   громадської активності та патріотичної свідомості  молоді, створити  морально-етичні засади для її всебічного розвитку; 
залучити молодь  до розроблення пропозицій щодо вдосконалення механізму реалізації молодіжної політики; 

підвищити рівень правової культури молодих громадян,  зокрема в  питаннях  поваги  до прав і свобод людини,  відповідальності за власне життя; 

створити сприятливі умови для формування свідомого  ставлення молоді до збереження здоров'я, боротьби із шкідливими звичками; 

забезпечити надання  підтримки молодим громадянам у працевлаштуванні та реалізації підприємницьких ініціатив; 

створити умови, за яких молодь виявлятиме бажання працевлаштовуватися самостійно; 
ефективно використовувати мережу спортивних закладів та закладів культури; 

збільшити чисельність молоді, що бере участь у діяльності дитячих і молодіжних громадських організацій. 

Розділ 4. Фінансування Програми

Фінансування Програми здійснюється в межах обсягів, передбачених міським бюджетом на кожний фінансовий рік. Крім того, фінансування Програми може здійснюватись шляхом залучення: позабюджетних коштів, коштів благодійних фондів та з інших джерел фінансування, не заборонених чинним законодавством України.
Розділ 5. Забезпечення зайнятості молоді

  Сучасне молоде покоління формується у складних соціально-політичних  умовах. Протягом останнього десятиліття  відбувається  трансформація світогляду та зміни в духовному та культурному житті суспільства. Перехід до демократичних принципів соціально-політичного життя, реформування економіки, супроводжуються низкою негативних явищ, що впливають на свідомість найбільш вразливих верств населення, до яких належить і молодь. Основним засобом реалізації потреб молоді була і залишається праця і основна  проблема в наш час – це працевлаштування молоді та  захист її від безробіття.

Для сприяння працевлаштування молоді передбачається:   
5.1. Підтримка регулярно діючої системи оплачуваних громадських робіт для учнівської молоді у період літніх канікул.


5.2. Надання послуг з профорієнтації  та тестування щодо вибору професій незайнятим      з числа молоді та учням шкіл міста із сприянням щодо їх подальшого працевлаштування.


5.3. Сприяння розвитку підприємництва серед молоді,  організація семінарів типу: «Моя власна справа»,  «Започаткування  власного бізнесу».


5.4. Сприяння працевлаштуванню молоді та демобілізованих учасників АТО, в тому числі шляхом підвищення підприємницької ініціативи.


5.5. Надання молоді першочергової можливості в отриманні нової професії, підвищенні кваліфікації, проходженні стажування згідно з вимогами роботодавців та потребами сучасного ринку праці.


5.6. Забезпечення надання молодим людям у повному обсязі профконсультаційних та профорієнтаційних послуг.


5.7. Здійснення заходів щодо бронювання робочих місць для працевлаштування соціально - незахищених верств населення з числа молоді.


5.8. Проведення міського етапу обласного конкурсу бізнес-планів  підприємницької діяльності  серед  молоді  та направлення  робіт-переможців  для  участі  у  обласному етапі  конкурсу.


Розділ 6. Формування здорового способу життя 

та запобігання негативним явищам у молодіжному середовищі
Здоров’я, соціальне самопочуття населення є визначальною ознакою сталого розвитку суспільства, основою життєспроможності держави. Загальновизнане в   усьому світі  поняття здоров’я передбачає  не лише  відсутність  хвороб  або фізичних вад,  а  й  стан  повного фізичного,  духовного і  соціального  благополуччя.

Формування здорового способу життя розглядається, як запорука виховання  здорового покоління.  

З метою формування здорового способу життя підлітків та молоді передбачається:
6.1. Забезпечення видання та розповсюдження соціальної реклами з питань пропаганди здорового способу життя. 


6.2. Проведення цільових профілактичних оглядів учнів загальноосвітніх навчальних закладів, з метою раннього виявлення осіб, які вживають наркотичні засоби, психотропні речовини.

6.3. Проведення профілактики негативних явищ у  дитячому та молодіжному середовищі, проведення тренінгів та відео -  лекторіїв щодо формування здорового способу життя.

   

6.4. Забезпечення організації та проведення інформаційно – пропагандистських, профілактичних, мистецьких акцій до Міжнародного Дня боротьби з тютюнопалінням, Міжнародного Дня боротьби із зловживанням наркотичних засобів та їх незаконним обігом, Всесвітнього Дня боротьби зі СНІДом, Дня вшанування пам’яті померлих від СНІДу.


6.5. Сприяння проведенню навчально-практичних тренінгів та семінарів для працівників соціальної сфери, представників громадських організацій,  діяльність яких,   спрямована на профілактику негативних явищ в молодіжному середовищі.
                                                                                         

6.6. Сприяння залученню до фізкультурно-спортивних, туристсько-краєзнавчих та інших заходів, а також до оплачуваних громадських робіт молоді, схильної до скоєння  правопорушень.

6.7. Проведення цільових рейдів «Діти вулиці» з метою виявлення безпритульних дітей, здійснення їх обліку, розміщення в комунальному закладі «Центр соціально – психологічної реабілітації дітей» ( далі - ЦСПРД) та подальшого охоплення навчально – виховним процесом.


6.8. Продовження профілактичної роботи з неповнолітніми та молоддю, які відбувають покарання в місцях позбавлення волі або звільнилися,  умовно достроково звільнені, умовно засуджені до покарання без позбавлення волі, шляхом проведення індивідуальних  та  групових  бесід, лекцій, тренінгів.

6.9. Проведення в закладах освіти зустрічей, лекцій, диспутів з учнями, батьками з питань профілактики соціально - небезпечних захворювань.


6.10. Проведення цільових спортивних заходів, змагань, освітніх та культурно-мистецьких акцій  для підлітків та молоді під гаслом «Здоров’я молоді – здоров’я нації», «Здорове майбутнє».


6.11. Забезпечення постійного проведення на базі «Клініки дружньої до молоді» індивідуальних консультацій, лекцій та семінарських занять з профілактики ВІЛ-інфекції/СНІДу, пропаганди здорового способу життя для  учнівської та студентської   молоді, а також  для молоді, яка не працює  та  не навчається.


6.12. Сприяння діяльності обласного мобільного пункту добровільного консультування та тестування на ВІЛ-інфекцію на території міста.


6.13. Сприяння проведенню міського етапу Всеукраїнської благодійної акції «Серце до серця».


6.14. Сприяння  проведенню  міського та участі у обласних етапах Всеукраїнського фестивалю дружин юних пожежних  і  змагань  з пожежно-прикладного виду спорту серед підлітків.


6.15. Сприяння проведенню міського та участі у обласному зборі-змаганні юних рятувальників «Школа безпеки».


6.16.  Сприяння облаштуванню дитячих  та спортивних майданчиків на території міста.


Розділ 7. Соціальна підтримка сімей, дітей та молоді

Зміст  соціальної підтримки сімей, дітей та молоді полягає, насамперед, у наданні  соціальної та психологічної допомоги. В наш час особливої уваги потребують сім'ї та діти, які постраждали від домашнього насильства та торгівлі людьми, діти-сироти, діти та молодь - інваліди та громадяни, які опинилися у складних життєвих обставинах. 

Для забезпечення підтримки вказаної категорії громадян передбачається :
7.1.  Здійснення  заходів, пов’язаних з  профілактикою соціального сирітства.



7.2. Виготовлення та розміщення соціальної реклами з питань захисту прав дітей.

  

7.3. Проведення інформаційних кампаній,  спрямованих на пропаганду сімейних форм  виховання  дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. 


7.4. Підтримка сімей, що опинилися в складних життєвих обставинах, шляхом проведення благодійних заходів до Дня сім’ї, Дня матері та інших  міських, державних свят.


7.5. Здійснення соціального супроводу та контролю за належним утриманням та вихованням дітей у сім'ях, які опинилися у складних життєвих обставинах.


7.6. Здійснення заходів щодо запобігання та протидії домашньому насильству та протидії торгівлі людьми

7.7. Створення та постійне оновлення бази даних багатодітних, неповних сімей, сімей, у яких виховуються діти - інваліди, діти - сироти, та діти, які перебувають  під опікою.

                                                                      

7.8. Надання методичної допомоги спеціалістам відділення соціальної реабілітації    дітей-інвалідів.


7.9. Забезпечення направлення дітей пільгових категорій ( дітей – сиріт, дітей, що залишилися без батьківського піклування та дітей з багатодітних та малозабезпечених сімей) для оздоровлення до державного підприємства «Український дитячий центр «Молода гвардія» та інших оздоровчих закладів.


7.10. Надання безкоштовних абонементів до басейнів Южноукраїнської загальноосвітньої школи № 2 та №3, комбінату культурно - спортивних споруд «Олімп» для дітей-сиріт, дітей-інвалідів та дітей, які залишились без батьківського піклування.
7.11. Надання психологічної, юридичної, соціально – педагогічної допомоги батькам, які виховують  дітей з особливими потребами та батькам – вихователям дитячих будинків сімейного типу.


7.12. Організація загальноміських заходів до Міжнародного Дня захисту дітей,  Міжнародного Дня інвалідів,  Дня  сім’ї,  Дня  матері, до новорічних, різдвяних та  інших міських та загальнодержавних свят із врученням подарунків.  


7.13. Здійснення заходів, спрямованих на дитяче оздоровлення та відпочинок, стимулювання діяльності дитячих закладів оздоровлення та відпочинку на поточний рік. 


Розділ 8. Військово -  патріотичне виховання, утвердження 
духовності, моральності, організація змістовного
 дозвілля дітей та молоді

8.1. Сприяння навчальним закладам та громадським організаціям міста в організації і проведенні змагань, конкурсів, фестивалів, акцій, тощо. 


8.2. Проведення Спартакіади, змагань з військово-прикладних видів спорту, ігор оборонно-масової і військово-патріотичної спрямованості
                                                             УМСК, УО

                                                             Термін: постійно

8.3. Проведення культурно – масових заходів  до міських  та  загальнодержавних свят, організація змістовного відпочинку молоді. 

  

8.4. Проведення  молодіжних  заходів з  патріотичного  виховання – акцій, конкурсів, «круглих столів», семінарів-тренінгів, тематичних лекцій, тощо.


8.5.  Участь у щорічних урочистих зборах молоді області в с.Кримка,  Первомайського району, присвячених пам'яті героїв – підпільників, членів молодіжної організації «Партизанська Іскра».

                                                             УМСК

                                                             Термін: постійно

8.6. Здійснення заходів щодо недопущення скорочення мережі позашкільних навчальних закладів, їх перепрофілювання, реорганізації, ліквідації.


8.7. Залучення до спортивних заходів та організація зустрічей з учасниками АТО з метою патріотичного виховання підлітків та молоді.
         УМСК, УО, УПтаСЗН

                                                             Термін: постійно

Розділ 9. Співпраця органів місцевого самоврядування
з громадськими організаціями

9.1. Надання всебічної підтримки діяльності молодіжних громадських організацій стосовно дітей, молоді, жінок та сім'ї.


9.2. Створення та організація роботи молодіжних та дитячих громадських організацій, органів шкільного самоврядування.




9.3.  Забезпечення діяльності міського учнівського муніципалітету.

 

9.4. Підтримка ініціатив молодіжних громадських організацій шляхом проведення спільних культурно - масових, фізкультурно – спортивних, оздоровчих, профілактичних заходів, молодіжних масових видовищних заходів, присвячених Дню молоді, Дню незалежності  України, Дню Перемоги, Дню молодіжних та дитячих громадських організацій, тощо. 
 

9.5. Проведення спільних нарад, семінарів, «круглих столів», з метою залучення громадських організацій до реалізації державної політики стосовно дітей, молодіжної політики.

 

9.6. Сприяння проведенню навчально-методичних семінарів з питань залучення молоді    до служби в органах місцевого самоврядування для представників молодіжних громадських  організацій.


9.7. Сприяння виконанню  програм (заходів) молодіжних (дитячих) громадських організацій, органів шкільного  самоврядування, спрямованих на  виховання  молоді,  впровадження  нових  ефективних  форм  і  методів  навчання.


9.8. Сприяння  висвітленню у засобах масової інформації заходів з виконання   міської комплексної  Програми  «Молоде покоління  Южноукраїнська» на 2016 – 2020 роки.


9.9. Забезпечення висвітлення у засобах масової інформації матеріалів про участь молоді у громадському житті міста, підтримки молодіжних  ініціатив  владою, співпраці  молоді  та  органів  влади, участі молоді  у  процесі  прийняття  рішень  на  місцевому  рівнях.

Розділ 10. Талановиті, обдаровані діти та молодь
10.1. Проведення відбіркових міських етапів та участь в обласних, Всеукраїнських фестивалях, конкурсах, змаганнях, тощо.  


10.2. Сприяння розвитку творчих здібностей дітей та молоді з особливими потребами шляхом проведення конкурсів творчих робіт «Повір у себе», тощо.

10.3. Заохочення відмінників навчання, творчо – обдарованих дітей шляхом направлення для відпочинку та оздоровлення до державного підприємства «Український дитячий центр «Молода гвардія» та інших оздоровчих закладів.


10.4. Заохочення талановитих та обдарованих дітей, молоді шляхом призначення стипендії міського голови у галузі культури, спорту та відмінників навчання, як виду морального та матеріального стимулювання.

10.5. Сприяння стажуванню студентів випускних курсів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV рівнів акредитації та молодих громадян, які отримали вищу освіту в органах місцевого самоврядування, з метою залучення молоді до державної служби.   


10.6. Сприяння участі молоді у обласному конкурсі молодих літераторів Миколаївщини «Золота арфа», обласному етапі Всеукраїнського фотоконкурсу «Молоде  обличчя  України»,   обласному конкурсі «Майбутнє Миколаївщини».


Розділ 11. Розв'язання житлової проблеми молодих сімей 
та одиноких молодих громадян

Реалізація державної молодіжної політики в частині розв'язання житлової проблеми здійснюється шляхом створення сприятливих умов для розвитку   молодіжного будівництва, удосконалення механізмів придбання житла і забезпечення на цій основі подальшого розвитку системи іпотечного житлового кредитування. 

З метою сприяння розв'язанню житлової проблеми молодих сімей та одиноких молодих громадян передбачається:

11.1. Консультування молодих сімей та одиноких молодих громадян щодо порядку надання пільгових довготермінових кредитів на будівництво (реконструкцію) і придбання житла.


11.2. Проведення роз’яснювальної роботи щодо переваг та фінансових можливостей програм будівництва та придбання житла для молоді.


Розділ 12.  Підготовка молоді до військової служби 
в Збройних Силах України

12.1. Сприяння розвитку зацікавленості учнівської молоді до вивчення основ військової справи, підвищенню рівня їх фізичної та психологічної підготовки через проведення спартакіад, змагань із військово-прикладних видів спорту, тощо. 


12.2. Проведення роз’яснювальної та агітаційної роботи серед допризовної молоді з метою популяризації строкової військової служби та служби за контрактом. 

13.3.  Забезпечення транспортом міської призовної дільниці на період проведення призовної кампанії.
13.4. Облаштування міської призовної дільниці відповідно до вимог чинного законодавства України.

Заступник міського голови з питань

діяльності виконавчих органів ради


                                  Я.О. Нікітіна 
Управління молоді, спорту та культури


Южноукраїнської міської ради  (далі - УМСК), 


управління освіти Южноукраїнської міської ради ( далі - УО), комунальне підприємство «Служба комунального господарства» ( далі -КП СКГ) 


Термін : постійно





УО, Южноукраїнський міський центр зайнятості (далі – центр зайнятості, за узгодженням)   


Термін: постійно





 Центр зайнятості ( за узгодженням)


 Термін: постійно





Центр зайнятості ( за узгодженням)  


Термін: постійно





Центр зайнятості (за узгодженням)  


Термін: постійно





УО, Южноукраїнський міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді (далі - ЦСССДМ) Центр зайнятості ( за узгодженням), 


Термін: постійно





 УО,  ЦСССДМ, Центр зайнятості ( за узгодженням) 


 Термін: постійно





 Управління економічного розвитку , УМСК


 Термін: І-ІІ квартал 2016-2020 





ЦСССДМ


Термін: постійно 





УО, служба у справах дітей 


Южноукраїнської міської ради  ( далі - ССД), 


сектор кримінальної міліції у справах неповнолітніх ЮМВ УМВС Ураїни ( далі – СКМСН, за узгодженням), державний заклад «Спеціалізована


медико – санітарно частина №2 Міністерства охорони здоров’я України» (далі - СМСЧ №2, за узгодженням) 


Термін : щороку





ЦСССДМ


Термін: постійно 





ЦСССДМ, УО, СМСЧ №2  ( за узгодженням)


Термін : постійно





ЦСССДМ


Термін: постійно 





ССД, УМСК, ЦСССДМ


Термін: постійно





ССД, СКМСН ( за узгодженням)


Термін: постійно





ЦСССДМ


Термін: постійно





УО, ЦСССДМ, СМСЧ-2 ( за узгодженням)


Термін: постійно











УМСК, УО


Термін: постійно











ЦСССДМ, СМСЧ-2 ( за узгодженням) 


Термін: постійно











ЦСССДМ, СМСЧ-2 ( за узгодженням) 


Термін: 2016-2020











УМСК, УО, СМСЧ-2 ( за узгодженням)


Термін: постійно











УО,  Южноукраїнський міський сектор головного управління Державної служби надзвичайних ситуацій у Миколаївській області (далі: ЮУМС ГУ ДСНС) (за узгодженням)


Термін:  квітень – червень 2016-2020











УО, ЮУ МС ГУ ДСНС  


Термін:  квітень – червень 2016-2020











Управління житлово – комунального господарства та будівництва Южноукраїнської міської ради ( далі – УЖКГтаБ), УМСК


Термін:  квітень – червень 2016-2020








 УО, ССД


 Термін: постійно 











 ЦСССДМ, ССД


 Термін: постійно








 ЦСССДМ


 Термін: постійно








 УМСК, ЦСССДМ


 Термін : постійно








УМСК, УПтаСЗН, УО, ССД


Термін: постійно








ЦСССДМ, УО, УПтаСЗН


Термін: постійно








УМСК, УО, ССД   


Термін: постійно





УО, комбінат культурно - спортивних споруд «Олімп» (далі - ККСС «Олімп», за узгодженням)


Термін: постійно








ЦСССДМ, УП та СЗН 


Термін: постійно





УМСК, ЦСССДМ, УО, УП та СЗН 


Термін: постійно	





УМСК, УО  


Термін: постійно	





УМСК  


Термін: постійно	





УМСК, УО, ЦСССДМ  


Термін: постійно	





УМСК, УО  


Термін: постійно	





УМСК, УО, ЦСССДМ 


Термін: постійно	





УО 


Термін: постійно	





УО 


Термін: постійно	





УМСК, УО, ЦСССДМ


Термін: постійно	





УМСК  


Термін: постійно	





УМСК  


Термін: постійно	





УМСК, УО 


Термін: постійно	





УМСК, відділ звернень громадян, зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету 


Термін: постійно	





УМСК, УО, відділ звернень громадян, зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету 


Термін: постійно	





УМСК, УО  


Термін: постійно	





ЦСССДМ, УО, УПтаСЗН


Термін: постійно





	





 УМСК, УО


 Термін: у період шкільних канікул





УМСК, УО


Термін: постійно	





УМСК, відділ кадрової роботи Южноукраїнської міської ради


Термін: постійно


	





УМСК, УО,


Термін: постійно


	





УМСК


Термін: постійно	





УМСК, УЖКГтаБ 


Термін: постійно	





УО, УМСК


Термін: постійно	





 УО,  Южноукраїнсько - Арбузинський об’єднаний міський військовий комісаріат ( за   


 узгодженням), Южноукраїнський    


 професійний машинобудівний ліцей


 Термін: постійно	





УМСК, управління з питань надзвичайних ситуацій, мобілізаційної роботи та взаємодії з правоохоронними органами Южноукраїнської міської ради, Южноукраїнсько - Арбузинський об’єднаний  міський військовий комісаріат ( за   узгодженням)


Термін:  2016-2020 


	





Управління з питань надзвичайних ситуацій, мобілізаційної роботи та взаємодії з правоохоронними органами Южноукраїнської міської ради, Южноукраїнсько - Арбузинський об’єднаний міський військовий комісаріат ( за узгодженням),    


Термін:  2016-2020


	





УМСК, ЦСССДМ, ССД, УО, Управління праці та соціального захисту населення Южноукраїнської міської ради (далі – УПтаСЗН), МВ УМВС, ЦЗН


Термін: постійно








УМСК


Термін: постійно





ЦСССДМ


Термін: постійно








