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Додаток 1


до рішення Южноукраїнської міської ради








                   






від «__22__»__12____ 2016 №_469___
Інформація

про хід виконання заходів Програми розвитку малого і середнього підприємництва 
в місті Южноукраїнську на 2015-2016 роки 

станом 01.10.2016
	№ з/п
	Пріоритетні

завдання
	Зміст заходу
	Термін

виконання
	Відповідальні виконавці
	Стан виконання
	Джерела

фінансува-ння
	Сума витраче-них коштів у звітному періоді,

тис. грн.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	4.1. Впорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності

	4.1.1.

	Подальше впровадження державної регуляторної політики
	Планувати роботу з підготовки проектів регуляторних актів (далі - РА) на наступний календарний рік
	раз на рік ,

до 15 

грудня


	Управління економічного розвитку Южноукраїнської

міської ради (далі - УЕР), управління, відділи Южно-української міської ради та її виконавчого комітету - розробники проектів РА
	    За поданням управлінь та відділів Южноукраїнької міської ради, які є розробниками проектів РА, план діяльності з підготовки проектів РА на 2016 рік (далі - план діяльності) затверджено міським головою 11.12.2015.

     План діяльності оприлюднений в газеті Южноукраїнської міської ради «Контакт» від 17.12.2015 №97, 15.12.2015 - на офіційному сайті міста Южноукраїнськ за адресою: www.yu.mk.ua. 
Проекти РА виконавчими органами Южноукраїнської міської ради розробляються відповідно до діючого законодавства України та Порядку підготовки проектів РА, прийняття, відстеження результативності та перегляду

     РА  Южноукраїнської міської ради, її виконавчого комітету та міського голови, затвердженого рішенням Южноукраїнської міської ради від  25.07.2013 №983 
(зі змінами та доповненнями).   
	міський бюджет 
	-

	
	
	Дотримуватися єдиного підходу до підготовки проектів РА:

     готувати проекти РА, які внесені до затвердженого плану діяльності з підготовки проектів РА;

     проводити якісний та повний аналіз регуляторного впливу (далі АРВ) проектів РА;

     проводити моніторинг результативності дії РА та, у разі необхідності, їх переглядати;

    оприлюднювати у засобах масової
 інформації проекти
 РА разом з АРВ, звіти про відстеження результативності РА , прийняті РА та інформацію про здійснення регуляторної діяльності
	постійно


	УЕР, управління, відділи Южно-української міської ради та її виконавчого комітету - розробники проектів РА
	     Розробники проектів РА готують аналіз регуляторного впливу (далі – АРВ) до кожного проекту РА, звіти про відстеження їх результативності (базове, повторне, періодичне), забезпечують процедуру оприлюднення проектів РА разом з АРВ, звітами про відстеження їх результативності, забезпечують оприлюднення РА після їх прийняття та підписання. 

    Повідомлення про оприлюднення проектів РА оприлюднюються на сторінках газети Южноукраїнської міської ради «Контакт», на офіційному сайті міста Южноукраїнська за адресою: www.yu.mk.ua, самі проекти РА разом з АРВ оприлюднюються  на офіційному сайті міста, міській бібліотеці №1 та бібліотеці ПК «Енергетик». 

   Прийняті РА оприлюднюються на офіційному сайті міста та в газеті Южноукраїнської міської ради «Контакт».

     Звіти про відстеження результативності РА, розміщуються на офіційному сайті міста Южноукраїнськ за адресою: www.yu.mk.ua. 

Реєстри РА щомісячно оновлюються, по мірі прийняття нових РА та втрати чинності діючих РА, станом на 1 число місяця.

   Всього діючих станом на 01.10.2016 РА - 56, у тому числі рішень Южноукраїнської міської ради - 44, рішень виконавчого комітету Южноукраїнської міської ради – 12.    Відповідно до плану діяльності з підготовки проектів РА впродовж звітного періоду було прийнято 5 РА.
	міський бюджет 
	-

	4.1.2.
	Забезпечення  підвищення ефективності діяльності  Центру надання адміністративних послуг міста Южноукраїнська

	Здійснювати моніторинг нормативно-правових актів, якими регулюється видача документів дозвільного характеру та за результатами цього моніторингу надавати пропозиції відділу державних адміністраторів та забезпечення їх діяльності Миколаївської обласної державної адміністрації щодо зменшення переліку документів, які подаються для одержання дозволів, усунення дублювань під час подання, розгляду, узгодження документів на кожному етапі дозвільної процедури
	щокварталу
	Центр надання адміністратив-них послуг міста Южноукраїнська
	    В постійному режимі ведеться моніторинг нормативно-правових актів, якими регулюється видача документів дозвільного характеру. У звітному періоді пропозиції з питання спрощення дозвільних процедур при видачі документів дозвільного характеру дозвільними органами та державним адміністратором не надавалися.
	-
	-

	
	
	Інформувати через засоби масової інформації про роботу Центру надання адміністративних послуг міста Южноукраїнська. 

Надавати суб’єктам господарювання роз’яснення щодо порядку видачі документів дозвільного характеру
	щокварталу


	Центр надання адміністратив-них послуг міста Южноукраїнська
	   На офіційному сайті міста Южноукраїнська в розділі «Центр надання адміністративних послуг» («Дозвільний центр») розміщена інформація щодо отримання документів дозвільного характеру. У разі змін у діючому законодавстві України зазначена інформація оновлюється. Крім того, інформація щодо роботи   центру надання адміністративних послуг періодично розміщується в  газеті Южноукраїнської міської ради «Контакт». 
Суб’єкти господарювання мають можливість щодня отримувати роз’яснення щодо порядку видачі документів дозвільного характеру під час звернень до центру надання адміністративних послуг особисто або по телефону.
	міський бюджет 


	у межах кошто-рису виконав-ців

	
	
	Розміщувати та постійно оновлювати інформацію на стендах Центру надання адміністративних послуг міста Южноукраїнська
	постійно
	Центр надання адміністра-тивних послуг міста Южно-українська
	     Інформація щодо порядку отримання документів дозвільного характеру розміщена на стенді дозвільного центру в приміщенні Центру надання адміністративних послуг міста Южноукраїнська на  вул.Дружби Народів, 35В. Оновлення інформації здійснюється постійно по мірі необхідності.

	міський бюджет 


	у межах кошто-рису виконав-ців

	4.1.3.
	Забезпечення

правового захисту суб’єктів підприємни-цької діяльності
	Забезпечити рівноправність здійснення підприємницької діяльності фізичними особами –підприємцями, підприємствами різних форм власності та організаційно-правових  форм
	постійно

.
	Южноукраїнська міська рада та її виконавчі органи
	     Виконавчий комітет Южноукраїнської міської ради не чинить перешкод суб’єктам господарювання у здійсненні ними підприємницької діяльності на території міста.
	-
	-

	
	
	Не допускати створення фондів, не передбачених чинним  законодавством України, до яких примусово  залучалися б кошти суб’єктів підприємницької діяльності
	постійно

.
	Южноукраїнська міська рада та її виконавчі органи
	   В місті не створено фондів, які не передбачені чинним  законодавством України, та до яких примусово б залучалися кошти суб’єктів малого підприємництва.
	-
	-

	4.1.4.
	Забезпечення реагування на проблемні питання діяльності суб’єктів підприємництва
	Проводити засідання координаційної комісії з питань розвитку підприємництва при виконавчому комітеті Южноураїнської міської ради та засідання «круглого столу» з підприємцями
	на постійній основі


	УЕР
	   З метою сприяння реалізації державної політики у сфері розвитку підприємництва та реалізації регуляторної політики у                                    м. Южноукраїнську при виконавчому комітеті Южноукраїнської міської ради діє координаційна комісія з питань розвитку підприємництва, до складу якої на паритетних засадах входять представники служб міста, підприємці та представники Южноукраїнської міської організації роботодавців, промисловців та підприємців. Відповідно до наказу Державного комітету України з питань регуляторної політики та підприємництва від 18.10.2000 №52 «Про затвердження Типового положення про координаційну раду (комісію, комітет) з питань розвитку підприємництва при місцевих органах виконавчої влади» рішенням виконавчого комітету Южноукраїнської міської ради від 27.01.2016 №06 затверджено склад координаційної комісії з питань розвитку підприємництва при виконавчому комітеті Южноукраїнської міської ради та Положення про неї. Станом на 01.10.2016 засідання комісії проводились14.03.2016,08.04.2016,

18.04.2016, 08.06.2016, 20.07.2016, 05.08.2016, 26.09.2016

   Також, з 2012 року рішенням вищевказаної координаційної комісії (протокол від 13.07.2012 №2) запроваджено проведення «круглих столів» з суб’єктами підприємницької діяльності. Засідання проводяться по мірі надходження проблемних питань від суб’єктів підприємницької діяльності до виконавчого комітету Южноукраїнської міської ради. Засідання «круглого столу» з суб’єктами підприємницької діяльності станом на 01.10.2016 проведено 21.06.2016.
	-
	-

	4.2. Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка

	4.2.1.
	Розширення можливостей

доступу суб’єктів

підприємницької діяльності

до додаткових фінансових джерел


	Підтримувати розвиток мережі банківських та небанківських установ (банки, кредитні спілки, товариства взаємного кредитування, інвестиційні та інноваційні фонди тощо)
	постійно


	Южноукраїнська міська рада та її виконавчі органи
	  Станом на 01.10.2016 в місті розміщувалися філії 10 банків.
	-
	-

	
	
	 Вести та постійно оновлювати базу даних щодо банківських та небанківських фінансово-кредитних установ та сприяти доступу до інформації суб’єктів підприємницької  діяльності
	щопівроку


	УЕР
	    У відділі сприяння підприємництву управління економічного розвитку Южноукраїнської міської ради складено перелік філій банків, які розміщуються на території міста Южноукраїнська.
	-


	-

	4.2.2.
	Впровадження інвестиційної підтримки, орієнтованої на виробничу та інноваційну сфери
	Підтримувати інвестиційні проекти суб’єктів господарювання у самостійному формуванні інвестиційних програм, визначенні мети, напрямків і розмірів інвестицій
	постійно


	Южноукраїнська міська рада, виконавчий комітет Южноукраїнської міської ради, УЕР
	Виконавчим комітетом  розроблено інвестиційний паспорт міста Южноукраїнська, який постійно оновлюється та до якого  входять станом на 01.10.2016 18 інвестиційних проектів (пропозицій). 


Рішенням Южноукраїнської міської ради від 03.03.2016 №97 затверджено  Програму соціально-економічного та культурного розвитку міста Южноукраїнська на 2016-2020 роки «МАЙБУТНЄ МІСТА БУДУЄМО РАЗОМ», якою визначені актуальні міські програми та проекти спрямовані на покращення соціально-економічного та культурного розвитку міста та перелік питань місцевого значення, які потребують невідкладного реагування через вищезазначену Програму.
Також, рішенням Южноукраїнської міської ради  від 31.03.2016 №131 затверджено міські програми, проекти, які долучаються до вищезазначеної Програми, з метою поліпшення якості життя населення за рахунок стабільного економічного зростання, підвищення інвестиційної привабливості міста. Зокрема, програма «Механізм стримувань і противаг як засіб міста в створенні привабливих умов залучення інвестицій», затверджена рішенням Южноукраїнської міської ради від 31.05.2016 №199, основною метою якої є формування сприятливого інвестиційного клімату та впровадження інноваційної моделі розвитку з метою подальшого  розвитку міста та місцевої економіки, а саме:

- покращення умов (інфраструктури) для залучення інвестицій;

- вдосконалення нормативно-правової бази для поліпшення умов діяльності інвесторів;

- вдосконалення системи інвестиційного супроводу та пост-інвестиційної підтримки;

- реалізація пріоритетних інфраструктурних проектів;

- стимулювання суттєвого збільшення обсягів інвестицій та їх спрямування на вирішення  проблемних питань, визначених Програмою соціально-економічного та культурного розвитку міста Южноукраїнська на 2016 – 2020 роки «МАЙБУТНЄ МІСТА БУДУЄМО РАЗОМ», затвердженою рішенням Южноукраїнської міської ради від 03.03.2016 № 97.
	- 


	-

	4.2.3.
	Сприяння безробітним в організації підприємницької діяльності
	Орієнтувати безробітних на                         самозайнятість шляхом надання їм одноразової  допомоги по безробіттю для організації безробітними підприємницької діяльності
	постійно


	Южно-український міський центр зайнятості 

(за погодженням)


	    Южноукраїнським міським центром зайнятості проводиться  робота щодо сприяння у працевлаштуванні безробітних шляхом виплати допомоги по безробіттю одноразово для організації підприємницької діяльності з урахування стану ринку праці та особливостей розвитку інфраструктури міста. Протягом 9-ти місяців 2016 року 4 особи  проходили навчання на курсах цільового призначення з напрямку „Бізнес-планування для організації підприємницької діяльності. Всім  нараховано  одноразову виплату допомоги. Загальна сума нарахованих  коштів із ФЗДССУВБ  склала  42726,00 грн.
	кошти Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України 

на випадок безробіття
	42,7

	
	
	Підтримувати роботодавців у працевлаштуванні безробітних за направленням Южноукраїнського міського центру зайнятості та здійснювати їм компенсації єдиного внеску 
	постійно


	Южно-український міський центр зайнятості 

(за погодженням)


	  Загальна сума компенсації єдиного внеску роботодавцям за рахунок коштів ФЗДССУВБ протягом 9-ти місяців 2016 року  склала       

12401,0 грн. 


	кошти Фонду загально-обов’язко-вого державного соціального страхування України 

на випадок безробіття
	12,4

	4.3. Ресурсне та інформаційне забезпечення

	4.3.1.
	Здійснення майнової підтримки суб’єктів підприємницької діяльності
	Формувати та постійно оновлювати реєстр вільних нежитлових приміщень,  обладнання комунальної власності, забезпечити доступ суб’єктів підприємницької діяльності до цієї інформації
	щомісячно
	Управління житлово-комунального господарства та будівництва Южноукраїнської міської ради
	    Відділ комунальної власності управління житлово-комунального господарства та будівництва Южноукраїнської міської ради веде реєстр вільних нежитлових приміщень, обладнання, об’єктів незавершеного будівництва комунальної власності, який постійно оновлюється станом на 1 число місяця. Інформація про вільні нежитлові приміщення та інше майно комунальної власності постійно розміщується на офіційному сайті міста Южноукраїнськ за адресою: www.yu.mk.ua.

Станом на 01.10.2016 року інформацію розміщено 16.01.2016, 25.01.2016, 10.02.2016,  17.02.2016, 25.02.2016, 29.02.2016, 23.03.2016, 28.04.2016,31.05.2016,06.06.2016,21.06.2016,01.07.2016,07.07.2016,11.07.2016,26.07.2016, 07.09.2016.
	- 
	-

	
	
	Передавати суб’єктам підприємницької діяльності незадіяні виробничі площі та приміщення (майно) комунальної власності на умовах  оренди, в тому числі на умовах довгострокової оренди, викупу 


	постійно


	Управління житлово-комунального господарства та будівництва Южно-української міської ради
	Станом  на 01.10.2016 року  з метою ефективного використання майна комунальної власності суб’єктам господарювання:
- надано згоду на продовження оренди нерухомого майна комунальної власності – 68 об’єктів, загальна площа яких 2380,21кв.м;

- передано в оренду майна згідно з п.4 ст. 9 Закону України «Про оренду державного та комунального майна» - 20 об’єктів, загальна площа яких 929,18 кв.м.;

- передано в оренду по п.8.2. Положення по наданню в оренду майна, що належить до комунальної власності територіальної громади міста Южноукраїнська – 18 об’єктів, площею 632,6 кв.м.;

- передано в суборенду – 5 об’єктів, площа яких 89,56 кв.м.

  Загалом діє 391 договір оренди майна комунальної власності на загальну площу    29,2 тис. кв.м.
	- 
	-

	
	
	Надавати в користування суб’єктам підприємницької діяльності  земельні ділянки під розміщення об’єктів підприємницької діяльності
	постійно
	Управління екології, охорони навколишнього середовища та земельних відносин Южноукраїн-ської міської ради
	    Станом на 01.10.2016 року між Южноукраїнською міською радою та суб’єктами господарювання  укладено 48 договорів на оренду земельних ділянок для комерційного використання загальною площею 1,5016  га. 
	- 
	-

	4.3.2.


	Підготовка

та перепідготовка безробітних, орієнтованих на підприємницьку діяльність


	Проводити семінари з орієнтації на підприємницьку діяльність осіб, які втратили роботу та знаходяться на обліку в Южноукраїнському міському центрі зайнятості
	постійно
	Южно-український міський центр зайнятості 

(за погодженням)
	   З метою інформування безробітних та залучення їх до відкриття підприємницької діяльності Южноукраїнським міським центром зайнятості систематично проводяться інформаційні семінари «Як розпочати власний бізнес» та консультаційні семінари «Від бізнес ідеї – до власної справи». З початку року було проведено - 4 вищезазначених семінари, охоплено 9 осіб, надано 18 послуг.
	кошти Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	-

	
	
	Проводити професійну діагностику безробітних щодо визначення можливостей їх діяльності у сфері підприємництва з наданням їм відповідних консультацій 
	постійно
	Южно-український міський центр зайнятості 

(за погодженням)


	  Южноукраїнським міським центром зайнятості постійно забезпечується  профінформаційна та профконсультаційна підтримка безробітних, які виявили бажання організувати власний бізнес та їх професійна підготовка. За згодою безробітних надаються професійні консультації із застосуванням профдіагностичного обстеження з метою виявлення індивідуальних  здібностей, особливих якостей, схильності до підприємницької діяльності. Станом на 01.10.2016 року  було проведено 5 профконсультаційних послуг із застосуванням профдіагностичного обстеження для визначення підприємницького потенціалу.
	кошти Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України 

на випадок 

безробіття
	-

	
	
	Здійснювати професійне навчання за професіями (спеціальностями) та напрямами, що дають змогу займатися підприємницької діяльністю
	постійно
	Южно-український міський центр зайнятості 

(за погодженням)
	Южноукраїнським міським центром зайнятості постійно проводиться робота щодо направлення на навчання осіб за професіями, які дають змогу займатися підприємницькою діяльністю, а саме: перукар, манікюрниця, швачка, взуттєвик з ремонту взуття, косметик, візажист тощо.
	кошти Фонду загально-обов’язко-вого державного соціального страхування України 

на випадок

 безробіття
	-

	4.3.3.


	Забезпечення інформаційно-консультативної підтримки суб’єктів підприємницької діяльності


	Інформувати суб’єктів підприємницької діяльності про вистав-ки, ярмарки, семінари, конкурси, які будуть проводитися з метою обміну досвідом, ви-користання інновацій-них ідей тощо.
	постійно
	УЕР
	   Інформація для суб’єктів господарювання щодо проведення виставок - ярмарок, конференцій, семінарів, конкурсів розміщуються в газеті Южноукраїнської міської ради «Контакт», на офіційному сайті міста Южноукраїнськ за адресою: www.yu.mk.ua., або доводиться до них  у телефонному режимі. 
	міський бюджет 
	-

	
	
	Доводити оперативну інформацію для суб’єктів підприємни-цької діяльності шля-хом її розміщення на офіційному сайті міста
	постійно
	УЕР
	   У 2016 році на офіційному сайті міста розміщувалася інформація:

- щодо проведення семінару наради для суб’єктів господарювання міста Южноукраїнська.
	-
	-

	
	
	Організовувати проведення нарад, зустрічей, «круглих столів», тощо для суб’єктів підприє-ницької діяльності з питань започаткуван-ня та ведення підприє-мницької діяльності, роз’яснення  діючого законодавства, інших питань
	постійно
	УЕР, Южно-український міський центр зайнятості 

(за погодженням), 

Южноукраїнська об'єднана  державна податкова інспекція  Головного управління ДФС у Миколаївській області (за погодженням)
	    Станом на 01.10.2016 року управлінням економічного розвитку Южноукраїнської міської ради семінар – нараду проведено 18.02.2016.

        З метою роз’яснення чинного законодавства та визначення шляхів співпраці роботодавців зі службою зайнятості Южноукраїнським міським центром зайнятості проводяться  семінари для роботодавців.  Станом на 01.10.2016 року було проведено 71 семінар, в яких взяло участь 556 роботодавців.

        На виконання наказу Міністерства соціальної політики України від 21 лютого 2013 року №74 «Про затвердження Порядку забезпечення надання територіальними органами центрального органу виконавчої влади, що реалізує державну політику у сфері зайнятості населення та трудової міграції, консультацій особам з питань організації та провадження підприємницької діяльності» із залученням представників державних органів влади,  Южноукраїнським МЦЗ за звітний період надано 45 консультації 45 особам.
	міський бюджет, фонду загально-обов’язкового державного соціального страхування України 

на випадок

 безробіття 
	-

	
	
	Запровадити роботу «гарячої лінії» для підприємців
	за окремим

графіком
	УЕР
	  З 2013 року запроваджено проведення  щомісяця (у перший вівторок місяця) «телефонної гарячої лінії», яку проводить відділ сприяння підприємництву управління економічного розвитку Южноукраїнської міської ради.
	-
	-

	
	
	Інформувати суб’єктів підприємницької діяльності з питань укладення колективних договорів та забезпечення соціального захисту найманих працівників
	постійно
	Управління  

соціального захисту населення, охорони здоров’я та праці Южно-

української міської ради
	    Станом на 01.10.2016 проведено 36 інформаційних рейдів, під час яких поінформовано 166 суб’єктів підприємницької діяльності з питань нелегального працевлаштування та розповсюджено 1765 буклетів з вищезазначених питань.          

     Під час проведення інформаційних рейдів з легалізації заробітної плати та зайнятості населення у місті Южноукраїнську використання праці неповнолітніх не зафіксовано.

     З метою забезпечення доступності інформації для громадян міста щодо переваг легальної трудової діяльності в управлінні  соціального захисту населення, охорони здоров’я та праці Южноукраїнської міської ради на стенді «Питання праці» та інформаційних стендах міста Южноукраїнська розміщена інформація про дотримання роботодавцями законодавства з питань праці в частині працевлаштування найманих працівників. У відділі праці щосереди проводиться телефонна «гаряча» лінія. 

      З початку 2016 року управлінням  соціального захисту населення, охорони здоров’я та праці Южноукраїнської міської ради проведено 3 семінари з роботодавцями міста Южноукраїнська, серед яких розповсюджено буклети на теми: «Трудовий договір гарантія соціального захисту працівників», «Компенсація роботодавцям витрат у розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування».

      У міській газеті «Енергетик» опубліковано 1 статтю щодо проведення «гарячої» телефонної лінії спеціалістами відділу праці управління  соціального захисту населення, охорони здоров’я та праці Южноукраїнської міської ради. На офіційному веб-сайті міста розміщено 37 статей з питань, зазначених вище. 

З початку 2016 року інформація про виконання заходів щодо легалізації заробітної плати та зайнятості населення у місті Южноукраїнську розглядалася:

-щоп’ятниці на засіданнях щотижневої підсумкової наради при міському голові (при заступникові міського голови) з керівниками підприємств, установ, організацій міста та на нарадах при міському голові (при заступникові міського голови);

-09.03.2016 на засіданні комісії з питань легалізації заробітної плати та зайнятості населення у місті Южноукраїнську;

-16.03.2016 на засіданні консультативно-дорадчого органу (колегії) управління  соціального захисту населення, охорони здоров’я та праці Южноукраїнської міської ради;

18.03.2016 – на засіданні координаційної рада «Турбота»;

14.04.2016 – засідання координаційного комітету сприяння зайнятості населення;

20.04.2016 – інформаційний рейд с питань нелегальної зайнятості з виходом до СГД;

26.05.2016 - інформаційний рейд с питань нелегальної зайнятості з виходом до СГД;

10.06.2016 - на засіданні консультативно-дорадчого органу соціального захисту населення, охорони здоров’я та праці Южноукраїнської міської ради;

24.06.2016 - інформаційний рейд с питань нелегальної зайнятості з виходом до СГД;

29.06.2016 – комісія з питань легалізації з/п та зайнятості населення;

13.09.2016 - комісія з питань легалізації з/п та зайнятості населення;

14.09.2016 - засідання консультативно-дорадчого органу (колегії) управління  соціального захисту населення, охорони здоров’я та праці Южноукраїнської міської ради;

27.09.2016 - засідання координаційного комітету сприяння зайнятості населення.
	 міський бюджет 


	-

	4.3.4.


	Формування позитивного іміджу

підприємців


	Організовувати  проведення «Дня підприємця» згідно із затвердженим міським головою Положенням про проведення міського конкурсу на звання «Кращий підприємець року»,                з відзначенням кращих підприємців почесними грамотами, подяками, квітами, цінними подарунками
	липень -

вересень

2015, 2016 років
	УЕР, відділ господарсько- договірної роботи апарату Южноукраїнської міської ради та її виконавчого комітету 


	    З метою відзначення кращих підприємців міста, розпорядженням міського голови від 15.07.2011 №206-р затверджено Положення про проведення міського конкурсу на звання «Кращий підприємець року».  Конкурс на звання «Кращий підприємець року» проведено 05.08.2016.  За результатами даного конкурсу нагороджено почесними грамотами виконавчого комітету Южноукраїнської міської ради - 4 підприємця, подякою міського голови – 1 підприємця та почесною грамотою Миколаївської обласної державної адміністрації – 1 підприємця.
	міський бюджет та інші джерела фінансу-вання не заборонені законо-давством України
	-

	
	
	Проводити конкурси на визначення кращих об’єктів підприємни-цької діяльності (при-крашання об’єктів до новорічних свят,  благоустрій приліг-лих територій тощо), відповідно до затверд-жених міським головою Положень щодо проведення цих конкурсів
	2015-2016

роки
	управління Южноукраїнської міської ради (економічного розвитку, фінансове, житлово-комунального господарства та будівництва)
	 Станом на 01.10.2016 року конкурси на визначення кращих об’єктів підприємницької діяльності не проводилися.
	кошти 

міського бюджету
	-

	4.4. Формування інфраструктури підтримки підприємництва

	4.4.1.

.
	Створення та підтримка діяльності об’єктів, що надають послуги підприємництву


	Підтримувати створення об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва (бізнес-центри, бізнес - інкубатори, консультаційні центри, інші підприємства, установи та організації, основним завданням яких є сприяння розвитку підприємництва)


	постійно
	Южноукраїнська міська рада, виконавчий комітет Южноукраїнської міської ради, УЕР
	   Станом на 01.10.2016 в місті розміщуються філії 10 банків.  

В місті Южноукраїнську створено Центр надання адміністративних послуг та Центр обслуговування платників податків.                                                       

     Питання щодо створення бізнес - центру чи бізнес-інкубатору, неодноразово  розглядалося  на засіданнях «круглого столу» з підприємцями, але створення таких структур підприємцями не було підтримано. 

  У 2016 році суб’єкти господарювання не зверталися до виконавчого комітету Южноукраїнської міської ради з питання необхідності створення бізнес-центрів, бізнес - інкубаторів, інноваційних фондів тощо.

  Також, з метою якісного підвищення рівня інформаційного обслуговування підприємців створено  мережу дистанційних консультаційних центрів на базі комунального закладу «Міська бібліотека для дорослих» вул. Дружби Народів, 54 А, м. Южноукраїнськ, Миколаївська обл., 55000, тел. (05136) 5-87-80.
	міський бюджет та інші джерела фінансува-ння не заборонені законо-давством України


	-

	
	
	Удосконалювати роботу Центру обслуговування платників податків  

міста Южноукраїнська                                           
	постійно
	Южноукраїнська об'єднана  державна податкова інспекція  Головного управління ДФС  у Миколаївській області (за погодженням)
	   Южноукраїнською об’єднаною державною податковою інспекцією Головного управління ДФС у Миколаївській області удосконалюється робота Центру обслуговування платників податків (далі – ЦОПП).  

    В ЦОПП створені комфортні умови щодо подання звітності та видачі довідок і дозвільних документів Створені секції з віконцями по наданню адміністративних та інформаційних послуг по обслуговуванню платників податків. Працює відео спостереження. Все це дає змогу мінімізувати контакт платників податків з податківцями. 

   Впроваджуються  нові методи роз'яснювальної роботи, працює мережа Інтернет, існує зона Wi-Fi. Також діє Акредитований Центр ключів. З початку року прийнято 133 пакетів на видачу нових ліцензій на роздрібну торгівлю алкогольними напоями та тютюновими виробами. Прийнято 818 договорів з Южноукраїнською ОДПІ Головного управління ДФС  у Миколаївській області про визнання електронних документів.

   Южноукраїнською ОДПІ Головного управління ДФС  у Миколаївській області з метою навчання платників податків з питань застосування податкового законодавства, формування високої податкової культури населення та платників податків, впровадження ідеології добровільної сплати податків, обізнаності платників податків у сфері податкового законодавства, щомісячно проводить тематичні зустрічі з платниками податків, семінари - практикуми, сеанси телефонного зв’язку „гаряча лінія”, надаються консультації на особистих прийомах та по телефону, публікуються  роз’яснення  податкового законодавства в місцевих газетах. Станом на 01.10.2016 року було проведено для платників податків: круглі столи – 5, збори з громадськістю – 6,  семінари та практикуми – 48, брифінги – 12.    Надано консультацій з питань оподаткування всього – 14964 особам, в т.ч. під час зустрічі –3580 особам, по телефону – 11384 особам. Проведено сеансів телефонного зв’язку „гаряча лінія” посадовими особами інспекції - 12 сеансів.

Станом на 01.10.2016 року підготовлено 414 матеріалів з питань податкового законодавства у ЗМІ, наступної тематики:   кампанія декларування доходів громадянами  за  2015 рік, плата за землю, податок з доходів фізичних осіб та соціальна податкова пільга, податок на нерухоме майно, спрощена система оподаткування та єдиний податок, зміни в податковому законодавстві, електронна звітність, «Пульс податкової», роз’яснення по єдиному податку (погрупно), Електронні ключі (ЕЦП), ЄСВ, відправка електронної звітності, тощо. Розповсюджено 16 видів друкованої продукції загальним накладом по 400 примірників.
	Державний бюджет та інші джерела фінансува-ння не заборонені законо-давством України
	-

	4.5. Підвищення рівня соціального захисту працівників малого і середнього підприємництва

	4.5.1.
	Підвищення рівня соціального захисту працівників малого і середнього підприємництва та збереження кадрового потенціалу
	Виявляти малі підприємства, на яких проводиться нарахування заробітної плати нижче прожиткового мінімуму, проводити роботу щодо легалізації трудових відносин та оплати праці на малих підприємствах
	2015-2016

роки
	Управління соціального захисту населення, охорони здоров’я та праці Южно-

української міської ради
	   Станом на 01.10.2016 у місті Южноукраїнську здійснює діяльність               106 підприємств, організацій та установ, які використовують найману працю, з кількістю працюючих 11404 осіб, з них на 99 підприємствах укладені колективні договори. Чисельність працівників, охоплених колективними договорами складає 11404 особи, що складає 99,6% від загальної кількості працюючих. 

   З початку 2016 року управлінням соціального захисту населення, охорони здоров’я та праці Южноукраїнської міської ради зареєстровано 55 колективних договорів, з них:  9 підприємств внесли доповнення до довгострокових колективних договорів,   39 - продовжили термін дії на 1 рік, 7 - уклали колективні договори у поточному році.

   Чисельність працівників, охоплених колективними договорами, зареєстрованими у поточному році складає 10291 осіб.   Повідомна реєстрація колективних договорів здійснюється згідно постанови Кабінету Міністрів України від 13.02.2013 № 115 «Про порядок повідомної реєстрації галузевих і регіональних угод, колективних договорів».

   Фахівцями відділу праці управлінням соціального захисту населення, охорони здоров’я та праці Южноукраїнської міської ради з початку 2016 року здійснено 23 обстеження підприємств, в ході яких надано інформаційно-роз’яснювальну і методичну допомогу щодо дотримання законодавства про працю та виконання вимог Закону України «Про колективні договори і угоди». За результатами обстежень надано 59 рекомендацій, підприємствами враховано 55 рекомендацій. Надано 36 консультацій з питань укладання та внесення змін до діючих довгострокових колективних договорів, на 43 підприємствах розповсюджено буклети стосовно змісту колективних договорів, порядку їх укладання та подання на повідомну реєстрацію. 


З початку 2016 року проведено 24 зустрічі у трудових колективах: ПП «Рембудінтелект», ККТП «Кобзар», КП «Служба комунального господарства», Южноукраїнська загальноосвітня школа  І-ІІІ ступенів №1 ім.Захисників Вітчизни ЮМР, Управління освіти ЮМР, ПП «Южноукраїнський комбінат харчування», КП «Житлово-експлуатаційне об’єднання», КП «Теплопостачання та водо-каналізаційне господарство», Южноукраїнська загальноосвітня      школа №4,  ТОВ «Южноукраїнський ринок»,  КЗ «Центр соціально-психологічної реабілітації дітей», Южноукраїнський міський історичний музей та КУ «Інформаційне агентство «Контакт», де розглянуто питання колективно-договірного регулювання трудових відносин.


21.01.2016 року на офіційному веб-сайті Южноукраїнської міської ради розміщено інформацію про початок колдоговірної кампанії на      2016 рік.


26.09.2016 року на офіційному веб-сайті Южноукраїнської міської ради розміщено інформацію про стан повідомної реєстрації колективних договорів, змін та доповнень до довгострокових колективних договорів станом на 01.09.2016 року. 
	-
	-

	4.6. Цільові проекти

	4.6.1.
	Соціально-економічний розвиток міста, задоволення територіальної громади міста в товарах та послугах
	Підтримувати створення підприємств виробничої сфери (легкої промисловості, по переробці сільгосппродукції, інше), туристично-рекреаційного комплексу
	постійно
	Южноукраїнська міська рада, виконавчий комітет Южноукраїнської міської ради, УЕР
	  Виконавчим комітетом  Южноукраїнської міської ради розроблено Інвестиційний паспорт міста Южноукраїнська, до якого станом на 01.10.2016 включено  18 інвестиційних проектів (пропозицій), зокрема з них:
· Туристично – рекреаційна галузь

- Створення інноваційного туристичного об'єкту атракціону «Вежа кругового огляду   

  «Green Bog» та інтерактивного музею з  «доповненою реальністю»;

· Брендинг  Миколаївщини. Формування концепції туристичного бренду області; 

· Забудова та облаштування кемпінгового містечка «Південний Гард»;
· Виробництво сільськогосподарської продукції

- Відкриття сучасного тепличного комплексу по вирощуванню овочів, квітів, розсади за сучасними технологіями;

· Промисловість

- Проектування і спорудження нового енергоблоку  № 4 Южно – Української АЕС;

- Завершення будівництва Ташлицької ГАЕС;
- Реконструкція системи технічного водопостачання. Робота блоків 1– 3 на Ташлицькому водосховищі та бризкальних басейнах ЮУ АЕС;

· Енергозбереження
- Реконструкція напірної господарчо-побутової каналізації від стадіону «Олімп» до Ташлицького водосховища в м. Южноукраїнську Миколаївської області;

- Будівництво  очисних  споруд  господарчо-побутової  каналізації  в  районі  КНС-3;
- «Каскад»: «AQva+»;

- «Інноваційно-інвестиційний проект «Каскад», його складова КС КТД – комунальна система комерційно-технологічної диспетчеризації»;
· Освіта
- «Свідомий вибір професії — запорука економічного зростання суспільства»

- «Сучасні підходи до енергозбереження в закладах освіти»

- «Інноваційні підходи зі створення здоров’язберігаючого середовища в закладах освіти» (комфортний мікроклімат – чисте повітря)

- Влаштування спортивного майданчику ЗОШ І-ІІІ ступенів №1 міста Южноукраїнськ Миколаївської області

· Розвиток інфраструктури

- Автономне освітлення територій загального користування та прибудинкових територій  міста Южноукраїнська з впровадженням світлодіодних світильників на сонячних батареях;

· Поводження з ТПВ

- «Зелена карта безтарифних відходів «GRIN Map»;

·  Економіка

- «Єдиний розрахунковий центр як 8

інноваційна складова реформування житлово-комунальної галузі».
	міський бюджет та інші джерела фінансува-ння не заборонені законо-давством України
	-


Заступник міського голови з питань 

діяльності виконавчих органів ради                                                                                                                               О.М.Кольчак

