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Додаток 

до рішення виконавчого комітету 

Южноукраїнської міської ради 

від «____» _______ 2017р. №_______

Комплексно-цільова Програма
виховання  дітей в навчально-виховних  закладах
управління освіти  Южноукраїнської міської ради
1. Вступ

У ХХІ столітті освіта є актуальною загальнолюдською та особистісною цінністю, надійною парадигмою гуманізації й демократизації. Щоб досягти високоінтелектуального рівня людини, вивільнити її інтелектуальний потенціал, здібності й бажання до творчості, саморозвитку, самоорганізації й самореалізації – освіта потребує змістового, психологічного та педагогічного  осучаснення. 

Освіта відіграє сьогодні спонукальну роль в зумовлені інноваційного розвитку суспільства. Повинні, відповідно до нових вимог, змінюватись підходи до навчання і виховання. Тому мета сучасного освітнього процесу – не  тільки  сформувати  необхідні компетенції,  надати  ґрунтовні знання  з різних  предметів,  а  й  формувати  громадянина,  патріота; інтелектуально розвинену, духовно і морально зрілу  особистість,  готову  протистояти асоціальним впливам, вправлятися з особистими проблемами, творити себе і оточуючий світ. 

У зв`язку  із цим виникла  необхідність  у створенні комплексно-цільової Програми виховання  дітей в навчально-виховних закладах управління освіти  Южноукраїнської міської ради (далі комплексно-цільова Програма виховання). Концептуальні засади  виховання у  навчальному закладі  покладені   в основу Концепції нової української школи  та  передбачають наступне:
виховний процес буде невід`ємною  частиною всього освітнього  процесу і орієнтуватиметься на  загальнолюдські  цінності зокрема морально-етичні (гідність, чесність, справедливість, турбота, повага до себе та інших людей); соціально-політичні (свобода, демократія, культурне різноманіття, любов до рідної мови і культури, патріотизм, шанобливе ставлення до довкілля, повага до закону, солідарність, відповідальність);
формування і розвиток  у дітей української ідентичності;
виховання не буде зведено лише до окремих «занять  з моралі»;
виховання сильних рис характеру та чеснот здійснюватиметься через наскрізний досвід;
у навчальних закладах буде створено атмосферу довіри, доброзичливості, взаємодопомоги і взаємної підтримки при виникненні труднощів у навчанні та повсякденному житті;
ключовий виховний  елемент – приклад педагога, який покликаний зацікавити дитину;
виявлення індивідуальних нахилів і здібностей кожної дитини для цілеспрямованого  розвитку і профорієнтації у тісній  співпраці з позашкільними навчальними закладами;
формування оптимальної траєкторії розвитку кожної дитини у тісній співпраці  із соціально-психологічними службами навчальних закладів;
запровадження програм із запобігання дискримінації та насильства;
побудова діалогу між батьками, педагогічними працівниками та дітьми на основі взаємоповаги.

Комплексно-цільова Програма виховання учнів у сучасній школі охоплює  весь  навчально-виховний процес, ґрунтується на свободі вибору мети життєдіяльності та поєднує інтереси особистості, суспільства і держави. 

Комплексно-цільова Програма виховання визначає фундаментальні принципи організації виховної роботи в навчальних закладах міста, її основні цілі, форми і методи. Є підґрунтям для створення і практичної реалізації виховних заходів, забезпечення виховної складової в усіх видах діяльності у навчальних закладах міста.
2. Нормативна база
Конституція України;

Національна доктрина розвитку освіти; 

Загальна декларація прав людини;

Конвенція ООН «Про права дитини»;

Закон України «Про освіту»;

Закон України «Про позашкільну освіту»;
Закон України «Про дошкільну освіту»;
Закон України «Про загальну середню освіту»;

Указ президента України «Про стратегію національно-патріотичного виховання дітей та молоді на 2016-2020 рр.»;

Концепція національно-патріотичного виховання дітей та молоді;

Концепція сімейного виховання «Щаслива родина» на 2012-2021 рр.»;

Концепція превентивного виховання дітей та молоді щодо здорового способу життя;

Державний стандарт «Базовий компонент»;

Програма «Основні орієнтири виховання учів 1-11 кл. загальноосвітніх навчальних закладів України»;

Державні цільові програми  «Діти  України», «Обдарованість», «Здоров'я»;

Нормативні документи Міністерства освіти і науки.
3. Основні принципи виховної роботи
Принцип національної спрямованості. Передбачає формування національної самосвідомості, виховання любові до рідного краю, свого народу, шанобливе ставлення до його культури, повагу, толерантне ставлення до культури всіх національностей, які проживають на території  України.

Принцип культуровідповідності. Вихователь і педагог спільними зусиллями перетворюють зміст історичного морально-етичного досвіду людства на систему відкритих проблем. Така проблематизація моральної культури слугує джерелом особистісного розвитку дитини, умовою засвоєння нею загальнокультурних надбань, а саме виховання здійснюється як культурологічний процес, формування базису культури особистості.

Принцип цілісності. Виховання спрямовується на гармонійний та всебічний розвиток особистості, формування в неї цілісної картини світу; передбачає наступність у реалізації напрямів та етапів виховної роботи на різних освітніх рівнях; здійснюється різними соціальними інститутами в навчальній та позанавчальній  діяльності.

Принцип самореалізації. Педагог створює умови для оптимальної самореалізації молодої особистості, розвитку її індивідуальних можливостей і здібностей, формування вмінь долати труднощі, прогнозувати наслідки своїх учинків; здатності свідомо приймати рішення.

Принцип суб’єкт-суб’єктної взаємодії. Учасники виховного процесу є рівноправними партнерами в процесі спілкування, ставляться уважно до думок один одного, визнають право на відмінність, узгоджують свої позиції. Педагог зважає на психічний стан, життєвий досвід дитини, систему звичок і цінностей; виявляє емпатію; вдається до конструктивних і продуктивних виховних дій; схильний до творчості та педагогічної рефлексії.

Принцип відповідності виховання психологічним умовам розвитку особистості. Педагог ураховує вікові та індивідуальні особливості, не форсує їх розвиток, задовольняє фундаментальні потреби дитини (у розумінні, визнанні, сприйнятті, щирому ставленні до неї), виробляє індивідуальну програму її розвитку, стимулює розвиток в особистості свідомого ставлення до своєї поведінки, діяльності, життєвого вибору.

Принцип превентивності. Державні виховні інститути здійснюють профілактику негативних проявів у поведінці молоді (запобігання вживанню наркотичних речовин, алкоголю; проявів деструктивної поведінки, відвернення суїцидів та формування навичок безпечних статевих стосунків). При цьому має забезпечуватися система заходів економічного, правового, психолого-педагогічного, соціально-медичного, інформаційно-освітнього характеру. 

Принцип соціальної відповідності обумовлює необхідність узгодженості змісту і методів виховання у реальній ситуації, в якій організовується  виховний процес. Завдання виховання зорієнтовані на реальні соціально-економічні умови і передбачають формування у молоді готовності до ефективного розв’язання життєвих проблем. Умовами реалізації даного принципу є: взаємозв’язок виховних задач і задач соціального розвитку демократичного суспільства; координація взаємодії соціальних інститутів, які впливають на особистість; забезпечення комплексу соціально-педагогічної допомоги; орієнтація педагогічного процесу на реальні можливості соціуму, урахування його найрізноманітніших чинників.

Кожен  із вищевказаних принципів є методологічною базою комплексно-цільової  Програми  виховання  дітей в навчально-виховних закладах управління освіти  Южноукраїнської міської ради.
4. Мета  комплексно-цільової Програми виховання
створення цілісної моделі виховної системи на основі громадянських та загальнолюдських цінностей як орієнтовної для проектування моделей виховних систем у навчальних закладах освіти міста.
Для досягнення означеної мети передбачено реалізацію таких завдань:

створення сприятливих умов для формування особистісної зрілості дитини, її базових якостей;
компетентнісний підхід до розвитку особистості, збалансованість набутих знань, умінь, навичок, сформованих бажань, інтересів, намірів та особистісних якостей і вольової поведінки;
організація  виховного  процесу в класному колективі (групі) та в роботі з батьками на засадах проектної педагогіки; 

створення  програми  виховання  для  окремого  класу (групи)  з  урахуванням індивідуально-педагогічних  можливостей  класних  керівників (вихователів),  батьків; 

оптимальне    поєднання    форм    організації    виховної    роботи: індивідуальної, групової, масової; 

створення  належних  умов  для  особистісного  зростання  кожного вихованця (створення  ситуацій  успіху  та  підтримки),  його  психолого-педагогічний супровід; 

співпраця   з   органами   учнівського   самоврядування,   дитячими громадськими організаціями; 

інтеграція   зусиль   батьківської   громади   позашкільних   закладів, представників  державної  влади,  громадських та благодійних організацій, правоохоронних органів та установ системи охорони здоров'я;
поглиблення міжнародного співробітництва з питань виховання особистості дитини;
налагодження багатосторонніх зв’язків освітянських закладів міста у реалізації навчальних проектів, діяльності учнівських організацій та з метою обміну досвідом роботи з різних напрямків виховної діяльності;
здійснення моніторингу та діагностики розвитку творчих та інтелектуальних здібностей, ціннісних орієнтацій, рівня соціальної активності, екологічної культури, духовного розвитку, ставлення до свого здоров’я.
5. Основні форми виховної роботи
словесні: бесіди, інформація, роз'яснення, зустрічі з відомими людьми, збори, вечори, диспути, конференції, використання аудіовізуальних засобів масової інформації, Інтернету;

практичні: екскурсії, турпоходи, культпоходи, конкурси, олімпіади, спартакіади, оволодіння військовими і військово-технічними знаннями;

наочні: творчі виставки, книжкові стенди,Інтернет ресурси, стінгазети, друковані засоби масової інформації,  культурно-просвітницькі центри;

активні: участь у державних цільових  програмах, громадсько-патріотичних і мистецько-культурологічних проектах, включення учнівської молоді  через органи самоврядування у процес управління в стінах навчальних закладів  з метою набуття практичних навичок майбутніх учасників розбудови Української держави, святкування загальнодержавних, міських та  шкільних свят, проведення різноманітних тематичних вечорів, благодійних акцій.


Окремий ряд форм виховної роботи призначений для педагогів дошкільних навчальних закладів, загальноосвітніх навчальних закладів та позашкільних навчальних закладів:
впровадження хмарних технологій та моніторингових досліджень;
семінари, практикуми, майстер-класи, тренінги, круглі столи, конференції, тематичні діалоги;
обмін досвідом педагогічної та лекторської майстерності та професійною інформацією;
співпраця з державними структурами, закладами, об'єднаннями, організаціями, які втілюють державну політику з питань виховання дітей та  учнівської  молоді;
створення власних дієвих проектів виховної роботи;

впровадження нових сучасних форм і методів виховної роботи;

участь у благодійних акціях, тощо.

6. Реалізація комплексно-цільової Програми виховання

Комплексно-цільова  Програма  виховання розрахована  на  весь  період  виховної діяльності з дітьми ДНЗ та ЗНЗ  з урахуванням їх вікових, індивідуальних та психолого-педагогічних особливостей.


Змістове  наповнення  комплексно-цільової  Програми виховання  передбачає виховання дітей з наступних  напрямків:

6.1. Громадянське виховання – процес формування свідомого громадянина, людини з притаманними їй особистісними якостями й рисами характеру, світоглядом і способом мислення, почуттями, вчинками та поведінкою, спрямованими на розвиток демократичного громадянського суспільства в Україні.

Завдання громадянського виховання:
формування національної свідомості, належності до рідної землі, народу;

визнання духовної єдності поколінь та спільності культурної спадщини;

формування поваги до народів  і держав світу;

утвердження  гуманістичної моралі та формування  поваги  до таких цінностей як свобода, рівність, справедливість; 

формування соціальної активності особистості на основі соціальних умінь: готовності до участі у процесах самоврядування,  співпраці у громадянському суспільстві, готовності взяти на себе відповідальність;
виховання любові до Батьківщини, сприянні становленню й утвердженню України як суверенної, правової, демократичної, соціальної держави, готовності відстоювати її незалежність, служити і захищати її, повазі до звичаїв і обрядів народу, відчутті своєї належності до України.

Основні  (орієнтовні) заходи реалізації громадянського виховання:
конкурс поробок «Моя квітуча Україна»;
«Фестиваль країн світу»;

конкурс учнівських творчих проектів «Влада -це Я»;

конкурси малюнків «Южноукраїнськ - місто енергетиків», «Атом для миру та процвітання»;

єдині класні години до Дня Соборності  України,  Дня Гідності і Свободи, Дня Незалежності, Дня Збройних сил України, Дня Захисника Вітчизни .
учнівська конференція «Проектуємо своє завтра».

6.2 Патріотичне виховання – виховання дітей на культурно-історичному досвіді рідного народу, його традиціях, звичаях і обрядах, багатовіковій мудрості та духовності. 
Завдання патріотичного виховання:
виховання любові до рідної землі, родини, свого народу, Батьківщини;

формування національної свідомості;

культивування кращих рис української ментальності (працелюбності, індивідуальної свободи, глибокого зв’язку з природою та ін.);

виховання бережливого ставлення до національного багатства країни, мови, культури, традицій;

формування готовності до творчої праці на благо людей та процвітання держави;

формування відповідальності за долю країни;

виховання громадянського обов’язку перед країною, суспільством;

формування політичної культури;

становлення етики міжнаціональних стосунків
Основні  (орієнтовні) заходи реалізації патріотичного виховання:
«Парад вишиванок»;
благодійні акції «Теплі речі для солдата», «5 картоплин», «Зігрій Україну», «Обереги дитячими руками», «Подаруй різдвяну шоколадку воїну АТО», «Напиши листа солдату», «Грані добра», «Ветеран живе поруч»;
уроки мужності «Герої не вмирають!», «Хоробрі серця», «Героїчна Україна», «Героїзм українських волонтерів»; 

уроки Пам’яті;  

конкурси  малюнків «Маленький  патріот», «Я люблю свою країну», «Творчість Т.Г.Шевченка у  малюнках дітей»; «Моя країна – Україна»
конкурс фотолюбителів «Моя Україна», «Краєвиди України» , «Моє місто», «Южноукраїнськ – моя маленька Батьківщина»
єдині виховні години  до Дня визволення Миколаївської області  від німецько-фашистських загарбників, Дня виведення військ з Афганістану, Дня Іловайської трагедії;

свята : «День перемоги над нацизмом» , «Поезія Т.Г. Шевченка»;

соціальна  акція  «Дерево миру і єднання»;

зустрічі  з ветеранами Другої світової  війни, героями АТО;
вшанування:   Міжнародного Дня  пам`яті  жертв Голокосту,  учасників  ліквідації аварії на  ЧАЄС;  День пам`яті  Небесної Сотні, День пам`яті жертв голодомору та політичних репресій.

6.3. Моральне виховання  —  це  єдність  моральної  свідомості  та  поведінки,  наявність активної за формою та моральної за змістом життєвої позиції. 
Завдання  морального виховання:
формування в учнів основ загальнолюдської і народної моралі: совісності, порядності, тактовності, співчуття, милосердя, доброти, чесності, гуманності, толерантності та інших доброчинностей; 

виховання поваги до батьків, педагогів, старших, духовної єдності поколінь; 
виховання почуття власної гідності, честі, свободи, рівності, працелюбності,

самодисципліни;

готовність будувати своє життя за принципами гуманізму; 
      подвижництво у подоланні страху, насильства, жорстокості; 
виховання моральної культури особистості, засвоєння моральних норм, принципів, 
категорій, ідеалів суспільства на рівні власних переконань, дотримання їх як звичних 
форм особистої поведінки. 
Основні  (орієнтовні) заходи реалізації морального виховання:
святкування  дня  Доброти,  Міжнародного  жіночого дня  8 Березня,  Дня матері;
благодійні  акції «Дзвони наших сердець», «Допоможи людині похилого віку», «Серце до серця», «Допоможи дитині – інваліду», «Допоможи хворим на СНІД»;  
диспути  «Твоя поведінка  в громадських місцях»;

тиждень благодійництва «Людина починається з добра», тижня толерантності; 
костюмований бал «Міс осінь».


6.4. Духовне виховання – це виховання в дітей високих інтелектуально-моральних інтересів і запитів, ціннісних поглядів, орієнтацій та переконань,  спрямованих  на пізнання свого внутрішнього світу і віру у необхідності духовної мотивації людської діяльності.
Завдання духовного виховання:
формування  в учасників навчально -виховного процесу  високої духовності та моральної чистоти; 
виховання поваги до батьків, педагогів та  старших;

виховання моральної культури особистості, засвоєння моральних норм, принципів, категорій, ідеалів суспільства на рівні власних переконань, дотримання їх як звичних форм особистої поведінки; 
виховання почуття власної гідності, честі, свободи, рівності, працелюбності, самодисципліни, готовності будувати своє життя за принципами гуманізму, подвижництва  у подоланні страху, насильства, жорстокості; 
визнання духовної єдності поколінь та спільності культурної спадщини;

розгляд   християнських   цінностей   як основи  розвитку  суспільно  значущих  рис  і якостей особистості;

формування    розуміння    й  особистісного ставлення до сутнісних питань про сенс і мету життя людини; 
прилучення до світової, національної культури та культури свого краю для розвитку духовності і культури.

Основні  (орієнтовні) заходи реалізації  духовного виховання:
зустріч «Святого Миколая», виготовлення листівок;

виготовлення  сувенірів до різдвяних свят;

святкування: «Стрітення», «Масляної», «Великодні свята», «Івана Купала»,  «Спаса», «Покрова», тощо;

виставка «Великодні композиції».

6.5. Сімейне виховання (первинне виховання) - це одна з найбільш древніх споконвічних форм соціалізації і виховання дітей, яка органічно об’єднує об’єктивний вплив культури, традицій, звичаїв, поглядів народу, сімейно-побутових умов і взаємодію батьків з дітьми, у процесі якої відбувається повноцінний розвиток і становлення їхньої особистості. Сім`я є середовищем первинної соціалізації дитини, джерелом матеріальної й емоційної підтримки, засобом збереження і передавання культурних цінностей від покоління до покоління. 

Завдання сімейного виховання:
створення міцного фундаменту сім’ї, який базується на авторитеті батька і матері, їхній любові до дітей, відданості обов’язку їх виховання, повазі й любові до батьків і материнському покликанні жінки;

виховання любові до батьків, близьких,  поваги, піклування про малюків, літніх осіб, співчуття і виявлення милосердя до тих, хто переживає горе; 
прищеплення  шанобливого ставлення до традицій, звичаїв, обрядів, історії та культури свого народу; 
злагодження спільних зусиль сім'ї з виховними закладами; 
виховання  акуратності, ощадливості та бережливості; 
трудовий уклад і трудові традиції; організація життя дитини (режим, обов’язки,  вимоги); піклування про її навчальну діяльність; організацію дозвілля; 
прищеплення батьками любові до праці, виховання трудових навичок у родині;
гуманність і милосердя до дитини, доброзичливості, любові та щастя; дотримання діалектичної єдності щирої поваги до особистості дитини та високої вимогливості до неї; 
врахування батьками вікових та індивідуальних особливостей дитини (виховні впливи і розподіл сімейних ролей мають вибудовуватися з огляду на вікові, статеві та індивідуальні особливості дитини);
залучення дітей до життєдіяльності сім’ї як рівноправних учасників (суб’єкт – суб’єктні батьківсько-дитячі відносини);
послідовність та єдність батьківських вимог, організації сімейного відпочинку шляхом проведення щорічних родинних фестивалів, конкурсів, змагань; 

встановлення партнерських взаємовідносин з родинами вихованців, з оточуючим соціумом шляхом об’єднання зусиль для розвитку і виховання дітей.

Основні  (орієнтовні) заходи реалізації сімейного виховання

«Тиждень сім`ї», «День відкритих дверей», батьківський урок, «Батьківський фестиваль»,  «День добрих справ»;

круглий стіл «Щаслива родина – успішна Україна!», «Традиції родини»; 
святкування Міжнародного Дня сім`ї, Дня матері, родинного свята «Тато мама, я – дружня сімꞌя», «У колі нашої сімꞌї»; 
засідання « Клубу турботливих батьків»;
фотовиставка «Знайомтеся – це наші матусі», «Наші сімейні успіхи», «Традиції нашої сімꞌї»;

педагогічний десант;
виховні  проекти за участю батьків «Ми і наші діти», «Психологія спілкування з дітьми», «Дерево  мого роду», «Перші книжки дитини»; 

конкурси «Нумо мами», «Нумо тато», «Тато, мамо, я – спортивна сімꞌя»
сімейний вечір «Вечір великої родини».

6.6. Суспільне  ( соціальне ) виховання передбачає підготовку дитину до життя саме в цій країні, суспільстві, самореалізації в ньому. 
Завдання  соціального виховання:
формування соціально активної особистості, пріоритетом життєдіяльності якої є інтереси суспільства;

формування людини відповідно до соціальних ідеалів;

виправлення наслідків негативного соціального виховання;

пропаганда і впровадження певних моральних цінностей, ідеалів, способу життя свого народу і народів інших країн;

знайомство дітей з явищами суспільного життя, народознавством, засобами мистецтва та практичної діяльності;
залучення  молоді в різноманітну соціальну практику і діяльність інститутів громадянського суспільства;
виховання ціннісного ставлення до однолітків, розширення сфери соціального спілкування, засвоєння суспільних цінностей, формування соціальних мотивів поведінки,  критичне ставлення до людей як регулятора поведінки.
Основні  (орієнтовні) заходи реалізації  соціального  виховання:
акції милосердя до  «Дня людини похилого віку»;

конкурси «Кращий клас школи», «Кращий учень класу»;
виховні години «Герої сьогодення», «Видатні  постаті України», «Ними пишається наше місто і вся Україна», «Мій вклад у розвиток міста, держави», «На них рівняється наш клас»;
святкування  Нового року;
гра «Що? Де? Коли?»;
соціальні проекти «Календарна мозаїка», «Зроби життя красивішим», «Шлях до успіху», «Наша школа – найкраща», «Будьмо ввічливими», «Плануємо наше завтра» ;
екскурсії у міський історичний музей;

відвідування музеїв, театрів, художніх виставок під час канікул.

6.7. Правове виховання - виховна діяльність закладу освіти, сім'ї, правоохоронних органів, спрямована на формування у дітей правової свідомості, навичок і звичок законослухняності.
Завдання правового виховання:
прищеплення поваги до прав та свобод людини та громадянина; 
виховання поваги до Конституції, законів України, державних символів (Герба, Прапора, Гімну); 
засвоєння основ державного, трудового, цивільного, сімейного та кримінального права;
формування глибокого усвідомлення взаємозв’язку між ідеями свободи, правами людини та її громадянською відповідальністю; 
виховання поваги до прав і свобод інших людей; 
формування активної протидії випадкам порушення законів;
виховання компетентної дитячої особистості, здатної самостійно приймати рішення, визнавати свої помилки, відстоювати свою гідність та реалізовувати свої природні можливості; 
самостійне виконання дітьми  своїх основних обов’язків ( тих, що їй під силу; не робить шкоди іншому; дотримується режиму дня тощо);
формування фахівця нової генерації, інтелектуала, господаря в своїй державі, підвищення рівня  правосвідомості.
Основні  (орієнтовні) заходи реалізації правового виховання:
тиждень правових знань;
круглий стіл із працівниками правоохоронних органів «На терезах Феміди», «Закон і Я»; 

«День захисту дітей», «День Конституції»;

правовий лекторій «Ти - людина. Отже, маєш права», «Особливості кримінальної відповідальності неповнолітніх», «Кримінальна відповідальність за хуліганство»

тематична година  «Українець - звучить гідно»;

конкурс малюнків «Я і мої права», «Мої обов’язки». 

6.8. Фізичне виховання – система соціально-педагогічних заходів, спрямована на зміцнення здоров’я та загартовування організму, гармонійний розвиток функцій і фізичних можливостей людини, формування життєво важливих рухових навичок та вмінь. 
Завдання  фізичного  виховання:
формування знань про роль фізичної культури в житті людини; 
забезпечення повноцінного фізичного розвитку дітей; 
фізичне, духовне та психічне загартування; 
виховання відповідального ставлення до власного здоров’я, профілактики захворювань, ведення здорового способу життя; 
створення умов для активного відпочинку учнів; 
протидія та запобігання негативним звичкам.
Основні  (орієнтовні) заходи реалізації фізичного виховання:
«День фізичної культури і спорту», «День здоров’я»;

класні години «Спорт – це життя», «Ранкова зарядка – перший крок до здоров’я», «Якщо хочеш бути здоровим – загартовуйся» тощо;
рухливі ігри «Веселі  старти», «Козацькі розваги», «Будьмо здоровими», «Веселі козачата»;

спортивні свята «Спартакіада», «Тато,мама,я - спортивна сім`я», «Старти надій»;
змагання  «Перші кроки», «Спритнер класу (групи)»;
круглий стіл «Здоров’я скарб», «Інтернет не тільки твій друг»;
тематичний діалог "Зробимо свій вибір на користь здоров'я";
туристичний  похід «Мандруємо рідним краєм».

6.9 Статеве виховання – виховання дитини як представника певної статі, формування в неї моральних норм взаємин між представниками протилежної статі, ознайомлення з особливостями власного розвитку та розвитку представників протилежної статі, виховання статевої культури.
Завдання статевого  виховання:
виховання особистості як представника певної статі;

виховання почуття відповідальності в процесі спілкування з представниками протилежної статі;

виховання поваги до представників протилежної статі, урахування специфічних статевих особливостей під час спільної діяльності;

виховання  стійкого інтересу  і позитивного ставлення до себе як об`єкта пізнання;

поглиблення знань про розподіл усіх людей на чоловіків і жінок, про зміст понять «хлопчик», «дівчинка», сприяти статевій ідентифікації.
Основні  (орієнтовні) заходи реалізації статевого виховання:
диспут «Усі ми різні – усі ми рівні»;
відверта розмова  «Стосунки  хлопців і дівчат»;

тематичний діалог «Що таке справжня дружба, закоханість, кохання?», «Як навчитися  будувати партнерські стосунки з представниками протилежної статі?»;

конкурс  поезії « Всьому початок є любов…».

6.10. Гендерне виховання – процес, спрямований на формування якостей, рис, властивостей, що визначають необхідне суспільству ставлення людини до представників іншої статі.
Завдання гендерного виховання:
формування у дітей правильного уявлення про чоловіків і жінок; 
формування чіткого знання того, за яким моральним ознаками вони відрізняються один від одного і як повинні, або не повинні вести себе  хлопчики і дівчатка в тій чи іншій ситуації; 
формування правильного розуміння ролі чоловіка і ролі жінки у суспільстві;

формування моделі поведінки певної статі;

прищеплення культури взаємовідносин статей;  
виховання  стійкого інтересу  і позитивного ставлення до себе як об`єкта пізнання;

вчити правильно і компетентно реагувати на прояви сексуального розвитку дітей різних статей; 
створювати умови для набуття досвіду відносин з навколишнім світом у цілому і світом людей зокрема;
закладати основи виконання відповідних своїй статі соціальних ролей.

Основні  (орієнтовні) заходи реалізації гендерного виховання:
розвага «Леді і джентльмени»;

класна година-презентація  «Рівні права  та можливості чоловіків та жінок у суспільстві», «Чи повинен я сприймати людей такими, якими вони є?;
круглий стіл «Соціальні ролі», «Життя в гармонії з іншими»;

6.11. Екологічне виховання – систематична педагогічна діяльність, спрямована на розвиток екологічної культури особистості, виховання дбайливого ставлення до природи, історичних пам’ятників, необхідності їх збереження.
Завдання екологічного виховання:
формування екологічної культури, яка поєднувала б знання провідних ідей, основних наукових понять та фактів;
оволодіння знаннями та практичними вміннями раціонального природокористування; 

виховання почуття відповідальності за природу як національне багатство; 
виховання вміння оцінювати стан навколишнього середовища, приймати рішення щодо його вдосконалення; 
формування основ глобального мислення,; 
виховання готовності до активної екологічної та природоохоронної діяльності. 
Основні  (орієнтовні) заходи реалізації  екологічного  виховання:
святкування Всесвітнього Дня  Води;
акції: «Весняна толока», «Посади дерево», «Зробимо Южноукраїнськ чистим», «Листок за листок»;
екологічний  місячник;
туристичні походи;
вікторина-гра "Що покласти в рюкзак для мандрівок";
гра - мандрівка "У лісі казкових дерев";
виховні годин "Знай і люби свій рідний край!",  "Захистимо  наших  братів  менших",  "Екологічні    катастрофи", "Дзвони Чорнобиля", "Хто природу не тривожить, тому вона допоможе", «Сім природних чудес України»;
учнівський проект «Проблеми природи нашого краю»;
виставка «Квітковий  вернісаж», «Дари осені»;
конкурс «Самий зелений клас», «Шкільне подвір’я», «Галерея кімнатних рослин».

6.12. Валеологічне виховання – ознайомлення, впровадження в життя основних правил і норм, прищеплення навичок здорового способу життя.

Завдання валеологічного  виховання:
формування культури діяльності, дотримання гігієнічно обґрунтованих вимог до організації життєдіяльності загалом; 
саморозвиток організму, формування Я – Концепції здорової особистості (знання про здоров’я; позитивний психологічний настрій; особиста й суспільна гігієна; оптимальна рухова активність; раціональне харчування; відновлення функцій організму; загартовування);

підвищення адаптації організму до умов перебування в колективі однолітків, стійкості до стомлення й удосконалювання розумової працездатності; 
забезпечення повноцінного фізичного виховання при реалізації фізичних навантажень, адекватних фізіологічним можливостям дитячого організму; 
виховання дбайливого  ставлення до особистого здоров`я, вироблення навичок особистої гігієни, загартування; 
засвоєння понять, що визначають уміння  управління собою (своїм здоров'ям, емоційно-вольовою сферою, творчим самовдосконаленням); 
формування цінносного ставлення до себе, уміння цінувати себе як носія фізичних, духовно-душевних та соціальних сил;

формування активної життєвої позиції; 
формування прагнення до самоствердження, до успіху, до самооцінки та регуляції поведінки;
стимулювання неповнолітніх до здорового способу життя і позитивної соціальної орієнтації, сприяння валеологізації навчально-виховного процесу, навчанню з раннього віку навичкам охорони власного життя і здоров’я.

Основні  (орієнтовні) заходи реалізації валеологічного виховання:
Всесвітній  День   здоров`я у закладі, День  цивільного захисту,  День рожевих щічок;

Тиждень безпеки дитини (4 рази на рік по порам року),  тиждень здорового способу життя «Сам себе оберігай»;
Місячник «Увага! Діти на дорозі», безпеки життєдіяльності, профілактики суїциду, тощо;

акція «Обміняй цигарку на цукерку»;

музична казка «Поради лікаря Айболита»;

тематичні театралізовані уроки «Поведінка на вулиці», «Мій спосіб життя»;
конкурси малюнків та плакатів «Діти. Дорога. Безпека.»

6.13. Естетичне виховання – процес розвитку в людини здібностей сприймати і правильно розуміти прекрасне в дійсності та мистецтві; процес формування естетичної свідомості, розвитку творчих здібностей і обдарувань у різних галузях естетичної діяльності. 
Завдання естетичного виховання:
оволодіння основами народного мистецтва, музики, архітектури, усної народної творчості, національної пісенної та танцювальної культури, побуту, ремесел;

формування системи знань про світову культуру і мистецтво; 

розвиток естетичних потреб і почуттів; 

розвиток художніх здібностей і творчої діяльності; 

виховання естетичних почуттів, уміння отримувати насолоду від сприймання прекрасного в навколишній дійсності та мистецтві; 
спонукати дитину робити добрі вчинки в житті; 
вироблення  етико-естетичного ставлення до життя й до своєї життєдіяльності; 
формування почуття краси в її різних проявах, ціннісного ставлення до змісту предметного світу та світу мистецтва; 
ціннісне ставлення  до культури і мистецтва через знайомство із досягненнями світової та вітчизняної культури.
Основні  (орієнтовні) заходи реалізації естетичного виховання:
виставка дитячих робіт «Веселковий Вернісаж», « Мистецький вернісаж»;

фестиваль дитячого театрального мистецтва: «На гостини до казок», «В гостях у казки»;

конкурс «Школа має таланти», «Свято талантів»;

фестиваль дитячої  творчості;

"Абетка мистецтва";
виховна година: "Мистецькі  уподобання  моєї  родини";
"Я - актор шкільного театру (шкільні вистави)";
круглий стіл:"П'ять хвилин з мистецтвом"
"Подорож мережею Інтернет: відкриті наукові архіви, електронні бібліотеки, віртуальні   музеї,   світ   електронних   словників,   електронна   культура, термінологічні довідники"
конкурс  любителів  графіті «Мій світ»;

6.14. Трудове виховання  – система педагогічного впливу, спрямованого на    формування у людини позитивного ставлення до праці.
Завдання трудового виховання:
формування працелюбної особистісті, яка свідомо і творчо ставиться до праці;  

розвиток  уміння самостійно та ефективно працювати; 

виховування ділових якостей та підприємливість; 

формування почуття господаря та господарської відповідальності;

формування готовністі до праці в умовах ринкової економіки;
формування готовністі до творчої праці на благо людей та процвітання держави; 

виховання сумлінного та відповідального ставлення до виконання своїх обов’язків усіма учасниками навчального процесу;
формування свідомого професійного самовизначення та підготовка до майбутньої професійної діяльності;

виховання дбайливого ставлення до державної власності.
Основні  (орієнтовні) заходи реалізації трудового виховання:
конкурс на кращий подарунок для мами, бабусі  та  татуся «Подарунок власноруч»;
«Трудовий десант» ( за участю  дітей та  батьків);
«День  добрих справ»;

свято-презентація: «Усі професії потрібні, усі професії важливі…» 

виховні години: «Навіщо людина працює», «Праця прикрашає людину», «Професії мого роду», «Скільки у світі професій», «Економіка домашнього господарства», «Основи економії та бережливості», «Я господар», «Професії нашого часу» тощо;

акція  «Господар закладу - господар держави»;
конкурс професійної майстерності «Кращий за професією», Ярмарка професій;

аукціон професій;

калейдоскоп професій.

6.15. Економічне виховання -  організована педагогічна діяльність, спрямована на формування економічної культури особистості.
Завдання економічного  виховання:
формування здатності до економічного мислення, вміння оволодівати новими методами і прийомами праці; 
розвиток здорових матеріальних потреб, умінь розпоряджатися грошима, вчити планувати  особистий бюджет доходів та витрат; 
виховувати  раціональне ставлення до свого здоров’я, режиму і способу життя;

виховання дбайливого ставлення до державної власності в умовах ринкових відносин; 
ознайомлення молоді із законами ринкової економіки, шляхами підвищення її ефективності, вдосконалення виробничих відносин, системою і методами управління виробництвом; 
вироблення умінь, що дадуть дітям можливість брати активну участь в економічній діяльності та виробництві.
Основні  (орієнтовні) заходи реалізації економічного виховання:
ярмарка Афлатун (виставка-продаж виробів «hand made»);

конкурс «Юний економіст», «З нічого – щось» (виготовлення оберегів, сувенірів);
День  економії  ресурсів «Працюй сам і поважай працю інших людей», День енергозбереження;

тиждень  фінансової освіти;

КВК «Юні фінансисти»;
«Бережи спільне  майно».

6.16. Інтелектуальне (розумове) виховання - цілеспрямована діяльність педагогів із розвитку інтелектуальних здібностей і мислення людини, прищеплення культури розумової праці. 
Завдання розумового виховання:
оволодіння способами пізнання дійсності, розвиток у дитини  наочно-дієвого, наочно-образного та словесно-логічного мислення;
інтеграція змісту освіти, формування пошуково-дослідницьких умінь, елементарних математичних уявлень, цілісної картини світу, компетентної поведінки в різних життєвих ситуаціях, тощо; 
пробудження бажання вчитися, розвивати пізнавальні інтереси, можливість пізнати радість успіху;
використання  отриманих знань у практичній діяльності (ігровій, трудовій, сенсорно-пізнавальній, математичній тощо);
засвоєння системи знань, яка спроектована з відповідних навчальних предметів і містить перелік смислових елементів суспільного досвіду ( фактів, понять, означень, теорем, законів, положень, правил діяльності тощо);
вироблення вміння самостійно здобувати знання; готовність до застосування знань, умінь в практичній діяльності;
формування життєвої компетентності, самостійності і конструктивності в різних соціальних і життєвих ситуаціях.
Основні  (орієнтовні) заходи реалізації інтелектуального  виховання:
міжрегіональний чемпіонат «Спідкубінг»;

турнір  «П`ятнашки»;

предметні тижні;

турнір «Юні правознавці», «Юні історики», «Юні математики» «Юні знавці хімії»;

вікторини «Чи знаєш ти історію України?», «Знай і люби нашу мову»;
математичний калейдоскоп;

конкурс  читців «Южноукраїнська  перлина – обдарована дитина»;

інтелектуальні ігри «Брейн-ринг», «Що? Де? Коли?», «Найрозумніший», «Розумники і розумниці»;
свято рідної мови «Хай гордо звучить рідне слово».

6.17. Превентивне виховання -  це комплексний цілеспрямований вплив на особистість у процесі її активної динамічної взаємодії із соціальними інституціями, спрямованої на фізичний, психічний, духовний, соціальний розвиток особистості, вироблення в неї імунітету до негативних впливів соціального оточення, профілактику і корекцію асоціальних проявів у поведінці дітей і молоді, на їх допомогу і захист.

Завдання превентивного виховання:
створення умов для формування позитивних якостей особистості в процесі різноманітних видів трудової, навчальної, позашкільної й іншої діяльності, що сприяють інтелектуальному, морально-етичному, естетичному розвитку, виробленню стійкості до негативних впливів;
забезпечення соціально-психологічної діяльності, педагогічно зорієнтованої на протидію втягуванню дітей і молоді в негативні ситуації;
надання комплексної психолого-педагогічної та медико-соціальної допомоги тим неповнолітнім, які її потребують;
забезпечення адекватної соціальної реабілітації неповнолітніх, які вчинили протиправні дії або зловживають психоактивними речовинами;
стимулювання неповнолітніх до здорового способу життя і позитивної соціальної орієнтації, сприяння валеологізації навчально-виховного процесу, навчанню з раннього віку навичкам охорони власного життя і здоров'я.
Основні  (орієнтовні) заходи реалізації превентивного виховання:
«Тиждень  толерантності»;
акції «16 днів проти насильства», «Стоп насильству»;
тренінги, консиліуми, диспути;
години спілкування: «Про здорове харчування», «Життя дається людині лише один раз – бережи його», «Зроби вибір на користь здоров’я», «За хмарою тютюнового диму», «Твоє майбутнє в твоїх руках», «Стоп наркотик»;
лекції: «Що вам відомо про ВІЧ та СНІД?», «СНІД стосується кожного», «Загрози ХХІ століття». 

6.18. Інклюзивне  виховання  – це система освітніх послуг, що ґрунтується на принципі забезпечення основного права дітей на освіту та права навчатися за місцем проживання, що передбачає навчання дитини з особливими освітніми потребами, зокрема дитини з особливостями психофізичного розвитку, в умовах загальноосвітнього закладу.
Завдання  інклюзивного  виховання:
створення  виховних умов для розвитку кращих якостей дитини;
гуманізація взаємин між педагогом і вихованцем, повага до особистості,  розуміння  його запитів, інтересів, довіра до нього;
стимулювати  вплив  більш здібних дітей;

забезпечувати  можливість у ширшому діапазоні ознайомлюватися із життям;

розвивати навички  спілкування та нестандартного мислення;

Основні  (орієнтовні) заходи реалізації інклюзивного виховання:
проведення  щорічного Дня інвалідів;

участь  у акція  милосердя «Дітям – інвалідам».

7. Шляхи реалізації комплексно – цільової  Програма  виховання дітей

Виховна робота в навчальних закладах міста  є важливим компонентом навчально – виховного процесу.   Вона передбачає:
роботу методичних об`єднань вихователів, методичних комісій заступників директорів з виховної роботи, педагогів-організаторів, класних керівників;

організацію роботи органів учнівського самоврядування та учнівського муніципалітету;

співпрацю навчальних закладів міста з позашкільними закладами, громадськими, культурно-просвітницькими органами, залучення підростаючого покоління до найрізноманітніших видів діяльності з метою розвитку та вдосконалення інтелекту, здібностей, задатків нахилів, інтересів.

Забезпечення належного виховного процесу в навчальних закладах міста здійснюється методистами Комунальної установи «Консалтингово-методичний освітній центр», вихователелями -медодистами, заступниками директорів з виховної роботи, класними керівниками, педагогами-організаторами. Така структура планування  та організації виховної  роботи дозволяє враховувати вікові особливості дітей, індивідуальні можливості класних керівників, методичний досвід педагогів  та науково – культурний потенціал міста.

Завдання виховної роботи в  навчальних закладах полягає у  формуванні творчої, соціальної, активної, всебічно розвиненої особистості; наданні дітям більшої самостійності та організації колективної діяльності; виявлянні справжніх лідерів, залученні їх до активної громадської діяльності, яка сприяє реалізації принципу: жодного підлеглого - усі відповідальні.  На виконання цієї мети в кожному навчальному закладі  педагоги широко повинні використовувати  різноманітні форми позаурочної виховної роботи: виховні години, години спілкування, бесіди, рольові ігри, школи шляхетної поведінки, уроки гарної поведінки, свята, фестивалі, розваги, конкурси, змагання, екскурсії, прогулянки, трудові операції, трудові десанти, дискусії та диспути, брейн-ринги, лекції та конференції, спортивні змагання, олімпіади, заняття гуртків, вечори відпочинку та дискотеки, зустрічі з видатними людьми, тощо.

Усі напрями виховної роботи реалізуються через конкретні форми та методи. Виходячи із завдань та ціннісних орієнтацій національно – патріотичного виховання треба визначити ефективні форми і методи роботи з дітьми  у позаурочній діяльності, які формують норми гуманізму, демократизму, що виявляються в ідеалі вільної людини, здатної до чесної співпраці з високо розвинутим почуттям власної гідності і такої ж поваги до гідності іншої людини, до батьків, до Батьківщини. Продуктивним у цьому плані є святкування загальнодержавних свят, проведення різноманітних тематичних вечорів. Утвердженню почуттів національної свідомості та патріотизму сприяє цикл  бесід на відповідну тематику, екскурсії, які дають можливість долучитися до традицій свого народу.

Формування норм правової поведінки школярами досягається шляхом обговорення в навчальних класах матеріалів періодичної преси, ознайомлення з законодавчими актами України, проведення відповідних лекцій, зустрічей з представниками органів внутрішніх справ, податкової міліції та ін.

Становленню гуманістичних моральних переконань учнів сприяють диспути, уроки гарної поведінки, виховні години, творчі роботи. Важливу роль у морально – психологічному вихованні відіграє робота психолога та соціального педагога. Успішною формою є також безкорислива благодійна(волонтерська)  діяльність.

Для втілення засад художньо–естетичного виховання  проводяться відвідування та обговорення  міста, концертів, екскурсії. Реалізація творчого потенціалу учнівської молоді здійснюється у різноманітних гуртках художньої самодіяльності при навчальних закладах, ЦДЮТ, СЮТ, ДЮСШ, ШМ, ПК «Енергетик», спорткомплекс «Олімп». Проведення щорічних конкурсів, фестивалів, фольклорних свят, розваг, творчих вечорів, концертів, виста, в які  дають змогу проявити  у дітей власний естетичний смак.

Основними видами трудової діяльності дітей є самообслуговування, різноманітна суспільно корисна праця. Керуючись принципом «Господар  закладу - господар держави», слід якомога більше ініціативи віддавати у руки особистості дитини. Побутові справи (прибирання груп, класних кімнат, чергування і т.п.), дозвілля і т.д є першою справою, у якій діти можуть виявити організаторські і виконавські здібності.

Серед дієвих форм виховної роботи з формування екологічної культури важливу роль відіграють екологічні стежини, екологічні десанти, екскурсії, бесіди, інформаційні лекції та бесіди, тематичні вечори, тощо. Екологічне виховання у закладах повинно  бути тісно пов’язане з трудовим через організацію толок з озеленення територій, прилеглих до навчальних закладів, оглядів – конкурсів з облаштування групових приміщень,  класних  кімнат, кабінетів, тощо.
Виходячи із завдань та ціннісних орієнтацій фізичного виховання, в закладах  освіти слід  передбачати такі форми і методи роботи: залучення дітей до роботи спортивних гуртків та секцій за інтересами, організація спортивних змагань, спортивних олімпіад,  показових виступів, туристичну діяльність, зустрічі з відомими спортсменами, тощо.
Важливою умовою у створенні та забезпеченні системи виховної роботи в закладах освіти є організація сімейного виховання та педагогічного всеобучу батьків. 

Першим етапом у роботі з батьками є збір даних про сім’ю, умови проживання та виховання дитини. Після цього складається соціальний паспорт школи, планується відповідна робота з кожною окремою категорією дітей. На початку навчального року обираються батьківські комітети, які планують роботу на рік. На рівні закладів проводиться педвсеобуч для батьків. Батькам пропонуються лекції психологів, інспекторів поліції, лікарів, керівників шкіл.

Виховна робота передбачає сприяння розвитку учнівського  самоврядування у різноманітних формах, яке захищатиме права та інтереси учнів, сприятиме виробленню у них навиків демократичного, організаційного управління.

З метою виховання в учнів співчутливого ставлення до оточуючих людей, що потребують допомоги, проводити  акції милосердя для ветеранів війни та праці, воїнів АТО, дітей-інвалідів, малозабезпечених мешканців нашого міста. Організовувати шефську допомогу ветеранам війни та праці.

Уся організація навчально-виховного процесу в місті  має сприяти вихованню у дітей високої культури поведінки, формуванню естетичних смаків, розумінню творів мистецтва, тонкого відчуття прекрасного, розвитку здібностей до художньої творчості, тощо.

8. Очікуванні результати виконання  комплексно – цільової  Програми  
виховання  дітей
підвищення професійної компетентності педагогів, пов’язаної із здійсненням процесу виховання;
активізація творчого потенціалу педагогів у виборі методів, форм, засобів, технологій виховання;

розширення спектру суб'єктів виховання;

наукове й організаційно-методичне забезпечення процесу виховання;

посилення відповідальності суб'єктів виховання за здійснення даного процесу;

забезпечення єдності навчання й виховання як двох взаємозалежних складових системи освіти;

посилення ролі сім'ї у вихованні дітей, зміцнення взаємодії сім'ї і навчального закладу;

поєднання організаційно-педагогічної, родинно-сімейної, націо​нально-культурної, просвітницької діяльності вчителів, батьків, учнів, місцевої громади;

поглиблення процесу формування в дітей основ гуманістичного світогляду, пріоритетності високих моральних, культурних, загальнолюдських цінностей, утвердження патріотизму та національної самосвідомості, що сприятиме зміцненню духовної, моральної єдності суспільства в цілому, зниженню ідеологічного протистояння, зміцненню єдності й дружби корінних народів і національних меншин України;
забезпечення формування політичної свідомості молодого покоління через активну участь у створенні політичного курсу розвитку держави на загальнодержавних, конституційних, світоглядних, правових, демократичних принципах;
розкриття  особистісного «Я» у колективі;
оновлення виховного змісту освіти, розвиток інтелектуальної, емоційно-почуттєвої    та вольової сфери особистості ;
сформована здатність приймати самостійні рішення, здійснювати свідомі вибори, відповідально самовизначатися та проявляти свій  творчий потенціал;
життєва компетентність, уміння орієнтуватися у нових життєвих умовах, пристосовуватися до них та  конструктивно впливати на них у міру своїх можливостей;
сформованість системи ціннісних ставлень до світу, уміння гармонійно співіснувати з довкіллям, бути у згоді із собою, оптимістично ставитися  до  життя, виявляти гнучкість за різних умов;
творче ставлення до життя, схильність до експериментування, дослідництва, самостійних відкриттів, тощо;
сформованість свідомого ставлення дітей до власного здоров’я та здоров’я інших  громадян як  найвищої соціальної цінності;

Кінцевим результатом реалізації комплексно – цільової  Програми  виховання   мають бути життєві компетентності, тобто сформована можливість діяти у конкретній життєвій ситуації відповідно до власних цінностей, ставлень та  переконань. 

9. Контроль за реалізацією комплексно – цільової Програми  виховання  дітей
Моніторинг  якості виховання  передбачає системні дослідження на рівні класу, навчального закладу міста. Моніторинг проводять: навчальні заклади, методисти Комунальної установи «Консалтингово-методичний освітній центр», управління освіти, Миколаївський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти.

Мета моніторингу якості виховання  – продуктивне планування і ефективне виконання кожним навчальним закладом визначених шкільною спільнотою, КУ «КМОЦ», органами управління освітою  цілей у сфері виховання. 

Об’єкти моніторингу якості виховання - це діти, педагоги, навчальні заклади, заступники директорів з навчально – виховної роботи, педагоги-організатори та класні керівники, завідувачі, вихователі-методисти,  вихователі, керівники гуртків, учителі-логопеди, батьки.
Методи дослідження та збору  інформації:  анкетування, опитування, використання  діагностич​них тестів,  аналіз документації  навчальних закладів і методичних кабінетів, що відображає управлінські рішення, методичний супровід та організацію моніторингу виховання.

Терміни дослідження: Внутрішні дослідження проводяться один раз  на два роки – у жовтні  або березні, а зовнішні – один раз в 4 роки.
Ділянки оцінювання:
особистісний розвиток дітей  навчального закладу; 

компетентність персоналу  навчального закладу;
документація закладу, що відображає  виховний процес;
організація виховання (підготовка, проведення та оцінювання виховних справ);
робота виховних ланок навчального закладу (бібліотек, предметних гуртків, мистецьких студій, спортивних секцій);
участь учнівського самоврядування, батьків та інших партнерів школи у вихованні. 

Моніторинг виховної діяльності:
зміст виховання;
система виховання і виховної роботи;
система науково-методичного забезпечення виховного процесу;
участь дітей у виховній роботі;
всебічний розвиток індивідуальності, сутнісних сил особистості, потреб, інтересів, зді​бностей, генетично заданих обдарувань, таланту, позитивних рис характеру, ідеалів, свідомості;
соціалізація особистості;
колективна діяльність дітей;
педагогічна діяльність;
результати виховного процесу. 
Критерії  оцінки:
корисність визначених закладом завдань виховання і виховних справ для розвитку дітей;
відповідність організації виховної роботи педагогів завданням, які визначені програмою виховання, плануванню виховної роботи классу (групи), закладу;
відповідність  взаємовідносин, стилю спілкування працівників закладу, дітей  моральним нормам і методичним вимогам;
прийнятність та доступність форм і методів виховної роботи;
можливості для розвитку дітей, які надають виховні ланки закладу  (бібліотека, гуртки, студії, секції).
Базові принципи моніторингу якості виховання, які водночас служать критеріями оцінювання його якості:
перспективність, тобто спрямованість дослідження на розв’язання актуальних завдань виховання і особистісного розвитку дітей;
гуманізм, зміст якого - повага до особистості, довіра, позитивний емоційний мікроклімат та атмосфера доброзичливості, гарантії невикористання результатів досліджень для вчинення будь-яких репресивних дій;
об’єктивність,  зокрема достовірність одержаної інформації, технології її обробки,  які виключають суб’єктивний вплив та враховують усі результати, рівність умов для учасників дослідження;
узгодженість нормативно-правового, організаційного та науково-методичного забезпечення досліджень;
комплексність, безперервність і тривалість спостережень на етапі обробки та аналізу одержаних результатів;
своєчасність отримання, обробки та оцінки отриманої завдяки дослідженням інформації;
рефлексія, що проявляється в аналізі та оцінці отриманих результатів на всіх рівнях управління, здійсненні самооцінки і самоконтролю;
відкритість,  а значить доступність узагальнених результатів досліджень .
Етапи моніторингу:
І етап. Вихідно-діагностичний. Тут відбувається вивчення вихідного стану рівня особистісного розвитку дітей, колективу учнів та умов виховання у сім’ї, виходячи з орієнтовної моделі їхнього розвитку. 

ІІ етап. Установочно-перспективний або підготовчий. Визначення цілей і завдань виховної роботи з дітьми, класом (групою), виходячи з результатів вихідної діагностики, Програми виховання, річних завдань навчального закладу й індивідуальних потреб дітей та дитячого колективу. На цьому етапі створюється модель і план виховної роботи, програма вивчення учнів та колективу.

ІІІ етап. Змістовно-діяльнісний. Реалізація наміченого плану виховної діяльності, спостереження за ходом розвитку дітей та учнівської молоді, заповнення індивідуальних діагностичних карток, створення зведених карт за підсумками роботи за  період часу ( півріччя ), проведення індивідуальної корекційної роботи й оцінка ефективності окремих виховних заходів. 

ІV етап. Оціночно-прогностичний. Узагальнення результатів виховної роботи у формі таблиць, графіків, діаграм, гістограм; розгляд питання щодо необхідності корекції виховних дій, ефективного застосування тих чи інших форм виховної роботи, видача відповідних рекомендацій педагогам, батькам, вчителям-предметникам, визначення перспектив подальшого виховання дітей та учнівської молоді, колективу класу, підсумковий звіт класного керівника про результати своєї діяльності, створення аналізу виховної роботи за минулий період.
Результатом моніторингу якості виховної роботи є змістова характеристика рівня розвитку особистості дитини та учнівського колективу відповідно до засобів, що застосовуються у виховній діяльності її суб’єктами.

За результатами моніторингу Консалтингово-методичним освітнім центром надаються рекомендації щодо коригування виховної діяльності в закладі, окремих аспектів змісту виховної роботи (планування виховної роботи, організації і проведення виховних заходів, позаурочної діяльності, планування виховної діяльності класного колективу, тощо) .
10. Заключні положення
1. Дана Програма є орієнтиром у здійсненні виховного процесу в закладах освіти міста та враховується під час планування виховної роботи в закладі кожного навчального року.
2. Заклад має право на власний розсуд (за рішенням Ради закладу, батьківського врядування, педагогічної ради) доповнювати перелік заходів щодо реалізації виховних завдань.
3. Результати зовнішнього моніторингу стану виховної роботи та вихованості учасників навчально-виховного процесу оприлюднюються на офіційних інтернет-ресурсах, засобах масової інформації.
4. Зміни та доповнення до даної Програми приймаються рішенням виконавчого комітету.
Перший заступник міського голови 
з питань діяльності виконавчих органів ради 



Г.Ф. Мустяца
 

