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                                                                                                                                                                             Додаток до рішення

                                                                                                    Южноукраїнської міської ради

                                                                                                                                                                                              від « _25_»__05__2017 № 703
ЗВІТ
про роботу управління соціального захисту населення, охорони здоров’я та праці

Южноукраїнської міської ради за 2016 р. (у порівнянні  з показниками 2015 року)
	№ з/п
	Назва заходу
	2015 р.
	2016 р.

	3.1.1. Проводить моніторинг у сфері оплати праці, зайнятості, трудової міграції,  аналізує соціально - трудові відносини на відповідній території

	1.
	Вивчення стану оплати праці на підприємствах міста
	24
	24

	2.
	Дотримання державних мінімальних гарантій на підприємствах, установах та організаціях
	109
	180

	3.
	Проведення рейдів з легалізації заробітної плати та зайнятості населення у місті Южноукраїнську  (інформаційно-роз’яснювальна робота)

Перевірено/Поінформовано СГД

Легалізовано заробітної плати

*З 31.07.2014 року запроваджено мораторій на перевірки
	48

341

*
	43

273

*

	4.
	Працездатне населення у працездатному  віці
	25858
	24973

	5.
	Зайняте населення в усіх сферах  економічної діяльності
	14845
	14125

	6.
	Створено нових робочих місць, у тому числі:

Юридичними особами

Фізичними особами-підприємцями
	228

110

118
	238

106

132

	3.1.2.Забезпечує здійснення заходів, спрямованих на посилення мотивації до праці, вдосконалення її організації, оплати та нормування

	1.
	Семінари на тему «Актуальні питання у сфері праці»
	17
	6

	2.
	Вивчення стану нормування праці
	2
	2

	3.
	Надано рекомендації з питань оплати праці
	31
	44

	3.1.3. Аналізує ситуацію в соціально-трудовій сфері на відповідній території, стан справ з укладанням колективних договорів на підприємствах, в установах та організаціях; сприяє організації переговорного процесу між сторонами соціального партнерства, надає їм організаційно-методичну допомогу; забезпечує в межах своїх повноважень дотримання законодавства з питань колективно-договірного регулювання соціально-трудових відносин, розв’язання колективних трудових спорів (конфліктів); проводить повідомну реєстрацію, облік, зберігання автентичних копій колективних договорів, змін та доповнень до них, здійснює нагляд за їх виконанням

	1.
	Кількість підприємств які повинні укладати колективні договори/ кількість укладених колективних договорів
	108/101
	106/99

	2.
	Зареєстровано колективних договорів та доповнень до них
	55
	75

	3.
	Надано рекомендацій щодо відповідності колективних договорів вимогам законодавства
	85
	96

	3.1.4. Вивчає стан використання трудових ресурсів, аналізує розвиток процесів, які відбуваються на ринку праці та у сфері професійної освіти; координує діяльність виконавчих органів місцевого самоврядування, пов’язану з розробленням та виконанням територіальної програми зайнятості населення; сприяє підприємствам, установам та організаціям, незалежно від форм власності та підпорядкування, в організації професійного навчання кадрів на виробництві.
	
	30

	1. 


	Надання методичної допомоги з виходом на підприємства міста з питань використання трудових ресурсів та професійного навчання кадрів
	27
	28

	2.
	Кількість осіб, що перебували на обліку Южноукраїнського міського центру зайнятості,

з них працевлаштовано
	2247

764
	2546

832

	3.
	Кількість осіб, яких направлено на громадські роботи та інші роботи тимчасового характеру 
	193
	182

	4.
	Кількість осіб, що проходили професійне навчання 
	162
	200

	5.
	Кількість осіб, яким надавалася одноразова допомога для здійснення підприємницької діяльності 
	14
	5

	6.
	Кількість осіб, за яких роботодавцям надано компенсацію єдиного соціального внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування
	14
	4

	7.
	Кількість працевлаштованих осіб із числа громадян, що мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню
	103
	140

	8.
	Сприяння в працевлаштуванні демобілізованих осіб: кількість працевлаштованих/всього на обліку 
	2/63
	21/142

	9.
	Організація професійного навчання демобілізованих учасників АТО: подали заявки/пройшли навчання
	14/0
	16/0

	10.
	Сприяння в працевлаштуванні внутрішньо переміщених осіб: кількість працевлаштованих/всього працездатних осіб
	48/133
	41/303

	3.1.5.Забезпечує діяльність робочої групи у справах альтернативної (невійськової) служби

	1.
	Кількість проведених комісій (робочих груп)
	1
	4

	2.
	Кількість осіб, що проходили альтернативну службу
	2
	2

	3.1.6.Здійснює контроль за своєчасною виплатою заробітної плати, запровадженням підприємствами, установами, організаціями всіх форм власності, а також фізичними особами – підприємцями мінімальних державних гарантій з оплати праці, додержанням законодавства з питань зайнятості та соціального захисту населення.

	       1.
	Здійснюється щоденний моніторинг із  своєчасної виплати заробітної плати на підприємствах міста
	28
	25

	2.
	заборгованість із виплати заробітної плати на підприємствах міста
	-
	9,9 тис.грн. економічно-неактивне підприємство (банкрут)

КП „Південсервіс”

	3.
	Здійснення компенсації підприємствам, установам та організаціям середнього заробітку мобілізованим працівникам та призваним на строкову військову службу підприємства/ кількість осіб/ тис.грн
	22/95/3678,8
	-

	3.1.7. Забезпечує соціальний захист працюючих, зайнятих на роботах зі шкідливими та важкими умовами праці, вживає заходи до якісного проведення атестації робочих місць на підприємствах, в установах та організаціях усіх форм власності, здійснює контроль за якістю проведеної атестації, правильністю призначення та надання працівникам пільг і компенсацій, передбачених законодавством, за роботу зі шкідливими та важкими умовами праці.

	1.
	Загальна кількість підприємств зі шкідливими та важкими умовами праці 
	33
	32

	2.
	Загальна кількість робочих місць зі шкідливими та важкими умовами праці по місту, що підлягають атестації
	4082
	2854

	3.
	Кількість атестованих робочих місць за результатами атестації
	3615
	2595

	4.
	Кількість проведених обстежень підприємств з питань умов праці, в т.ч.
	42
	43

	5.
	Надання організаційно-методичної допомоги щодо проведення експертизи якості проведеної атестації робочих місць за умовами праці

*(з 01.05.2016 року контроль за якістю проведення атестації робочих місць за умовами праці та забезпечення проведення державно експертизи умов праці здійснює Державна служба України з питань праці)
	12
	11

	3.1.8.Бере участь у розслідуванні групових, а також смертельних  нещасних випадків, професійних захворювань і аварій відповідно до законодавства.

	1.
	Всього нещасних випадків, які пов’язані з виробництвом/ смертельні
	1/-
	-/-

	2.
	Групові
	Не було
	-

	3.
	Нещасні випадки у побуті
	1858
	1865

	3.1.9. Здійснює контроль за додержанням вимог щодо охорони праці, своєчасним проведенням на підприємствах, установах організаціях усіх форм власності навчання та інструктажів, забезпеченням працюючих засобами індивідуального захисту, лікувально-профілактичним харчуванням, молоком, миючими засобами.

	1.
	Надано методичну допомогу та проведено інформаційно-роз’яснювальну роботу на підприємствах
	33
	36

	2.
	Надано рекомендацій з питань охорони праці
	141
	256

	3.
	Організовано навчання для відповідальних осіб з охорони праці Миколаївським учбовим центром
	12
	31

	3.1.10. Подає органам державного нагляду з питань праці пропозиції про застосування заходів впливу до керівників, які не дотримуються вимог законодавства з питань праці.

	1. 
	Направлено листів на управління Держпраці та Прокуратуру  з питань праці
	1
	6

	3.1.11 Забезпечує роботу головного державного соціального інспектора

	1.
	Кількість обстежень сімей проведених з метою підтвердження їх права на призначення допомоги
	398
	895

	2.
	Кількість перевірок про доходи та майновий стан отримувачів допомог
	8347
	8248

	3.


	Розмір надміру перерахованих коштів в результаті виявленої або недостовірної інформації про доходи та майновий стан отримувачів усіх видів допомог
	130369 грн.
	115411 грн.

	4.
	Розмір повернутих надміру перерахованих державних коштів з усіх видів державних допомог
	94797 грн.
	101006 грн.

	3.1.12.Забезпечує надання відповідно до законодавства державної допомоги сім’ям з дітьми, державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям, інвалідам з дитинства та дітям - інвалідам, особам, які не мають права на пенсію, та інвалідам, а також інших видів державної допомоги.

	
	
	Кількість сімей
	Нараховано, тис. грн..
	Кількість сімей
	Нараховано, тис. грн..

	1.
	Допомога при народженні дитини
	1528
	18815.0
	1563
	19195.5

	2.
	Допомога у зв’язку з вагітністю та пологами
	251
	417.2
	269
	384,1

	3.


	Допомога по догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку
	223
	313.4
	186
	211,2

	4.
	Допомога на дітей, які перебувають під опікою чи піклуванням
	63
	2189.2
	74
	2458,5

	5.
	Допомога на дітей одиноким матерям
	593
	2795.3
	317
	2956,0

	6.
	Допомога при усиновленні дитини
	6
	61.3
	6
	70,5

	7.
	Державна соціальна допомога малозабезпеченим сім’ям
	530
	3708.4
	671
	5245,3

	8.
	Допомога інвалідам з дитинства та дітям - інвалідам
	277
	3677.4
	291
	4368,2

	9.
	Допомога особам, які не мають права на пенсію та інвалідам
	65
	760,0
	75
	973,8

	10.
	Допомога на догляд за інвалідом 1 чи 2 групи внаслідок психічного розладу
	14
	230,5
	24
	221,1

	11.
	Допомога на догляд за інвалідом 1 групи або престарілим понад 80 років


	5
	0,9
	6
	1,0

	12.


	Тимчасова допомога дітям, батьки яких ухиляються від сплати аліментів
	104
	576,8
	30
	97,7

	13.


	Державна соціальна допомога на дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування та грошове забезпечення батькам – вихователям на надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу та прийомним сім’ям за принципом «гроші ходять за дитиною»
	3
	508.2
	2
	494,0

	14.
	Компенсація за надання соціальних послуг

фінансується за кошти міського бюджету
	84
	118,5
	98
	125,0

	15.
	Щомісячна адресна допомога особам, які переміщуються з тимчасово окупованої території України та районів проведення АТО, для покриття витрат на проживання, в тому числі на оплату житлово-комунальних послуг (сімей/ тис.грн.)


	133
	2048,4    
	89
	1478,8

	3.1.13. Забезпечує надання населенню субсидій, пільг та компенсацій для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг, придбання скрапленого газу, твердого та рідкого пічного побутового палива.

	1.
	Житлова субсидія для відшкодування витрат на оплату користування житлом або його утримання та комунальнихпослуг призначена сім’ям
Субсидія готівкою на відшкодування витрат для придбання скрапленого газу, твердого і рідкого пічного побутового палива призначена, сім’ям
	2631

0
	4443,9

0
	4033

2
	10596,0

1.9

	2.
	Кількість наданих населенню пільг (осіб)

*зменшилось у зв’язку з наданням деяким категоріям пільг по доходах  та змінах у законодавстві.
	5461
	
	5289
	

	3.1.14. Сприяє громадянам в одержанні документів, необхідних для призначення окремих видів соціальних допомог.

	1.
	Надано запитів на отримання електронних особових справ, оригіналів особових справ, довідок та атестатів про припинення виплати за попереднім місцем проживання.
	54
	126

	3.1.15. Проводить електронні звірки інформації з організаціями-надавачами послуг щодо витрат, пов'язаних з наданням пільг окремим категоріям громадян, з відомостями, що містяться в Єдиному державному автоматизованому реєстрі осіб, які мають право на пільги.

	1.
	Кількість  організацій надавачів послуг з якими здійснюється електронний обмін
	7
	28

	3.1.16. Здійснює розрахунки з організаціями-надавачами послуг за надані пільги та призначені житлові субсидії населенню.

	1.
	Нараховано пільги на житлово-комунальні послуги 
	3млн.652,8 тис.грн.
	3млн.810тис,10

	2.
	 Нараховано пільг на послуги зв’язку  на суму
	216,6 тис.грн.
	212,10

	3.1.17. Забезпечує вирішення відповідно до законодавства питань про надання компенсацій і пільг громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи

	1.
	Кількість осіб  які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи:
	
	

	2.
	-особа (ЧАЕС) -1 категорія 
	32
	31

	3.


	-особа (ЧАЕС) -2 категорія-ліквідатор
	402
	390

	4.
	-особа (ЧАЕС) -2 категорія-потерпілий
	291
	286

	5.
	-особа (ЧАЕС) -3 категорія
	107
	105

	6.
	-Дружина (чоловік) ЧАЕС померлого  громадянина 
	22
	22

	7.
	-дитина (ЧАСЕС) потерпіла)
	136
	122

	8.
	Проведена  виплата одноразової матеріальної допомоги з обласного та міського бюджету громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи І категорії та дітям-інвалідам, інвалідність яких пов’язана з наслідками Чорнобильської катастрофи  (осіб)
	31
	32

	9.
	З міського бюджету,тис.грн.

З обласного бюджету ,тис.грн.
	41,3

41,3
	46,8
48,0

	10.
	Компенсовано вартості продуктів харчування:

 особам /тис.грн
	725/1500,3
	703/1755,2  

	11.
	Виплачено щорічної допомоги на оздоровлення:

особам/тис.грн
	850/75,3
	780/77,3

	12.


	Надано путівок для осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, осіб/тис.грн

*з 2015 року пільга відмінена для 2 категорії
	4/17,3
	4/19,3

	13.


	Відшкодувано компенсації вартості проїзду  один раз на рік туди і назад по території України, :

осіб/тис.грн
	136/27,3
	Не було

	3.1.18. Видає відповідні посвідчення категоріям громадян, які мають право на пільги відповідно до чинного законодавства

	1. 
	Встановлено статус та видано посвідчення наступним категоріям осіб: 

«Ветеран праці»

«Учасник війни»

«Інвалід війни»

«Член сім’ї загиблого (померлого) ветерана війни»  

«Жертви нацистських переслідувань»

посвідчення «ЧАЕС»
	135

-

6

8

-

15
	109

1

6

3

-

14

	3.1.19. Проводить інвентаризацію особових справ і особових рахунків отримувачів допомог, пільг та компенсацій в установленому законодавством порядку.

	1.
	Інвентаризація особових справ і особових рахунків отримувачів допомог проводиться

1 раз на рік. Фактично про інвентаризовано :
	6368
	7649

	2.
	Інвентаризація особових справ і особових рахунків отримувачів щомісячна адресна допомога ВПО
	302
	296

	3.
	Відсоток про інвентаризованих справ
	725
	780

	3.1.20. Підтримує функціонування апаратно-програмних засобів управління у складі єдиної інформаційної мережі Міністерства соціальної політики України, а також єдине комп’ютерне інформаційне і телекомунікаційне середовище, в установленому порядку формує базу даних Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги, та веде їх персоніфікований облік; формує та підтримує в  актуальному стані бази даних одержувачів всіх видів соціальних допомог.

	1.
	Кількість заведених справ в ЄДАРП
	11292
	11656

	2.
	Реєстрація ВПО (осіб/сімей)
	390 /259 
	302/206

	3.1.21. Здійснює нагляд за додержанням вимог законодавства  під час призначення (перерахунку) та виплати пенсій органами Пенсійного фонду України.

	1.
	Проведено перевірку пенсійних справ нового призначення 
	511(100%)
	526 (100%)

	2.
	Проведено перевірку пенсійних справ, за якими проведено перерахунок пенсій 
	939
	970

	3.
	Проведено перевірку виплати допомоги на поховання пенсіонерів 
	137
	209

	4.
	Видано довідок про доходи (розміри пенсій) громадян 
	984
	927

	3.1.22. Забезпечує ведення централізованого банку даних інвалідів; сприяє інтеграції інвалідів у суспільство, безперешкодному їх доступу до об'єктів соціальної інфраструктури.

	1.
	Ведення централізованого банку даних інвалідів (справ)
	397
	441

	2.
	Проведення моніторингу забезпечення безперешкодним доступом об’єктів соціальної інфраструктури:
	87
	84

	3.
	Облаштовано з урахуванням ДБН
	44
	44

	4.
	Вільний доступ
	9
	13

	5.
	Облаштовано з порушенням ДБН
	5
	8

	6.
	Не  облаштовано
	29
	19

	3.1.23. Здійснює відповідно до законодавства виплати грошових компенсацій інвалідам на бензин, ремонт і технічне обслуговування автомобілів та на транспортне обслуговування, а також вартості санаторно-курортного лікування деяким категоріям громадян.

	1.
	Виплата компенсацій на бензин, ремонт і технічне обслуговування автомобілів (осіб/ тис.грн.)
	6 / 1,3.
	5/1,2

	2.
	Виплата компенсацій на транспортне обслуговування (осіб/ тис.грн.)
	24 /6,9
	24/7,7

	3.
	Виплата компенсації за невикористане санаторно-курортне лікування (осіб/ тис.грн.)
	31 / 7,3
	38/9,4

	3.1.24. Сприяє, у разі потреби, влаштуванню до будинків-інтернатів (пансіонатів) громадян похилого віку та інвалідів, направляє інвалідів та дітей-інвалідів до реабілітаційних установ.

	1.
	Направлення до геріатричного будинку-інтернату  (осіб)
	1 
	-

	2.
	Направлено до психоневрологічного інтернату (осіб)
	1 
	-

	3.
	Направлено справ дітей- інвалідів до Державного комплексу соціально реабілітації дітей-інвалідів (осіб)
	6
	6

	3.1.25. Організовує матеріально-побутове обслуговування  інвалідів, ветеранів війни та праці, осіб, постраждалих від Чорнобильської катастрофи, їх санаторно-курортне лікування.

	
	Санаторно-курортне лікування:
	
	

	1.
	Інваліди загального захворювання, з дитинства (осіб)
	16 
	17

	2.
	Ветеран війни (осіб)
	3 
	1

	3.
	УБД АТО (осіб)
	9 
	7

	4.
	Ветеран праці (осіб)
	8 
	10

	5.
	Постраждалі внаслідок Чорнобильської катастрофи
	4
	4

	3.1.26. Сприяє забезпеченню інвалідів в установленому порядку транспортними засобами, засобами пересування та реабілітації.

	1.
	Транспортні засоби (спецавтотранспорт)
	не звертались
	на обліку в ДСЗН перебуває 26 осіб 

	2.
	Протезно-ортопедичні вироби (видано направлень)
	328 
	369

	3.
	Технічні засоби реабілітації (одиниць)
	64 
	72

	3.1.27. Контролює роботу комунального закладу «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м. Южноукраїнська», як розпорядник вищого рівня.

	1.
	 Управлінням   соціального захисту населення, охорони здоров’я та праці Южноукраїнської міської ради здійснюються перевірки діяльності комунального закладу «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м.Южноукраїнська
	2
	5

	3.1.28.Організовує прийом документів для призначення усіх видів соціальної допомоги та послуг, забезпечує розгляд заяв та прийняття рішень відповідно до затверджених стандартів надання послуг.

	1.
	Прийнято заяв від громадян, які потребують обслуговування в КЗ «ТЦСО»:
	7455
	8366

	2.
	до відділення організації надання адресної натуральної та грошової допомоги  
	6999
	7895

	3.
	до  відділення соціальної допомоги вдома  
	129
	132

	4.
	до відділення оздоровчо – реабілітаційних послуг  
	300
	300

	5.
	до відділенні соціальної реабілітації дітей-інвалідів  
	27
	39

	3.1.29. Забезпечує доступність громадян до соціальних послуг, контролює їх якість та своєчасність надання.

	1.
	Облаштування безперешкодним доступом приміщень КЗ ТЦСО 
	1 (25%)
	100%

	2.
	 Надання перукарських послуг вдома
	265
	274

	3.1.30.Забезпечує в межах своїх повноважень реалізацію проектів, грантів, в тому числі і міжнародних,  із соціальних питань та охорони здоров’я.

	1.
	Інвестиційний проект в рамках міжнародної технічної допомоги Турецьким Агентством зі співробітництва та координації при Раді Міністрів Республіки Туреччина.
 Придбано та передано реабілітаційне обладнання для кабінету фізичної реабілітації відділення соціальної реабілітації дітей-інвалідів
	341,5 тис.грн
	-

	2.
	Інвестиційний проект «Фізична реабілітація дітей з особливими потребами – крок до повноцінного життя». 

Для реалізації проекту з державного фонду регіонального розвитку виділено 288,7 тис. грн. і з міського бюджету м. Южноукраїнськ – 96,2 тис. грн. На реалізацію проекту використано 374,8 тис. грн. За кошти проекту було виконано капітальний ремонт приміщення, придбано реабілітаційний комплекс РК-1, три тренажери та меблі для обладнання кабінету фізичної реабілітації
	370,8 тис.грн.
ІІ етап
	-

	3.1.31. У межах своєї компетенції організовує роботу, пов’язану з наданням благодійної (гуманітарної) допомоги соціально незахищеним громадянам та сім’ям з дітьми.

	1. 
	Забезпечення сімей вимушених переселенців із району проведення антитерористичної операції благодійними продовольчими наборами  (сімей)
	16
	3

	3.1.32. Організовує відповідно до законодавства впровадження нових соціальних послуг, у тому числі платних, узагальнює інформацію про потребу в наданні соціальних послуг відповідними установами, закладами та фізичними особами, подає міській раді  пропозиції щодо створення ефективної системи надання соціальних послуг.

	
	Комунальним закладом «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м.Южноукраїнська» (далі КЗ «ТЦСО») надаються різні види соціальних послуг, у тому числі на платній основі.
	
	

	1.
	Відділення соціальної допомоги вдома:

на обслуговуванні (осіб)

надано платних соціальних (осіб)

на суму (тис.грн)
	129

12

8,1
	132
18
 17,1

	2.
	Відділення оздоровчо-реабілітаційних послуг:
на обслуговуванні (осіб)

надано платних соціальних (осіб)

на суму (тис.грн)
	300

263

27,7
	300

262

34,5



	3.
	Відділення організації надання адресної натуральної та грошової допомоги:

на обслуговуванні (осіб)

надано платних соціальних (осіб)

            на суму (тис.грн) 
	6982

1928

15,2
	6982

1767

15,2



	4.
	Відділення соціальної реабілітації дітей-інвалідів:
на обслуговуванні (осіб)
	27
	36



	3.1.33. Вживає заходів до соціального захисту бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі, утворення та розвитку мережі закладів та установ, що надають послуги цим громадянам, контролює якість надання ними соціальних послуг, подає виконавчому комітету Южноукраїнської міської ради пропозиції з цих питань.

	1.
	Працівниками управління соціального захисту населення, охорони здоров’я та праці Южноукраїнської міської ради проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота серед населення міста щодо дій управління в осінньо-зимовий період, можливості отримання бездомними громадянами необхідної допомоги, зокрема в осінньо-зимовий період.
	387
	495

	2.
	З метою запобігання загибелі бездомних громадян від переохолодження в осінньо-зимовий період створено службу соціального патрулювання. Протягом осінньо-зимового періоду  проводяться рейди.  
	19
	23

	3.
	Особам без визначеного місця проживання надана наступна допомога :

Натуральна допомога (одяг, який був у вжитку,продукти харчування та тимчасове перебування у соціальних палатах ДЗ СМСЧ-2).

- направлено до СІЗО м. Миколаєва

- направлено до соціальних палат

- направлено до Центру реінтеграції бездомних громадян

- допомога у відновленні паспорта 

- направлено до благодійної організації смт Арбузинка.
	2 

2

1
	1
1



	4.
	Соціальна підтримка осіб, звільнених з місць позбавлення волі:

Грошова допомога: (осіб/сума, тис. грн.) 

Натуральна допомога:

продовольчі набори (осіб/ тис. грн.) 

гарячі обіди (осіб/ тис. грн.) 
	11 / 2,2 

не звертались

1 / 0,1
	12/2,2

1/0,1

	3.1.34. Вносить в установленому порядку пропозиції щодо встановлення піклування над повнолітніми недієздатними особами, які за станом здоров’я потребують догляду.

	1.
	Облік повнолітніх недієздатних осіб та осіб дієздатність, яких обмежена над 

якими встановлена опіка (осіб)
	14 
	18

	2.
	Обстеження матеріально-побутових умов проживання недієздатних осіб
	2
	3

	3.
	Підготовка подання про призначення опікунів над недієздатними
	2
	1

	4.
	Видача посвідчень опікунам над повнолітніми недієздатними особам
	2
	3

	3.1.35. Бере участь у розроблені міських програм соціального напрямку, охорони здоров’я, з питань праці та інших програм,  що належать до його компетенції.

	1.
	Міська программа розвитку донорства крові та її компонентів  на 2017-2021 роки
	-
	1

	2.
	Міська Программа імунопрофілактики та захисту населення в місті Южноукраїнську від інфекційних хвороб на 2016-2022 роки
	-
	1

	3.
	Міська  программа боротьби з онкологічними захворюваннями в місті Южноукраїнську на 2017-2020 роки
	-
	1

	4.
	Міськапрограма «Репродуктивне здоров’я населення міста Южноукраїнська на 2016-2020 роки»
	-
	1

	5.
	Міська цільова програма «Цукровий діабет» на 2017-2020 роки
	-
	1

	6.
	Міська програма запобігання та лікування серцево-судинних та судинно-мозкових захворювань на 2015-2020 роки
	1 
	-

	7.
	Міська програма з надання паліативної та хоспісної допомоги в місті Южноукраїнську на період до 2017 року
	-
	-

	8.
	Міська програма поводження із специфічними біологічними відходами в місті Южноукраїнську на 2012-2015 роки
	-
	-

	9.
	Міська комплексна Програма «Турбота»
	3
	4

	10.
	Міська соціальна програма підтримки учасників АТО та членів їх сімей яка долучається до Програми соціально-економічного та культурного розвитку міста Южноукраїнська на 2016-2020 роки «МАЙБУТНЄ МІСТА БУДУЄМО РАЗОМ»
	-
	-

	3.1.36. Аналізує стан виконання комплексних програм, здійснення заходив соціальної підтримки малозабезпечених верств населення, надання встановлених законодавством пільг соціально незахищеним громадянам та подає міській раді, її виконавчому комітету, міському голові пропозиції з цих питань.

	1.
	Міська соціальна программа протидії захворюванню на туберкульоз на 2014-2017 роки (осіб/сума, тис. грн.) 
	10 осіб/8,3


	41,3 

	2.
	Міська Программа імунопрофілактики та захисту населення в місті Южноукраїнську від інфекційних хвороб на 2010-2015 роки та 2016-2022 роки

(осіб/сума, тис. грн.) 
	фінансове забезпечення програми не здійснювалося
	300,1

	3.
	Міська программа розвитку донорства крові та її компонентів на 2012-2016 роки (осіб/сума, тис. грн.) 
	177 /16,1 
	404/42,4

	4.
	Міська соціальна программа протидії ВІЛ-інфекції/СНІДу на 2014-2019 роки (осіб/сума, тис. грн.) 
	10 /10,0
	9/35,7

	5.
	Міська програма «Репродуктивне здоров’я населення міста Южноукраїнська на 2013-2015 та 2016-2020 роки»

Харчування дітей до 2-х років з малозабезпечених сімей (осіб/ тис. грн.) 
	фінансове забезпечення програми не здійснювалося
	10/194

	6.
	Міська программа реформування медичного обслуговування населення м. Южноукраїнська на 2013-2018 роки (навчання студентів) (осіб/ тис. грн.)
	2 /27,1
	2/37,7

	7.
	Міська цільова программа «Цукровий діабет» на 2014-2016 р (осіб/тис. грн.)
	295 /41,8
	400/81,5

	8.
	Міська программа боротьби з онкологічними захворюванням в місті Южноукраїнську на період до 2016 року (осіб/ тис. грн.)
	9 /27,0
	19/85,0

	9.
	Міська программа запобігання та лікування серцево-судинних та судинно-мозкових захворювань на 2015-2020 роки (осіб/ тис. грн.)
	21 /3,7
	65/7,6

	10.
	Міська програма поводження із специфічними біологічними відходами в місті Южноукраїнську на 2012-2015 роки (осіб/ тис. грн.)
	утилізація  специфічних біологічних відходів за кошти міського бюджету не проводилась.

	11.
	Міська комплексна Програма «Турбота»(осіб/ тис. грн.)
	1354,52
	2888,3

	3.1.37. Забезпечує цільове використання бюджетних асигнувань, передбачених на соціальний захист та охорону здоров’я населення.

3.1.38. Подає пропозиції міській раді під час формування проекту міського бюджету щодо передбачення коштів у складі видатків на фінансування міських програм соціального захисту та охорони здоров’я, соціального забезпечення на компенсацію фізичним особам, які надають соціальні послуги.

	1.
	Надходження та використання коштів загального фонду державного бюджету всього, у тому числі: (грн.)
	8727103,57
	5325885,05

	
	Соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорноб. катастрофи
	2868140,79
	3121927,14

	
	Щорічна виплата до5травня
	376004,50
	546935,26

	
	Щомісячна допомога переселенцям
	2048425,89
	1478737,28

	
	Матеріальна допомога інвалідам і малозабезпеченим
	4995,00
	5542,46

	
	Виплата матер.допом. військовослужб., звільненими з військової строкової служби 
	10323,00
	104594,97

	
	Компенсація підприєм., установам, орган. у межах середн. заробітку працівників, призваних на військову службу за призовом під час мобілізації, на особливий період
	3111336,39
	0,00

	
	Заходи із соціальної, трудової та професійної реабілітації інвалідів
	7290
	54733,94

	
	Довічні державні стипендії
	11888,00
	13414,00

	
	Державний фонд регіонального розвитку (ремонт приміщення дет..реаб.)
	288700,00
	0,00

	2.
	Надходження та використання коштів загального фонду
	47737630,82
	89199655,78

	
	місцевого бюджету всього, у тому числі (грн.)
	47737630,82
	89199655,78

	
	утримання апарату управління
	2287679,65
	3046266,09

	
	КЗ «Територіальний центр»
	2047771,72
	2706297,09

	
	«СМСЧ -2»
	Фінанс.здійснюв.МВК
	29568983,30

	
	Пільги
	4910170,89
	4029802,75

	
	Допомоги
	33292809,07
	35702073,85

	
	Субсидії
	3605715,77
	10317481,99

	
	Міська Комплексна програма «Турбота»
	1354516,00
	2888264,0

	
	Обласні кошти(Поховання,транс.обслуг.)
	12944,6
	17593,41

	
	Медичні програми
	226023,12
	818327,27

	3.
	Надходження та використання коштів спеціального фонду державного бюджету(благодійна допомога) (грн.)
	5264,00
	0,00

	4.
	Надходження та використання коштів спеціального фонду місцевого бюджету (грн.)
	184018,33
	8744487,19

	
	КЗ «Територіальний центр»(обладнання для реабілітаціі дітей інвалідів та кошти від платних послуг)
	184018,33
	74148,16

	
	«СМСЧ -2»(платні послуги,ремонт , обладнання та )
	0
	2835611,96

	
	Разом:
	56648752,72
	103270028,02

	3.1.39. Організовує роботу комісій, координаційних рад, комітетів, робочих груп, колегій та інших консультативно-дорадчих органів, що належать до компетенції управління.

	1.
	Координаційна рада з питань охорони здоров’я (засідань/питань)
	3 /17
	3/19

	2.
	Координаційна рада по виконанню міської комплексної Програми «Турбота» (засідань/питань)
	3/9
	3/9

	3.
	Спостережна комісія при виконавчому комітеті Южноукраїнської міської ради (засідань/питань)
	9/25
	10/26

	4.
	Комісія з розгляду питань надання грошової допомоги постраждалим чи внутрішньо переміщеним особам з тимчасово окупованої території України або  району проведення  антитерористичної операції (засідань/питань)
	2/2
	12/12

	5.
	Консультативно-дорадчий орган (колегія) управління соціального захисту населення, охорони здоров’я та праці  (засідань/питань) 
	12 / 96
	11/87

	6.
	Комісія оперативного реагування при управлінні праці та соціального захисту населення Южноукраїнської міської ради (засідань/питань)
	52 / 70
	58/68

	7.
	Робоча група управління праці та соціального захисту населення Южноукраїнської міської ради по розгляду документів інвалідів та законних представників дітей-інвалідів щодо направлення їх до реабілітаційних установ (засідань/питань)
	13/14
	15/24

	8.
	Комісія для розгляду питань, пов’язаних з призначенням населенню житлових субсидій та державної соціальної допомоги
	73
	161

	9.
	Комісія з відбору кандидатів на навчання за кошти міського бюджету у вищих навчальних закладах на лікарів (засідань/питань)
	3/8
	3/4

	10.
	Координаційний комітет з питань безпечної життєдіяльності населення
	3/4
	4/4

	11.
	тимчасова комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соц. виплат
	10/12
	10/12

	12.
	комісія з питань легалізації з/п та зайнятості у м. Южноукраїнську
	4/4
	4/4

	3.1.40.-3.1.41 Забезпечує взаємодію медичних установ міста, виконавчих органів ради для поліпшення медичного обслуговування населення. Сприяє у забезпеченні лікарськими засобами та медичними препаратами пільгових категорій населення.

	1.
	Забезпечена взаємодія  з Державним закладом «Спеціалізована медико-санітарна частина Міністерства охорони здоров’я України»
	
	

	2.
	Міська цільова програма «Цукровий діабет» на 2014-2016 роки (осіб/ тис. грн.)
	295 /41,8
	400/81,5

	3.
	Міська программа запобігання та лікування серцево-судинних та судинно-мозкових захворювань на 2012-2014 та 2015-2020 роки (осіб/ тис. грн.)
	21 /3,7
	65/7,6

	3.1.42. Розробляє та надає Южноукраїнській міській раді пропозиції стосовно реалізації у місті державної політики в галузі охорони здоров’я, сприяє у вирішенні питання надання лікувально-профілактичної допомоги населенню.

	1.
	Подані пропозиції до Міської програми розвитку донорства крові та її компонентів на 2012-2016 роки(підвищення ліміту на відшкодування витрат на харчування донорів)
	-
	з 45 грн. 

на 105 грн

	2. 
	Подані пропозиції до Міської програми боротьби з онкологічними захворюванням в місті Южноукраїнську на період до 2016 року (збільшення вартості матеріальної допомоги онкохворим )
	-
	з 4000 грн

на 4000-6000 грн.

	3.1.43. Вивчає потребу комунальних або державних закладів охорони здоров’я міста у фінансових, матеріальних та кадрових ресурсах, проводить

	1.
	Надходження та використання коштів загального фонду

місцевого бюджету СМСЧ -2 (грн)
	-
	30809,8

	2.
	Надходження та використання коштів спеціального фонду місцевого бюджету(грн)
	226023,0
	7119,8

	
	Разом (грн)
	226023,0
	37929,6

	3.1.44. Забезпечує відповідно до закону розвиток медичного обслуговування, розвиток і вдосконалення мережі лікувальних закладів, визначення потреби та формування замовлень на кадри для цих закладів.

	1.
	Фінансування витрат спрямованих на навчання студентів вищих медичних навчальних закладів (осіб/сума, тис. грн.)
	2/27,1
	2/37,6

	3.1.45. Сприяє формуванню заявок на закупівлю медичного обладнання, лікарських засобів, спеціальних санітарних транспортних засобів, що постачаються за рахунок коштів державного і місцевих бюджетів.

	1.
	Придбання Електрокардіографу
	Фінанс.здійснюв.МВК
	18,5

	2.
	Придбання апарату штучної вентиляції легень
	Фінанс.здійснюв.МВК
	650,0

	3.
	Придбання медикаментів та перев’язувальних матеріалів
	Фінанс.здійснюв.МВК
	1055,1

	4.
	Придбання апарата рентгенівського пересувного
	Фінанс.здійснюв.МВК
	380,0

	5.
	Придбання холодильноъ камери для зберігання тыл померлих
	Фінанс.здійснюв.МВК
	153,1

	6.
	Придбання концентраторів кисню в терапевтичне та реанімаційне відділення
	Фінанс.здійснюв.МВК
	74,0

	7.
	Придбання апаратури у фізіотерапевтичне відділення
	Фінанс.здійснюв.МВК
	300,935

	8.
	Проведення капітального ремонту відділення анестезіології та інтенсивної терапії
	Фінанс.здійснюв.МВК
	141,8

	3.1.47. Сприяє поширенню в установленому порядку передового досвіду в закладах охорони здоров’я, розвитку міжрегіонального співробітництва в сфері охорони здоров’я.

	1.
	Співпраця з Державним закладом «Спеціалізована медико-санітарна частина Міністерства охорони здоров’я України» щодо участі у інвестиційних проектах,  виставці «Охорона здоров’я 2016».
	
	Пропозиція з облаштування бактеріологічної лабораторії на базі інфекційного відділення ДЗ СМСЧ-2 .

	3.1.48. Сприяє підготовці, перепідготовці та підвищенню кваліфікації працівників соціальної сфери.

	1.
	Підвищено кваліфікацію в обласному центрі підвищення кваліфікації (осіб)
	11
	14

	3.1.49. Організовує і проводить консультації, розглядає звернення громадян, підприємств, установ та організацій з питань, що належать до його компетенції, вживає відповідні заходи до усунення причин, які викликають скарги

	1.
	Гарячі лінії
	123
	336

	2.
	Розглянуто звернень громадян
	82
	103

	3.1.50.Інформує населення через засоби масової інформації та надає роз’яснення громадянам положень нормативно-правових актів з питань, що належать до його компетенції:

	1.
	Розміщення інформація на офіційному веб-сайті Южноукраїнської міської ради
	86
	124

	2.
	Зустрічі в трудових колективах
	198
	153

	3.
	Розповсюджено буклетів
	2498
	3260

	4.
	Опубліковано статей в місцевих газетах
	70
	50

	5.
	Виступи на телебаченні
	58
	27

	6.
	Розроблення соціального відеоролика з питань нелегальної зайнятості
	1
	1

	3.1.51. Бере участь у судових засіданнях з метою захисту прав та інтересів управління, а також громадян, які потребують соціального захисту.

	1.
	Участь у судових засіданнях
	4
	10

	3.1.52. Надає безоплатну первинну правову допомогу в межах компетенції управління.

	1.
	Консультації з трудового законодавства
	196
	389

	3.1.53. Виконує інші функції, передбачені законодавством.

	1.
	Організація громадських робіт в УСЗН ОЗП
	12
	42


Директор департаменту соціальних питань 

та охорони здоров'я Южноукраїнської міської ради                                                                                                                              Л.В. Заболотна
