PAGE  
2

Додаток 2
до рішення виконавчого комітету

Южноукраїнської міської ради
від «____» _______ № _______
ПОЛОЖЕННЯ

про комісію з питань призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам

І. Загальні положення

1.1. Це Положення визначає порядок утворення та роботи комісії з питань призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам (далі – комісія), та є дорадчим органом, що створюється при виконавчому комітеті Южноукраїнської міської ради по вирішенню питань призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам.
1.2. Комісія в своїй діяльності керується Конституцією України, Законами України, актами Президента України, Верховної Ради України та Кабінету Міністрів України, органів виконавчої влади, розпорядженнями голови Миколаївської обласної державної адміністрації, рішеннями Южноукраїнської міської ради, її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, цим Положенням та іншими нормативно-правовими актами.

ІІ. Основні функції комісії

2.1. Основними функціями комісії є:

- розгляд подань про призначення (відновлення) або про відмову у призначенні (відновленні), а також про припинення або поновлення відповідних соціальних виплат, які вносяться департаментом соціальних питань та охорони здоров’я Южноукраїнської міської ради (далі – департамент); 

- прийняття рішення про призначення (відновлення) або відмову у призначенні (відновленні), про припинення або поновлення відповідних соціальних виплат за результатами розгляду подань з урахуванням актів обстеження матеріально-побутових умов сім’ї внутрішньо переміщених осіб, складених представниками Департаменту;

- надсилання копії прийнятого рішення органу, що здійснює соціальні виплати не пізніше наступного робочого дня з дати прийняття рішення про призначення (відновлення) або відмову у призначенні (відновленні) відповідних соціальних виплат.
2.2. Комісія, крім підстав відмови у призначенні (відновленні) соціальних виплат, може  відмовляти заявникам у призначенні (відновленні) таких соціальних виплат в разі їх відсутності за фактичним місцем проживання/перебування, зазначеним у заяві про призначення (відновлення) соціальної виплати.

ІІІ. Організація роботи комісії

3.1. Комісія вчиняє свою діяльність на громадських засадах.
3.2. Персональний склад комісії, Положення про неї та зміни до них затверджуються рішенням виконавчого комітету Южноукраїнської міської ради.
3.3. Формою роботи комісії є засідання, що є правомочним у разі присутності на ньому більше половини від загального складу комісії.

3.4. Засідання комісії веде голова, а у разі його відсутності – заступник голови комісії.
3.5. Засідання комісії проводяться за необхідністю.
3.6. До участі в засіданнях комісії на громадських засадах в установленому порядку без права голосу можуть бути залучені інші фахівці органів, що здійснюють соціальні виплати.
3.7. За попереднім узгодженням з комісією, на засіданні комісії можуть бути присутні представники громадських організацій, діяльність яких направлена на надання правової та іншої допомоги внутрішньо переміщеним особам. 
3.8. На засіданні комісії приймаються рішення з питань, що належать до її компетенції.
3.9. По наданим документам комісія приймає рішення по кожній внутрішньо переміщеній особі окремо шляхом голосування. Рішення комісії вважається прийнятим, якщо за нього проголосували 2/3 від присутніх на засіданні членів комісії. У разі набрання однакової кількості голосів за і проти запропонованого рішення, голос головуючого на засіданні комісії є вирішальним.
3.10. Організаційне забезпечення роботи комісії покладається на департамент.

Заступник міського 

голови з питань діяльності 

виконавчих органів ради 
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